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0 wyzszg ptace minimalng

Nasze prawo!

Wysoko$¢ ptacy minimal-
nej, to nie tylko kwestia prze-
zycia od pierwszego do
pierwszego. To rowniez wy-
znacznik tego, jak w danym
kraju, wtadza traktuje obywa-
teli. Czy ma do nich szacunek,
czy wylacznie pogarde. Gdyby
ocenia¢ stosunek wtadzy do
obywatela na podstawie ptacy
minimalnej, to Polska jest kla-
sycznym przyktadem tego, jak
bardzo wtadza gardzi obywa-
telami.

Ptace w Polsce s3g skanda-
licznie niskie, a propaganda
nastawiana na to, ze sam fakt
domagania sie wzrostu ptacy
minimalnej jest traktowany
jako co$ niestosowanego.
Media, politycy i pseudo auto-
rytety utozyty catg litanie uza-
sadniajaca, dlaczego wyzsza
ptaca minimalna jest zta i dla-
czego domaganie sie jej
wzrostu jest naganne. Cata ta
pseudoargumentacja nie ma
zadnego racjonalnego uzasad-
nienia, ale jest obowigzujaca

jak wiara w ,ztotego cielca”, bo
wynika z doktryny neolibera-
16w z Balcerowiczem na czele.
Kazdy, kto o$mieli sie mysle¢
inaczej, jest na cenzurowa-
nym. Kazdy, kto o$mieli sie
mowi¢ inaczej, jest trakto-
wany jak zbrodniarz, ktérego
nalezy pietnowac. Pedofilia
nie jest w Polsce tak naganna,
jak walka o prawa pracowni-
cze i wyzsze wynagrodzenia.
Tego typu dziatania sg trakto-
wane jak najgorsza zbrodnia.
Tymczasem od tego, jakie sg
wynagrodzenia, zalezy takze
to, jak obywatele sg trakto-
wani przez wtadze. Kogos kto
pozwala sobg pomiata¢, a to
ile otrzymujemy za swojg
prace jest tego elementem,
wtadza nie szanuje. Nie bedzie
wiec przejmowac sie zadnymi
Z jego praw, ani swobod oby-
watelskich. Zatrudniajac go na
$mieciowych umowach, Smie-
ciowych warunkach, i za $mie-
ciowa pensje, wiadza traktuje
go jak $miecia. Nie od dzis

przeciez obowigzuje powie-
dzenie ,praca za miske ryzu”,
odnoszace sie do krajow, w
ktérych tamane sg wszelkie
standardy demokracji, swo-
boéd obywatelskich i praw
cztowieka. Polska tylko z po-
zoru jest demokratyczna i
tylko z pozoru dba o prawa i
wolno$ci obywateli. Nie ma
bowiem mowy o demokracji,
prawach cztowieka i swobo-
dach obywatelskich, w kraju
gdzie ptaca minimalna jest
tylko niewiele wyzsza, niz
obowigzujagce minimum so-
cjalne i gdzie nawet posiada-
nie pracy nie chroni przed
ubo6stwem. A tak jest w Polsce.
Aby to zmieni¢ musimy zmie-
nic¢ stosunek do samych siebie.
ZaczaC sie szanowal. A to
oznacza, Ze za Swo0j3 prace
musimy wiecej zarabiaé. I
przestac¢ sie bac tego zadac!
Chcemy wiecej zarabia¢, bo
mamy prawo do godnego
zycia.

Bogustaw Zietek
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Praca tu sie nie optaca

Tylko w tym roku z Polski ma wyjecha¢ 1,3 mln Polakow! Wyjadg, bo maja dos¢ harowania za kilka zlotych.
I pewnie juz nie wroca.

PATRYK KOSELA

W biezacym roku liczba
polskich emigrantéw wzros-
ng¢ ma do rekordowych 3 mi-
lionéw. Jak informuje ,Puls
Biznesu” (28.04), cel rodakéw
na emigracji jest nastepujacy:
pracowac, kupi¢ mieszkanie i
sprowadzi¢ rodzine. O tym, ze
.mlode pokolenie jest wku-
rzone na Polske”, a wysokie
bezrobocie oraz niskie zarobki
w stosunku do kosztéw zycia
sg katalizatorem emigracji za-
robkowej - moéwiono tez pod-
czas debaty ,Mtodzi liderzy o
przysztosci Europy”, ktéra od-
byta sie w ramach si6édmej
edycji Europejskiego Kon-
gresu Gospodarczego w Kato-
wicach.

0d po6t roku Swietnie
platna prace za granica ma
Donald Tusk. Tak, to ten sam,
ktéory obiecywat, ze ,Polacy
beda wraca¢ z emigracji, bo
praca tu bedzie sie optacac”. |
on sam wyjechat za praca. Pa-
radoks.

Europa réznych ptac
Prawdziwym festiwalem

obtudy byt ryk polskich polity-
kéw i tak zwanych przedsie-
biorcow, gdy niemieckie
ustawodawstwo wprowadzito
minimalna stawke godzinowa
w wysokosci 8,5 euro - majgca
dotyczy¢ zaré6wno Niemcdw,
jak i obywateli innych panstw
pracujgcych na terenie Nie-
miec. Objeto to takze polskich
kierowcow ciezaréwek prze-
jezdzajacych przez Niemcy.
Rzad PO-PSL stat listy z obu-
rzeniem, a takze ubecki donos
do Komisji Europejskiej. Czy
ktérys z ludzi Ewy Kopacz na-
pisal we wstepie ,Uprzejmie
donosze, ze Angela Merkel
kaze wiecej ptaci¢ polskim
niewolnikom...” - nie wiadomo.

Nie tak dawno polskie wta-
dze wystaty na protestujgcych
goérnikéw w Jastrzebiu-Zdroju
policje, ktora uzyta patek, ar-
matek wodnych, gazu(!) i
broni. Wszystkich nas nie wy-
strzelacie, ani nie zagazujecie!
Strzelanie jest ¢wiczone na ki-
bicach, aby przyzwyczai¢ spo-
teczenstwo, ze policja ma
prawo strzelac. A skoro strze-

la¢, to i zabié.

Po co nam takie wtadze i
po co nam Europa nie tyle r6z-
nych predkosci co innych stan-
dardéw?  Dlaczego Unia
Europejska potrafi wprowa-
dzic¢ to, ze marchewka nie jest
juz warzywem, a jest owocem,
lecz jednakowych ptac mini-
malnych nie jest juz w stanie
ustanowi¢. Marchewkowe po-
le...

Odlecieli

Polskie wtadze uwielbiajg
pomagac w tworzeniu dobrze
ptatnych miejsc pracy, lecz nie
w Polsce i nie dla Polakow.
Dzi$ doskonalym tego przy-
ktadem jest skandal zwigzany
z wyborem dostawcy $mig-
towcow wielozadaniowych.
Nie bedzie to zaden zaktad
prowadzacy juz produkcje w
Polsce. Odstrzelono PZL Swid-
nik i PZL Mielec. Teraz konfi-
tury trafia do.. Francji. W
srode 6 maja pracownicy
Swidnickich zaktadéw oraz

mieszkancy wyjda na ulice.
ciag dalszy >> str. 4



9 maja, sobota, poczatek
ciszy wyborczej. Ubiegajacy
sie o urzad prezydenta Polski
nie moga juz prowadzi¢ festi-
walu pustych obietnic, ktérych
nie spetnia. Czesto tez obiet-
nic, ktére nie maja zadnego
znaczenia dla zycia przeciet-
nego obywatela. Ale w Polsce
nie jest cicho. W wielu mias-
tach robimy protesty, by do-
magac sie podniesienia ptacy
minimalnej. Zaden z kandyda-
tow nie daje takich gwarancji,
a problem biednych pracuja-
cych, to w Polsce problem mi-
lionéw Polakdéw.

Domagamy sie podniesie-
nia ptacy minimalnej do 2800
zt brutto, czyli 68% Sredniej
krajowej. Na reke bedzie to
ponad 2000 zt. Uzaleznienie
ptacy minimalnej od Sredniej
krajowej to gwarancja, ze ze
wzrostu gospodarczego i
wzrostu ptac korzystac¢ beda
wszyscy. Bez wyjatku. Komitet
Niezaleznych Ekspertéw Rady
Europy doktadnie taka kwote
zaleca, by w naszym kraju za-
rabiano godnie. A godna ptaca
to godne Zycie, tatwiejsze wia-
zanie konca z koncem i nie
martwienie sie, czy starczy do
pierwszego. I jak méwig eks-
perci - wysoka ptaca mini-
malna to korzys¢ dla catej
gospodarki.

»Autorytety” i pracodawcy
przeciwko

Juz teraz pietrzg sie opinie,

ze spowoduje to skok bezro-
bocia. ,Autorytety” sowicie
optacane przez miedzynaro-
dowe korporacje szczerza kty,
szczekajq i strasza wielkim
bezrobociem i katastrofa gos-
podarcza. Tymczasem opinie
ekspertdw mowig jasno - nie
ma zwiazku miedzy ptacq mi-
nimalng i bezrobociem. Prof.
Mieczystaw Kabaj z Instytutu
Pracy i Spraw Socjalnych
stwierdza, ze takiej prostej za-
leznosci - wzrost ptacy mini-
malnej powoduje wzrost
bezrobocia - po prostu nie ma.
Dodaje, ze gdy ptaca mini-
malna stanowita 35% Sredniej
krajowej bezrobocie byto naj-
wyzsze w historii, a teraz gdy
ta ptaca minimalna przekro-
czyta 40% S$redniej ptacy, po
kilku latach podwyzek, bezro-
bocie jest blisko dwa razy niz-

=,
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Tak dla wyzszej ptacy minimalnej!

Domagamy sie podniesienia ptacy minimalnej do 2800 zl brutto, czyli 68% Sredniej krajowej! Straszenie
tym, ze spowoduje to wzrost bezrobocia czy cen, to zwykle wciskanie nam Kkitu.

LUKASZ t UGOWSKI

Stopa bezrobocia a wysokos¢ ptacy minimalnej w Polsce
w latach 1997 - 2013
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sze (polecamy wykres). Prof.
Elzbieta Krynska z Uniwersy-
tetu Lodzkiego potwierdza w
»,Gazecie Prawnej”, ze nie ma
dowodéw na to, iz ptaca mini-
malna zwieksza bezrobocie.

Jednak pracodawcy nie
beda dawac za wygrana. Beda
prébowaé zastraszac, nape-
dzac spirale strachu, optacajac
swoje ,autorytety”, ktore beda
miaty zadanie przekonac nas,
ze domaganie sie godnych
ptac to zty pomyst. Dlaczego?
Bo wyzsze pensje to ich mniej-
sze zyski. Mniej jachtow ku-
pionych na Karaibach, mniej
nowych willi, mniej nowych
Ferrari w garazu. Oni od ptace-
nia nam godnych pieniedzy
nie zbankrutuja, nie zaczng
gtodowa¢. Nadal beda lata¢
prywatnymi odrzutowcami,
jezdzi¢ swoimi luksusowymi
samochodami i jada¢ w dro-
gich restauracjach. Dlaczego
pracownicy w Polsce maja gto-
dowa¢, ledwo wigzac koniec z
koncem, bo jaki$ akcjonariusz
chce kolejne Ferrari, jakby mu
inne nie starczaty? Tym bar-
dziej, ze potowa zagranicz-
nych firm nie ptaci w Polsce
ani zlotéwki podatku, wiec
wszyscy w podatkach dokta-
damy sie do np. drég dojazdo-
wych dla tych  firm.
Doktadamy sie do budowania
infrastruktury dla nich. Napra-
wiamy drogi, ktére oni niszcza
wypelnionymi ich towarami
TIRami. Niech w takim razie
ptaca nam godne pieniadze!
Skoro nawet na tak elemen-
tarne sprawy jak drogi nic nie
daja.

Przyklad z USA
Az 75 znanych ekonomis-
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tow, w tym siedmiu laureatow
Nagrody Nobla, zazgdato na
poczatku ubiegtego roku pod-
wyzki ptacy minimalnej w
USA. Tam stawka minimalna
to 7,25 dolara za godzine.
Strajki w sieciach fastfoodow i
ruch, ktéry wokoét nich po-
wstal, domaga sie podwyzki
ponad dwukrotnie do géry -
do 15 dolaréw za godzine. Jest
to znacznie radykalniejszy po-
stulat, niz nasz. Strajki i pro-
testy w kraju byly na tyle
glosne, ze rzad ogtosit podnie-
sienie ptacy minimalnej do
ponad 10 dolaréw od przy-
sztego roku. Mimo to strajki
nie ustajg. Ruch ten ma silne
poparcie nie tylko wsrod
zwigzkéw zawodowych, ale
takze ze strony ekonomistow,
ktérzy wykonali badania
wptywu ptacy minimalnej na
rynek pracy. Arindrajit Dube,
T. William Lester i Michael
Reich z Uniwersytetu Kalifor-
nijskiego w Berkley wykazali
w tych badaniach, ze podnie-
sienie ptacy minimalnej w za-
dnym stopniu nie powoduje
wzrostu bezrobocia. Wrecz
przeciwnie, podnoszenie ptac
jest korzystne dla catej gospo-
darki. Wyzsza ptaca mini-
malna wptywa pozytywnie na
stabilno$¢ zatrudnienia, efek-
tywno$¢ pracownika, a co za
tym idzie wptywa na wzrost
wydajnosci pracy. To takze
wzrost PKB i wzrost ptac w
catej gospodarce. Dlatego nie
dajmy sie oszukiwac! Od tego,
ze bedziemy zarabia¢ godnie
Swiat nie zginie, Polska nie
sptonie, a gospodarka nie za-
wali sie. Dzieki takim protes-
tom jak te w Katowicach,
Warszawie, Poznaniu, Wrocta-
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wiu, Zielonej Gorze, Lublinie i
Bydgoszczy mamy szanse
zwrdci¢ uwage na problem ni-
skich pensji w Polsce i wywal-
czy¢ podwyzki. Podobne
protesty przetoczyty sie w ze-
sztym roku w Stanach Zjedno-
czonych i juz zapowiedziano
radykalne podwyzki ptacy mi-
nimalnej, a firmy, ktére ptacity
marnie, juz dzisiaj, zanim zo-
stanie podniesiona ustawowa
ptaca mi- nimalna, zgodzity sie
na podwyzKi o kilka dolaréw
na godzine! Optaca sie protes-
towac.

Wysokie zyski

= wysokie ceny
Liberatowie straszacy nas
bezrobociem lubia podpierac
sie niewidzialng reka rynku
jako lekarstwo na wszystko.
Tworca tej koncepcji byt Adam
Smith. Liberatowie jesli nie
bezrobociem strasza nas wiel-
kim wzrostem cen w kraju. W
Polsce mamy ogromna dys-

Polub nas na FB >> facebook.com/chcemywiecejzarabiac

PO OSMiy LATACH PRACY
STAC HNIE NP WEANY
DbE !
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proporcje udziatu zyskow i
ptac w PKB. W Polsce ptace
stanowig mniej niz 35% PKB.
Zyski siegaja blisko 50% PKB.
Ogromna réznica. Na Zacho-
dzie ptace to nawet 65% PKB!
Zyski znacznie mniejsze niz w
Polsce. Bzdura jest, Ze musimy
zarabia¢ marnie, by byto tanio.
Wielu emigrantéow wie, ze w
Anglii, czy we Francji ubrania
s3 niejednokrotnie tansze niz
w Polsce. Czasem ceny réznig
nawet dwukrotnie - na ko-
rzys$¢ lepiej zarabiajacych oby-
wateli starej Unii Europejskie;.
Tymczasem co pisze Adam
Smith, ktérym tak lubia sobie
liberatowie wyciera¢ twarze?
Pisze on, ze wysokie zyski w
daleko wiekszym stopniu po-
woduja wzrost cen, niz wyso-
kie ptace. I potwierdzeniem
tego sa ceny wielu produktéw
w sklepach na Zachodzie.

Dlatego jesli chcesz wiecej
zarabia¢, domagaj sie tego. My
to wiasnie robimy. Nie pozwodl,
by Cie oszukiwano. Masz
prawo zarabia¢ godnie! Masz
prawo nie ba¢ sie o przy-
sztos$¢! Masz prawo nie mar-
twi¢ sie, jak dotrwac¢ do
pierwszego! Masz prawo, by
traktowano Cie jak partnera w
pracy, a nie jak maszyne, ktérg
wyciska sie jak cytryne. Wy-
soka ptaca minimalna to
godne zycie nas wszystkich!
Wysoka ptaca minimalna to
takze sposéb na powstrzyma-
nie emigracji zarobkowej. 9
maja to poczatek wielkiej
ogolnopolskiej kampanii. Ba-
talii o wyzsze ptace.

Michal Tomaszek 0
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Michal Tomaszek

Praca tu sie nie opftaca

>> dokonczenie ze str. 2

Organizuja Milczacy Marsz
sprzeciwu. W manifestacji
wezmg udziat rowniez zakta-
dowe struktury WZZ ,Sierpien
80"

Prekariat, czyli my

Miodzi ludzie na $mie-
cidwkach i ci, co majg etat, lecz
zarabiaja na nim tyle ile wy-
nosi ptaca minimalna (1286
zt) sa wkurzeni na rzadzacych
Polska. Chca zarabia¢ wiecej,
godziwie, adekwatnie do swo-
jej pracy. Nie chca by¢ nato-
miast biednymi pracujacymi,
prekariatem. Najwiekszy po-
wad do wstydu III RP to bieda
dzieci. I nie chodzi tu o zadne
tzw. patologiczne rodziny.
Skrajnym ubdstwem zagrozo-
nych jest w Polsce prawie 750
tys. dzieci. Jeden klasyk po-
wiedzial kiedy$ gtosno, ze
warto by¢ przyzwoitym. Czy
jednak w kraju, ktdry stoi ple-
cami do spoteczenstwa mozna
by¢ przyzwoitym?

Panowie (i panie) szlachta
majg sie dobrze. Dzi$ gtownie
ich legitymacje partyjne ozda-
bia logo Po lub PSL. Dla nich
dobrze ptatna i mita praca sie
znajdzie zawsze. Nazywana
,$laska Barbie” dziataczka
partyjna PO Agnieszka Kos-
tempska zostata wicedyrek-
torka Wojewddzkiego Fun-
duszu Ochrony Srodowiska i

Gospodarki Wodnej w Katowi-
cach. Inna gwiazda, Anna Pie-
chocinska zostata zatrudniona
z kolei na stazu Polskiej Agen-
cji Informacji i Inwestycji Za-
granicznych, czyli w instytucji
kontrolowanej przez resort jej
ojca, wicepremiera. To przy-
ktady tylko z ostatnich ty-
godni!

Mtodzi ludzie, ktérzy w so-
bote 9 maja wyjda na polskie
ulice z Zadaniem podniesienia
najnizszych zarobkéw, pukajg
sie w czoto, gdy stysza wypo-
wiadajacych sie jako eksperci
gtownych ekonomistéw ban-
kow. Ci mowia, ze zbyt wysoka
ptaca minimalna uderzy w
rynek pracy. Dlaczego nie ko-
mentujg zatem zarobkow
swoich i swoich szeféw? Pre-
zes PKO SA zarobit w ub.r.
ponad 8 mln zt!

Gwoli  sprawiedliwosci,
przytoczmy stowa innego ga-
tunku. Minister pracy Wtady-
staw Kosiniak-Kamysz pod-
czas publikacji V edycji bada-
nia PARP i U] pt. ,Bilans Kapi-
tatu Ludzkiego” powiedziat
nastepujace stowa: ,Polska nie
moze konkurowac¢ z krajami
Europy Zachodniej czy innymi
rywalami na rynku gospodar-
czym tanig sita robocza; nie
bedzie stabilnego i dobrego
rozwoju kraju bez wzrostu
wynagrodzen; ten wzrost wy-
nagrodzen po prostu musi na-
stapi¢” (PAP, 28.04). Panie

ministrze, czyny, nie stowal!

Ludzkim gtosem zaczynaja
moéwic takze niektérzy przed-
siebiorcy. - Pensja minimalna
powinna by¢ wyzsza, naleza-
toby réwniez zlikwidowac
$Smieciowki - stwierdzit Jerzy
Krzanowski, wiceprezes Gru-
py Nowy Styl i jeden z najbo-
gatszych Polakéw (,Gazeta
Prawna, 18.03). - Trzeba za-
stanowic sie, jak zwiekszac
ptace w Polsce. Méwie to jako
pracodawca, jest to niepopu-
larne - powiedzial Grzegorz
Dzik, prezes zarzadu IMPEL
SA podczas odbywajacego sie
niedawno w Katowicach Euro-
pejskiego Kongresu Gospodar-
czego. Zauwazyt on, ze
obecnie niskie ptace ,niszcza
morale” pracownikow.

Zdaniem Komisji Europej-
skiej, umowy $mieciowe w
Polsce sa zbyt liczne i szkod-
liwe dla gospodarki. W naj-
nowszym raporcie Dyrekcji
Generalnej ds. Ekonomicznych
i Finansowych na temat Polski
brukselscy urzednicy zastana-
wiali sie, czy niskie koszty
pracy i niestabilne umowy
wplywaja na stan polskiej gos-
podarki. Wnioski nie sg krze-
piace: zbyt wiele oséb pracuje
u nas na umowach czasowych
(w tym na samozatrudnieniu i
umowach cywilnoprawnych),
co hamuje nasz rozwoj.

Mamy prawo zarabiaé
wiecej!

Zamieszanie wokot przyje¢ absolwen-
tow do Kompanii Weglowej

Kto zastapil
emerytow?

Szum wokét uchwaty Za-
rzadu Kompanii Weglowej z
dnia 31 marca 2015 r. dotycza-
cej przyje¢ nowych pracowni-
kéw do pracy, rozbudzit wielki
nadzieje, zwtlaszcza wsréd
mtodych absolwentéw szkot
gérniczych. Jak to prawie za-
wsze bywa, rzeczywisto$¢
okazuje sie inna. Ku wiel-
kiemu rozczarowaniu okazato
sie, ze nie bedzie przyje¢ mto-
dych absolwentow szkot gér-
niczych do kopalni , Rydutto-
wy-Anna”, podobnie jak w po-
zostatych rybnickich kopal-
niach. Dlaczego? Przyktadowo
dyrekcja kopalni , Ryduttowy-
Anna” ttumaczy, iz musi zostac
dotrzymany poziom zatrud-
nienia ustalony w zatwierdzo-
nym Planie Techniczno-Eko-
nomicznym dla kopalni. Pyta-
nie zatem brzmi kto stworzyt
PTE na 2015 rok w ksztalcie
takim, ze nie zachodzi po-
trzeba przyje¢ nowych pra-
cownikéw pomimo tego, iz w
tym samym PTE zaplanowano
odejscie ok. 270 pracownikéw
na emeryture? Przeciez nawet
najwiekszy laik wie, Ze gérni-
kéw odchodzacych na emery-
ture kto$§ musi zastgpi¢, bo
inaczej sie nie da - nie da sie
zrealizowa¢ wydobycia bez
gérnikow. W kopalni ,Rydut-
towy-Anna” zatrudnienie mo-
gtoby znalez¢ 270 absolwen-
tow, w miejsce odchodzacych
na emeryture, jednak beda
musieli szuka¢ zatrudnienia w
innych kopalniach poza na-
szym okregiem lub w firmach
zewnetrznych.

Dyrektor kopalni nie
ukrywa, ze nie da sie wykona¢
zadan zatozonych w PTE przy
takim zatrudnieniu, ale wy-
tyczne do PTE kopalnia otrzy-
mata od zarzadu Kompanii
Weglowej i musiata je wyko-
naé. A wiec mamy caty obraz
tego, o co chodzi. Nie zatrud-
nia sie nowych pracownikéw,
tylko ogtasza kolejne przetargi
na drazenie chodnikéw, zabu-
dowe tasmociagdw, tras kole-
jek spalinowych. Ostatnio
dyrektor potwierdzit informa-
cje, ze jest przygotowywany
kolejny przetarg, tym razem

na obstuge odstawy gtéwne;j.
To juz jest, naszym zdaniem,
nie do przyjecia. To nie jest tak
jak dotychczas, ze dana firma
ma do wykonania okres$lone
zadanie i odchodzi, ale zatrud-
nienie firmy do obstugi od-
stawy gtoéwnej wiaze sie z tym,
ze zatrudnia sie j3 na state, a
co za tym idzie réwniez jej
pracownikéw. Méwiac wprost,
zaczeta sie préba zastepowa-
nia pracownikéw statych, za-
trudnianych na umowe o
prace, na osoby zatrudniane
poprzez firmy zewnetrzne, jak
kasjerki w supermarketach.
Jezeli przyjec¢ dalej nie bedzie,
to kazdy odchodzacy emeryt
zostanie zastgpiony przez pra-
cownika (niewolnika) z firmy
i o to chodzi dyrekcji kopalni,
skoro tak tatwo zrezygnowata
z zatrudniania nowych pra-
cownikéw. Do czego to dopro-
wadzi, nie trzeba specjalnie
tlumaczy¢.

Dotychczas dyrekcja ko-
palni podzielata zdanie zwigz-
kéw zawodowych co do
konieczno$ci przyje¢ nowych
pracownikéw, jednak obecnie
nastgpit zwrot o 180 stopni.
Nie wiemy, z jakich pobudek
doszto do tej zmiany, ani komu
szykuje sie podtoze pod in-
tratny kontrakt czy kontrakty.
Przestato nas juz dziwi¢ nawet
to, ze coraz wiecej pracowni-
kéw dzwoni, przychodzi do
zwigzku i pyta, czy to prawda,
ze dyrektor jest juz emerytem
i Ze jego firma bedzie obstugi-
wac odstawe gtéwna. Prawda
jest, ze dyrektor kopalni ma
juz uprawnienia emerytalne,
co za$ tyczy sie rzekomej
firmy to nie jesteSmy w posia-
daniu takich informacji i nie
mozemy ich skomentowac.
Faktem natomiast jest, ze je-
zeli przyjecia owych pracow-
nikébw nie zostang odblo-
kowane, to bedzie zatrudnia-
nych coraz wiecej firm ze-
wnetrznych i moze skonczy¢
sie to tym, Ze za kilka lat tylko
dyrekcja kopalni bedzie na
etacie spotki, a reszta pracow-
nikéw zatrudniona przez
firmy zewnetrzne.

Piotr Hoszecki
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