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W tym tekscie nie bedzie nazwisk.
Ani ofiar. Ani sprawcow. W tym tekscie
nie bedzie relacji $§wiadkéw. Milcza.
Dlatego za jaki$ czas znowu dojdzie do
tragedii. W potwornych meczarniach.
Spaleni przez metan, umiera¢ w cier-
pieniu bedzie kolejne pie¢, dziesie¢,
albo dwadzie$cia oséb. Ich bliscy beda
odchodzi¢ od zmystéw. Wy¢ z rozpa-
czy. Nic to jednak nie pomoze. Kolejne
ofiary to tylko kwestia czasu. Jak po
,Halembie Slask”. Jak po ,Slasku We-
sota”. Kto bedzie nastepny? Ile bedzie
ofiar? Juz teraz mordercy majg jasny
sygnal. Moga zabija¢. Ofiary zostaty
ostrzezone. Raczej zastraszone. Jesli
nie bedg milcze¢ zostang namierzone
i spacyfikowane. Milczac przezyja.
Przynajmniej jakis czas!

Ogien

Na ,Halembie” nie mieli zadnych
szans. Zgineli wszyscy. Od razu. Jakby
przyzwyczajajac nas do okropienstwa
strasznych cierpien. Ci na ,Slasku” juz
takiego szczes$cia nie mieli. Tylko czes¢
z nich umarta od razu. Reszta spalona
umierata w cierpieniu. Na ,Wesotej”
okrucienstwo juz nauczyto sie, jak
traktowa¢ swoje ofiary. Umierali po-
woli. Przez wiele dtugich dni i nocy. Po-
parzeni w 80 procentach. Wypaleni
zywym ogniem od $rodka. Tak bardzo
zmaltretowani, ze niektérym z nich
nawet nie mozna byto poméc w cier-
pieniu. Co czuli? To niewyobrazalne.
Jesli chcieliby$my tego doswiadczy¢,
trzeba by wtozy¢ reke w zywy ogien.
To bytby tylko utamek tego cierpienia.
Dotkna¢ reka rozgrzanej ptyty kuchen-
nej. Ale to tylko malutki fragment na-
szego ciata. Wypi¢ rozgrzany do
wrzenia olej. To takze tylko mata czes¢,
tego cierpienia i b6lu. Wej$¢ do wanny
petnej wrzacego oleju. Zanurzy¢ sie w
nim, jednoczes$nie go pijac. To bedzie
zblizenie sie do tego bolu. Co czuje ¢ma
ptonac w blasku $wiecy? Nikt z nas nie
wie. Bo Ci ktdrzy tego sie dowiedzieli,
nigdy nie wrdcili, aby nam o tym opo-
wiedzieé. Jak Ci z ,,Wesotej”.

Ostrzezenia

Palito sie od czwartku. W chodniku
125 ppm-6w. W zrobach ponad 1700.
Norma, po ktérej nalezy ewakuowac
zatoge, to 26 ppm-6w. Ale nie mozna
byto przerwa¢ wydobycia, bo ludzie
po6jda bez pieniedzy. A kazdy grosz sie
liczy. W dodatku nie wiadomo, co be-
dzie z kopalnia. Ciagle gadaja w tele-
wizji, ze beda zamykaé. Ze za duzo
wegla, za duzo gérnikéw, za duzo ko-
paln. A tu ten pozar. Zamkng $ciane na
kilka tygodni. A co z ludzmi? Przeniosg,
albo odesla na wolne. Moze nawet za-
mkna kopalnie. Juz wtedy byli pracow-
nicy dozoru, ktérzy okazali heroizm.
Odpowiedzial- nos$¢. Moéwili - nie
wchodzimy. Biore to na siebie. Cze-
kamy. W piagtek podobnie. Znowu
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Cisza

tlenki. [ metan. Taki, ze tylko wiac. Lu-
dzie nie chca robic. Co za syf. Wielu juz
wczesniej uciekto. Na ,Staszic”, na
»,Wieczorek”, na ,Wujek”. Byle nie na
»Wesotej”. Bo tu syf. Tragedia. Strach.

Zwaty

Na zwatach kopalni wegla tyle, ze
od dawna nie ma gdzie sypac. Ale wy-
dobycie musi i$¢. | w sobote i w nie-
dziele. Inaczej nie bedzie kasy. Nie ma
wydobycia nie ma zarobku. I tak nikt
tego nie sprzeda, ale plan musi by¢ wy-
konany. Nikt tego nie rozumie. Ale gor-
nik nie jest od rozumienia. Na dole nie
ma demokracji. Gtosowania czy dzi$
idziemy do $ciany, czy nie. Kaza, to sie
robi. Robi sie, co kaza. W sobote, nie-
dziele kolejne incydenty. Kolejni z do-
zoru biorg na siebie, Ze nie puszczaja
ludzi do S$ciany. Dostang joby, ale

trudno. Nie ryzykuja. Boja sie o siebie,
ale i o swoich ludzi. Ewakuacja, wyco-
fanie zatogi. Ludzie maja do$¢. Boja sie.
Bardzo sie boja. Zaczynaja gadac, ze
pewnie jutro, juz ich tam nie po$la.
Wszyscy czuja, ze jest skrajnie niebez-
piecznie. Siedzg na bombie, a nikt nie
chce zgina¢. Coraz gtosniej méwi sie o
tym, Ze trzeba zrezygnowac. Poddac
sie. Za duze ryzyko.

Inspekcja

W poniedzialek rano na doét
zjezdzaja najwazniejsi ludzie na ko-
palni. Generaty. Dwaj najwazniejsi, kto-
rzy decyduja. Zobacza. Nie ma innej
mozliwo$ci. Musza zatrzymac wydoby-
cie. Juz padaja decyzje. Budujemy
tamy. Zwozimy materiat. Koniec, nie
damy rady. P6zniej jednak co$ sie
zmienia. Jeszcze pare skrawéw. Jeszcze

zanim zwioza materiat, sprébujmy po-
jecha¢. W tym samym czasie na po-
wierzchni ludzie usituja sie ratowac.
Ida do jednego ze zwiazkéw. Klng. R6b-
cie co$! Niech nas tam nie posytaja! Mi-
jaja godziny. Zwigzkowiec, u ktérego
byli ludzie idzie do "Waznego". Awan-
tura na catego. "Wazny" sie waha.
Dzwoni do Holdingu. Cos$ gledzi. Styszy
"tylko sprébuj”. "Wazny" moze jest
wazny, ale nie na tych z Holdingu.
Spuszcza teb i kaze jecha¢. Szwagier
kazali. Zjezdza kolejna zmiana. Do wy-
dobycia. Ratownicy walcza z pozarem.
Jeszcze tylko troche. Uciec ze $ciana.
Potem bedzie ok. Cisza. Cisza. Cisza. I
potem piekto. Ogien. Krzyki. Wrzaski.
Chaos. Dzwiek karetek. Rozpacz. Nikt
nie zginat. Jednego nie ma. Wszyscy
wiedza, Zze to dopiero poczatek dra-
matu. Tym razem $mier¢ sie nie spie-
szy. Przyjdzie p6zniej. Pewna, ze juz
ma swoje ofiary w sidtach. Nie uciekng
jej. Moze sie delektowa¢. Rozpacza.
Cierpieniem. Bolem.

Narada

Dyrektora chcieli odwota¢ juz w
maju. Ale jakos zeszto. Teraz wiec nikt
nie ma watpliwoéci. Scinamy i cze-
kamy. Co dalej. Co powiedzg ludzie. Jak
zareaguja media. Ale najwazniejsze to
znalez¢ tych co mowia. Tych, co gadaja
z prasa. Co opowiadaja jak byto. Zna-
lez¢ i uciszy¢. Zakneblowadé. Szybko i
sprawnie. Zaczyna sie polowanie. Z na-
gonka. Ludzi tatwo zastraszy¢. Im nie
pomozecie, a sobie zaszkodzicie. Lepiej
milcze¢. Zamkna kopalnie i tyle z tego
bedzie. Kto nam da na chleb. Szybka
sprawna akcja. Za chwile juz nikt, nic
nie mowi. Wszyscy sie boja. Koziot
ofiarny juz jest. Ztozony na ottarzu,
nawet nie wierzgat. Trzeba jakos zy¢.
Nawet z ucietym tbem. Bedzie cicho i
nie wyda kolegéw. To bedzie miat jesz-
cze jakich$ kolegéw. A ci pomoga.
Straci kolegdéw, to kto pomoze? Sztab
antykryzysowy dziata. Nie chodzi o
wykrycie winnych. Sprawcéw. Powo-
doéw i przyczyn tragedii. Chodzi o to,
aby byto ciszej. Ciszej nad tg trumna.
Jedna. Piecioma? Im i tak juz nikt nie
pomoze. A zy¢ trzeba. Zwtaszcza na
samej gorze trzeba. By zylo sie lepie;j.
Prezesom, politykom, ich kumplom. Si-
twie, kolesiom, mafii. A ci co zgineli.
Orkiestre sie posle na pogrzeb. I
kwiaty. A rodzinie dyplom. 1 pare
ztotych. Ilu ich byto? Pieciu. W zwykty
weekend, na drogach ginie kilka razy
wiecej. Na zwatach Holdingu jest mi-
lion siedemset tysiecy ton wegla. A
cztowiek ma tylko 5 litréw krwi. Dwa-
dzie$cia litréw krwi na prawie dwa mi-
liony ton. Nikt nie zauwazy. Wkrétce
"Barborka". Nie ma co psuc sobie
$Swieta. Damy se ordery - za stres. [ po
100 tysiecy premii. Za plan - wyko-

nany. Tylko cicho.
Bogustaw Zietek



Taniec z szablami czas za-
cza¢. Po przeprowadzonych
przez zwigzki zawodowe ma-
sowkach w Jastrzebskiej
Spotce Weglowej, podczas kto-
rych informowali$my pracow-
nikéw, jak kolejny raz prezes
Jarostaw Zagérowski chce po-
zbawi¢ gdérnikéw czesci ich
wynagrodzenia, przyszed?t
czas na kolejny ruch. W dniach
29 i 30 pazdziernika przepro-
wadzimy referendum wsréd
zatogi zadajac jedno pytanie:
»Czy biorac pod uwage sytua-
cje ekonomiczng Jastrzebskiej
Spétki Weglowej S.A., sposéb
zarzadzania spétka oraz
dzialania Zarzadu JSW S.A. w
zakresie stosowania prawa
pracy, uwazasz, ze zarzad JSW
S.A. utracil wiarygodno$¢ i po-
winien zosta¢ odwotany?”.

Odpowiedz na to pytanie
spowoduje dalsze dziatania
zwigzkéw zawodowych, kto-
rych celem bedzie doprowa-
dzenie do tego, zeby zgodnie z
wolg zatogi wykopa¢ ten za-
rzad na ksiezyc, czyli tam,
gdzie jest jego miejsce. Badz
tez - w co nie wierze osobiscie
- pozwoli¢ zarzadowi na pro-
wadzenie w dalszym ciggu
dziatan antypracowniczych
pod pretekstem walki o
miejsca pracy. Nasze dziatania
zaleze¢ bedg od wynikéw refe-
rendum. Przyszto$¢ JSW od
Waszego udziatu w referen-
dum i gtosowania.

Wiemy, ze same gtosowa-
nie nie daje nam mozliwosci
skutecznego odwotania Zago-
rowskiego, ale daje nam co$
innego. Co$, czego temu preze-
sowi nigdy nie bedzie dane
poczuc. Jest to poparcie wielu
tysiecy goérnikow z Jastrzeb-
skiej Spotki Weglowej, ktorzy
- jestem przekonany - p6jda
zagtosowa¢ za odwotaniem
Zagorowskiego. Ludzie juz
majg do$¢ ktamstw, jakimi nas
karmi Jarek i jego kompani.
Potrafi rozmija¢ sie z prawda
nawet na temat tego, jakie
zdanie majg goérnicy JSW w
sprawie dziatan zarzadu,
oglaszajac wszem i wobec ze
ma poparcie gérnikow.

Przypomne pare faktow.
Pan prezes twierdzi w swej
naiwno$ci, ze czas pracy gor-
nika na dole jest nieefektywny
i trzeba to zmieni¢. Jego zda-
niem nie moze by¢ tak, zeby
gornik miat tylko... 2,5 do 3 go-
dzin efektywnego czasu pracy.
To wierutna bzdura, a efek-
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Zaglosuj przeciw Zagorowskiemu!

Referendum w Jastrzebskiej Spétce Weglowej. Walczymy o nasza przyszitos$¢ - i przyszitosé
catego przedsiebiorstwa.

KRZYSZTOF tABADZ

LS KONCZY SiE WEGIEL B&wleMy
WyDOBYWAE BUDYN .. . JEANR ... /_ ,
gl T

4

tywny czas pracy z naszych
wyliczen wynosi 5 godzin w
$cianie. [ nie jest podyktowany
tym, Ze gérnikom sie nie chce
pracowac, lecz wieloma czyn-
nikami obiektywnymi, takimi
jak na przyktad potrzeba prze-

wietrzania wyrobiska ze
wzgledu na metan. Dla pre-
zesa wida¢ zysk jest naj-
wazniejszy, a nie zycie
gérnika, skoro takie bzdury w
mediach powtarza. Dojazd do
miejsca pracy réwniez sie
wydtuza, dlatego czesto gor-
nicy pracujg na rézne zmiany.
Nie tylko cztery, o ktérych
mowi prezes. [ to rozwigzanie
nie do konca odnosi sukces w
konfrontacji z warunkami
pracy na dole kopalni. Okazuje
sie, ze nie cztery, lecz trzy
zmiany do niedawna byty
zmianami wydobywczymi na
kopalni ,Pniéwek”. Zagérow-
ski opowiadat, ze to tak nie
moze by¢, ze trzeba efektyw-
niej maszyny wykorzystywac i
pracowac¢ na 4 zmiany. I co?
Jaki teraz mamy tego efekt? Po
wprowadzeniu systemu pracy
na cztery zmiany nie dos¢, ze
nie zwiekszyto sie wydobycie,
to okazalo sie odwrotnie -
caly czas wydobycie na
»,Pniéwku” spada i péki co nie
powrécono do wynikéw, jakie
osiggano przy pracy na trzy
zmiany. [ronig losu jest to, ze
prezes zawsze chce poprawiaé
to, co dobrze funkcjonuje, ale
w efekcie zawsze to spieprzy.

Prezes nie tylko takie
zmiany wymyslal, jesli chodzi
o0 czas pracy na dole. Podczas
prac nad Zaktadowym
Uktadem Zbiorowym Pracy
caty rozdziat jest poSwiecony

czasowi pracy. [ w tym zakre-
sie prébowali grzebaé, wpro-
wadzajac zmiany zapisu, kiedy
liczy sie czas pracy goérnika.
Przypomne, ze teraz czas
pracy liczy sie od wejscia do
klatki szybowej, do wyjscia z
niej na koniec dniéwki. Prezes
proponowat, Zeby ten czas li-
czy¢ od momentu podjecia
pracy (czyli jak gérnik bedzie
w $cianie). W ten sposéb dojs-
cie do pracy nie bytoby wli-
czane do czasu pracy! To tez
jednak nie wszystko, bo czas
pracy miatby by¢ liczony jako
8 godzin w $cianie. Policzcie
sobie sami, ile tak naprawde
byliby$cie na dole kopalnil
Czesto mogtoby sie okazac, ze
wiecej jesteScie na dole, niz na
powierzchni.

Wtasnie za takie pomysty
»prezio” powinien wraca¢ na
swoja ojcowizne baranki
pasa¢. Nie za$§ zajmowac sie
kierowaniem najwieksza w
Europie firma fedrujaca we-
giel koksujacy. Zarobki pra-
cownikdw to jak zwykle temat
przewodni kazdego wystapie-
nia medialnego Zagoérow-
skiego. On nie chce zabieraé
pracownikom ich wynagro-
dzen - wypisuje. Jednak zaraz
w tej samej frazie pisze, Ze to
skandal, zeby gérnicy mieli
takie archaiczne przywileje.
Najlepiej, zeby on wazny pre-
zes zarabial miliony rocznie, a
gbérnicy to jak beda zarabia¢
$rednia krajowa, to moze o ob-
nizce wynagrodzen nie bedzie
gadat. Jak zwykle w trudnych
sytuacjach zarzad nie ma
sobie nic do zarzucenia, tylko
szuka ograniczen w wyptacie
wynagrodzen pracowniczych.

MichalTomasze

Zwiazki od lat domagaja
sie rozméw nad planami na-
prawczymi dla catej firmy i
rozwigzaniami, ktére da-
watyby zarobek pracowni-
kom, jednocze$nie zwiekszaty
wydobycie z ktoérego zyjemy.
Jak mozna méwi¢ o udziale
ptac w wydobytej tonie wegla,
gdy to wydobycie ciagle
spada? Jesli wydobycie spada
to sg tego przyczyny. Pro-
blemy trzeba rozwiazywaé, a
nie mowi¢, ze trzeba obnizacé
wynagrodzenia.

Przypominamy, Ze 5 maja
2011 roku zostato podpisane
porozumienie gwarantujgce
pracownikom prace i stosowa-
nie wszelkich porozumien,
réwniez ptacowych, do czasu
podpisania nowego jednoli-
tego Zakladowego Uktadu
Zbiorowego Pracy. Jesli tako-
wego nie bedzie, to nie mamy
o czym rozmawia¢. Nigdy nie
zgodzimy sie na grabiez na-
szych zarobkoéw. Je$li Zagoé-
rowski nie rozumie tej prostej
zasady, to ten zarzad trzeba
zmienic¢ i czeka¢ na nastepny,
ktéry bedzie reprezentowany
przez osoby, ktérym zalezy na
JSW. Patrzac na to jak spadaja
akcje, doskonale wida¢, ze Za-
gérowskiemu nie zalezy. I nie
jest to ocena zwigzkowcéw,
ktérzy ,na niczym sie nie
znaja”, tylko inwestoréw, kto-
rzy wykazujac ja swoimi pie-
niedzmi.

Uszykujmy wiec wygodna
taczke prezesowi i pokazmy,
gdzie jego miejsce. Pierwszym
krokiem bedzie referendum.
Po jego wynikach dowie sie, co
o nim mys$la gérnicy.

Zastgpia
has Azjaci

O ustaleniach szczytu klima-
tycznego z Bogustawem
Zietkiem, przewodniczagcym
WZZ ,Sierpien 80” rozmawia
red. Jerzy Dudata

Jak Pan ocenia ostatni szczyt
klimatyczny w Brukseli?

Ja bym tego, co sie stalo na
szczycie klimatycznym w Bru-
kseli, sukcesem Polski nie na-
zwal. OczywiScie sa pewne
ustepstwa w stosunku do kra-
jow biedniejszych, w tym Pol-
ski, ktére pozwalaja na
darmowe pozwolenia na
emisje dwutlenku wegla o
wartos$ci 31 mld zt do 2030 r,,
czy zapowiadaja mozliwos¢
uzyskania dodatkowych $rod-
kéw na modernizacje naszej
energetyki. Mowa jest o kwo-
cie 7,5 mld zt do 2030 r.

A wiec?

Trzeba jednak sobie zda-
wac sprawe ze skali wyzwan,
przed jakimi stoimy. I z tego,
jak do tych kosztow, ktdre be-
dziemy musieli ponie$¢, od-
nosi sie to, co bedziemy mogli
uzyska¢ z UE. I tak mozemy
dosta¢ 7,5 mld z na moderni-
zacje energetyki w skali 16 lat,
co czyni te kwote mizerna. A
jesli wezmiemy pod uwage, ze
na budowe dwodch blokow
energetycznych w Opolu wy-
damy blisko 12 mld zt - to
mamy skale tego, jakie koszty
bedziemy musieli ponies¢.
Unia Europejska nie zmienita
celéw polityki klimatyczne;j.

Nie zmienita. Redukcja
emisji dwutlenku wegla do
roku 2030 ma wynie$¢ 40 pro-
cent, czyli tyle, ile przed szczy-
tem. Do tego czasu ze zrodet
odnawialnych mamy uzyski-
wac 27% energii, co dla nas
jest nieosiggalne. Przypomi-
nam, ze dzi$ jest to niewiele
ponad 12%. Energia ze Zrédet
odnawialnych  jest duzo
drozsza niz ta pozyskiwana ze
zrédet tradycyjnych. Za to
wszystko bedziemy musieli
zaptaci¢. Ustepujacy szef Ko-
misji Europejskiej José Manuel
Barroso powiedziat, ze dzieki
ustaleniom  szczytu  UE
utrzyma wiodaca role w swie-
cie w walce ze zmianami kli-
matu. Tlumaczac to na
normalny jezyk oznacza to, ze
UE bedzie przodownikiem w
niszczeniu wlasnego prze-
mystuy, ktory przeniesie sie do
Azji, skad bedzie emitowat
dwutlenek wegla. My Europej-
czycy bedziemy zdycha¢ bez
przemystu, wcale nie w czyst-
szym powietrzu, bo w emito-
waniu  dwutlenku  wegla
zastapia nas Azjaci.

Przedruk za www.wnp.pl
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Amputuja deputaty weglowe

Gorniczy emeryci swoje pretensje powinni kierowa¢ nie do zwigzkéw zawodowych, a do rzadu. I naciska¢, by ten
przejat od spétek weglowych obowigzek wywigzywania sie z zapewnienia deputatu weglowego lub ekwiwalentu za
niego. To jednak wymaga wysitku i uczestnictwa w protestach. Czy to tak duzo?

Wegiel w formie deputatu
jest czes$cia wynagrodzenia
gbrnika za prace zagwaranto-
wang dozywotnio (po $mierci
goérnika réwniez wdowie po
nim). Ten, kto nie potrzebuje
surowca, moze otrzymac
Swiadczenie w formie ekwi-
walentu pienieznego. Taka jest
umowa i tak to funkcjonowato
przez lata. Wiecej ton otrzy-
muje czynny gérnik, mniej
emeryt lub rencista.

Z najnowszych danych ka-
towickiego oddziatu Agencji
Rozwoju Przemystu wynika,
ze do bezplatnego wegla
uprawnionych jest 341,5 tys.
gbrniczych emerytéw i rencis-
tow. Koszty, ktére ponosza z
tytutu wyptaty tego $wiadcze-
nia sp6tki weglowe i ZUS, wy-
nosza rocznie 559,3 min zt.

- Nie powinno by¢ tak, ze
kopalnia zatrudniajaca 3 ty-
sigce gérnikoéw wyptaca depu-
tat dla 15 tysiecy - mowi
Bogustaw Zietek, szef WZZ
»Sierpien 80”. - To rzad powi-
nien wzig¢ na siebie odpowie-
dzialnos¢ za wyptaty
deputatéw dla gérnikéw eme-
rytow. Tymczasem rzad umyt
rece - dodaje.

Kompania Weglowa

W  lutym najwieksza
spotka gornicza w Unii Euro-
pejskiej, Kompania Weglowa
znalazta sie pod $ciana. Za-
wisto realne ryzyko braku pie-
niedzy na wyptaty dla
pracownikéw. Spétka znalazta
sie na skraju upadtosci. Co to
by oznaczato dla ludzi i re-
gionu - nikomu nie trzeba
mowié. Dlatego tez Kompania
zdecydowata o zmniejszeniu o
tone emeryckiego deputatu.

Kondycja KW nieznacznie
sie poprawita. W czerwcu
Rzecznik Praw Obywatelskich
uznat, Ze deputat emerytom
zabrano bezprawnie. Poszko-
dowani poszli do sadu. I wy-
grywaja procesy o zabrang
jedna tone deputatu. Sprawy
na szczeblu sadéw rejono-
wych wygrali. Teraz jednak
racje obu stron analizowaé
beda Sady Okregowe.

- Kiedy rozmawialismy o
tym w lutym, Kompanii gro-
zita utrata ptynnosci. Obawia-
liSmy sie wszyscy, ze goérnicy
nie dostang wyptat i Ze wina

za to zostanie zrzucona na
zwiazki zawodowe. Nie da sie
ukry¢, ze w tej sprawie po-
petiono wiele btedéw - pod-
kresla Bogustaw Zietek. -
Dobrze, ze teraz sad te btedy
naprawia 1 przyznaje po-
krzywdzonym prawo do de-
putatu.

Juz bez pytania zwigzkow
zawodowych o zgode, zarzad
KW podjat we wrze$niu
uchwate dotyczaca pozbawie-
nia goérniczych emerytéw i
rencistow prawa do bezptat-
nego wegla. Jej zapisy zaczng
obowigzywa¢ od 1 stycznia
2015 roku. Zainteresowani
dostali listy, w ktoérych napi-
sano: ,w zwigzku z trudng sy-
tuacja ekonomiczno-finan-
sowa Kompanii i zagrozeniem
upadtoscia  firmy zarzad
podjat decyzje o likwidacji
prawa emerytéw i rencistow
oraz innych uprawnionych
0s0b do bezptatnego wegla od
styczna 2015”. Prezes Mi-
rostaw Taras przekonywat
wowczas, ze spotka szanuje
prawa nabyte emerytéw i ren-
cistow do bezptatnego depu-
tatu weglowego. ,Kompania
nie moze jednak ponosic¢ dalej
kosztow tego Swiadczenia. To
jest obowiazek panstwa, ktdre
te prawa przyznato i gwaran-
tuje. Tak jak w przypadku ko-
lejarzy ich uprawnienia do
deputatu weglowego realizo-
wane s3 przez panstwo, tak
powinno by¢ tez z géornikami”
- napisat w o$wiadczeniu.

Dzi$ w Kompanii Weglowej
pracuje mniej niz 50 tys. oséb,

PATRYK KOSELA

Niwl

a 0s6b juz niepracujacych, lecz
majacych prawo do deputatu,
jest okoto 170 tys. Zwiaz-
kowcy maja $wiadomos¢ uwa-
runkowan ekonomicznych, ale
nie ukrywajga, ze sa oburzeni
zapowiedziami zniesienia de-
putatu dla emerytow. W pis-
mie do zarzadu KW
przedstawiciele goérniczych
central zwigzkowych wska-
zali, Ze tocza sie rozmowy do-
tyczace przejecia tego rodzaju
zobowiagzan spotek weglo-
wych przez Skarb Panstwa.
Zwigzkowcy zaproponowali,
aby bezptatny wegiel w przy-
sztym roku byt wydawany
osobom uprawnionym wy-
tacznie w naturze. Przypo-
mnieli, ze na zwatach kopaln
zalegajg miliony ton niesprze-
danego wegla (na koniec
sierpnia wszyscy krajowi pro-
ducenci wegla mieli ponad 9
mln ton zapaséw tego su-
rowca). Prawda jest jednak to,
ze oprocz kosztow deputatu,
ktéry dla KW wynosi rocznie
260 mln zt, spo6tka na ten cel
musi roéwniez tworzy¢ re-
zerwy. Na dzi$ to blisko 3 mld
zt. Dla borykajacej sie z pro-
blemami finansowymi Kom-
panii to kwota ogromna. Moze
sprawi¢, ze KW upadnie, jesli
nie bedzie mogta rozwigzac
tych rezerw.

Jastrzebska
Sp6tka Weglowa
Oczywiscie, sprawa nie do-
tyczy tylko Kompanii Weglo-
wej, ale wszystkich spotek. W
maju protest przed Jast-

Michal Tomaszek

2 PRZUNLEIOW EARNICZIM
EMERYTOM ZCSTAWIMY

rzebska Spotka Weglowa zor-
ganizowali byli pracownic ko-
paln do niej nalezacych. Tam
pienigdze za surowiec
wyptacane sg w dwdch ratach
- w maju i pazdzierniku.
Wtadze JSW ogtosity, ze w tym
roku cato$c¢ pieniedzy zostanie
przekazana dopiero jesienia.
To nie mogto sie spodobac.

Prezesowi JSW Zagoérow-
skiemu apetyt rosnie zawsze
w miare jedzenia. Ogtosit wiec
plan 3-letniego odstapienie od
wyptaty ekwiwalentu za de-
putat weglowy emerytom i
rencistom. Miatoby to zaosz-
czedzi¢ w 2015 roku ponad 64
mln ztotych.

Co z tg Polskg?

Premier Tusk, zwracajac
sie do managementu goérni-
czego, powiedzial, Zze nie
przyjmuje takiej filozofii, w
ktdrej nie przeszkadza im im-
port 12 mln ton wegla do Pol-
ski, ale przeszkadza im
emerycki deputat weglowy.

Mato sie tez méwi o tym,
ze likwidacja deputatu weglo-
wego moze oznaczal spory
ktopot dla Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych. Gdyby bo-
wiem  pozbawi¢  bytych
goérnikéw deputatéow, trzeba
by przeliczy¢ ich Swiadczenia
uwzgledniajac ,deputatowe
sktadki”. Emerytury wzrosty-
by wtedy jednak nie o kwote
deputatéw, gdrnicy nie mie-
liby peinej kwoty deputatu, a
dodatkowe wydatki miatby...
ZUS. Bo wzrostyby wyptacane
Swiadczenia, a nie przybytoby

sktadek, Kktére przeciez
wplynety cate lata temu

- Sprawe trzeba rozwigzac.
Moze warto, aby panstwo ,wy-
kupito”, przejeto wyptate de-
putatéw, czy po prostu ich
warto$¢ dopisato do emerytur.
Tak to zatatwiono w Nie-
mczech. Emeryci zorganizo-
wali sie i chca walczy¢ o
utrzymanie przywilejow. Jesli
wygraja w Strasburgu, to
wszyscy za to drogo zaptacimy
- uwaza przewodniczacy
,Sierpnia 80” Bogustaw Zie-
tek. - Jezeli panstwo oczekuje,
ze spotki weglowe beda
osiggac coraz lepsze wyniki fi-
nansowe i wymagac¢ sie od
nich bedzie zyskéw, to po-
winno natychmiast przejac¢ na
siebie obowigzek realizacji tej
cze$ci  Swiadczenia, jako
Swiadczenia wyptacanego z
budzetu lub ZUS-u. Jesli nato-
miast panstwo oczekuje, ze
spotki weglowe oprécz nor-
malnej dziatalnos$ci gospodar-
czej realizuja réwniez cele
zwiazane z bezpieczenstwem
energetycznym Kkraju i ele-
menty polityki spotecznej
panstwa, to musi za to ptacic i
przyja¢ do wiadomosci, zZe
wynik finansowy spotek weg-
lowych bedzie obcigzony rea-
lizacja tych zadan podkresla.

Wyjatkowo  podobnego
zdania s3 menedzerowie. -
Tak jak w przypadku koleja-
rzy, ktorych uprawnienia do
deputatu weglowego realizo-
wane s3 przez panstwo, tak
powinno by¢ z gérnikami - za-
znaczyt w swym komunikacie
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Emeryci o zabrang tone wegla walczg skutecznie w sadach. Aby im to utatwi¢ ponize;j
drukujemy wzor pozwu, ktéry im w tym pomoze. Wystarczy go wypehic i ztozy¢ we
wlasciwym sadzie. Majg na to trzy lata. W przypadku watpliwosci przy wypeinianiu
pozwu, mozna poprosi¢ o pomoc ktdrys ze zwigzkéw zawodowych dziatajacy w kopalni.

prezes zarzadu Kompanii
Weglowej. Zdaniem Tarasa de-
putaty dla emerytéw stanowig
tak duza kwote, ze kopalnie
nie s3 w stanie jej pokry¢. Stad
zainicjowany przez KW wnio-
sek ztozony w rzadzie o prze-
jecie przez skarb panstwa
finansowania tego $wiadcze-
nia osobom do tego uprawnio-
nym.

Emeryci musza zmienié
adresata swych roszczen. Nie
sg dzi$ nimi ani spotki weg-
lowe, ani zwigzki zawodowe, a
panstwo - konkretnie dyspo-
nent publicznych pieniedzy,
czyli rzad. To Skarb Panstwa
musi przeja¢ na siebie te
Swiadczenia. Je$li dalej pan-
stwo bedzie udawato, ze go
nie ma i zrzucato wszelka po-
winnos$¢ na spétki gérnicze, to
w koncu stracg one wyptacal-
nos¢ i pozbeda sie Srodkéw na
inwestycyjne. Wtedy robote
stracg aktualnie pracujacy, a
kolejne pokolenia mtodych lu-
dzie (synowie, wnukowie
obecnych emerytéw gorni-
czych) - moga nie mie¢ szans
na prace w gornictwie, bo
Warszawa pozamyka kopal-
nie. Swoich deputatéw nie do-
stang tez od upadtych spoétek
weglowych emeryci i rencisci.

Byli pracownicy kopalh
wegla kamiennego - emeryci i
rencisci powinni sie organizo-
wac. | korzysta¢ z kazdej
okazji nadarzajacej sie do pro-
testu. Do Warszawy nie moga
jezdzi¢ puste autobusy. Ten
kto walczy - ten wygrywa, co
pokazat przyktad zatogi KWK
»,Kazimierz-Juliusz”. ~Wybor
jest prosty - albo walka o
swoje interesy, albo narzeka-
nie przed telewizorem. O tym
niech juz zdecyduje kazdy
sam. Oczywistym jest, ze we
wspolnym protescie, ramie w
ramie, przeciwko rzadowi
walczy¢ powinien goérnik,
ktdéry prace jeszcze ma, ale o
nig sie boi i emeryt gérniczy,
ktéremu nalezy sie $wiadcze-
nie, ktérego ma by¢ pozba-
wiony. Wspierajac sie
wzajemnie, jeden drugiego,
walczac jeden za drugiego.
Tylko w ten sposéb wygramy.
Tylko w ten sposéb obronimy
dla gérnika jego miejsce pracy,
a dla bytego gérnika - dzi$
emeryta, jego deputat. Ale aby
to sie udato, oprécz tego, ze
kazdy walczy o swoje, emeryt
musi walczy¢ o gérnika, a gor-
nik o emeryta. Razem, a nie
przeciwko sobie. Nie dajac sie
na siebie napuszcza¢ wtadzy.

Sad Rejonowy
W ..
Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
Powdd: (imie, nazwisko, adres) ..
PESEL: ..
Pozwany: Kompania Weglowa S.A. (Katowice, ul. Powstanicow 30,
40-039) wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez
Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach VII Wydziat Gospo-
darczy, KRS 0000057506 Oddziat (nazwa kopalni, w ktérej emeryt
pracowat oraz jej adres: )
Warto$¢ przedmiotu sporu: 597 zt

Pozew
W imieniu wiasnym wnosze:
1.0 zasadzenie na moja rzecz kwoty 597,00 zt tytutem ekwiwalentu
pienieznego za bezptatny wegiel przystugujacy emerytom, rencis-
tom i innym uprawnionym na podstawie porozumienia z 20 grud-
nia 2004 roku zawartego pomiedzy Zarzadem Kompanii Weglowej
S.A,, a organizacjami zwigzkéw zawodowych wraz z odsetkami od
1 maja 2014 roku
2.0 obcigzenie pozwanego kosztami postepowania, w tym takze
kosztami zastepstwa procesowego, wedtug norm przepisanych,
3.0 przeprowadzenie dowodéw wymienionych w uzasadnieniu
pozwu.

Uzasadnienie
(data) bytem pracownikiem Kkopalni
. (nazwa zaktadu). Aktualnie
pobieram §wiadczenie emerytalno-rentowe ... (nr decyzji)
i na podstawie § 10 Porozumienia z 20 grudnia 2004 roku za-
wartego pomiedzy Zarzagdem Kompanii Weglowej S.A., a zwigzkami
zawodowymi przystugiwat mi bezptatny wegiel deputatowy na za-
sadach okreslonych w zataczniku nr 14 do Porozumienia.
W/w porozumienie zastapito w tym wzgledzie zaktadowy uktad
zbiorowy pracy, ktory regulowat wcze$niej kwestie uprawnien do
bezptatnego wegla deputatowego dla os6b uprawnionych.
Dowdd:

- kopia Porozumienia z dnia 20 grudnia 2004 roku w posiadaniu
pozwanego, akta osobowe w posiadaniu pozwanego.
W dniu 6 lutego 2014 roku Kompania Weglowa S.A. zawarta w try-
bie art. 9 Kodeksu Pracy porozumienie z organizacjami zwigzkow
zawodowych, na mocy ktérego zmniejszony zostat roczny wymiar
bezptatnego wegla przystugujacego emerytom, rencistom i innym
uprawnionym o jedng tone rocznie na okres dwdch lat. Postanowie-
nie to dotyczy takze uprawnionych cztonkéw rodzin. W tym zakre-
sie zmieniono Porozumienie z 20 grudnia 2004 roku opisane na
wstepie.

Dowdéd:

- kopia porozumienia z 6 lutego 2014 roku w posiadaniu
pozwanego.

Porozumienie to zawarte w trybie art.9 Kodeksu Pracy zgodnie z
przewazajaca linig orzecznicza stanowi zrédto prawa pracy, tak
wyrok Sadu Najwyzszego z 6 lutego 2006 roku (sygn. III PK
114/05), Uchwata Sktadu Siedmiu Sedziéw SN z 23 maja 2006 roku
(sygn. III PZP 2/06). Dlatego do dokonania zmian w zakresie up-
rawnien wynikajacych z tego porozumienia stosujemy normy
prawa pracy. Osoby uprawnione nabyty uprawnienie do bezptat-
nego wegla z dniem 1 stycznia 2014 roku, jako Ze zasadg jest prawo
do bezptatnego wegla w pelnym rocznym wymiarze w formie ek-
wiwalentu pienieznego, ktéry wyptacany jest z géry, najpézniej do
31 marca lub 30 kwietnia roku, za ktéry prawo do tego wegla
przystuguje, co wynika z tre$ci zatacznika nr 14 do Porozumienia
z 20 grudnia 2004 roku w szczegdlnosci poprzez zapisy § 1.2 pkt 2
oraz § 2.4. Odmiennie uregulowano prawdo do wegla dla pracown-
ikoéw (zatacznik nr 15).

Dlatego tez ograniczenie uprawnienia do bezptatnego wegla
Porozumieniem z 6 lutego 2014 roku narusza konstytucyjng zasade
nieretroaktywnos$ci prawa potwierdzong orzeczeniem Sadu Na-
jwyzszego oraz Trybunatu Konstytucyjnego. Wyrok SN z 22 stycz-
nia 2004 roku, sygnatura I PK 199/03; orzeczenie TK z 28 kwietnia
1999 roku (K3/99).
Warto$¢ przedmiotu niniejszego sporu ustalono na podstawie
obowigzujacej w Kompanii Weglowej S.A. ceny jednej tony wegla
deputatowego.

Wiasciwosc¢ Sadu ustalono na podstawie art. 461 § 1 K.P.C., wedle
miejsca wykonywania pracy.

W latach

Z powazaniem
(podpis)
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Po tragicznym wybuchu w kopalni

»,Mystowice-Wesota”

Pieciu

Ten tydzien uptynat nie-
stety smutno. Kolejnych
dwoch gérnikéw leczonych w
Centrum Leczenia Oparzen w
Siemianowicach Slaskich po
wybuchu w KWK ,Mystowice-
Wesota” stracito zycie. Jeden z
nich zmart w nocy 21 paz-
dziernika, drugi - tego samego
dnia nad ranem. Wczesniej le-
karze okreslali ich stan jako
»skrajnie ciezki”. Tragiczny bi-
lans wzrést tym samym do 5
ofiar $miertelnych. Czterej
gérnicy zmarli w szpitaly,
piaty po 12 dniach zostat od-
naleziony na dole.

Premier Ewa Kopacz
ztozyta rodzinom zmartych
gérnikow kondolencje. ,Z
wielkim smutkiem i Zalem
przyjelam  wiadomo$¢ o
$mierci kolejnych dwoch gér-
nikéw z kopalni Mystowice-
Wesota. To niewypowiedziana
rozpacz dla rodzin i przyjaciot.
Pragne ztozy¢ moje najszczer-
sze kondolencje wszystkim
pograzonym w zatobie” - na-
pisata szefowa rzadu. Kondo-
lencje sktadat réwniez m.in.
wojewoda $lgski Piotr Litwa. Z
kolei prezydent Mystowic
ogtosit §rode 22 pazdziernika
dniem Zatoby w miescie.

Smutek i tzy towarzyszyty
ostatniej drodze gérnika-kom-
bajnisty, ktory zginat pod zie-
mig, Bogdana Jankowskiego.
Jankowskiego, na ktérego od-
nalezienie czekano az 12 dni.
Zegnaty go thtumy. W ostatnich
dniach pochowano takze 29-
letniego wiertacza Btazeja Po-
$piecha oraz 28-letniego
Bogdana Lenze, ratownika,
ktéry w dniu katastrofy wy-
niost z kopalni jednego z kole-
gow.

Na szcze$cie powoli popra-
wia sie stan hospitalizowa-
nych gornikéw. Trzech z nich
jest na Oddziale Intensy-
wnej siemianowickiej oparze-
niowki. Ich stan jest ciezki, ale
stabilny. Stan zdrowia 15 pa-
cjentéw leczonych na chirurgii
jest stabilny. Kolejno podda-
wani sg zabiegom oczyszcza-
nia ran. Ci, ktérzy maja
wygojone rany oparzeniowe

beda mogli zosta¢ wypisani w
ciagu najblizszego tygodnia,
ale pod warunkiem, ze bada-
nia, ktérym zostang poddani
przyniosa pozytywne rezul-
taty. W przyszltym tygodniu
kilku z gérnikéw zostanie
poddanych  przeszczepom
skory z hodowli, ktéra prowa-
dzona jest o trzech tygodni w
CLO. - Pacjenci sa wydolni od-
dechowo i krgzeniowo - wy-
jasnia dr n. med. Justyna Glik,
rzeczniczka Centrum. Dr Ma-
riusz Nowak, dyrektor CLO,
podkreslit, ze szpital ma ptyn-
nos$¢ finansowa i zadnych
lekéw, ani tez Srodkéw opat-
runkowych, nie zabraknie. U
gbérnikéw moze natomiast roz-
wina¢ sie stres pourazowy -
jak u zotnierzy walczgcych w
Afganistanie

Na wyjadnienie przyczyn
tragedii czekajq nie tylko ro-
dziny zmartych i rannych, ale
takze sami gérnicy z, Wesotej”.
Kopalnia wtasciwie nie fed-
ruje. Wydobywany jest wegiel
w niewielkiej ilo$¢ i pochodzi
zZ robo6t przygotowawczych.
KWK ,Mystowice-Wesota” ma
trzy $ciany, jedna to wtasnie
560, gdzie doszto do tragedii i
ktéra jest - i na dtugo pozosta-
nie - wytgczona.

Po wybuchu w kopalni w
Mystowicach posypaly sie
anonimowe zawiadomienia
do Wyzszego Urzedu Goérni-
czego o skandalicznych wa-
runkach pracy w kopalniach.
W ciagu pierwszych dwdch ty-
godni po zdarzeniu, WUG
otrzymat juz 22 rézne zgtosze-
nia, z czego az 14 dotyczyto
samego tylko mystowickiego
zaktadu. Najczestsze zarzuty?
Nieprawidtowe prowadzenie
robot, wykonywanie ich przy
przekroczonych stezeniach
metanu i fatalna atmosfera w
pracy. W przypadku sygnatéw
o zagrozeniach zwigzanych z
ruchem zaktadu WUG podej-
muje kontrole natychmiast. W
2013 roku na 51 zgtoszen do-
tyczacych zagrozenia zycia
goérnikéw potwierdzito sie 19.

PK

GOrniczy telefon zaufania dziata przez catg dobe
pod numerem 32-736-19-47.
Zgltoszenia o nieprawidtowosciach przyjmowane s3
rowniez tradycyjng poczta, badz mailem na adres
>> bhp.uwagi@wug.gov.pl
Mozesz rowniez skontaktowac sie z przedsta-
wicielem naszego zwigzku. Pomozemy.
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Strazacy piromani

Genialny pomyst na Kkolej! Cig¢ etaty kolejarzy i likwidowac linie. Styszeli$cie o tym juz dawno temu? Jasne, bo tylko
takie sa pomysty na polska Kkole;j.

Chodzi o to, zeby wprowa-
dzi¢ normalne rynkowe za-
sady i rynkowe myS$lenie -
zapowiedzial Tomasz Pasi-
kowski, od lutego szef
Przewozéw  Regionalnych,
zwigzany z balcerowiczow-
skim Forum Obywatelskiego
Rozwoju. To zresztg kolejny
chtopak od Balcerowicza, kto-
rego wepchnieto na prezesure
w polskich kolejach. Przypo-
mnijmy, Ze na poczatku
ubiegtego roku szefem grupy
PKP SA zostatl Jakub Karnow-
ski, noszacy teczke za guru
Leszkiem. Cztonkiem zarzadu
grupy PKP zostat jego kolega -
oczywiscie bliski Leszkowi -
Piotr Cizkowicz, wczesniej
gtéwny ekonomista firmy do-
radczej Ernst & Young.

Przy takich szefach od razu
wiadomo co bedzie. Zeby byto

KONRAD MARKOWSKI

20MBIE POLSCEY
£xonoHii Riszyr N

czy".

"Jako pracownicy i koleja-
rze nie bedziemy dalej tolero-
wali destrukcji polskiego
systemu kolejowego i marno-
trawienia publicznych pienie-
dzy, a takze odciecia od
mozliwosci korzystania z pub-
licznego transportu kolejo-
wego dla mieszkancow wielu
regionéw Polski" - czytamy w
komunikacie.

Rozbicie dzielnicowe

Ale nie tylko postawa
zwigzkowcow zaktdca spokdj
kolejowych prezeséw. Podpi-
s6w pod porozumieniem nie
ztozyli przedstawiciele az 10
wojewddztw, cho¢ - po ustale-
niu konkretéw - maja to uczy-
ni¢. Rzecz w tym, ze
marszatkowie wojewodztw
stali sie wtascicielami spétki

r. z kasy wojewddztwa na
przewozy kolejowe poszio
160 min zt - dla Przewozow
Regionalnych (bedacych jesz-
cze gtdwnym przewoznikiem)
i Kolei Slaskich (obstugujacych
woéwczas jeszcze jedna linie). I
co byto tansze?

Ale to nie wszystko. Ra-
tujac Koleje Slaskie ograni-
czono liczbe wykonywanych
potaczen o prawie 40% proc. i
podniesiono ceny biletéw.
Czyli te 180 mln zt idzie na o
wiele mniejsza liczbe potgczen
kolejowych! Przyjrzyjmy sie
liczbie pasazeréw. W 2010 .
pociagi uruchamiane przez PR
Katowice przewiozly w regio-
nie tacznie 28 mln pasazerow.
W 2013 r. Koleje Slaskie, w
tym samym regionie, zaledwie
16 mln. O 12 mln oséb mniej!

Ped do kolei regionalnych

g - I

Q po jej usamorzadowieniu w
@ 2008 r. Cze$¢ z nich pozostata
<§ przy Przewozach Regional-
il .

~ nych w catos$ci, a reszta stwo-
_—§ rzyta  regionalne  firmy
S przewozowe, Korzystajac z

jednak naukowo, to analize
problemdéw i rozwigzan dla
Przewozéw Regionalnych
przedstawita - zapewne nie-
odptatnie - firma doradcza EY
- dawniej... Ernst & Young. Od-

w zamys$le miat uwolni¢ re-
giony od inercji polityki Prze-
wozéw  Regionalnych i
doprowadzi¢ do oszczed-
nosci. W wiekszosci przypad-
kéw okazato sie jednak, ze

kryta ona zaskakujaca rzecz:
,rynek przewozéw regio-
nalno-aglomeracyjnych w Pol-
sce nie rozwija sie tak jak
rynki w Europie Zachodniej”.
Genialne odkrycie, na ktére
chyba nikt nie wpad}, o ile...
nie jezdzit polskimi pociggami.

W piatek 17 pazdziernika
zarzad spotki Przewozy Regio-
nalne, cze$¢ marszatkéw wo-
jewodztw oraz przedstawiciel
ministerstwa infrastruktury i
rozwoju podpisali wstepne
porozumienie w sprawie przy-
sztosci tej kolejowej firmy.
Plan polega na tym, ze Skarb
Panstwa zasilitby kwotg 750
mln zt Agencje Rozwoju Prze-
mystu, a PR wyemituja
udziaty, ktére ARP obejmie i
gotowka wptynie do spotki.
Agencja stataby sie wiekszo$-
ciowym udzialowcem PR, a
pieniadze pokryja m.in. prze-
terminowane zobowigzania
spoiki.

Wazne dla przysztosci
Przewozdéw Regionalnych ma
by¢ réwniez wprowadzenie
umow na $wiadczenie ustug
przewozowych w poszczegol-
nych wojewddztwach na okres
od pieciu do dziesieciu lat, a
nie jak teraz na rok lub dwa.
Dzieki nim spé6tka ma szanse
na wieksza stabilno$¢ i wiek-

sze mozliwos$ci prognozowa-
nia dziatan (az dziwne, ze nikt
na to nie wpadt jednak wczes-

niej). Oczywiscie nie obe-
dzie sie przy tym bez
»optymalizacji  kosztowej”,

albo innymi stowy "elastycz-
nego przykrojenia dziatal-
nosci do zamoéwien". Tylko w
tym roku ma prace straci¢ 8%
z blisko 9,5 tys. pracownikéw
Przewozéw  Regionalnych.
Wiadomo juz tez ze PR
zaktadaja ograniczanie liczby
potaczen ,niskorentownych
lub deficytowych”, w tym prze-
wozow pociggami InterRegio.

Przysztos¢ rysuje sie jed-
nak rézowo, w kazdym razie
wedtug zarzadu. - W ciggu 5
lat maja PR majg uzyskac
trwatg rentownos$¢ - stwier-
dzit Pasikowski. Przypo-
mnijmy tylko, Ze Przewozy
Regionalne s3 najwiekszym
kolejowym przewoznikiem, z
ktérego ustug korzysta co-
dziennie ponad 230 tys. osob.
Srednio w ciggu doby spétka
wysyta na tory okoto 1600 po-
ciagow.

Zwigzkowcy
groza strajkiem
Na te zapowiedzi od razu
zareagowaty kolejowe zwigzki
zawodowe. "Informujemy, ze

w zwiazku z obecna sytuacja
w spoélce Przewozy Regio-
nalne, bezposrednio za-
grazajagcg naszym miejscom
pracy(..), podjety zostanie
strajk” - napisali we wspdl-
nym komunikacie przedstawi-
ciele 14 central kolejowych
zwigzkow, m.in. prezydent
Zwiazku Zawodowego Maszy-
nistow Kolejowych w Polsce
Leszek Mietek i wiceprzewod-
niczacy Krajowego Sekreta-
riatu Kolejarzy NSZZ
Solidarnos¢ Jerzy Jankowski.
Zaznaczyli, Ze ostateczna de-
cyzja o rozpoczeciu strajku za-
padnie, jesli do 31
pazdziernika nie zostang
spetnione ich warunki.
Zwiazkowcy domagaja sie
zawarcia porozumien "konso-
lidujacych segment przewo-
z6w regionalnych w Polsce"”
oraz oddtuzenia Spoétki Prze-
wozy Regionalne. Chca tez
wstrzymania zwolnien do
czasu zawarcia porozumien o
sposobie i zasadach restruktu-
ryzacji ich spotki. Oczekuja
réwniez wstrzymania wspot-
pracy ze spotkami "konkuren-
cyjnymi dla spétki Przewozy
Regionalne, w szczegélnosci
poprzez udostepnianie taboru
i Swiadczenia ustug przewozo-
wych, jako podmiot wykonaw-

ustug - i wspotfinansowujac je
- jedynie w przypadku
potaczen miedzyregionalnych.
Oczywiscie, zwolennicy kolei
regionalnych twierdzili, Ze to
tansze rozwigzanie i pomocne
w  rozwijaniu  kolejnych
potaczen. Przeczy temu
przyktad Kolei Slaskich.
Przypomnijmy, przejecie
przez Koleje Slaskie przewo-
zow kolejowych w wojewo6dz-
twie $laskim w grudniu 2012
. zakonczyto sie katastrofa.
Miesiecznie spétka tracita po
ok. 10 mln zt i gdyby nie
wsparcie samorzadu skon-
czytoby sie to upadtoscig. Mi-
rostaw Sekuta, marszatek woj.
$laskiego, chwalit sie ostatnio,
ze firma wyszta na prostg - a
zyski majg ksztattowac sie na
poziomie 300-900 tys. zt mie-
siecznie. Tyle, Zze 0 63 mIn zt z
kasy wojewodztwa trzeba
byto podwyzszy¢ Kkapitat
zaktadowy KS - by uratowaé
je przed upadtoscia. Z kolei na
sfinansowanie  przewozdéw
wykonywanych w 2014 r
przez Koleje Slaskie (trasy
przede wszystkim w obrebie
regionu) i Przewozy Regio-
nalne (czes$¢ potaczen miedzy-
wojewodzkich) samorzad woj.
$laskiego przewidziat 180 min
zt. Dwa lata wczes$niej, w 2012

oszczednosci byty iluzoryczne
(bo trzeba byto powota¢ ko-
lejne rady nadzorcze, zwal-
niajgc rownoczesnie kolejarzy
- czego dobitnym przyktadem
sa Koleje Slaskie), a znéw naj-
wiecej stracili na tym pa-
sazerowie i... sama idea kolei,
jako pewnego i ekologicznego
$rodka transportu.

Ot, rocznica

Tymczasem we wrze$niu
obchodzili$my wtasnie moze
nie okragty, ale znaczaca rocz-
nice. 14 lat temu uchwalono
ustawe o komercjalizacji, res-
trukturyzacji i prywatyzacji
PKP, ktéra dzielac kolej na ko-
lejne spéteczki, ostatecznie
wpakowata ja w bagno.
Ustawe sptodzit rzad Akcji
Wyborczej Solidarno$¢ - Unii
Wolnosci. Szefem gabinetu po-
litycznego éwczesnego wice-
premiera Balcerowicza byt
miodziutki Karnowski, a sze-
fem gabinetu ministra trans-
portu Tadeusza Syryjczyka
niejaka Maria Wasiak. Tak, tak,
to ta obecna minister od infra-
struktury i rozwoju, od pa-
mietnej sowitej odprawy:.

Podsumowujac  krétko:
strazacy piromani wcigz pod-
sycaja pozar, ktéry sami wy-
wotali na kolei.



oraz wykorzystujg agencje pracy tymczasowej, by wymigac sie od zwiekszenia zatrudnienia.

W 2008 roku w Tychach
wybucht pierwszy strajk w
sieciach handlowych w skle-
pach Tesco. Byt to
przetomowy punkt w historii
dziatalnosci w Polsce
zwigzkoéw zawodowych w sie-
ciach handlowych. Od tamtej
pory duzo sie zmienito. Na
lepsze, cho¢ jeszcze duzo zos-
tato do zrobienia. Zwtaszcza w
tych sieciach, gdzie zwigzki za-
wodowe nie dziataja, lub
dziataja od niedawna. Nie-
ktére sieci chwytajg sie
réznych sposobow by utrud-
nia¢ zaktadanie zwigzkow za-
wodowych i ich dziatalnosé¢.
Od zatrudniania na umowy
$mieciowe, po zatrudnianie
przez agencje pracy tymczaso-
wej. Czasem nawet i zastrasza-
nie pracownikéw. Czasem
wyrzucanie z pracy tych, kto-
rzy chca zaktada¢ zwigzki za-
wodowe. Wszystko przez to,
ze moga by¢ skuteczne w wal-
czeniu o polepszenie warun-
kow pracy i ptacy.

Niektore sieci chwytaja sie
dziatalnosci na podstawie
franczyzy. Pracujgc pod jed-
nym szyldem, r6zni pracow-

nicy pracuja u réznych
pracodawcéw. Jest duzo
matych osiedlowych sieci

handlowych, ktére w ten spo-
s6b dziataja. Chyba najbar-
dziej znana jest Zabka. Jednak
duze sieci super i hipermarke-
tow réwniez w ten sposob po-
stepuja. Przykladem takiej
sieci jest E'Leclerc.

Praca w duzej sieci

Sie¢ E'Leclerc w Polsce
osigga ponad 2,7 mld obrotu i
zatrudnia okoto 6200 pracow-
nikéw. Posiada okoto 40 skle-
pow w catej Polsce. Sie¢ dziata
na podstawie franczyzy, ale
niepotrzebny jest wtasny
wktad, by dany sklep otwo-
rzyc¢. Sie¢ wybiera wsréd swo-
ich wspotpracownikow osoby,
ktére otworza kolejny sklep.
Praca w E'Leclercu rowna sie
haréwie za minimalne pensje,
a czasem za... jeszcze mniej.
Wszystko zalezy do jakiego
franczyzobiorcy trafimy.
Sklepy te zatrudniaja na
umowy Smieciowe, niektére
poprzez agencje pracy tym-
czasowej, inne bezposrednio.
U niektérych franczyzobior-
cow dostaje sie dwie umowy -

Kurier Zwiazkowy Sierpi:ri 80

Jak sie pracuje w sieci?

Duze sieci handlowe od dawna majg opinie zlych pracodawcéw. To one rozpowszechnity w Polsce umowy $mieciowe
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jedna o prace za minimum
krajowe, a druga na umowe
zlecenie - by moc sobie dora-
bia¢ pracujac na nadgodzi-
nach. Cho¢ dostajac takie dwie
umowy pracujg WSzZyscy Zza
minimum krajowe i w tej pod-
stawowej cze$ci na etacie, to
niektérzy wola zatrudniaé
zdecydowang wiekszos¢ na
umowach $mieciowych i po-
przez agencje pracy tymczaso-
wej - czasem jest to nawet
90% zatogi. Ci, ktéorym nie
dane jest szczescie pracowac
na umowie o prace, musza za-
dowoli¢ sie 7-9 ztotymi za go-
dzine na reke na umowie
$mieciowej. Jest to duzo mniej
niz pensja minimalna. Czas
pracy jest elastyczny i trzeba
czasem bi¢ sie o mozliwos¢
pracy, a czasem pracowac za
kilku i bez wzgledu na wktad
wlasnej pracy, pensja sie nie
zmienia. Ochrona jest zatrud-
niona bardziej do dyscyplino-
wania pracownikéw, niz do
pilnowania, czy jaki$ klient
czego$ nie kradnie. Niektorzy
internauci, pracownicy sieci,
skarza sie na swoich praco-
dawcéw, ze traktujg ich jak
maszyny do pracy i stosuja
wobec nich mobbing. Pracaw
E'Leclercu to praca wyma-
gajaca, czesto ponad sity. Jak
wida¢ pomimo pracy pod jed-
nym szyldem, w kazdym skle-
pie mogg funkcjonowac rézne
systemy zatrudniania i wyna-
gradzania za prace. Jednak za-

W opcg Segkie UsKAZNK

Jesr NADAL NISSZY Ni7 WSKAZNIK.
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pZaM MARKECE

Michat Tomaszek

wsze jest to wrecz jatmuzna.

Inna sie¢, ktéra czesto ko-
rzysta z pracownikéw zatrud-
nianych przez agencje pracy
tymczasowej i na umowach
$mieciowych to Real. Choc sie¢
Real zostata przejeta przez
francuski Auchan, nic sie w tej
kwestii nie zmienito. Auchan
osiagnat w 2012 roku okoto
6,5 mld przychodéw w Polsce,
a tacznie z Realem (i jego 53
placowkami) bedzie to kwota
bliska 12 mld ztotych. Pracow-
nicy przejetej sieci obawiaja
sie co z nimi bedzie, gdy ich
sklep bedzie zmieniat szyld.
Pracujacy z agencji pracy tym-
czasowej nie sg pracownikami
sklepu. - Boimy sie o swoja
przyszto$é, czy nas zwolnia,
czy przejmie nas Auchan -
moéwia pracownicy sieci. Pra-
cownicy agencji maja ela-
styczny czas pracy i nigdy nie
wiedzg ile zarobig. Cho¢ za-
trudnieni bezposrednio pod
sklepem maja w tej kwestii
troche lepiej, to niestety wtas-
nie wykorzystywanie agencji
pracy tymczasowej jest dla
niej najbardziej zyskowne. W
jednym miesigcu zdarza sie, ze
pracuje sie po 5 godzin, w
innym po 12. Elastyczny czas
pracy to i elastyczna wyptata -
$miejq sie przez tzy.

Auchan jest takze wtasci-
cielem spotki Elea, ktéra za-
rzadza siecig sklepéw Simply
Market. Spétka posiada okoto
30 sklepéw w Polsce. Pod ko-

niec 2013 roku osiggneta
obrot ponad poét miliarda
ztotych. W sieci Simply Market
nie pracuje sie na umowach
Smieciowych  (nie liczac
ochrony). Mimo to zarobki sa
minimalne. Jedyne podwyzki
to ustawowe - ptacy minimal-
nej. Premie sag w granicach kil-
kudziesieciu ztotych miesie-
cznie, pod warunkiem, ze w
ogole sie je dostaje. Ochrona
zatrudniana jest z zewnatrz i
tak jak w innych przypadkach
stuzy bardziej do pilnowania
pracownikéw niz ztodziei.
Cho¢ ciagle rosng wymagania,
zarobki jakie byty, takie sa.
Czesto brakuje czasu i rak do
pracy, by mdc przygotowac
sklep do otwarcia i potem na
biezaco go obstugiwac. Zasady
BHP w wielu przypadkach sa
nagminnie tamane. Pracow-
nicy podnosza i woza wieksze
ilosci towarow, niz przepisy na
to pozwalajg. Wspomniane juz
premie uzaleznione s3 tez od
zadowolenia ,tajemniczego
klienta” - gdy jest niezadowo-
lony, czesto konczy sie to mob-
bingiem. Pracownikéw straszy
sie zwolnieniem. Nie moga
rozmawia¢ miedzy soba
(chyba, ze w tym czasie caty
czas pracuja) - a nuz dogadaja
sie i zatozg zwiazek...

Cel nr 1: Uk}ad zbiorowy

Praca w hiper- i supermar-
ketach to wcigz praca za mini-
mum lub mniej, na umowie
Smieciowej, albo poprzez
agencje pracy tymczasowej.
Jak wida¢ w tych sieciach nic
sie nie zmienia, pomimo tylu
lat ich funkcjonowania. Byty
pionierami  wykorzystania
umow S$mieciowych i pracy
poprzez agencje pracy tym-
czasowej, czy nadal wykorzys-
tuja te niechlubne sposoby do
zwiekszania wyzysku pracow-
nikéw. Nie zmieni sie to, poki
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pracownicy nie zorganizujg
sie sami i nie wstgpig do
zwigzkow zawodowych. Wiel-
kie sieci doskonale obalaja
mit, ze bogactwo skapuje nam
z gory. Jesli nie wyrwiemy go
sitg, to nie zobaczymy nawet
kropelki. Dlatego  warto
zaktada¢ zwigzki zawodowe i
walczy¢ o wlasne prawa.
Prawa, ktére nam sie nalezg,
s3 nagminnie tamane, a pra-
cownik traktowany jest jak
maszyna do wynajecia. Propa-
ganda pracodawcéw gtosi, ze
elastyczny czas pracy to same
zalety dla pracownika. To s3
same zalety, ale dla praco-
dawcy. Jak stusznie zauwazyli
pracownicy sieci - elastyczny
czas pracy, to elastyczna
wyptata i brak stabilizacji.

Zatrudnieni w sieciach
handlowych pracownicy
muszg sie organizowac i two-
rzy¢ zwiazki zawodowe. Kolej-
nym etapem cywilizowania
stosunkow i norm pracy po-
winny by¢ uktady zbiorowe
pracy. Kazda sie¢ handlowa
powinna  mie¢  wtasny,
zaktadowy uktad zbiorowy
pracy, w ktérym opisane beda
podstawowe prawa i obo-
wigzki  pracownika. Taki
zaktadowy uktad zbiorowy
pracy to zbiér gwarancji pra-
cowniczych, ktérych praco-
dawca nie moze naruszyc.
Sieci handlowe to dzi$
ogromne przedsiebiorstwa,
zatrudniajace po kilka lub kil-
kanascie tysiecy pracowni-
kéw. To, ze nie funkcjonuja
tam Uktady Zbiorowe Pracy, a
w Polsce ani jedna sie¢ nie ma
ZUZP, jest skandalem. Cel
numer jeden to wynegocjowa-
nie i zawarcie zbiorowych
uktadéw pracy w sieciach
handlowych. Ale aby to
osiaggna¢, najpierw musza tam
powstac i dziata¢ silne struk-
tury zwigzkowe.

Potrzebujesz pomocy?

Zgtos sie do nas!

Bezptatna pomoc prawna:
KATOWICE,
ul. Warszawska 19
tel. 32-206-89-09;
sekretariat@wzz.org.pl
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Dziki kraj

Wiadza sie
WYZywl

Kiedy dziatacz PO, byty minister Miro Drzewiecki powiedziat, Ze Polska to dziki kraj, posypaty sie na niego gromy.
Ale czas pokazuje dobitnie, ze to Drzewicki miat racje, a nie Ci, ktorzy go krytykowali.

Pare dni temu jeden z lide-
row koalicyjnego PSL-u, mi-
nister rolnictwa powiedziat o
swoim elektoracie, czyli rolni-
kach, ,frajerzy”. I co? I nic. PSL
dalej ma sie Swietnie, a Sa-
wicki jak byt ministrem, tak
ministrem dalej jest. ,Fraje-
rzy” ani nikomu nie zaszko-
dzito, ani niczyjej kariery nie
ztamato. Gdyby minister rol-
nictwa we Francji, zwrdcit sie
do swoich wspétobywateli per
Jfrajerzy”, Paryz by sptonatl, a
na ulicach francuskich miast
bytyby miliony francuskich
rolnikéw. W Polsce nazwanie
Jfrajerami” ludzi, ktorzy
ciezko pracuja, a za swoja
prace od switu do zmierzchu,
przez 7 dni w tygodniu, do-
stajg po 12 groszy za kilogram
jabtek w skupie, jest catkowi-
cie bezkarne. Polityk, ktory sie
tego dopuscit wychodzi jesz-
cze na bohatera, ktory
wygtosit odwazny sad. Broni
go premier rzgdu, bronig go
partyjni koledzy.

Inny minister z PSL-u, w
randze wicepremiera, to mi-
nister od gospodarki, odpo-
wiedzialny za cata polska
gospodarke. Za motoryzacje,
ktéra zdycha. Kilka razy
ogtaszat juz jakie§ niesamo-
wite inwestycje w Polsce.
Kilka razy tez, w imieniu kon-
cernu Fiata, zapowiedziat pro-
dukcje nowego modelu w
Tychach. Porgbany mitoman i
megaloman, za czasow kto-
rego Polska traci swoje zna-
czenie w europejskiej
motoryzacji, zna sie na grzy-
bach, ale nie na gospodarce.
Odpowiada za branze gor-
nicza, cho¢ wszystko co wie o
spotkach weglowych to to, ze
sg tam setki dobrze ptatnych
miejsc, na ktérych mozna roz-
lokowa¢ swoich kolegéw i
swoje rodziny z rozlegtej PSL-
owsiej sitwy. Piechocinski to
przygtup, ktéry wie o gérnic-
twie tyle co pies o kosmosie.
Zajego rzadoéw padajg wszyst-
kie spotki weglowe, z Jast-

rzebska wiacznie. Jak tak dalej
podjdzie, JSW S.A. na koniec
roku bedzie miata miliard
ztotych straty. Wsciekli gor-
nicy kopalni JSW, wkrétce ma-
sowo wyjda na ulice, blokujac
drogi, bo rzadzacy ich spotka
prezes Zagdérowski, chce im
zabra¢ wszystko, co majg: 14-
stke, deputat weglowy, bilet z
Karty  Gornika, pomoce
szkolne, doptaty do chorobo-
wego. Na koniec Zagérowski
chce gérnikom z JSW obnizy¢
wynagrodzenia i w zamian za
to wszystko, kaze im pracowac
przez siedem dni w tygodniu.

Kiedy za kilka tygodni za-
gotuje sie na ulicach $lgskich
miast. Kiedy na rogatkach Jast-
rzebia zaptong barykady z
opon, wszyscy beda sie dziwic,
0 co tym gornikom chodzi.
Ano chodzi im o to, Ze prezes
Zagorowski utopit ich $wietng
spotke, a teraz na nich zwala
cala wine i kaze ptaci¢ ra-
chunki za swoja niekompeten-
cje. Na wszystko to bezczynnie
i bezradnie patrzy przygtupi
Piechocinski i nie robi nic. Na
dno idg takze dwie pozostate
spotki weglowe, Katowicki
Holding Weglowy i Kompania
Weglowa. Za czaséw Piecho-
cinskiego po raz pierwszy za-
brakto pieniedzy na wyptaty
dla gérnikéw. Wczesniej tez
byto w goérnictwie zle, ale
nigdy az tak Zle, aby zabrakto
na wyptaty. Jak teraz, kiedy
gornictwo wzieta we wtadanie
PSL-owska sitwa. To za cza-
sé6w PSL-u i odpowiedzial-
nosci  Piechocinskiego za
branze, emerytow gorniczych
pozbawiono i pozbawia sie
dalej prawa do deputatu weg-
lowego.

PSL-owska banda, zrobita
to, czego nikt wcze$niej nie
robil. Nawet patatachy z AWS
nie potrafili tyle spieprzy¢.
Emerytom zabrata wegiel,
gbérnicze wyptaty postawita
pod znakiem zapytania, a
spotki weglowe na skraju
upadtosci. Gdyby nie zadyma i

BOGUStAW ZIETEK

negocjacje z Tuskiem, podczas
ktorych PSL i przygtup Piecho-
cinski zostali wyrzuceni za
drzwi, juz dzisiaj gérnicy by-
liby bez wyptat, a Kompania
Weglowa i Katowicki Holding
bytyby wspomnieniem.

PO nie jest w tej sprawie
lepsza, bo to co dzieje sie na
Slasku i w gérnictwie to takze
ich wina. To takze oni odpo-
wiadajg za sytuacje w branzy.
Takze oni przyklaskiwali kiedy
emerytom gorniczym zabie-
rano deputat weglowy, ale ro-
zumieli przynajmniej tyle, ze
upadek spotek weglowych
oznacza, ze poleje sie krew, a
Warszawa sptonie i kolejny
raz nikt nie bedzie w czynie
spotecznym jej odbudowywat.
Zreszta o dokonaniach PSL-u i
Piechocinskiego najlepiej
$wiadczy zachowanie Tuska,
ktéry jak podczas rozmow
styszat o Piechocinskim, to
mial mine jakby zdechtego
szczura kazali mu je$¢ bez po-
picia.

Zanadzoér nad gornictwem
od poczatku do konica odpo-
wiada Piechocinski i nikt inny.
Jak wyglada ten nadzér najle-
piej widac¢ po sytuacji spotek
weglowych - wszystkich bez
wyjatku. A czym jest polityka
kadrowa PSL-u i Piechocin-
skiego najlepiej obrazuje to,
jakiego bajzlu narobit gtéwny
PSL-owski tuz od gérnictwa,
niejaki L6j, probujac zlikwido-
wa¢ kopalnie ,Kazimierz-Ju-
liusz”. Ten buc, arogant i
becwat chciat w dwa tygodnie
zlikwidowa¢ kopalnie, lu-
dziom odebrac prace, wszyst-
kie ich pienigdze, a jakby tego
byto jeszcze mato, to pozbawic¢
ich dachu nad gtowa, ich
mieszkania oddajac w jasyr
komornikom. Takiego bajzlu
to nawet nowa premier z PO
nie byta w stanie znies¢. Takze
wtedy Piechocinskiego nie
byto, ale to jego pupil, pokazat
szczyt arogancji i gtupoty tak
wielkiej, ze musial za nig
zaptaci¢ wtasng gtowa.

Przyktad ,Kazimierza-Ju-
liusza”, to tylko przyktad tego,
do czego doprowadzity nas
rzady Piechocinskiego w gor-
nictwie. Jego skrajna niekom-
petencja, jego bujanie w
kosmosie i zupelne oderwanie
od rzeczywisto$ci sprawiaja,
Ze stoimy obecnie na skraju
przepasci, a przed nami per-
spektywy katastrofy o niewy-
obrazalnych rozmiarach.
Kontynuacja obecnej polityki
wobec goérnictwa i gérnikow,
w ramach ktorej likwidowane
lub sprzedawane maja by¢ ko-
palnie, tysigce ludzi straci
prace, a pozostali stysza, ze za-
bierze im sie wszystko, co
majg i gérnicy beda robi¢ za
miske ryzu sprawi, Ze na
Slasku bedzie wojna na catego.
Wszyscy Ci, ktérzy nie rozu-
mieja powagi sytuacji, tby i
tapy podniesione na gornic-
two beda mieli pourywane. Tu
nikt ,frajerami” nie bedzie. PO
i PSL nie nadaja sie do rzadze-
nia. Zaré6wno jedni, jak i dru-
dzy pokazali w ciggu tych
siedmiu lat, ze potrafig dba¢
tylko o siebie i swoich kumpli.
Ich polityka stuzy wylacznie
interesom sitwy i kolesi.

Zarowno PO, jak i PSL nie
potrafia rozwigza¢ zadnych
spotecznych probleméw. Nie
ma znaczenia, czy dotyczy to
gornictwa, stuzby zdrowia, czy
kolei. Dla swoich maja miliony.

Dla zwyktych ludzi wyrzecze-
nia i zaciskanie pasa. Nie po-
trafia zablokowac¢ importu
rosyjskiego wegla i to nie
przeszkadza im, ze niszcza
nasze miejsca pracy, ale potra-
fiag emerytom zabra¢ wegiel i
to im bardzo przeszkadza. Nie
potrafia przywota¢ do po-
rzadku wiasnych kolegdw, bo
prezesi zarabiajg po 80 tysiecy
miesiecznie, a odprawy biorg
po 2 lub 3 miliony, na nagrody
dla swoich wydajac kolejne
miliony, ale podniesienie ptacy
minimalnej o 80 ztotych czy
emerytury o 13 ztotych to dla
nich dramat i powéd do wiel-
kiego narzekania. Jacy to ci lu-
dzie sa pazerni, bo ciagle chca
wiecej i wiecej. Ich stosunek
do zwyktego cztowieka wida¢
na kazdym kroku. Jak potrak-
towano ludzi na kopalni , Kazi-
mierz-Juliusz”. Jak Sawicki
nazywa rolnikéw ,frajerami”.
Jak majg gdzie$ nas i nasze
problemy. Czas, abySmy prze-
stali by¢ ,frajerami”. Czas,
aby$my pokazali im, gdzie ich
miejsce. Przy kazdej okazji. Na
ulicach, podczas protestéw,
ale takze 16 listopada przy
urnie wyborczej. Nie bgdzmy
frajerami. Nie glosujemy na
tych, ktérzy majq nas w nosie.
Ani jeden glos na listy par-
tyjne. Ani jeden gtos na PO.
Ani jeden gtos na PSL. Niech
zaptaca.

89-09; fax 032-206-84-30

jestracje.

>> bzietek@wzz.org.pl

Jak zatozyc sm’,;;i 80

1. Zbierz grupe przynajmniej 10 osob i skontaktuj sie
telefonicznie z biurem Komisji Krajowej, tel. 032-206-

2. W biurze Komisji Krajowej lub na internetowej stro-
nie www.wzz.orgd.pl znajdziesz uchwate i wniosek o re-

3. Z wypetnionymi i podpisanymi drukami przyjedz do
biura Komisji Krajowej w Katowicach, ul. Warszawska
19. Rejestracje mozna otrzymaé w tym samym dniu.

4. W kazdej sprawie pracowniczej lub dotyczacej
zalozenia zwigzku mozesz napisa¢ na adres mailowy

—_—
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