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Nie chcemy byé

pokoleniem Smieciowym

Od 3 lipca trwa ogol-
nopolska kampania
Wolnego Zwigzku Za-
wodowego ,Sierpien
80" i Polskiej Partii
Pracy pod hastem
»STOP umowom $mie-
ciowym!”. Prowadz3 jg
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Na poczatku ponoé¢ byto
stowo. I my dzi$ do tego stowa
wracamy. Do stowa pisanego. Po
wielu miesigcach przerwy w
wydawaniu ,Kuriera Zwigzko-
wego”, poczawszy od tego nu-
meru ukazywac sie on bedzie
znOw co tydzien. Zar6wno na
papierze, jak i w Internecie z
mozliwo$cig pobrania numeréow
na stronie internetowej Komisji
Krajowej WZZ ,Sierpien 80”.

Z setek rozmow z Wami, te-
lefonéw i maili wiem, ze ,Ku-
riera” brakowato. Jego
nieobecno$¢ byta szeroko za-
uwazona. Na przyktad Krzysztof
Le$niowski, redaktor naczelny
miesiecznika ,Solidarno$¢ Gor-
nicza” w wywiadzie z 23 lipca br.
przyznat, ze ,Solidarnos¢” za-
zdroscita nam ekspansji medial-
nej, bo ,Kurier” byl gazeta
masowg, Kktéra docierata do
kazdego pracownika. Le§niow-
ski powiedziat wrecz: , Trudno
sie przyznac, ale do stworzenia
>>Solidarno$ci Gérniczej<< jako
gazety masowej zainspirowaty
nas sukcesy >>Sierpnia<<”.

Nasz tygodnik nie zmienia
swojego zadania. Dalej ujawniat
bedzie afery z zaktadéw pracy,
opisywat dziatania organizacji
zwigzkowych z catego kraju
oraz informowat o inicjatywach
zwigzku. Mimo r6znych proce-

Kurier Zwiazkowy Sicrp'i;;i 80

Witajcie ponownie!

sO6w sadowych, ktére nam sie
wytacza, nie spuszczamy z tonu.
Zostajemy tym samym od-
waznym pismem, od ktérego
lektury prace zaczynajg co sroda
prezesi i dyrektorzy rdéznych
firm i przedsiebiorstw, gdzie
jako Zwiagzek dziatamy, z cichg
nadzieja, ze ,Sierpien 80” tym
razem niczego u nich w zaktad-
zie nie odkryt i nie opisat w ,Ku-
rierze  Zwigzkowym”.  Jak
wiadomo, nadzieja matka
ghupich...

Nowos$¢, ktérg wprowa-
dzamy, to otwarcie sie na Was -
Czytelnikéw. Juz teraz zachecam
Was do wtgczenia sie w tworze-
nie tej gazety. Naszej gazety!
Czekamy na listy od Was, ktore
beda publikowane na naszych
tamach. Piszcie o tym, co Was
boli, niepokoi, wkurza. Posta-
ramy sie takze podejmowac in-
terwencje w  zglaszanych
sprawach i opisywac to. Listy
prosimy nadsyta¢ droga mai-
lowa na adres >>
kurier@wzz.org.pl lub poczta
tradycyjna na adres podany w
stopce redakcyjnej na ostatniej
stronie.

To, Ze nie ukazywalismy sie
tak dtugo nie oznacza, Ze nie
byto o czym pisaé. Wrecz prze-
ciwnie! Wolny Zwiazek Zawo-
dowy ,Sierpien 80" prze-

prowadzit  szereg  bardzo
waznych z punktu widzenia pra-
cownikdéw dziatan. To m.in. pro-
testy w catej Polsce przeciwko
zwolnieniom grupowym w sieci
handlowej Tesco. Zwolnionych
miato zosta¢ 1000 os6b. W efek-
cie akcji ulotkowych skierowa-
nych do klientéw i nagto$nienia
problemu w mediach, skala
zwolnien ulegta znaczacemu
zmniejszeniu. Przewodniczacej
naszego zwiazku z tej sieci
handlowej, Elzbiecie Fornalczyk
udato sie uchronic¢ przed zwol-
nieniem wiele kobiet, w tym je-
dyne zywicielki rodziny czy
pracownice po 50. roku zycia.
Zaréwno w Tesco, jak i w sieci
OBI trwaja obecnie rozmowy
ptacowe. W OBI prowadzimy
spor zbiorowy z pracodawcy i
do gry wilacza sie mediator. O
szczegotach napiszemy w kolej-
nych numerach ,KZ".

Dziesiatki godzin w samo-
chodach  spedzaja  mtodzi
zwigzkowcy protestujgc na tere-
nie catego kraju przeciwko umo-
wom S$mieciowym. Obszerny
materiat o tym znajdziecie na
str. 3-6 biezacego wydania.
Nadal trwa takze kampania
,Bronimy publicznej stuzby
zdrowia”. Byty juz lokalne prote-
sty, jak ten w Zielonej Gorze, o
czym piszemy na dalszych stro-

nach. Z kolei 5 pazdziernika w
Warszawie odbedzie sie wielka
demonstracja  pracownikéw
ochrony zdrowia. Nie tylko z
Polski, ale i z innych panstw Unii
Europejskiej. Przed Kancelarig
Premiera po raz drugi stanie
Biate Miasteczko. Nie zabraknie
tam ,Sierpnia 80”! Dla nas be-
dzie to doskonata okazja, aby za-
protestowac przeciwko polityce
rzadu Tuska: zagrozeniu miejsc
pracy, ograniczaniu wynagro-
dzen, czy zapowiedzianemu
uderzeniu w goérnicze emery-
tury.

Bo nie zapominamy i o gor-
nikach. Wraz z innymi gérni-
czymi zwigzkami doprowadzi-
liSmy do podwyzek ptac w ko-
palniach najwiekszej spo6tki gor-
niczej - Kompanii Weglowe;j.
Précz podwyzek pens;ji, gérnicy
dostali réwniez nagrody z tytutu
wysokich zyskéw spotki. Inter-
weniowali$my réwniez, gdy za-
alarmowano nas, ze kopalnie
Katowickiego Holdingu Weglo-
wego moga zosta¢ z dnia na
dzien bez ochrony, bo doszto do
nieprawidtowosci przy przetar-
gach na ochrone. Do tematu ptac
wrécimy juz wkrotce. Zaréwno
w KHW, jak i w Kompanii Weg-
lowej. W dalszym ciggu trwa
walka w Jastrzebskiej Spotce
Weglowej. O podwyzki ptac i

przeciwko antypracowniczej po-
lityce prezesa JSW, Jarostawa Za-

gérowskiego - bohatera
niejednej z naszych wcze$niej-
szych publikacji.

Osobiscie zachecam takze do
odwiedzenia strony interneto-
wej >> www.terazkmy.pl ktéra
pietnuje pazernos¢, chciwo$¢ i
afery elit politycznych. Nie bra-
kuje tam wyliczanki wszystkich
brudnych przewinien Amber
Premiera Donalda Tuska i jego
Platformy Amberowatelskiej.
Mozna nie tylko sie posmiag, ale
i dowiedzie¢ nowych, ciekawych
rzeczy o tych hochsztaplerach i
nicponiach.

Do spotkania na tych famach
juz za tydzien!

Patryk Kosela

Redaktor naczelny
,Kuriera Zwigzkowego”
Napisz do autora

>> kosela_patryk@wp.p]

Zietek: Gornicy Swietnie nadaja sie na ,Czarnego Luda”

Dojdzie do checi odwrécenia
uwagi opinii publicznej od afer i
gospodarczego krachu na gérni-
kéw i ich emerytury - méwi dla
portalu wnp.pl Bogustaw Zietek,
szef ,Sierpnia 80",

Sadzi Pan, Ze rzad zechce sie za-
bra¢ za gérnicze emerytury?

- To bardzo prawdopodobny
scenariusz wobec problemow
rzadu premiera Donalda Tuska,
zarowno w sferze gospodarczej,
bo zielona wyspa zatoneta, jak i
ze wzgledu na afery, z Amber
Gold na czele, ktéra moze ude-
rzy¢ w matecznik Platformy na
Wybrzezu. W takiej sytuacji pre-
mier Tusk bedzie na pewno
chciat wyciagna¢ co$, co od-
wrdéci uwage opinii publiczne;j.

Bedzie che¢ przekierowania
uwagi spoteczenstwa i jego
wzrastajgcego gniewu na ,Czar-
nego Luda”. Po to, by dalej anta-
gonizowac spoteczenstwo. A
gornictwo i gérnicy doskonale
sie na tego ,Czarnego Luda” na-
daja. Obecnie branza odprowa-
dza podatki, zreszta na
astronomiczng kwote ok. 8 mld
z rocznie. Sp6tki weglowe przy-
nosza zyski. Tak wiec dojdzie do
checi odwrécenia uwagi opinii
publicznej od afer i gospodar-

czego krachu na gérnikéw i ich
emerytury.

Beda trzy grupy, w ktére
uderzy zapewne rzad Tuska:
gornicy, rolnicy z KRUS-em oraz
Kosciot. Na tym bedzie oparta
sucieczka do przodu” rzadu
Tuska.

Myséli Pan, ze ludzie to kupig?

- Rzad Tuska jest w tym za-
kresie dos$¢ skuteczny, przy
wsparciu  mainstreamowych
mediéw. Wystarczy przypo-
mnie¢ sprawe podniesienia
wieku emerytalnego do 67 lat.
Ludzie na to poszli.

Pewnie, Ze zbierano podpisy
o referendum, ale do gwattow-

nych protestéw nie doszto. Nie
byto demonstracji takich, jakie
znamy z Grecji czy Hiszpanii. W
sumie obyto sie bez wielkiego
sprzeciwu, rzagdowi poszto dos¢
gtadko.

Ludziom bardzo fatwo wm6-
wié, Ze na przyktad jest im Zle,
bo innym - w tym przypadku
gornikom - jest lepiej. A prze-
ciez gornik musi odpracowywac
swoje kazde chorobowe. To
wydtuza przejScie na emeryture
nawet o trzy lata. Ale o tym sie
nie méwi. Podobnie napuscic¢
mozna ludzi na rolnikéw ko-
rzystajacych z KRUS-u.

Ten sposéb rzadzenia Tusk
ma dobrze opanowany. Polska

tonie, upadaja kolejne firmy, w
tym wiele budowlanych. W tej
sytuacji Tusk bedzie musiat za
wszelka cene wyciagnac z kape-
lusza owego ,Czarnego Luda”.
Goérnicy $wietnie do tego pasuja.
Bedzie sie ttumaczy¢ lu-
dziom, Ze im sie poprawi, gdy
zabierze sie goérnikom.
Przyktadowo takim sklepika-
rzom bedzie sie to wttaczac do
gtow. A przeciez wtasnie sie im
pogorszy, bo beda mieli w swo-
ich matych sklepikach mniejszy
utarg. Kiedy przed laty likwido-
wano kopalnie, to powstawata
spoteczna proéznia, wraz z likwi-
dacja kopalni plajtowaty tez
potozone w okolicy sklepiki.

Atak na KRUS nie bedzie ozna-
czat konca koalicji Platformy z
Polskim Stronnictwem Ludo-
wym?

- Jak znam PSL, to bedzie
bronit rolnikéw i KRUS-u. Ale
pamietamy, ze przy wydtuzaniu
wieku emerytalnego PSL tez
niby byt przeciwny. StyszeliSmy
od politykéw PSL-u, ze nigdy sie
na to nie zgodza. A sprawa prze-
szta. PSL doskonale potrafi lawi-
rowac i kalkulowac.

Czy jesli rzad bedzie chcial ude-

rzy¢ w gérnicze emerytury, doj-
dzie do duzych protestéw?

- Gornictwo jest mocno
uzwigzkowiong branza. A
zwigzki dziatajace w gérnictwie
potrafig dziata¢ ramie w ramie.

Przyznam, Ze z uznaniem
patrze na rozwdj przewod-
niczacego ,Solidarno$ci” Piotra
Dudy, ktéry chyba zrozumiat, ze
sprawe wydtuzenia wieku eme-
rytalnego przegrat, bo nie
wciggnat w te walke innych grup
spotecznych i nie walczyt o
mozliwie jak najszersze popar-
cie spoteczne dla tej sprawy.

Jest nadzieja, Ze sprawa gor-
niczych emerytur bedzie - gdy
zajdzie taka potrzeba - rozpat-
rywana bez ogladania sie na
sztandary zwigzkowe.

Sprawa emerytur gérniczych
moze by¢ przyczynkiem do sze-
rokiej i wytezonej walki o prawa
pracownicze. Bedzie ostra walka
Z umowami S$mieciowymi,
Zenujgco niskimi zarobkami i in-
nymi patologiami, ktére sie
teraz plenia. Dostrzegam u kole-
géw z innych central zwigzko-
wych poczucie solidarnosci i
tego, ze musimy walczy¢ razem.

Rozmawiat: Jerzy Dudata
www.gornictwo.wnp.pl
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raz murowahsmy wejscie do dyrekcp JSW...

Juz nawet gornicy na émieciéwkach

Tego jeszcze nie byto! JSW S.A. pierwszg sp6tka weglowg, ktéra zatrudnia gérnikéw na umowach $§mieciowych. Jej prezes,
Jarostaw Zagorowski staje sie zatem nie pracodawcg, a ,$§mieciodawcy”. Spodoba sie to na pewno premierowi Tuskowi. Ten
poklepie ,Zagéra” za dobra robote.

Nowoczesnos¢, elastycznos¢
- te dwa slogany przyswiecaja
prezesowi Jastrzebskiej Spotki
Weglowej, Jarostawowi Zagoé-
rowskiemu we wprowadzeniu
nowych uméw o prace dla nowo
przyjmowanych pracownikdéw.
Pomimo podpisanych porozu-
mien, zarzad JSW wprowadzit
nowe umowy o prace, wWyrzu-

cajac wszelkie porozumienia
gbérnicze do kosza. Przypo-
mnijmy sobie, ze stynne Porozu-
mienia Jastrzebskie gwaranto-
waty gornikom na przyktad
wolne soboty. To tu, w Jastrzebiu
podpisano porozumienie, z kt6-
rego korzystaja wszyscy Polacy.
Zarzad JSW wywalczone wow-
czas prawa ma jednak gdzies...

KRZYSZTOF tABADZ

W nowych umowach $mie-
ciowych pracownik ma zapisang
sobote, jako normalny dzien
pracy. Dodatek z tytutu Karty
Goérnika tez zostal zmodyfiko-
wany. Teraz nie liczy sie staz
pracy w gérnictwie, nie liczy sie
tez to, czy gornik jest wykwalifi-
kowanym pracownikiem. W no-
wych umowach kazdy
otrzymuje dodatek za staz pracy
w JSW. Jesli jeste$ gérnikiem z
wieloletnim stazem pracy, to w
pierwszym roku pracy dosta-
niesz 20 procent stazowego
(Karty Gornika obecnie). Potem,
po roku tak samo jak nowo
przyjeci bez stazu pracy. Teraz,
po przepracowaniu 15 lat pracy
dostajesz nagrode jubileuszowa.
W nowej umowie o prace tego
nie ma.

Kolejna peretka jest czas, na
jaki zawierane s3 umowy o
prace. Dotychczas, zgodnie z
,2Porozumieniem Postrajko-
wym” z 31 stycznia 2008 r. pra-
cownicy nowo przyjeci dostaja
pierwsza umowe o prace na
okres 6 miesiecy, nastepna po
nienagannym przepracowaniu
tego okresu na czas nieokres-
lony. Obecnie, z nowymi pra-
cownikami podpisywane s3a
umowy na 6 miesiecy, druga na
18 miesiecy, tamigc tym samym
porozumienie w tym zakresie.
Zagérowski cwanie sie tluma-
czyt z takiego rozwigzania
twierdzac, ze w 2009 roku wy-
powiedzial wszystkie Uklady

Zbiorowe Pracy i porozumienia.
Jednakze w maju 2011 r. podpi-
sal Umowe Spoteczng przed
prywatyzacyjna, w ktérej to za-
pisano, ze Uktady Zbiorowe
Pracy oraz dotychczasowe poro-
zumienia bedg stosowane do
czasu wynegocjowania nowego
jednolitego Uktadu Zbiorowego
Pracy dla catej JSW.

W rankingu hipokrytéw Za-
gbérowski jest niekwestionowa-
nym mistrzem. Wszystkie wyzej
wymienione zmiany, a takze
wiele innych - o ktérych nie
wspomniatem - jego zdaniem
maja usprawni¢ system wyna-
gradzania, wptyna¢ na podnie-
sienie wydajnosci pracy
gérnikdw i da¢ im mozliwos¢
wiekszych zarobkéw. Rzeczy-
wisto$¢ jest taka, ze zarobek
gbérnika jest mniejszy nawet o
potowe tego, co zarabia jego ko-
lega na tym samym stanowisku
pracy, lecz na dawnej umowie o
prace.

Wprowadzone umowy $mie-
ciowe sg niekorzystne roéwniez
dla ,starych” gérnikéw, chocby
ze w wzgledu na soboty. Nowo
przyjety nie do$¢, ze bedzie mu-
siat przyjs$¢ pracowac w sobote,
to jeszcze bedzie mial zaptacone
za prace, tak jak za zwykly
dzien. W ten sposéb ,stary” gor-
nik (stary w sensie stazu pracy
w JSW) nie bedzie zatrudniany
w soboty, cho¢by chcial jakas
przepracowac, bo pracodawcy,
po prostu, to sie nie bedzie

optacato. I tak oto znaczaco
spadna zarobki w kopalniach
JSW, bo gérnicy, zeby podrepe-
rowac swoje domowe budzety,
zatrudniaja sie do pracy w so-
boty, co niejednokrotnie pod-
nosi ich zarobki nawet o jedng
trzecia.

Panstwowa Inspekcja Pracy
w dwdch kolejnych wystapie-
niach zwrdcita uwage zarzadowi
JSW, ze tamie prawo w zakresie
nowych uméw o prace. Zago-
rowski jednak nic sobie z tego
nie robi. Wie bowiem doskonale,
ze prawo w Polsce jest tak skon-
struowane, ze potrwa wiele lat
zanim kto§ mu nakaze zmiane
decyzji. Poza tym lansuje po-
glad, ze skoro on, jako przedsie-
biorca poprzez swoje decyzje
tamie prawo, to trzeba zmieni¢
prawo.

My, jako protestujacy ludzie
pracy nieraz krzyczeliSmy na
manifestacjach, ze tym, ktérzy
wyciagaja tapy po nasze prawa i
zdobycze, te tapy potamiemy. I
chyba nadszedt na to czas. Nad-
szedl czas zeby powiedziec:
,Dos¢! Ty juz tu nie rzadzisz”.

Autor jest przewodniczacym
Komisji Zakladowej Wolnego
Zwigzku Zawodowego ,Sierpien
80” w KWK ,Budryk” oraz wice-
przewodniczacym zwigzku w
Jastrzebskiej Spotce Weglowej
S.A

Napisz do autora
>> kla@wzz.org.pl
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Smieciowe umowy,

Smieciowe emerytury,

Polska przoduje w za-
trudnianiu na umo-
wach Smieciowych.
Nie ma sie czym chwa-
li¢! Te niewolnicze sto-
sunki  zatrudnienia
szkodzg  pracowni-
kom, ale i finansom
publicznym. Mtodzi

zwigzkowcy WZ1Z
,2Sierpien 80” od 3
lipca br. prowadza

ogollnopolska kampa-
nie ,STOP umowom
Smieciowym!”. Bo nie
chca, by mtodzi Polacy
byli pokoleniem $mie-

ciowym.
PATRYK KOSELA

Kampania ,STOP umowom
$mieciowym!” ruszyta z inicja-
tywy mtodych zwigzkowcow
Wolnego Zwigzku Zawodowego
,Sierpien 80” przy udziale row-
nie mtodych przedstawicieli Pol-
skiej Partii Pracy. Rozpoczeta sie
3 lipca br. przed Wojewo6dzkim
Szpitalem Specjalistycznym w
Tychach. Ostatnia akcja zostata
przeprowadzona w Bialym-
stoku 6 wrze$nia. Mtodzi z
,Sierpnia 80" byli juz we wszyst-
kich 16 wojewddztwach kraju.
Obecnie protesty przeciwko
umowom $mieciowym odby-
wajg sie w ramach nowej, roz-
szerzonej  kampanii = WZZ
,Sierpien 80” pod hastem ,Nie
bedziemy ptaci¢ za wasz kry-
zys!”. W biezacym tygodniu
akcje te odbyty sie lub dopiero
odbedag w Kielcach, Lublinie,
Gdansku, Bydgoszczy i Katowi-
cach.

- W czasie naszych akcji w
réznych miastach Polski spoty-
kali$my sie z duzym poparciem
spotecznym. Ludzie nie tylko
powtarzali, Ze nas popierajg, ale
i zachecali do walki przeciwko
Smieciowkom - modwi Kata-
rzyna Bujak (23 lata), jedna z
uczestniczek protestéw prze-
ciwko $§mieciowym formom za-

OPOLE
zaghebiem agencji
pracy tymczasowe; §

Smieciowe Zycie

trudnienia. - Stowa solidarnosci
ptynety zaréwno od mtodych
Polek i Polakéw znajacych do-
skonale na wtasnych przy-
ktadach ten problem, jak i od
ludzi w $rednim wieku, ktoérzy
maja szczesScie pracowac na nor-
malnych umowach o prace. Bar-
dzo duzo cieptych stow
otrzymali$my od ludzi starszych
- dodaje dziewczyna. I jak mowi,

dato sie zauwazy¢ bardzo
mocne nastroje antyrzagdowe w
spoteczenstwie.

Kasia zna gorzki smak uméw
$mieciowych. Pracowata na ich
podstawie. Gdy zaszta w cigze,
ze zdziwieniem odkryta, ze po-
zbawiajg one tak waznych praw,
jak ten do urlopu macierzyn-
skiego. A umowa o dzieto takze
prawa do bezptatnej opieki le-
karskiej. Wolata zosta¢ osoba
bezrobotng i zyska¢ ubezpiecze-
nie z urzedu pracy.

Smieciowa, czyli jaka?

Umowa $mieciowa to cywil-
noprawna umowa $wiadczenia
pracy. To wszelkie umowy zlece-
nie, umowy o dzieto, kontrakty
czy fikcyjne samozatrudnienia.
Nazwe ,umowy $mieciowe”
stworzyliSmy my - zwigzkowcy
WZZ ,Sierpien 80”. Byto to w
2007 r., kiedy sktadalismy do
Sejmu  projekt nowelizacji
ustawy o zatrudnianiu pracow-
nikéw tymczasowych. Zaktadat
on, iz po uptywie trzech mie-
siecy nieprzerwanego $wiadcze-
nia pracy u jednego pracodawcy,
pracownik automatycznie zosta-
nie zatrudniony u dotychczaso-
wego pracodawcy uzytkownika.

Z ta sama chwilg wygasatby sto-
sunek prawny tgczacy pracow-
nika Z agencja pracy
tymczasowej. Projekt trafit do
sejmowej niszczarki.

Smieciéwki pozbawiaja
wszelkich praw pracowniczych.
Na czele z prawem do urlopu,
zwolnienia chorobowego, norm
czasu pracy, ptacy minimalnej
czy odwotania sie do Sadu Pracy.
To S$redniowieczne stosunki
pracy, nieprzystajace do dzisiej-
szych czasow i zdobyczy $wiata
pracy. Zdobyczy okupionych ro-
botnicza krwig i zyciem. Ledwie
blisko miesigc temu obchodzi-
liSmy 32. rocznice podpisania
Porozumien Sierpniowych. Nie
po to wtedy walczono na Slgsku
i Wybrzezu, by$Smy dzi$ tyrali na
tych parszywych umowach za
miske ryzu!

Umowy $mieciowe? Tylko
wtedy, kiedy spetniaja swoja
pierwotna role. A zatem zatrud-
nia sie na nich pana do pomalo-
wania mieszkania (umowa
zlecenie), dla ktérego stanowi to
tylko dodatkowa fuche, bo juz
ma normalng, etatowg prace.
Umowa o dzieto byta z kolei ad-
resowana do artystow. Kon-
trakty sa OK, ale dla bankieréw
czy menadzeréw - nie pieleg-
niarek! Samozatrudnienie nie-
chaj stanowi wybér o drodze
zawodowej czlowieka. Nie
wszyscy chca by¢ bowiem pra-
cownikami najemnymi. Ale nie
moze dochodzi¢ do tego, ze
przymusza sie pracownika do
zatozenia wtasnej, jednoosobo-
wej dziatalnos$ci gospodarczej
(samozatrudnienie) tylko po to,

by pracowat on dalej w innej fir-
mie, a koszty prowadzenia tej

dziatalnosci, jak i ptacenia
sktadek spadaty na barki i kie-
szen samozatrudnionego. Robi
tak obecnie m.in. firma PZU,
ktéra przeprowadzita zwolnie-
nia grupowe i zaraz przyjeta
tych samych pracownikéw do
dotychczasowych obowigzkow,
gdy tylko ci sie samozatrudnili.

W naszej praktyce zwigzko-
wej mieliSmy do czynienia z ta-
kimi Jkwiatkami”, jak
zatrudnienie sprzataczki na
umowe o dzieto na okres 10 lat.
Wykonywata ona przy tym
prace, posiadajgca wszelkie zna-
miona stosunku pracy - za 300
zt miesiecznie... brutto. Chodzi
tu o prace podstawowg, wyko-
nywang pod nadzorem i w
okreslonych godzinach. - Jest to
klasyczne naigrywanie sie z
prawa, bo umowa o dzieto to
jest umowa, zaktadajaca
osiggniecie pewnego rezultatu,
gdzie wktada sie mysl tworczg -
ttumaczyt TVP po jednej z na-
szych akcji Roman Zemanek z
Panstwowej Inspekcji Pracy w
Opolu.

»Pokolenie §mieciowe” to fakt

Jeszcze 10 lat temu jedynie 6
procent Polakéw wykonywato
prace na podstawie uméw cy-
wilnoprawnych. Tymczasem juz
w 2011 r. byto to 27 proc., czyli
dwa razy wiecej, niz wynosi
$rednia unijna. Polska przoduje
w zatrudnianiu na umowach
$mieciowych - alarmuje Ko-
misja Europejska w swym ra-
porcie o zatrudnieniu. Jeszcze

gorzej to wyglada, jesli chodzi o
ludzi mtodych. Az 65 proc. Pola-
kéw ponizej 30. roku zycia nie
ma statej umowy, a 85 proc.
0s6b do 24. roku zycia podej-
mujacych pierwsza prace nie
dostaje etatu. tacznie 5 mlin
Polek i Polakéw pracuje na
$mieciéwkach.

Skoro socjologowie wprowa-
dzili juz do uzytku pojecia ,po-
kolenie Smieciowe”, ,pokolenie
na zlecenie” czy ,czasowniki” -
oznacza to, ze problem jest ogdl-
nospoteczny. - Osoby na umo-
wach tymczasowych nie bardzo
moga planowac rozwdj kariery
zawodowej, sg wykluczeni np. z
mozliwosci wziecia kredytu na
mieszKkanie, co z Kolei przeszka-
dza w zatozeniu rodziny itd. W
ten sposéb powstaje caty ciag
negatywnych zjawisk - uwaza
prof. Andrzej Rychard z Polskiej
Akademii Nauk. Inny socjolog,
prof. Ryszard Bugaj dodaje: -
Przeciez pracownik, ktéry nie
ma pewnosci jutra i moze by¢
zwolniony praktycznie z dnia na
dzien, nie zdecyduje sie na
dziecko. W takim wypadku nie
nalezy sie dziwi¢, ze mamy w
Polsce ujemny przyrost natu-
ralny.

Smieciéwki niszcza wiezi
spoteczne. Jesli nie ma ich w
miejscu pracy i pracownika na
umowie $mieciowej traktuje sie
jak przedmiot, to przektada sie
to na stosunki rodzinne, do-
mowe. Stad rosngca fala prze-
mocy w rodzinie czy takich
tragedii, jak ta Madzi z Sos-
noweca. Jedna patologia napedza
inne patologie - taka jest reguta.



STOP UMOWOM SMIECIOWYM'

szawa - przed Patacem Prezydenckim

Tracimy 18 mld z1 rocznie

Cywilnoprawne formy za-
trudnienia powaznie szkodz3 fi-
nansom publicznym panstwa
oraz systemom - emerytalnemu
i zdrowotnemu. S3 bowiem go-
rzej opodatkowane i osktadko-
wane. Gorzej lub w ogéle!

W  przypadku umowy o
prace z przyktadowa ptaca
brutto w wysokosci 3500 zt, po-
datek dochodowy wynosi 243
z}. Z Kolei umowa zlecenie na tg
sama kwote daje juz tylko 39 zt
podatku. Wedtug wyliczen, za-
trudnianie Polakéw na umowy
$mieciowe Kosztuje panstwowy
budzet co najmniej 18 mld zt
rocznie. Dzieje sie to w czasie,
gdy rzadzacy lamentuja, Ze nie
ma pieniedzy na wydatki
spoteczne. Gdy nie chcg nam
podwyzszy¢ ptacy minimalnej,
zgodnie z zaleceniami Komitetu
Niezaleznych Ekspertéw Rady
Europy.

Podobne szkody s dla sys-
temu emerytalnego. Donald
Tusk i Jacek Rostowski uzasad-
niajac podniesienie wieku eme-
rytalnego dla kobiet i mezczyzn
do 67. roku zycia, mowili iz wy-
nika to z ich troski o finanse
publiczne i system ubezpieczen
spotecznych. Gdyby byto tak
rzeczywiscie, wyeliminowaliby
patologie zatrudniania na umo-
wach $mieciowych.

Przy zatrudnianiu na umowy
zlecenie ptaci sie mniejsze
sktadki emerytalne, niz w przy-
padku umoéw o prace. Z Kkolei
umowa o dzieto zwolniona jest
catkowicie z odprowadzenia
tego rodzaju skladek. Smie-
ciowki nie obowigzuje ptaca mi-
nimalna. Mozna zatrudnic
pracownika na umowie zlece-
nie, ptacac mu 500 zt miesiecz-
nie. Woéwczas jego sktadka
emerytalna bedzie bardzo niska,
a wysokos$¢ przysztej emerytury
dramatycznie  sie  obnizy.
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Spoteczenstwo bedzie musiato
dotozy¢ takim osobom do po-
ziomu minimalnej emerytury.
Jesli natomiast zatrudni sie pra-
cownika na umowe o dzieto, nie
ma on w ogdle odprowadzanych
sktadek emerytalnych. Kon-
kluzja jest prosta: umowy $mie-
ciowe dzisiaj, to $mieciowe
emerytury jutro. I wielkie
spoteczne dramaty.

Skandalem jest takze to, ze
urzedy pracy przyjmujg oferty
zatrudnienia, ktére s $mie-
ciowe. Szkodzi to zatrudnianym
w ten sposdb, ale i szkodzi sa-
memu urzedowi oraz bezrobot-
nym. Dlaczego? Z tego oto
powodu, ze z wynagrodzenia
odprowadza sie sktadki na Fun-
dusz Pracy, z ktérego finanso-
wane s3 wszelkie formy
przeciwdziatania bezrobociu. Z
umow Smieciowych nie odpro-
wadza sie albo w ogole sktadek
na ten Fundusz, albo s3 to pie-
nigdze znacznie mniejsze, niz w
przypadku kodeksowej umowy
o prace. Na takim obrocie
sprawy cierpig tez uczciwi pra-
codawcy. Mniejsze $rodki na
przeciwdziatanie bezrobociu
oznaczaja, ze dla pracodawcy
chcacego zatrudni¢ pracownika
na etat, moze brakna¢ srodkéw
np. na doposazenie stanowiska

pracy.

Smieciarze z ,Lewiatana”

Skoro o pracodawcach
mowa, wspierajmy tych uczci-
wych, a wiec zatrudniajacych na
umowach o prace. Wspierajmy
ich tak, jak panstwo wspiera
dzi$ bogate sieci handlowe czy
firmy ze Specjalnych Stref Eko-
nomicznych. Przywileje podat-
kowe, jakimi objete sg wielkie
markety czy koncerny ze SSE
mijaja sie z celem. Z zatozenia
przywileje te dano im, by two-
rzyly atrakcyjne, a wiec kode-
ksowe i dobrze ptatne miejsca

pracy. Mineto sie to z celem. Hi-
permarkety czy Specjalne Strefy
pelne s3 S$mieciowek. Nie-
prawda jest zatem powszechny
mit, Ze umowy Smieciowe sto-
sujg mate przedsiebiorstwa, a
ich likwidacja spowoduje upa-
dek tych matych firm.

Warto tez dodag, ze prezesi
bankéw, ktéorzy zarabiaja mi-
liony ztotych rocznie, nie ptaca
sktadek na ZUS. Rzad dat przy-
wilej takim bogaczom jak oni,
ktorych zarobki roczne przekra-
czaja 105 780 zt.

Ci, ktérzy zatrudniaja na
umowach Smieciowych nie majg
prawa nazywac sie pracodaw-
cami, a zleceniodawcami. Bo nie
daja pracy, a $Smieciowe umowy
zlecenia czy o dzieto. Polska
Konfederacja  Pracodawcow
Prywatnych ,Lewiatan” domaga
sie rozszerzenia umow $miecio-
wych i zniesienia ograniczen w
pracy tymczasowej. Ta organiza-
cja kierowana przez Henryke
Bochniarz powinna zmienié
nazwe na Polska Konfederacja
Zleceniodawcéw Prywatnych.
Powiedzmy to wprost: ,Lewia-
tan” szkodzi Polsce!

Obiecali, oktamali

Wyrazenie ,umowy $mie-
ciowe” kariere zrobito doktad-
nie rok temu. Trwata wtedy
kampania wyborcza przed wy-
borami parlamentarnymi.
Wszystkie startujace w nich ko-
mitety wyborcze solennie obie-
cywaly zrobienie porzadku z
tymi umowami.

- Nie moze by¢ tzw. umow
$mieciowych, nie dajacych gwa-
rancji na przyszto$¢ - mowit 22
wrzesnia ub.r. premier Donald
Tusk w wielkopolskich Wron-
kach. Podkreslit tez, ze praca dla
mtodych ludzi to jeden z ,bez-
dyskusyjnych priorytetow”.

cigg dalszy >> str. 6
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stosunki pracy

Skrusz kajdany,
polam bat!

Miski ryzu dla nas, a sushi dla elit...

ONI dla swoich dzieci nie chcg uméw $miecio-
wych. Dla NAS maja tylko puste obietnice.

O ICH $wiecie — nepotyzmie, przekretach i pogar-
dzie dla nas, czytaj na nowej stronie internetowej
>> www.terazkmy.pl. Stronie redagowanej przez
ludzi mtodych - dla ludzi mtodych. Méwimy DOSC
arogancji wiadzy.

Lukasz Lugowski (25 lat) >> tkm@terazkmy.pl

Powiedz DOSC!

27 wrzeénia (czwartek), Bydgoszcz, przed biurem
poselskim Radostawa Sikorskiego, ul. Marszatka
Focha 12/6, godz. 12:00;

28 wrzesnia (piatek), Katowice, przed Biurem Re-
gionu Slaskiego Platformy Obywatelskiej, ul. 3 Maja
17/2, godz. 15:00;

5 pazdziernika (pigtek), Warszawa, plac Defilad,
godz. 12:00

Przeciwko umowom $mieciowym!

Przeciwko rzagdowi Tuska!

Przeciwko niezauwazaniu naszych probleméw!
Tam bedziemy. BadZ razem z Nami!



srons & Ko Tty Sl o0
Prawo pod wyzyskiwaczy

Prace stracito juz wielu sposréd organizatoréw strajku
w chorzowskiej Hucie Batory. Strajku przeciwko wpro-
wadzeniu umoéw $mieciowych.

KONRAD MARKOWSKI

Huta Batory w Chorzowie to
zaktad z prawie 140-letnig tra-
dycja specjalizujacy sie w pro-
dukcji  najwyzszej  jakoSci
stalowych rur bez szwu o
duzych przekrojach. W 2005 r.
huta trafita pod skrzydta grupy
kapitalowej Romana Karkosika,
obecnej Alchemii.

Byly inwestycje, rdst eksport
i zyski (w 2011 r. Alchemia zaro-
bita 118,4 mln zt - ponad 700
proc. wiecej niz rok wczesniej).
Z ptacami tez byto dobrze. Na
spotkaniu 29 wrzesnia 2011 r.w
Urzedzie Miasta Chorzéw Ka-
rina Wsciubiak-Hankd, prezes
Alchemii SA, zapewniala o
dobrej kondycji firmy. Jednak,
jak w strategii kazdej firmy,
takze w Hucie Batory jest zapis
o ,statej poprawie wydajnosci
poprzez poprawe organizacji
pracy”. Zasady sg proste - akcjo-
nariusze liczag na duze zyski,
wiec trzeba zdobywa¢ nowe
rynki, ale tez cig¢ koszty.

W potowie ubiegtego roku
zaczeto sie ,optymalizowanie
kosztéow”. Alchemia podpisata

umowe z agencja pracy tymcza-
sowej Work Service, ktéra miata
obja¢ wszystkie podmioty tej
grupy kapitatowej. Jak thuma-
czyta Wsciubiak-Hank®, ,kryzys
nauczyt, ze elastyczne formy za-
trudnienia maja kluczowe zna-
czenie”. Pracownicy, ktorym
konczyly sie umowy na czas
okreslony, dostawali prosty
wybor: odchodza, albo prze-
chodza pod agencje - za o
potowe nizsze ptlace. Z po-
czatkiem lipca 2011 r. zarzad
Huty Batory wypowiedziat
Zaktadowy Uktad Zbiorowy
Pracy. Wzburzenie zatogi rosto.
W koncu obok siebie, na tych sa-
mych stanowiskach, pracowali
ludzie, ktérych pensje roznity
sie dwukrotnie.

W grudniu prezes Huty Ba-
tory, Jozef Spik, spotkat sie z
zatoga stalowni i postawit ulti-
matum: albo zrezygnuja z 75
procent premii, albo ,bedzie tre-
nowal zwolnienia grupowe”.
Powdd: kryzys, malejgce zyski,
cho¢ wyniki Alchemii mogty do-
wodzi¢ czego$ przeciwnego.

2 kwietnia 250 pracowni-
kéw walcowni i rurowni Huty
Batory rozpoczeto strajk - niele-
galny, bez zachowania procedur
prawnych, ale... ,Jest to sponta-
niczny protest pracownikow,
ktdérzy mieli juz do$¢ prowadzo-
nych od kilku miesiecy negocja-
cji z zarzadem Huty Batory,
ktdre nie przyniosty zadnych re-
zultatéw. Dlaczego? Ano dlatego,
ze wtasciciel ,Pan” Karkosik
dziata zgodnie z prawem, tylko
pytam: kto to prawo ustanowit?”
- pisat Tomek na forum Chorzo-
wianina. Wtérowal mu Elektryk:
»Wielki szacunek za to, ze posta-
wiliscie sie tym wyzyskiwa-
czom. Prawo jest od nich i do
nich. My, robole, zostali sami.”

Robotnicy zadali odstapienia
od zwolnien grupowych, wyco-
fania wypowiedzen, przywraéce-
nia uktadu zbiorowego pracy,
likwidacji uméw Smieciowych
oraz przyjecia wszystkich pra-
cownikow pod Hute Batory. -
Prezes do roboty, za tysiac
ztotych - krzyczeli w kierunku

budynku dyrekcji.
Gtos z forum internetowego:
,Gdzie Pan Prezes widzi

oszczednos¢? Ona w mniemaniu
Prezesa jest ogromna, poniewaz
oszczedza poprzez zatrudnienie
na $mieciowych umowach. To

Kogo chroni prawo w Polsce? - pytali rozgoryczeni hutnicy.

pozwala menagerom zarabiac
krocie - oszczedno$ci na pra-
cownikach”.

Strajk zakonczyt sie przed
Swietami wielkanocnymi. Po
Swietach z ponad setkg pracow-
nikow stalowni rozwigzano
umowy o prace. Wkrétce znowu
zaczely sie przyjecia - na umo-
wach $mieciowych.

Jeden z hutnikéw komento-
wat na stronie hutnicyzbato-
rego.pl: sjak wiekszos¢
przyjetych pod Tymczasowa
Agencje Pracy IPS z siedziba
we Wroctawiu po 18 dniach
przepracowanych dostali$my

wreszcie (pierwsze pod nowym
Pracodawcyg) dtugo wyczeki-
wane wynagrodzenie. Okaza-
to sie, ze wyptata jest mniejsza o
lekko liczac 1000 zi, ale tak to
jest jak sie traci premie, >>hut-
nika<<iwynagrodzenie za prze-
pracowane niedziele i $wieta”.

- To sprawa catego kraju,
wszystkich robotnikdéw, a nie
tylko nas stad - chtopakéw z Ba-
torego - méwit Damian, jeden z
uczestnikow strajku. - Ten wy-
zysk na $mieciowych umowach
musi sie skonczy¢, bo w koncu
ludzie wyjda na ulice.

Smieciowe umowy, Smieciowe zycie

>> dokoriczenie ze str. 5

- Wszyscy, ktorzy ptaca podatki,
powinni ptaci¢ sktadki ubezpie-
czeniowe. Takze osoby, ktore s3
zatrudnione na podstawie
uméw o dzielo, a nie ptaca
sktadek emerytalnych z innego
tytutu - deklarowat z kolei 19
pazdziernika ub.r. szef dorad-
cow szefa rzadu, Michat Boni. A
w przedstawionym na jesieni
2011 r. rzadowym raporcie
,Mtodzi 2011” zwracatl uwage
na wage problemu ,umdéw $mie-
ciowych”.

Mija rok od mamienia nas
obietnicami przez politykow
zrobienia porzadku z tg patolo-
gig. Zadnych zmian nie ma. Wy-
chodzi na to, ze byt to tylko i
wytacznie wyborczy blef. Mtodzi
zagtosowali na Platforme Oby-
watelskg, PO wygrata ona wy-
bory i odwrdécita sie do nich
czterema literami, udajac ze nie
widzi problemu $mieciowego
zatrudnienia. Gdyby w Polsce
byta odpowiedzialnos¢ karna za
niespetnione obietnice, Tusk
wraz z catg wierchuszkg Plat-
formy siedziatby dzis w ciezkim
kryminale.

W ramach naszych dziatan
protestowaliSmy m.in. w Krako-

wie przed biurem poselskim Ja-
rostawa Gowina (teraz w randze
ministra sprawiedliwosci).
ChcieliSmy  zapytac tego
wptywowego polityka partii
rzadzacej, kiedy zostanie zreali-
zowana ich wyborcza obietnica.
Jak sie byto mozna spodziewac,
Gowina w biurze nie byto.
Przyjatl nas za to jego asystent z
Ministerstwa Sprawiedliwosci.
PrzekazaliSmy na jego rece list
do posta z prosba o odpowiedz
na zawarte w nim pytania i spot-
kanie. Do dnia dzisiejszego od-
powiedz nie nadeszta.

Z kolei w Gdansku 31 sierp-
nia, a wiec w rocznice podpisa-
nia Porozumien Gdanskich
byli$my z kampanig ,,STOP umo-
wom  $mieciowym!” przed
Stocznig Gdanska i pomnikiem
Trzech Krzyzy. To wtasnie pod
pomnikiem zastaliSmy znanag
twarz PO, prezydenta tego
miasta Pawta Adamowicza. Ada-
mowicz nie tylko nie zechciat
podejs$¢ do nas, ludzi mtodych i
porozmawia¢ o umowach $mie-
ciowych i braku perspektyw, ale
i odwrdcit sie napiecie i ucie-
kajac do limuzyny burczat co$
pod nosem. Tak w pono¢ demo-
kratycznym kraju wyglada dia-

log spoteczny...

ByliSmy i pod biurem posel-
skim pani marszatek Sejmu,
Ewy Kopacz w jej rodzinnym Ra-
domiu. Na znak protestu wypus-
cilismy w niebo balony
napelnione helem i oklejone
zdjeciami m.in. Tuska, Komo-
rowskiego, Rostowskiego, Boch-
niarz, Balcerowicza czy
Niesiotowskiego. Dzien p6zniej
na Konferencji prasowej zostata
poproszona przez dziennikarzy
o skomentowanie naszego pro-
testu. - Jak panstwo wiecie, ja
nie lekcewaze takich sygnatow.
Zademonstrowano nieche¢ do
uméw $mieciowych. Rozne
kraje znalazty rozne rozwigza-
nia tego problemu. Nie mozemy
jednak wskazywac rozwigzania,
ktére by faworyzowato jedna
strone. Umowy o dzieto wzbu-
dzaja najwiecej kontrowersji,
ale pamietajmy, ze korzystaja z
nich ludzie, ktérzy maja juz wy-

pracowana emeryture, maja
podstawowe zatrudnienie
dzieki czemu odprowadzaja

sktadki, ale tez studenci, za kto-
rych panstwo odprowadza
sktadki - méwita. Dodata tez: -
W wielu przypadkach - szcze-
gblnie w tych, o ktérych moé-

wimy, jako patologii - takie
umowy sg naduzywane. Ale tez
pamietajmy o tym, Ze nie ma
pracodawcy bez pracownikow i
nie ma pracownikow bez praco-
dawcy, wiec nie mozemy jedno-
czeSnie wskazywac rozwigzania,
ktdre jedna strone, by karato.

Do akcji w Biatymstoku od-
niost sie takze Wtadystaw Kosi-
niak-Kamysz, minister pracy i
polityki spotecznej. Szef resortu
pracy, podobnie jak marszatek
Kopacz postuzyt sie jedynie
ogolnikami i Zyczeniowg for-
muta rozwigzania tematu. W je-
zyku polityki oznacza to, ze w
dalszym ciggu rzad nie zamierza
nic z ta patologia zrobi¢! Zresztg,
musiatby zacza¢ od siebie... W
ministerstwach ponad pét ty-
sigca os6b pracuje na $mieciow-
kach. Co ciekawe, przoduje w
tym wta$nie Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej, gdzie wy-
stepujg az 123 umowy Smie-
ciowe!

Dla nich sushi,
dla nas miska ryzu
Obecne elity polityczne ode-
rwane s3 od rzeczywistosci. Nie
ma sie co tudzi¢, ze rozwiaza
nam problem umoéw Smiecio-

wych. Wolg brylowa¢ na salo-
nach ,uktadu gdanskiego” i zaja-
da¢ kawior czy tez sushi z
szefami Amber Gold. Spoteczen-
stwo ich nie interesuje i nawet
tego nie ukrywaja. Wszak pro-
blem $mieciowej pracy za miske
ryzu, prowadzacej do Smiecio-
wej emerytury, za ktéra bedzie
mozna Kkupi¢ jedynie suchy
chleb, elit nie dotyczy.

Oni dbajg o siebie i o swoje
rodziny oraz przyjaciét. Ukazuja
to doskonale ostatnie afery z
kregu PO-PSL. Pokazuja to tez
fakty. Maya Rostowska, 23-letnia
cérka ministra finanséw dostata
intratng posade i to bez kon-
kursu w Ministerstwie Spraw
Zagranicznych. Michat Tusk, syn
premiera zarabia niemate pie-
nigdze na panstwowym lot-
nisku. Réwnolegle pracowat
takze w spotce OLT Express, na-
lezacej do szefa Amber Gold,
ktéry okradt wielu Polakéw z
oszczednosci ich zycia.

Racje miat niegdy$ Jerzy
Urban méwiac, ze wladza w Pol-
sce sie wyzywi. Kawiorem i
sushi.

Napisz do autora
>> kosela_patryk@wp.pl
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Pod rzadami Tuska

Chora stuzba zdrowia

»Wszystko jest na sprzedaz”
- glosi piosenka znanego ze-
spotu De Mono. Jej stowa bardzo
biorag do siebie i do swojej poli-
tyki premier Donald Tusk, mi-
nister finansow Jacek Rostowski
i szef resortu zdrowia Bartosz
Artukowicz. Kogo nie sta¢ na po-
lityke premiera, niechaj czym
predzej umiera...

Zagrozenie 1: Prywatyzacja

Samorzady w catej Polsce
wykonujg pomyst rzadu zapi-
sany w Ustawie o dziatalno$ci
leczniczej i na potege prze-
ksztatcajg publiczne w szpitale
w spotki prawa handlowego. To
milowy krok w strone catkowi-
tej prywatyzacji i urynkowienia
sektora zdrowotnego. Wszystko
jest mierzone na styl amerykan-
ski, gdzie ten, kto nie ma ubez-
pieczenia zdrowotnego skazany
jest albo na ptacenie niematych
rachunkow za leczenie, lub cho-
rowanie i $mier¢.

Czy i u nas ochrona zdrowia
ma by¢ przywilejem dla boga-
tych? Oznaczac¢ to moze powrot
do prawa dzungli, gdzie wy-
grywa najsilniejszy, a wiec naj-
bogatszy. Poziom rent i
emerytur, a nawet ptac w na-
szym Kraju jest skandalicznie
niski. Tysigcom senioré6w nie
starcza na wykup wszystkich
lekow. Gdyby przyszto im jesz-
cze ptaci¢ za leczenie ze skrom-
nych $wiadczen emerytalnych,
dosztoby do prawdziwych dra-
matéw, do odbierania sobie
zycia. Platforma Obywatelska w
nastepnej kampanii wyborczej
zamiast rozdawaé baloniki i
inne gadzety, rozdawaé powinna
trutki na szczury. Do uzycia
przez tych, ktérym polityka PO
nie pozwala normalnie egzysto-
wa¢, bo to polityka odwrotna do

tej Janosika, a wiec odbierania
biednym i dawania bogatym.

Zagrozenie 2:
Niedofinansowanie

Liberatowie uwazajg, ze
szpitale nie tylko powinny na
siebie zarabia¢, ale i przynosié
zyski. Stad robienie ze szpitali
maszynek do zbijania kasy. Od-
bija sie to oczywiscie kosztem
pacjentéw, jak i zatrudnionych
tam pracownikéw. Tymczasem
szpital powinien leczy¢ i rato-
wacé zycie, a nie nabija¢ kapsy
tym, ktorzy dorabiajg sie na
ludzkich problemach zdrowot-
nych.

Ostatnio bardzo glo$no o
problemach ze szpitalami dzie-
ciecymi czy tez z oddziatami
dzieciecymi. Okazuje sie bo-
wiem, ze koszt leczenia dziecka
jest dwukrotnie wiekszy, niz
osoby dorostej. Doszto do pato-
logii, w my$l ktérej nie optaca
sie leczy¢ dzieci. Czemu one s3
winne? Nie, to nie dzieci s3
winne, a rzadzacy.

Zakochany w militariach,
broni i innych narzedziach zabi-
jania prezydent Bronistaw Ko-
morowski kilka dni temu na
konferencji prasowej zapowie-
dziat, Ze Polska przyktadnie rea-
lizowa¢ bedzie zadania =z
zakresu obronnosci zlecone
przez NATO. Rzeczpospolita
kupi przez to nowe samoloty. Na
zabawki dla duzych chtopcéw
pieniadze s3. Na zdrowie - nie.
Ale jak prezydent Komorowski
ma sie tym przejmowac? Kazdej
jego wizycie w kraju towarzyszy
specjalistyczna karetka pogoto-
wia. Jej personel ma obowiazek
wytrze¢ prezydentowi nosek,
gdy ten kichnie. Wtadza sie nie
tylko wyzywi, ale i wyleczy. Za
nasze!

Zagrozenie 3: Zamach
na publiczng stuzbe zdrowia

Publiczna stuzba zdrowia
jest warto$cig sama w sobie. To
symbol cywilizowanego $wiata,
o co dtugo walczono. Warto$¢
publicznej stuzby zdrowia ma
sens wtedy, gdy jest ona trakto-
wana powaznie, a wiec i dobrze
dofinansowana. Wytozenie po-
trzebnych srodkéw finansowych
na sektor zdrowotny i sprawied-
liwa partycypacja PKB na ten
sektor to podniesienie efektyw-
nosci leczenia. Efektywno$¢ w
leczeniu to skuteczno$¢. Sku-
teczno$¢ w wyprowadzaniu z
choroby i skuteczno$¢ w rato-
waniu zycia.

Zenujaco niskie finansowa-
nie zdrowia w Polsce to polityka
zohydzania publicznego wy-
miaru tego sektora. To kolejki do
lekarza, oczekiwanie przez
wiele miesiecy a nawet kilka lat
na wizyte u specjalisty specja-
listy, NFZ-towskie limity czy
wzrost $miertelnosci. Caty ten
czarny PR dziata doskonale.
Kazdy ekonomista przyzna racje
pogladowi, Ze najwazniejsze sa
inwestycje. Inwestycja w zdro-
wie jest odpowiednia profilak-
tyka. Ta nie jest propagowana i
realizowana. Nie ma na nig pie-
niedzy. Im jest gorzej w sektorze
zdrowotnym, tym lepiej. Lepiej
dla hochsztapleréw uwtasz-
czajacych sie za symboliczng
zlotbwke na naszym dobru
wspo6lnym, jaka sg samodzielne
publiczne zaktady opieki zdro-
wotnej.

Zagrozenie 4:
Umowy $mieciowe
Pielegniarki i potozne z Wo-
jewodzkiego Szpitala Specjalis-
tycznego w Tychach staly sie
bohaterkami walki z kontrak-

tami w ich zatrudnieniu, czyli
jedng z form umoéw Smiecio-
wych. Dlaczego kontrakty w
stuzbie zdrowia sg zte? Ponie-
waz przerzucaja na pielegniarke
i potozna koniecznos¢ optacenia
sobie sktadek ubezpieczenia
spotecznego i zdrowotnego.
Kontrakt opiewajacy na 2 tys. zt
na reke pomniejszany jest o kil-
kaset ztotych. By taki pracownik
mogt normalnie zarobi¢ i tym
samym utrzymac siebie lub ro-
dzine, pracowa¢ musi od 12 do
16 godzin dziennie.

Rzecz jasna niesie to po-
wazne niebezpieczenstwo nie
tylko dla samej pielegniarki, kt6-
rej organizm moze nie wytrzy-
mac takich maratonéw, ale i dla
pacjentow. Patryk Kosela
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Bronimy publiczne;j

stuzby zdrowia

WZZ ,Sierpieri 80" oraz Polska
Partia Pracy prowadza wsp6lng
kampanie pod hastem ,Bro-
nimy publicznej stuzby zdro-
wia”. Wiecej o akcji na stronach
>> www.wzz.org.pl oraz >>
www.partiapracy.pl

W ramach tej kampanii w
dniach 5-7 pazdziernika odbeda
sie w catej Europie skoordyno-
wane akcje z naszym udziatem.
W Polsce akcje te s3 organizo-
wane wspdlnie z Ogélnopol-
skim Zwigzkiem Zawodowym
Pielegniarek i Potoznych oraz
Zwigzkiem Ratownikéw Me-
dycznych.

Wiecej o protestach w rocznice
»Biatego Miasteczka” na stronie
>> WwWw.0zzpip.com.pl oraz w
nastepnym numerze ,Kuriera
Zwiazkowego".
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Zielona Gora:

Nie bedzie

WZZ ,Sierpienn 80" wspart 10
wrzesnia manifestacje pracow-
nik6w pogotowia ratunkowego
w Zielonej Gorze. Sprzeciw do-
tyczyt planéw wigczenia pogo-

wiaczenia pogotowia do szpitala. Na razie...

towia do Szpitala Wojewddz-
kiego. Przy dzwieku gwizdkow i
trabek temat potgczenia obu
jednostek spadt z porzadku sesji
Sejmiku Woj. Lubuskiego.

Protest rozpoczat sie przed
siedziba pogotowia. To stamtad
zwiazkowcy Krajowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Ra-
townictwa Medycznego, Ogélno-
polskiego Zwiazku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych, NSZZ
»Solidarno$¢”, OZZ Inicjatywa
Pracownicza i WZZ ,Sierpien
80", uzbrojeni w transparenty i
flagi wyruszyli ulicami Zielonej
Gory pod Urzad Marszatkowski.

Tam protest przybrat forme
pikiety. Byly przemowy. - Nie
chcemy by¢ przytaczeni do szpi-
tala. Pienigdze, ktére dzi$
wptywaja do pogotowia, zasili
budzet szpitala, z nasza stratg -
tlumaczyta Elzbieta Szostak,
przewodniczaca  zielonogor-

skiego OZZPiP. Pogotowie w
1993 r. byto juz pod kuratela
szpitala i niczego dobrego to nie
przyniosto.

- Marszatkini Elzbieta Polak,
kreujaca sie na lubuska feminis-
tke kandydowata w ostatnich
wyborach na prezydentke Zielo-
nej Gory. Przepadta z kretesem.
Kolesie z Platformy Obywatel-
skiej wsadzili ja do Urzedu Mar-
szatkowskiego. | teraz msci sie
na zielonogérzanach - moéwit
Patryk Kosela, rzecznik prasowy
WZZ ,Sierpien 80"

Gdy trwata pikieta, do
urzedu zjezdzali sie radni woje-
wobdzcy na XXX sesje. To w jej
czasie miat by¢ poddany pod
gtosowanie projekt potaczen po-

gotowia ze szpitalem. Na chwile
przed rozpoczeciem obrad rad-
nych, okazato sie, ze zarzad wo-
jewoddztwa whnidst 0
wykres$lenie z porzadku obrad
uchwaty o wtaczeniu. Tak tez sie
stato w gtosowaniu. Obserwo-
wali to uwaznie zwigzkowcy.

- Obawiam sie jednak, ze jak
wygramy kontrakt ten pomyst
bedzie wracal - =zaznaczyl
Roman Badach-Rogowski z
KZZPRM. Zapowiedziat tez, ze
wtedy forma protestu moze by¢
ostrzejsza.

Przez najblizsze pét roku organ
samorzadowy bedzie sie przy-
glada¢ placéwce. Dyrekcje pogo-
towia poprosit o comiesieczne
raporty. KM
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Tak wyglada oswiata pod rzagdami PO-PSL.:

Nauczyciele na bruk

Zagadka. Kto powiedziat:
,Nie ma nic sensowniejszego,
niz inwestycja w wiedze”? Ano
premier Donald Tusk 3 wrzes-
nia tego roku podczas inaugura-
cji nowego roku szkolnego.
Zaraz po tym - jak to on - dodat,
ze trzeba bedzie zamykac szkoty
i zwalnia¢ z pracy nauczycieli. |
to az 30 tysiecy w skali kraju!

Machina wyrzucania nauczy-
cieli ze szkot juz ruszyta. Obej-
muje kazda gmine i kazdy
powiat. Bo to samorzadowcy
poprosili rzad o odstrzelenie
belfréw. Samorzady lokalne za-
proponowaty rzadowi zmiany w
systemie oSwiatowym. Ztozone
przez strone samorzadowa pro-
pozycje do Komisji Wspdlnej
Rzadu i Samorzadu sa nieko-
rzystne dla nauczycieli i funkcjo-
nowania szkot. Dotycza
zwolnien kilkudziesieciu tysiecy
0s0b, ograniczenia Karty Nau-
czyciela czy utatwienia w pry-
watyzacji placéwek os$wiato-
wych.

Samorzadowcy chca likwi-
dacji 30 tysiecy etatéw nauczy-
cielskich, by w ten sposéb tata¢
swe zadluzone budzety. Co mie-
siagc samorzady otrzymuja z
budzetu Skarbu Panstwa sub-
wencje oSwiatowe. Coraz czes-
ciej jednak pienigdze zamiast do
nauczycieli sa kierowane na
inne cele. Redukcja etatéw nau-
czycieli spowodowataby zwiek-

szenie wydawania tych subwen-
cji na cele pozaoSwiatowe.

Whnioskodawcy trzymaja sie
sztywno argumentacji o nizu de-
mograficznym. Nikt jednak nie
wpadt na pomyst, ze to dobra
okazja, by zmniejszyc¢ liczebno$¢
klas z 30 os6b do 15. Spowodo-
watoby to poprawe jakos$ci nau-
czania i wychowania. Nauczyciel
miatby wieksze mozliwosci do-
tarcia do kazdego z uczniow.
Jednak zamiast tego typu roz-
wigzan, jedyne czego chca sa-
morzadowcy, to zwalniad.
Widag, to im przydataby sie os-
wiata.

Zwiazkowcy nie zgadzaja sie
réwniez z propozycja ogranicze-
nia Karty Nauczyciela tylko do
pracownikéw dydaktycznych. W
ten spos6b poszkodowani by-
liby m.in. pedagodzy i psycholo-
dzy pracujacy w szkotach.

Rzad Donalda Tuska i Plat-
forma Obywatelska niszcza
wszystko, co publiczne, a jest
wazne dla spoteczenstwa. Na li-
beratéw dziata to jednak jak
ptachta na byka, dlatego niszcza
i psuja, niczym rozkapryszone
dzieci w piaskownicy. Tuskowi i
jego Swicie przydalyby sie zaje-
cia wyréwnawcze z dobrego za-
chowania i korepetycje z
ekonomii. Nie miatby ich jednak
kto tego uczy¢. Przeciez zwol-
niono nauczycieli! Po co Pola-
kom os$wiata? W opinii PO jest

Michat Tomaszek

zupetnie niepotrzebna.
Cztowiek musi zna¢ podstawy
liczenia, by wiedzie¢, ze gdy
Tusk jest premierem, liczy¢
musi tylko na siebie. [ umie¢ po-
winien czytaé, by odnaleZ¢ jedy-
nie stuszng partie na karcie
wyborczej. To o$wiata w wyda-
niu Platformy. Amber Premier
zawsze wskaze droge. Powie
wtedy: ,Won!”, jak dzi$§ méwi do
nauczycieli.

Kolejny pomyst dotyczy
utatwien w zakresie prywatyza-
cji publicznych placéwek szkol-
nych. Obecnie panstwowa
szkota moze zosta¢ oddana w
prywatne rece, gdy uczy sie w
niej mniej, niz 70 uczniéw. Prég
ten ma zostac zniesiony. To pro-
sta droga do prywatyzacji szkot.
Nie moze by¢ na to zgody.

WZZ ,Sierpien 80” wezwat
nauczycieli jeszcze w czasie wa-
kacji, by wraz z nowym rokiem
szkolnym rozpoczeli fale protes-
tow w obronie swoich miejsc
pracy. Zwiazek zapowiedzial
réwniez rozpoczecie kampanii
pod hastem: ,Dobra publiczna
szkota, to przysztos¢ Twojego
dziecka”.

Ryszard Konieczko
Napisz do autora
>> rzecznik@wzz.org.pl

Wiecej o protestach
nauczycieli na stronie
>> www.znp.edu.pl
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Jak zatozyc Sierpiern 80

1. Zbierz grupe przynajmniej 10 oséb i skontaktu;j sie te-
lefonicznie z biurem Komisji Krajowej, tel. 032-206-89-09
; fax 032-206-84-30

2. W biurze Komisji Krajowej lub na internetowej stronie
www.wzz.org.pl znajdziesz uchwate i wniosek o rejestra-
cje.

3. Z wypetnionymi i podpisanymi drukami przyjedz do
biura Komisji Krajowej w Katowicach, ul. Warszawska 19.
Rejestracje mozna otrzymac¢ w tym samym dniu.

4. W kazdej sprawie pracowniczej lub dotyczacej
zatozenia zwigzku mozesz napisa¢ na maila

>> bzietek@wzz. org pI

Potrzebujesz pomocy?
Zgtos sie do nas!

Potrzebujesz wsparcia?
Twoje prawa sg tamane?
Masz problemy z pracodawca?

Nie czekaj! Zgtos sie do nas. POMOZEMY.
Katowice, ul. Warszawska 19
Warszawa, plac Wyzwolenia 18
Bezptatna pomoc prawna
>> 32-206-89-09

Ruda Slaska: Chcieé to méc!

Whbrew rzadowej polityce zamykania szkot i zwalniania nauczycieli,
samorzad miasta Ruda Slaska wraz z nowym rokiem szkolnym
utworzyt nowa szkote gérnicza. Przed laty w Rudzie Slaskiej
dziataly trzy technika goérnicze, dziesie¢ zasadniczych szkot zawo-
dowych oraz szkota przysposabiajaca mtodziez do zawodu o profilu
goérniczym. Wszystkie z powodu restrukturyzacji goérnictwa,
gwattownej redukcji zatrudnienia w kopalniach, zostaty zamkniete
W nowopowstatym rudzkim Zespole Szkoét nr 5 otwarto pie¢ klas o
profilu gérniczym. Ksztatcenie tam rozpoczeto juz 130 oséb.

- Decyzja o utworzeniu tej szkoty byta dla miasta bardzo wazna -
mowita w trakcie inauguracji roku szkolnego Grazyna Dziedzic, pre-
zydent Rudy Slaskiej. - Istotne jest to, ze mtodzi ludzie, ktérzy
wyjda z jej muréw nie zostang bez pracy - dodata. PK

sﬁ<a.pl
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Prezydent Rudy Slaskiej Grazyna Dziedzic oraz Joanna Strzelec-
Lobodzinska, prezes zarzadu Kompanii Weglowej SA wspdlnie za-
angazowatly sie w odrodzenie rudzkiego szkolnictwa gorniczego.
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