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NOTA KONDOLENCYJNA w zwiqzku 7 tragicznym wypadkiem
pod Smolenskiem

Wolny Zwiqzek Zawodowy ,Sierpien 80" oraz Polska Partia
Pracy wyrazajq gleboki zal i wspolczucie z powodu tragicznej
Smierci 0s0b znajdujqcych sie na poktadzie samolotu lecqcego na
uroczystosci do Katynia. Najszczersze wyrazy wspotczucia i zalu
sktadamy przede wszystkim rodzinom ofiar.

Spory polityczne sq nieodiqczng cechq demokracji. Wazne, by
mialy one konstruktywny i merytoryczny charakter. Pamietajqc o
tych zasadach zZegnamy dzis osoby, z ktorymi nie zawsze sie zga-
dzalismy, ale szanowalismy za ich postawe i szczeros¢ przekonan.

Zegnamy Pana Lecha Kaczynskiego, Prezydenta Rzeczpospoli-
tej Polskiej wraz z matzonka, Paniq Mariq Kaczynskq. Zegnamy
Wicemarszatka Sejmu RP, Pana Jerzego Szmajdzinskiego. Zegnamy
Paniq Posel Izabele Jaruge-Nowackq. Zegnamy zastuzonq dla
ruchu zwiqzkowego Anne Walentynowicz. Wicemarszatka Sejmu
Krzysztofa Putre. Zegnamy wszystkich, ktérzy zgineli, petniqc tego
dnia swojq powinnos¢ wynikajqcq z obowiqzkow stuzbowych wobec

Panstwa Polskiego. Postow i Senatorow. Urzednikow panstwowych
i osoby wypetniajqce swoje obowiqzki w tej misji. Sktadamy szczere
wyrazy zalu i wspotczucia przedstawicielom klubow parlamentar-
nych Platformy Obywatelskiej, Prawa i Sprawiedliwosci, Sojuszu
Lewicy Demokratycznej, Polskiego Stronnictwa Ludowego, ktorzy
w tej ogromnej tragedii stracili swoich kolegow i przyjaciol.

Dwa tygodnie temu prezydent Lech Kaczynski wystosowat
pismo na 1V Krajowy Zjazd Delegatow WZZ ,Sierpien 80" Zyczqc
nam Statej i tworczej inspiracji ideatami Sierpnia 1980 Roku. Duzo
wezesniej, podczas wspotorganizowanego przez nas strajku w ko-
palni ,Budryk"”, Pierwsza Dama przyjela u siebie zony straj-
kujacych udzielajqc im potrzebnego wowczas wsparcia. Sq to
wydarzenia, o ktorych bedziemy pamietac.

Wazne, by w w tych ciezkich i tragicznych dniach spokoj i zro-
zumienie znalazly rodziny i najblizsi ofiar. L.aczqc sie w bolu i Zalu
po stracie najblizszych pragniemy przekazac swoje najszczersze
wyrazy wspolczucia.

Z glebokimi wyrazami zalu i wspélczucia Bt
Bogustaw Zietek, przewodniczqcy WZZ ,Sierpien 80"
Szczepan Kasinski, wiceprzewodniczqcy Polskiej Partii Pracy
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Niemal dwa tysigce zwigzkow-
cOw z catego kraju zebrato sie
przed Sejmem 7 kwietnia - w
Dzien Pracownika Stuzby Zdro-
wia - by protestowaé¢ pod
hastem ,Zdrowie to nie towar”.

WOJCIECH OROWIECKI

Manifestacja, zorganizowana
przez ,Solidarno$¢” i OPZZ, byta
wyrazem sprzeciwu wobec pry-
watyzacji stuzby zdrowia. Pie-
legniarki i ratownicy medyczni
wspierani byli przez zwigzkow-
cow z innych branz i zaktadéw,
m.in. gérnikdw, stoczniowcow,
hutnikéw, pracownikéow Polfy
Warszawa, maszynistow i bu-
dowlanych. Szczegoélnie liczne
byty delegacje z Podkarpacia,
gdzie sytuacja ochrony zdrowia
jest najbardziej tragiczna.
Obecny byt Zwigzek Nauczyciel-
stwa Polskiego, nie zabrakto
przedstawicieli ,Sierpnia 807
ktéry rowniez popierat demon-
stracje. - PrzyszliSmy pod Sejm
powiedzie¢ stop rozwarstwie-
niu i nieréwnosciom, stop ko-
mercjalizacji stuzby zdrowia.
Nasze zdrowie to nie towar -
modwili stojacy na platformie
zwigzkowcy:.

Zwiazkowcy protestowali tez
przeciw coraz dtuzszym kolej-
kom do lekarzy i drozejacym
lekom. Kilku manifestantéw z
Dolnego Slaska przyjechato w
czarnych kapturach i z kosami,
by pokaza¢ w ten sposdb kondy-
cje ochrony zdrowia.

- PrzyszliSmy pod Sejm
upomniec sie o realizacje obiet-
nic sktadanych przez minister
Ewe Kopacz i premiera Donalda
Tuska, ktorzy zapewniali, Ze pa-
cjenci nie beda czekali mie-
sigcami w kolejkach i to prawda
bo teraz czekaja latami. Przy-
szli$my takze upomniec sie o za-
planowane i deklarowane

Kurier Zwiazkowy Sm'men 80

podwyzki dla stuzby zdrowia -
mowita Maria Ochman, prze-
wodniczgca Sekretariatu
Ochrony Zdrowia NSZZ ,S”. - Nie
godzimy sie na to, by wazniejszy
od ratowania zycia i zdrowia byt
zysk finansowy.

Delegacja  protestujgcych
udata sie do Sejmu, gdzie ztozyta
petycje u marszatka Bronistawa
Komorowskiego. Rozmowa z
nim - jak mozna byto przewi-
dzie¢ - byta kroétka i nie przy-
niosta konkretow. Komorowski
powiedziat zwigzkowcom jedy-
nie, Ze... jest zwolennikiem
zmian w stuzbie zdrowia, ktore
wprowadzi w zycie, kiedy juz
zostanie prezydentem. Jakie to
beda zmiany - nie wiadomo,
znajac partie Komorowskiego
mozna sie jednak domysle¢, ze
chodzi o dalsza prywatyzacje.
Marszatek nie poczestowat
nawet zwigzkowcow herbatg, na
ktéra liderzy ,Solidarnosci” i
OPZZ wyraznie liczyli. Kiedy
zdawali sprawe z wynikow swo-
jej ,delegacji” z ttumu rozlegty
sie okrzyki: - Przestanmy p...
rzy¢ i do roboty!
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Chora ochrona zdrowia

Faktycznie, czas jest naj-
wyzszy, zeby wzig¢ sie do ro-
boty. Ze stuzby zdrowia
niezadowolonych jest dzi§ 75
proc. Polakéw - o0 12 proc. wie-
cej, niz przed rokiem. W Polsce
jest jeden z najnizszych wsrdod
panstw unijnych wskaznik pie-
legniarek na 10 tys. mieszkan-
cow. 11 lat temu byto ich 300
tys., dzisiaj - 220 tys. Na zabiegi,
od ktérych moze zaleze¢ zdro-
wie i zycie, trzeba czeka¢ nawet
ponad 1000 dni. Juz teraz mamy
dwie stuzby zdrowia - ptatng,
dla tych, ktorych na to sta¢, i nie-
sprawng dla wiekszosci
spoteczenstwa, a tymczasem
rzadowe pomysty ida tylko w
kierunku coraz szerszej prywa-
tyzacji. Tymczasem, jak wskazy-
wala Maria Ochman, w
szpitalach przeksztatconych w
spo6iki nastepuje spadek zatrud-
nienia Srednio o potowe. Wida¢
wiec, ze dyrektorzy tych szpitali
nie zamierzajg nawet leczy¢
wszystkich potrzebujacych, ale
tych, Kktoérzy... przyniosg im
zysKki.
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Sami pracownicy stuzby
zdrowia za$ nie tylko kiepsko
zarabiaja, ale tez coraz czesciej
sg zmuszani do zmiany pracy na
samozatrudnienie lub przeno-
szeni do firm zewnetrznych.
Tam za$ pracuja po kilkanascie
godzin na dobe, za marne 8 zt na
godzine. Czy w tych warunkach
mozliwa jest opieka nad pacjen-
tami?

Wydaje sie jednak, ze przy-
wddcy ,S” i OPZZ nie majg zad-
nego pomystu, jak zmusi¢ rzad
do poprawy sytuacji. Przybie-
raja raczej pozy ofiar
btagajacych o zmitowanie. W
przemodwieniach pod Sejmem
ciggle powtarzato sie biadolenie,
ze ,nie ma dialogu spotecznego”.
Tymczasem dla wiekszosci pra-
cownikéw jest juz oczywiste, Ze
zadnego dialogu z tym rzadem
by¢ nie moze, a jezeli chce sie
wygrac - trzeba walczyg¢, tak, jak
zrobili to kolejarze, ktorzy tego
samego dnia w trzech miastach
blokowali tory. Zdumienie bu-
dzita wypowiedz Kazimierza
Grajcarka z Sekretariatu Goér-
nictwa i Energetyki ,S”, ktory

najpierw dtugo méwit o tragicz-
nej sytuacji pracownikow w Pol-
sce, potem za$ niespodziewanie
stwierdzil, Ze... wywozZenie pra-
codawcdw na taczkach nie jest
dobre. Dlaczego jednak pracow-
nicy mieliby sie przed tym po-
wstrzymywac, nie wyjasnit.

Spod Sejmu zwigzkowcy
przeszli pod Kancelarie Pre-
miera, gdzie ponownie ztozyli
petycje i spalili kukte znienawi-
dzonej minister Ewy Kopacz.
Znowu nie uzyskali od
rzadzacych zadnych konkretow.
- Dzisiaj nie jest nas zbyt wielu
- méwitl Jan Guz z OPZZ - ale
jezeli nadal tak bedzie sie dziato,
przyjda tu prawdziwe ttumy i
beda ostre protesty!

Nalezy mie¢ nadzieje, ze ,S” i
OPZZ faktycznie zabiora sie w
koncu do prawdziwych protes-
tow, bo jak dotad tylko ustepo-
waty pola rzadowi. lle jeszcze
musza sie cofnac, zeby zaczaé

Zdrowie nie jest towarem!

walczy¢?

Zdumienie budzi tez
postawa Ogolnopolskiego
Zwiazku Pielegniarek i

Potoznych, ktéry tego dnia wez-
wat do ,nie wychodzenia na
ulice” i nie wziagl udziatu w de-
monstracji, poniewaz... nego-
cjuje z rzadem. Jest to tym
bardziej dziwne, Ze jeszcze nie-
dawno zwiazek sam przyzna-
wat, Ze tylko strajki i protesty sa
w stanie zmusi¢ rzad do
ustepstw. Nawet cze$¢ pieleg-
niarek z tego zwiazku nie
postuchata tego wezwania - w
Katowicach OZZPiP zorganizo-
wato pikiete, w ktorej uczestni-
czyto ponad 200 pielegniarek.
Ochrona zdrowia to zbyt po-
wazna sprawa, zeby ograniczy¢
sie do pozorowanych manifesta-
cji i teatrzykow. Do$¢ ostrzegaw-
czych demonstracji, czas na
powazny, ogélnopolski protest!

Jest szansa na zablokowanie zwolnien w Kuzni Batory, a pewne juz sa..

Podwyzki w Hucie B

0 250 zt wiecej dostang pra-
cownicy zatrudnieni na stano-
wiskach robotniczych, a0 100 zt
pracownicy  administracyjni
chorzowskiej Huty Batory - to
efekt porozumienia ptacowego
konczacego spor zbiorowy po-
miedzy Wolnym Zwigzkiem Za-
wodowym ,Sierpien 80", a huta.
Podpisane podwyzki obowiazy-
wac beda od 1 kwietnia br. I nie
jest to bynajmniej zart primaap-
rilisowy. ,Sierpien 80” jako je-
dyny zwigzek zawodowy przez
rok walczyt o podwyzki dla hut-
nikéw. Pozostate zwigzki uznaty
widocznie, ze w hucie zarabia

sie krocie i wyZsze wynagrodze-
nie pracownikom sie nie nalezy...

- Na chwile obecng moge po-
wiedzie¢, ze jesteSmy zadowo-
leni z uzyskanych podwyzek
ptac dla pracownikéw, cho¢ za-
wsze chciatoby sie wiecej -
moéwi Krzysztof Lurka, prze-
wodniczacy Miedzyzaktadowej
Komisji WZZ ,Sierpien 80” w
Hucie Batory. - Produkujemy ni-
szowy wyréb, rury bez szwu,
dlatego kryzys az tak nam nie
zaszkodzit. Firma stracita za to
na opcjach walutowych - do-
daje. Huta, siegajacy 51 min zt
dtug wobec banku, sptaca¢ be-

dzie azdo 2015 .

Nie ma co sie jednak bac¢, ze
w hucie nastapiag zwolnienia.
Mato tego, zaczeta ona ostatnio
rekrutowa¢ nowych pracowni-
kéw. Niestety, nie mozna tego
samego powiedzie¢ o zaleznej
od Huty Batory spétce Kuznia
Batory. Tam zaplanowano zwol-
nienia masowe. WZZ ,Sierpieni
80" nie wyrazit zgody na zapro-
ponowane warunki zwolnien i
zazadal podwdjnych odpraw dla
zwalnianych oséb, a takze
zmniejszenia liczby pracowni-
kow fizycznych przewidzianych
do zwolnienia. Wobec braku po-

atory

rozumienia zwigzek wszedl w
spor zbiorowy z Kuznia.

- Spétka ma zamo6wienia i na
prawie wszystkich oddziatach
odbywa sie praca w godzinach
nadliczbowych. Przy zmniejszo-
nej obsadzie plany zarzadu do-
tyczace zwolnien grupowych
naszym zdaniem s3 niezrozu-
miate. Ludzi juz teraz brakuje, a
duze zwolnienia zagrazajg ist-
nieniu tej firmy! - podkresla
przewodniczacy Lurka. Jak do-
daje, o problemie zostata poin-
formowana Panstwowa Inspek-
cja Pracy. Je$li dalsze rozmowy
nie przyniosa efektéw, wowczas

dojdzie do protestu. Pracownicy
nie wykluczaja wyjazdu do
gtdwnego wtasciciela, czyli do
Romana Karkosika, a nawet zor-
ganizowania strajku. Zwigzkow
-cy sg jednak dobrej mysliiliczg
na to, ze Kuznia Batory wycofa
sie z planowanych zwolnien.
WZZ ,Sierpien 80” podjat juz
stosowne dziatania celem prze-
noszenia pracownikéw Kuzni do
huty.

Spor zbiorowy trwa takze w
innej zaleznej od huty spétce -
Batory Serwis. ,Sierpien 80” do-
maga sie podwyzek rzedu 500 zt
dla ok. 160 zatrudnionych tam
os6b. Mediator w tym sporze
jest ten sam co w sporze w
Hucie Batory, dlatego
zwigzkowcy licza na wywalcze-
nie naleznych pracownikom
podwyzek. PK



Zako

Katowicki Holding Weglowy wy-
dajgc stosowne zarzadzenie do-
konat pierwszego, duzego kroku
w strone likwidacji KWK ,Mur-
cki-Staszic”. Kopalnie zamykac
chce takze inne spétka, Kompa-
nia Weglowa. Niestety, to nie
wspomnienia z czaséw okrop-
nych rzadéw AWS, lecz bolesna
terazniejszosSc¢. I tak jak wtedy,
taki dzi$ tylko ,Sierpien 80” jest
w stanie zablokowa¢ niszczenie
gornictwa.

PATRYK KOSELA

Ni z tego ni z owego, 25
marca br. zarzad Katowickiego
Holdingu Weglowego wydat roz-
porzadzenie, w ktérym wprost
jest mowa o likwidacji Kopalni
Wegla Kamiennego ,Murcki-Sta-
szic” w Katowicach. Dokument
precyzuje nawet, ze ztoza zlik-
widowanego zakladu przejma
inne kopalnie spoétki jak ,Wie-
czorek” czy ,Mystowice-Wesota”.
Projekt likwidacji ma by¢ go-
towy do korica maja.

Kopalnie ,Murcki” i ,Staszic”
potaczono niedawno, bo 1 stycz-
nia 2010 r. Kilka dni wcze$niej
rzecznik KHW, Ryszard Fedo-
rowski moéwit, Ze po potaczeniu
kopalnia ,Murcki-Staszic” be-
dzie zatrudnia¢ ponad 7 tys.
os6b i wydobywac ok. 19 tys.
ton wegla na dobe. Tym samym
stanie sie jedna z najwiekszych
polskich kopaln. Zachwalano ten
pomyst méwiac, Ze przyniesie to
duze oszczednoSci i wydtuzy
zywotno$¢ obu zaktadéw goérni-
czych. Niestety, by wykazac te
oszczednoS$ci, po potaczeniu
siegnieto do kieszen gornikow z
,Murcek” i skradziono im Sred-
nio po 300 zl miesiecznie na
wyptacie! Tymczasem przedtu-
zenie zywotno$ci kopalni w wy-
daniu Holdingu oznacza szybkie
jej skrocenie.

Gdy w mediach zrobito sie
gtos$no o likwidacji kopalni, pre-
zes spotki Stanistaw Gajos za-
czat studzi¢ nastroje. - Nie ma

Kurier Zwiazkowy Smﬁn a0

zadnej decyzji dotyczacej likwi-
dacji tej kopalni. Jest natomiast
konieczno$¢ przeanalizowania
jej sytuacji, szczegdlnie pod
katem jakosci produkowanego
wegla, aby znalez¢ najbardziej
optymalne rozwigzania organi-
zacyjne na przyszto$¢ - powie-
dziat.

- Jak to nie ma zadnej de-
cyzji? Czy pan prezes zapomniat
juz o wydanym przez siebie roz-
porzadzeniu, uprawia dzika pro-
pagande czy moze co innego
pisze, a co innego chce robic? -
pyta Zenon Zembrzuski, prze-
wodniczacy WZZ ,Sierpien 80”
na Ruchu ,Murcki”. - To roz-
porzadzenie to pierwszy krok
do likwidacji kopalni. Sprawa
znajdzie swoj final na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy,
gdzie karty rozdaje wicepremier
Waldemar Pawlak bedacy kon-

84-30

Jak zalo2yC Sierpieri 80
1. Zbierz grupe przynajmniej 10 oséb i skontaktuj sie telefonicz-
nie z biurem Komisji Krajowej, tel. 032-206-89-09 ; fax 032-206-

2. W biurze Komisji Krajowej lub na internetowej stronie
www.wzz.org.pl znajdziesz uchwate i wniosek o rejestracje.

3. Z wypetnionymi i podpisanymi drukami przyjedz do biura Ko-
misji Krajowej w Katowicach, ul. Warszawska 19. Rejestracje
mozna otrzymacé w tym samym dniu.

4. W kazdej sprawie pracowniczej lub dotyczacej zatozenia
zwigzku mozesz napisa¢ na maila >> bzietek@wzz.org.pl

e,
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Michat Tomaszek

tynuatorem polityki niszczenia
gbérnictwa z okresu rzadow
Buzka - dodaje z kolei Janusz
Ganko, szef ,Sierpnia 80” na
LStaszicu”,

W  planach KHW jest
potaczenie ze soba wszystkich
zaleznych kopaln i stworzenie
jednej wielkiej megakopalni.
Wiaze sie to z likwidacjg az sied-
miu szybdw i ograniczeniem za-
trudnienia do 15 tysiecy
pracownikéw. Dzi$§ Holding za-
trudnia ich 22 tysigce. Redukcja
etatow o 7 tys. bedzie mozliwa
wilasnie wskutek likwidacji
KWK ,Murcki-Staszic”, ktore
tacznie zatrudniajg wiasnie tylu
pracownikéw. - Beda masowe
zwolnienia. [ gérnicy nie beda
mogli liczy¢ na przeniesienie w
inne miejsce, bo rynek ich nie
wchtonie. Nie bedzie tez zad-
nych oston i odpraw dla zwal-
nianych. Dojdzie do poteznego
kryzysu spotecznego - przepo-
wiada Zembrzuski. Czy zatem
mozna tej sytuacji unikng¢i ura-
towac kopalnie a wraz z tym
miejsca pracy? - Owszem, ale
tylko poprzez to, ze do ,Sierpnia
80” na Ruchu ,Murcki” zapisze
sie dodatkowo 1,5 tys. nowych
cztonkoéw, a na Ruchu ,Staszic”
stan liczebny ,Sierpnia 80”
zwiekszy sie o 1 tys. os6b. Wow-
czas bedziemy ogromna silg
zdolng do skutecznego zabloko-
wania tej szkodliwej i gtupiej lik-
widacji - twierdzi zwigzkowiec
Z ,Murcek”.
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ywanie kopaln

Zietek: decyzja o szybkiej likwidac;ji
kopalni ,Murcki-Staszic” jest szokujgca

Komus bardzo zalezy na spro-
wokowaniu awantury w gornic-
twie - méwi dla portalu wnp.pl
Bogustaw Zietek, szef ,Sierpnia
80"

Méwi Pan, ze jest zbulwerso-
wany decyzjq zarzadu Katowic-
kiego Holdingu Weglowego. Co
Pana tak zbulwersowato?

- Zarzadzenie wydane 25 marca
mowi o szybkim przygotowaniu
likwidacji kopalni , Murcki-Sta-
szic” i przekazania zasobdw zi6z
tej potaczonej kopalni kopal-
niom ,Wieczorek” i ,Mystowice-
Wesota”. Projekt likwidacji
kopalni ,,Murcki-Staszic” ma by¢
gotowy do korica maja. To dla
nas szokujaca decyzja.
Niedawno w wywiadzie dla
portalu wnp.pl prezes Katowic-
kiego Holdingu Weglowego Sta-
nistaw Gajos méwit, ze ,w ciagu
najblizszych pieciu lat zostang
potaczone obszary gérnicze ko-
palfi: >>Mystowice-Wesota<s,
>>Murcki-Staszic<< oraz pozos-
tatosci ztoza KWK >>Wieczo-
rek<<. Dzieki temu tatwiej
bedzie holdingowi funkcjono-
wac¢ na konkurencyjnym rynku.
Megakopalnia bedzie szybciej
reagowa¢ na warunki rynkowe.”
Co Pan na to?

- Przeciez niedawno, bo okoto
po6t roku temu, w Katowickim
Holdingu Weglowym podjeta
zostata decyzja o potaczeniu ko-
paln ,Murcki” i ,Staszic”. Wow-
Cczas zapewniano nas, ze to
potaczenie ma umozliwic¢ utrzy-

Absurdalny pomyst stworze-
nia megakopalni moze mie¢ per-
fidnie ukryte drugie dno. Uwage
na to zwraca Janusz Ganko,
ktéry twierdzi, ze megakopalnia
réwna sie upadtosci Katowic-
kiego Holdingu Weglowego, a
wraz z nig prywatyzacji poprzez
upadtosc.

Niepewni swojej przysztosci
zawodowej sa rowniez gérnicy z
nalezacych do Kompanii Weglo-
wej S.A. kopaln ,Ryduttowy-
Anna” i ,Halemba-Wirek”.
Spotkanie zarzadu Kompanii ze
zwigzkami zawodowymi, ktére
miato miejsce 7 kwietnia, nie
dato odpowiedzi dotyczacej
przysztosci tych kopaln. W trak-
cie ponad dwugodzinnego spot-
kania o zadnych konkretnych
decyzjach nie byto mowy. Nie
stwierdzono wprost, ze kopalnie
te zostang przeznaczone do lik-
widacji, ani tez nie powiedziano,
ze nadal beda pracowa¢. Maja
by¢ prowadzone analizy do-
tyczace ich funkcjonowania.

manie wydobycia w tej potaczo-
nej kopalni. A tymczasem jest
zamiar szybkiej likwidacji ko-
palni ,Murcki-Staszic”. Nijak nie
przystaje to do wczesniejszych
zapewnien i planéw.
Katowicki Holding Weglowy
praktycznie z dnia na dzien po-
dejmuje decyzje o likwidacji ko-
palni ,Murcki-Staszic”. Jeszcze
ten potaczony organizm nie za-
czat funkcjonowac jak nalezy,
a tu juz jest projekt likwidacji tej
potaczonej kopalni. Wyglada na
to, ze komus$ zalezy na totalnej
awanturze w gornictwie. Do-
chodzi tez bowiem che¢ likwi-
dacji przez Kompanie Weglowa
kopaln , Ryduttowy-Anna” i ,Ha-
lemba-Wirek”.
Nie ma zadnego dialogu, gorni-
cze zwiazKi z dnia na dzien do-
wiaduja sie o  jakichs
koszmarnych projektach. Kato-
wicki Holding Weglowy przewi-
duje, Ze w tym roku zmniejszy
zatrudnienie o ok. cztery tysiace
ludzi.
W KHW zatrudnienie ma sie
zmniejszaé, ale ma sie oby¢ bez
zwolnien. Ludzie beda odcho-
dzi¢ na emerytury, a nowych
przyje¢ nie bedzie.
- To, o czym moéwie, nie dotyczy
tych osdb, ktére maja odejs¢ na
emerytury. Powtorze raz jeszcze
- wida¢, ze komus bardzo zalezy
na sprowokowaniu awantury
w gornictwie.
Rozmawiat:
Jerzy Dudata / www.wnp.p]

- Wyglada na to, ze komus
zalezy na totalnej awanturze w
goérnictwie - uwaza Bogustaw
Zietek, szef ,Sierpnia 80”. - Nie
ma zadnego dialogu, gérnicze
zwiazki z dnia na dzien dowia-
duja sie o jakich$ koszmarnych
projektach - dorzuca przewod-
niczacy.

WZZ ,Sierpien 80” 12 lat
temu od poczatku do korica byt
przeciwko zamykaniu kopaln.
Inne zwiazki zawodowe podpi-
sywaty porozumienia dajace
zgnity kompromis w postaci jed-
norazowych odpraw, ktére star-
czaty ledwie na zakup kiepskiej
jakosci koreanskiego samo-
chodu. Pieniagdze nie starczyty
na otworzenie wtasnej dziatal-
nosci gospodarczej, z ktorej byty
goérnik mogtby sie dalej utrzy-
mac. ,Sierpien 80” przeprowa-
dzit szereg spektakularnych
akcji w obronie kopaln. I tylko
dzieki temu kilka kopaln udato
sie uratowac.

ciag dalszy >> str. 5
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Dziatania ledwie garstki pienia-
czy moga zagrozi¢ dalszemu
funkcjonowaniu KWK ,So$nica-
Makoszowy”. Mowa o kilku
mieszkancach jednego z sotectw
gminy Gierattowice, gdzie swoje
ztoza ma kopalnia. - Ich zadania
finansowe zagrazajq wydobyciu
i miejscom pracy - moéwi
Zdzistaw Bredlak, szef kopalnia-
nego ,Sierpnia 80”".

PATRYK KOSELA

Sprawa dotyczy nalezgcego
do gminy Gierattowice sotectwa
Przyszowice. Na jego terenie
pod ziemig wegiel wydobywa
Kopalnia Wegla Kamiennego
,So$nica-Makoszowy”.  Przez
miejscowos¢ ta przeplywa
Potok Chudowski, ktéry na od-
cinku pomiedzy ulica Gliwicka a
tacznikiem pomiedzy ulicami
Brzeg i Polng meandruje, jest
nieuregulowany. Wymaga nato-
miast regulacji, gdyz w rejonie
wymienionego tacznika na sku-
tek przeprowadzonej przez ko-
palnie eksploatacji i wyniktych z
niej osiadan terenu utworzyta
sie niecka. W efekcie poziom
wody w potoku w rejonie
tacznika jest wysoki i przy wiek-
szych opadach i wiosennych
roztopach jeszcze sie podnosi.
Potok notorycznie wylewa i za-
graza pobliskim zabudowaniom.
Poziom wody przy ostatnich
roztopach podniést sie do tego
stopnia, ze zaczal podchodzi¢
pod posesje mieszkalne.

Sytuacje da sie rozwigzac po-
przez uregulowanie Potoku
Chudowskiego. Kopalnia ma
projekt regulacji i potrzebne de-
cyzje administracyjne, oprécz
pozwolenia na budowe. Pozwo-
lenia na budowe nie posiada, bo
uregulowanie potoku blokuje 9
mieszkancow Przyszowic z
czysto finansowego powodu. -
Mamy patowa sytuacje. Wskutek
oporu kilku mieszkancéw nie
mozemy przystapic¢ do regulacji
potoku. Nie zgadzajg sie, by
prace prowadzi¢ na ich terenie.
Proby  wywlaszczenia ich
spetzty na niczym. Mieszkancy
ci odwotali sie do Samorzado-
wego Kolegium Odwotawczego i
okazato sie, ze takie przedsiew-
ziecie nie jest inwestycja celu
publicznego. Swiete prawo
wlasnos$ci wygrato - nie kryje
zdenerwowania na tamach
,Dziennika Zachodniego” wice-
wojt Gierattowic, Janusz Korus.

14 innych mieszkancow
sotectwa przystato na propozy-
cje zarzadcy kopalni, Kompanii
Weglowej S.A. w sprawie dyspo-
nowania ich gruntami na po-
trzeby wyregulowania biegu
akwenu w celu usuniecia szkdd

Kurier Zwiazkowy Sm'pfn &0

Cwaniaki zagrazaja kopaini

gérniczych i zapobiezeniu im w
przysztosci. Spétka odkupuje
niezbedne do tego grunty. Jed-
nak 9 oséb nie przystato na pro-
pozycje finansowa Kompanii
2,78 zt za 1 metr kwadratowy
gruntéw. Spétka weglowa pod-
niosta p6zniej kwote do 9 z1, ale
to i tak nie spetnito oczekiwan
roszczeniowcow. Zazadali - ba-
gatela! - 150 zt za 1 m kw.

- Te osoby z jednej strony
chca tatwym sposobem potasic¢
sie na zysk wypracowywany w
wyniku ciezkiej pracy przez gor-
nikéw naszej kopalni. Z drugiej
za$ nie zgadzajac sie na wykup
zagrozonych gruntéw skazuja
innych mieszkancéw, swoich
sgsiadow na ryzyko powodzi -
mowi Zdzistaw Bredlak, prze-
wodniczacy  Komisji ~ Od-
dziatowej ,Sierpnia 80” w KWK
»Soénica-Makoszowy”. - Jednym
z tych protestujacych jest dr
Marcin Liszka, wyktadowca Po-
litechniki Slaskiej, ktory - co cie-
kawe - w Przyszowicach
mieszka od trzech lat, czyli od
czasu, w ktérym zaczety sie targi
pomiedzy Kompanig a miesz-
karicami o grunty - zauwaza
zwigzkowiec.

dkk

To nie pierwszy raz, gdy WZZ
,Sierpien 80"  podejmuje
dziatania zwigzane z gming Gie-
rattowice. Tak tez byto pod ko-
niec 2008 roku, kiedy to
kopalnia ,So$nica-Makoszowy”
wystgpita o zgode na eksploata-
cje pieciu $cian, ktére rozciaggaja
sie pod ziemia na terenie Gie-
rattowic. Wiadze gminy pozy-
tywnie zaopiniowaty tylko jeden
z takich wnioskéw. Zablokowa-
nie mozliwosci wydobycia na
czterech pozostatych Scianach,
gdzie poniesiono juz naktady in-
westycyjne, oznacza¢ mogto
tylko jedno dla kopalni -
ogromne straty.

Zwiazek poprzez podjecie
dziatan protestacyjnych, a takze
i spotkania z wojtem gminy Gie-
rattowice, doprowadzit do wy-
cofania sie samorzadu z
forsowania uchwat dotyczacych
braku zgody na uruchomienie
nowej Sciany i zatrzymanie
trzech innych. Gdyby radni po-
parli te uchwaty, dosztoby naj-
pewniej do  drastycznego
ograniczenia zatrudnienia, a by¢
moze i do zamkniecia kopalni.
Gmina chciata nie tylko zatrzy-
mac uruchomienie nowej Sciany
majacej wydobywac 3,5 tysiace
ton na dobe, ale takze trzech in-
nych $cian juz dziatajacych, z
ktérych wydobywa sie w ciggu
24 godzin 11,5 tys. ton wegla!

Przedstawiciele ,Sierpnia
80” uczestniczyli w rozmowach

z wojtem Gierattowic, Joachi-
mem Bargielem oraz przedsta-
wicielami Kompanii Weglowe;j.
Tréjstronne rozmowy w tej
sprawie zakonczyty sie wyda-
niem zgody gminy na eksploata-
cje podziemnych wyrobisk na jej
terenie. Spdotka weglowa zobo-
wigzata sie wybudowaé prze-
pompownie oraz poprawi¢, a
wtlasciwie wyprostowac bieg
Potoku Chudowskiego. Juz
wtedy pojawity sie oferty wy-
kupu lub wydzierzawienia tere-
now rolnych w jego poblizu. To
wtedy grupa oso6b, z pewnym
wpltywowym radnym, zaczeta
naciska¢ na mieszkancow przy-

potokowych terendéw, by wycis-
neli z kopalni tyle pieniedzy, ile
tylko sie da.

W  przypadku dzierzawy,
sama gmina na podstawie za-
rzadzenia wojta z 2007 roku ma
ustalong stawke optaty
dzierzawnej na poziomie 0,90 zt
za 1 metr kwadratowy. Wtasci-
ciele zazadali zas az 10 zt/1 m
kw.! Z kolei w przypadku sprze-
dazy kopalnia oferowata wow-
czas za 1 m kw. 2,78 zi, a
wtasciciele gruntéw wotaja 150
zt. Wziete dla poréwnania zesta-
wienia kupna-sprzedazy dziatek
przy Potoku Chudowskim wska-
zuja, ze przyktadowo w 2008
roku 1 m kw. poszedt za 1,65 zt.
Biegly sadowy Tadeusz Zyg-
mont wycenit trzy analogiczne
dziatki potozone w gminie Gie-
rattowice przy rzece Ktodnicy,
ktére kopalnia musi wykupi¢,
kolejno na: 7,829 zi, 9,064 zt i
7,829 zt / 1mkw. To nieporéw-
nywalnie mniej, niz zazadali gie-
rattowiccy ,,obszarnicy”.

Jeden z mieszkancow ul.
Brzeg, blokujacy regulacje Po-
toku Chudowskiego i jednoczes-
nie rolnik, jest wtascicielem
dziatki rolnej o powierzchni ok.
1,5 ha potozonej przy samym
Potoku Chudowskim. Z tego 1,5
ha do wykonania regulacji po-
toku potrzebne jest niespeina
0,05 ha, co stanowi ok. 3 procent
powierzchni catej dziatki.
Dziatka ta jest kilka razy w roku
zalewana, a wlasciciel prowadzi
na niej uprawy rolnicze, tzn.
sieje i niekoniecznie zbiera

plony. Oczywistym jest, ze do
czasu wykonania przez kopalnie

regulacji potoku dziatka bedzie
zalewana i uprawa na niej
marchwi czy kapusty jest ska-
zana na niepowodzenie. Wtasci-
ciel ma tego peing Swiadomos$¢ i
wie, Ze corocznie z tego powodu
otrzyma odszkodowanie za
straty w plonach siegajace 1,5 zt
za metr kwadratowy. Dlatego
pewnie blokuje zaporowa cenag
sprzedazy 150 zt za m kw. regu-
lacje potoku.

Zaangazowani w sprawe ra-
towania kopalni ,So$nica-Mako-
szowy” zwigzkowcy z ,Sierpnia
80” uwazaja, ze gminie Gieratto-
wice i panujacej w niej uktadom
powinno doktadnie sie przyj-

rze¢ CBA. I ze smutkiem dodajg,
ze osoby, ktére najwiecej w
sprawie mieszajg sa.. bytymi
pracownikami kopalni.

Heokok

- Zadania tych kilku oséb to
rozbdj w biaty dzien! - grzmi
szef WZZ ,Sierpien 80” w ko-
palni ,So$nica Makoszowy”.
Zdzistaw Bredlak méwi, ze jego
struktura zwigzkowa nie po-
zwoli na nieodpowiedzialne
dziatania majace wplyw na
przyszto$¢ kopalni dajacej
utrzymanie kilku tysigcom gor-
niczych rodzin. W razie koniecz-
noéci przewiduje zorganizo-
wanie pikiet pod domami 9 pie-
niaczy.

0 przysztos¢ kopalni martwi
sie tez jej dyrektor. Niestety,
mocno ostabto zainteresowanie
sprawg ze strony zarzadu Kom-
panii Weglowej. Sp6tka zamiast
wysta¢ do rozméw jednego z
wiceprezeséw, wyznaczyta dy-
rektora Centrum Wydobyw-
czego, Jana Stoktose, ktory
czesto poddaje sie swojemu
chorobowemu natogowi i nie
jest w stanie wywigzywac sie ze
swoich zadan. W momencie, gdy
na nowo pojawiajg sie pomysty
o potrzebie likwidacji tzw. nie-
rentownych kopaln, przysztos¢
KWK »,So$nica-Makoszowy”
staje sie coraz bardziej nie-
pewna.

W biezacym roku odbeda sie
wybory samorzadowe, co ma
olbrzymi wpltyw na sprawe z16z
wegla znajdujacych sie pod po-
wierzchnia Gierattowic. Nie wia-
domo co wtodarze Gierattowic
poczynig, by zdoby¢ poparcie
wyborcéw. Kopalniany ,Sierpien
80" wystosowat juz pismo do
wdjta Bargiela, w ktérym prze-
strzega przed podejmowaniem
dziatan przeciwko kopalni
mogacych zagrozi¢ zywotnosci
kopalni i miejscom pracy, ktére
ona stwarza. Przeciez wielu gor-
nikéw z tej kopalni to miesz-
kanicy wta$nie terenu gminy
Gierattowice. Na usuwanie
szkéd goérniczych na terenie
gminy Gierattowice kopalnia
wydata w 2009 roku ponad 12,5
mln ztotych. Ponadto do
budzetu gminy wplywa rocznie
w zaleznos$ci od wielko$ci wydo-
bycia 3-4 mln zt z tytutu optaty
eksploatacyjne;.

»~Makoszowy” tez z kamerami

Pisali$my juz, ze na przykopalnianym parkingu na Ruchu ,So$nica”
zamontowano monitoring. Teraz decyzjg dyrekcji KWK ,So$nica-
Makoszowy” kamery beda strzegty takze samochodéw gornikdw
pracujacych na Ruchu ,,Makoszowy”.

Kopalniane statystyki wskazujg, ze od czasu, gdy parking jest
strzezony przez monitoring, znaczaco spadta liczba uszkodzen i
kradziezy cze$ci samochod6éw pozostawionych przez gérnikow.
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Nieuczciwa organizacja nadal zalega z pensjami

,RYbnik 90" na wylocie

Decyzja Urzedu Zamoéwien
Publicznych z konica marca br.
Ogolnopolski Zwiazek Zawo-
dowy Miast i Wsi ,Rybnik 90”
nie moze $wiadczy¢ ustug z za-
kresu prania odziezy roboczej
gornikéw pracujacych w kopal-
niach Kompanii Weglowe;j.
Urzad dopatrzyt sie wielu nie-
prawidtowoSci przy procedurze
przetargowej i jej rozstrzygnie-
ciu. UZP wykluczyt ,Rybnik 90”
Z przetargu na pranie goérni-
czych brudéw i nakazat gérni-
czej spbice ponowna ocene
ztozonych ofert. - Kompania
zostata tez obcigzona kosztami
catego postepowania - méwi
Marzena Ordysinska, rzecz-
niczka prasowa UZP.

Do UZP odwotaty sie wszyst-
kie co do joty firmy, ktére wziety
udziat w przetargach na pranie
gorniczej odziezy. Zarzucity
,Rybnikowi 90” nieuczciwa kon-
kurencje. Chodzi o to, ze ,Rybnik
90” za 1 kilogram prania pobie-
rat 1,5 z, a inne podmioty star-
tujac do przetargu wycenity
ustuge na od 2 do 2,3 zt. Skad ta
réznica? Podczas gdy inne firmy
zatrudniaty do prania osoby za-
trudniajac je na etat, ptacac im
wynagrodzenie i odprowadzajac
wymagane sktadki i ubezpiecze-
nia, 0ZZMiW ,Rybnik 90” naj-
mowat.. wolontariuszy. Co
miesigc ten ,zwigzek zawo-
dowy” co prawda wyptacat
praczkom po kilkaset ztotych,
ale juz nie odprowadzat sktadek
na ZUS i inne. Taki sposéb an-
gazu do wykonywania pracy za-
kwestionowatl w grudniu ub.r.
Sad Najwyzszy.

Niczego ztego w nieetycz-
nych i bezprawnych dziataniach
,Rybnika 90” nie widziat zlece-
niodawca, czyli najwieksza w
Europie spétka weglowa - Kom-
pania Weglowa. Spétce nie prze-
szkadzalo wcale, Ze na
Stanistawie D., szefie organizacji
ciagzy zarzut prokuratorski
tamania praw pracowniczych, a
kilka praczek ztozyto przeciwko

niemu pozwy do sadéw pracy.
Kltopoty ma tez sama spoétka
weglowa. Prokuratura bada tez,
czy podczas sktadania oferty
»Rybnika 90” przedstawiciele
Kompanii nie sfatszowali wpi-

s6w w biurze podawczym. Jak
informuje ,Gazeta Wyborcza”,
$ledczy podejrzewaja, Ze oferta
mogta zostac ztozona po termi-
nie. KW S.A. sukcesywnie odrzu-
cat tez protesty sktadane przez
firmy, ktore przegraty przetargi.

- Ta sprawa kompromituje
zarzad Kompanii Weglowej,
ktéry z niewiadomych przyczyn
zdecydowat sie na ustugi firmy,
ktéra interesowaty sie organy
$cigania i na temat ktérej od
dawna docieraty bardzo niepo-
kojace informacje - podsumo-
wuje Bogustaw Zietek,
przewodniczacy WZZ ,Sierpien
80". Zwiazek w styczniu br. skie-
rowat w sprawie zawiadomienie
do ABW o podejrzeniu po-
petnienia przestepstwa przez
zarzad KW S.A. przy procedurze
przetargu na pranie gérniczej
odziezy.

Media donosza, ze zarzad

Kompanii chce sie teraz po cichu
wycofa¢ ze wspétpracy z ,Ryb-
nikiem 90” i zamie$¢ sprawe
pod dywan. Spotka kilkanascie
dni temu zerwala ze
»Zwigzkiem” umowe na pranie

brudéw w kopalni ,Ryduttowy-

Anna” na Ruchu ,Anna”.
0ZZMiW ,Rybnik 90” pierze

tez goérnicza odziez w kopal-

niach nalezacych do innej
spotki, Katowickiego Holdingu
Weglowego. Jak zawiadomity
nas praczki, firma zalega im z
wyptatami za prace nawet za
trzy miesigce wstecz. - Na Wiel-
kanoc zostaty$my catkiem bez
pieniedzy - zaalarmowata jedna
z praczek na kopalni ,Wujek”.
Miesiac temu kobiety, dzieki kil-
kudniowemu strajkowi, wymu-
sity na nieuczciwym praco-
dawcy wyptate matej czesci na-
leznosci.

- Ogromnym naduzyciem
jest uzywanie przez ,Rybnik 90”
nazwy ,zwiazek zawodowy”. To
nie jest zaden zwiazek, ale firma
krzak! - zastrzega szef zwiazku
zawodowego ,Sierpien 80",

Ryszard Konieczko

Zakopywanie kopaln

dokoniczenie ze str. 3

Dzi$ okazuje sie, Ze to ten jeden
zwigzek zawodowy miat racje.
Jerzy Buzek, najwiekszy wrog
gornictwa wegla kamiennego
bije sie w piersi i mowi, ze nie-
potrzebnie wowczas likwidowat
kilka kopaln, jak ,Debiensko”.
Ale jego watpliwej szczerosci zal
tych kopaln nie przywrdci. Za
pare lat ponownie okaze sie, ze
protestujacy obecnie przeciwko
zamykaniu kopaln: , Murcki-Sta-
szic”, ,Ryduttowy-Anna” i ,Ha-

lemba-Wirek” zwiagzek zawo-
dowy ,Sierpienn 80” miat racje.
Ale c6z bedzie z tego wowczas
za pozytek? Mozna nie dopuscic
do zalania lub zabetonowania
kopaln. To jednak wymaga goto-
wosci braci gérniczej do ostrej,
radykalnej walki. Walki o byg¢,
albo nie by¢. Zarty sie skoniczyty.

Pierwsza prdoba sprawdzenia
tego, czy pracujacy w weglo-
wym przemysle wydobywczym
sa gotowi walczy¢ o siebie i
swoje miejsca pracy miata miec
miejsce 14 kwietnia. Na ten

dzien zaplanowano duza de-
monstracje gornicza. Jednak w
zwigzku z tragedia w Smolen-
sku, w ktorej zgingt prezydent
RP Lech Kaczynski oraz naj-
wazniejsze osoby w panstwie,
odwotano tak protest, jak i Il Eu-
ropejski Kongres Gospodarczy,
podczas inauguracji ktorego
miata sie odby¢ gérnicza akcja.
Z cata pewnoscia w naj-
blizszym czasie dojdzie jednak
do ostrych wystapien gorni-
czych. Bo jest o co walczy¢!
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Odpowiedz Ambasador Australii
na pismo WZZ ,Sierpien 80”
ws. pracy dla polskich gornikow

W odpowiedzi na wystapie-
nie WZZ ,Sierpien 80", w spra-
wie mozliwo$ci zatrudniania
polskich gérnikéw w australij-
skich kopalniach, Pani Ambasa-
dor Australii Ruth Pearce
przestata pismo na rece Prze-
wodniczacego WZZ ,Sierpien
80” Bogustawa Zietka. W pismie
Pani Ambasador informuje, Zze w
australijskim rzadzie trwaja
prace nad przygotowaniem
oferty zatrudnienia w australij-
skich kopalniach, pracownikéw
z innych krajow, w tym z Polski.
8 lutego 2010 roku australijski
rzad zapowiedziat zmiany w
przepisach programu migracyj-
nego, tak aby dostosowac¢ go do
potrzeb krajowego przemystu.

Z informacji przestanej
przez Ambasador Australii do
WZZ ,Sierpien 80” wynika, ze
,Program zaktada zZe priorytet
przy zatrudnieniu beda mieli
wykwalifikowani pracownicy
cudzoziemscy, ktorych zatrud-
nienie zapewni australijski pra-
codawca. Istnieje takze
mozliwo$¢ wystapienia o po-
zwolenie na prace w sytuacji,
gdy nie mamy jeszcze australij-
skiego pracodawcy, ktéry chce
nas zatrudni¢, jednak procedura
jest wtedy duzo bardziej skom-
plikowana”. Obecnie trwaja
prace nad nowg, bardziej ukie-
runkowana lista potrzebnych w
Australii zawodoéw. Prace te
maja sie zakonczy¢ do 30 kwiet-
nia 2010. ,Skilled Occupation
List (SOL) to lista oséb, ktére
moga na state wyemigrowac do
Australii w ramach programu
General Skilled Migration”.
Nowa lista ma by¢ opubliko-
wana 30 kwietnia 2010 roku i
wejs¢ w zycie w potowie roku.

W zwigzku z wielkim zainte-
resowaniem jakie wsréd gorni-
kéw wzbudzity informacje o
mozliwo$ciach zatrudnienia w
australijskich kopalniach, WZZ
,Sierpien 80” na biezaco bedzie
interesowat sie sprawg i przeka-
zywat informacje na ten temat
zainteresowanym.

W czasie, kiedy w Polsce pa-
daja zapowiedzi likwidacji ko-

Warszawa

lejnych kopaln, ograniczania
mocy produkcyjnych i zwigza-
nych z tym nieuchronnych zwol-
nien, kiedy gérnikom odmawia
sie prawa do wtasciwego wyna-
grodzenia, a dziesiatki tysiace
chetnych nie moga doczekac sie
na zatrudnienie, poniewaz
spotki weglowe blokuja przyje-
cia nowych pracownikéw, nie
dziwi nas zainteresowanie, jakie
wsrod gérnikéw i oczekujacych
na prace chetnych, wzbudzity
informacje o mozliwos$ciach
podjecia pracy, za wielokrotnie
wyzsze wynagrodzenie, w au-
stralijskich kopalniach.

Polski rzad i odpowiedzialni
za branze decydenci robia
wszystko, aby zniecheci¢ gérni-
kéw do pracy w naszych kopal-
niach. Ciaggta presja zagrozenia
utraty pracy, likwidacji kopaln,
lekcewazenie zagrozen dla
zdrowia i Zycia, a takze brak sza-
cunku dla pracy gérniczej, czego
przejawem jest blokowanie
wzrostu wynagrodzen, przyjec
nowych pracownikéw, a takze
straszenie gérnikéw zmianami
ustawy emerytalnej, ktore od-
biora im dotychczasowe upraw-
nienia, to przejaw
nieodpowiedzialnej polityki, w
ktorej wielu goérnikéw i chet-
nych do tego zawodu, nie widzi
dla siebie przysztosci. Kolejny
juz rzad i decydenci kierujacy
spotkami weglowymi, nie chca
lub nie potrafia, wykorzystac
ogromnego bogactwa, jakim jest
dla naszego kraju wegiel, a takze
trudu i do$wiadczenia gérniczej
pracy. Skutkiem tego jest rozgo-
ryczenie i ogromne zaintereso-
wanie, z jakim spotkata sie
propozycja australijskiego
rzadu. Powinno to uswiadomic¢
decydentom, Ze za stowami o
szacunku dla gérniczej pracy,
musza i$¢ rzeczywiste dziatania
dla rozwoju przemystu wydo-
bywczego oraz poprawy warun-
kéw pracy i wynagrodzenia dla
zatrudnionych w goérnictwie
zatég, ktorych do tej pory brak.

Bogustaw Zietek
Przewodniczacy
WZZ ,Sierpien 80"

Bezptatne porady prawne dla pracownikéw
Nie wyptacajg ci pensji w terminie? Zmuszajg do pracy
ponad sity? Twoje prawa pracownicze sg tamane? Po-

mozemy ci!

W kazda $rode w godzinach 17.00-19.00 udzielamy
bezptatnych porad prawnych z zakresu prawa pracy w
warszawskiej siedzibie WZZ ,Sierpien 80” w poblizu

Placu Zbawiciela.

Adres: Aleja Wyzwolenia 18, lokal 33.

Tel. 501-513-092,

e-mail >> prawo_pracy@o2.pl
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Po6t tysigca os6b uczestni-
czyto w pogrzebie Marcela Sza-

rego, robotnika i
przewodniczacego zaktadowych
struktur Ogdlnopolskiego

Zwiazku Zawodowego Inicja-
tywa Pracownicza w spétce Hi-
polit Cegielski Poznan. Czes$¢
oddali mu réwniez przedstawi-
ciele WZZ ,Sierpien 80” na czele

Kurier Zwiazkowy Sicrpﬁ 80
PozegnaliSmy naszego kolege, zwigzkowca z ,Ceglorza”

Marcel Szary, 1964 - 2010

z przewodmczqcym zw1qzku
Bogustawem Zietkiem.

Szary zmart rankiem 30
kwietnia po trwajgcej trzy lata
ciezkiej chorobie. Cierpiat na
biataczke, a mimo to nie za-
przestat dziatalno$ci zwigzko-
wej. Nawet lezac w szpitalu
wykazywat sie troska o pracow-
nikéw. Napisat skarge do Pan-

stwowej Inspekcji Pracy w obro-
nie pielegniarek tego szpitala.
Podnidst, ze sa niesprawiedliwie
wynagradzane.

Znanego poznanskiego ro-
botnika przyszty zegnaé ttumy.
Byta najblizsza rodzina, w tym
8-letni syn. Byli: zwigzkowcy
Inicjatywy Pracowniczej, dele-
gacje innych zaktadowych orga-
nizacji zwigzkowych z
popularnego ,Ceglorza”, gérnicy
z ,Sierpnia 80” w czarnych pid-
ropuszach, robotnicy z fabryki a
nawet prezes Cegielskiego. Kto$
niost wielki transparent z napi-
sem: ,Dla Marcela: nie minuta
ciszy, tylko cate zycie w walce”.

Marcel Szary byt wybitnym
dziataczem zwigzkowym i ro-
botniczym. W czasach PRL-u na-
lezat do podziemnej
»Solidarnosci”, do ktérej struk-
tur przystapit jeszcze jako uczen
szkoty zawodowej. Po 1989
roku, nie zgadzajac sie z jej ugo-

dowa polityka, odszedt ze
zwigzku. W czerwcu 2004 roku
stat sie jednym z organizatoréw
komisji OZZ Inicjatywa Pracow-
nicza w HCP.

,Smier¢ Marcela zaskoczyta i
zasmucita nas wszystkich. Jako
WZZ >>Sierpien 80<< wielo-
krotnie mogliSmy liczy¢ na
wspotprace z 0ZZ Inicjatywa
Pracownicza i bezposrednio z
Marcelem Szarym. Pamietamy i
dziekujemy Mu za akcje popar-
cia dla organizowanego przez
nas strajku w kopalni >>Bud-
ryk<<, czy za wsparcie podczas
obywatelskich wizyt w biurach
parlamentarnych PO. Wciaz w
pamieci mamy duzg demonstra-
cje w Poznaniu w pazdzierniku
ub.r, kiedy to razem maszero-
waliSmy w obronie Cegiel-
skiego” - napisal w nocie
kondolencyjnej w  imieniu
swoimi cztonkéw ,Sierpnia 807,
przewodniczacy Zietek.

jako
nieztomnego dziatacza
walczacego o prawa i interesy
pracownikéw, ktéry nie zwazat
na zagrozenie i dziatat zawsze
zgodnie ze swoimi przekona-
niami o potrzebie organizowa-
nia pracownikéw oraz walki z
niesprawiedliwym systemem
wyzysku.
Czes$¢ Jego pamieci!

Zapamietamy  Go

Ryszard Konieczko

Czy teraz mezczyzna przestanie w koncu szykanowac zwigzkowcow?

Sad: Marian S. winny

Winny znecania sie nad
zwierzetami - to wyrok Sadu
Rejonowego w Gtogowie z dnia
8 kwietnia br. wobec Mariana S.,
bytego kierownika ochrony
gtogowskiego Tesco. Sprawa
zostata warunkowo umorzona
na okres 2 lat. S. ma pokry¢
koszty sadowe, a takze uisci¢ 2
tys. zt nawiazki na rzecz organi-
zacji zajmujacej sie opieka nad
zwierzetami. Wolny Zwigzek Za-
wodowy ,Sierpien 80” byt ob-
serwatorem w sprawie.

Marian S. byt juz kilkukrot-
nie czarnym bohaterem naszych
publikacji. W grudniu 2008 r.
dusit znajdujacego sie wewnatrz
hipermarketu Tesco w Gtogowie
kota. Wedtug zeznan Swiadkéw,
dusi¢ go miat bardzo mocno i
przyciska¢ z catej sity do
podtogi. Kot wyrywat sie i wyda-
wal przerazliwe dzwieki. Po
pewnym czasie ochroniarz kota
puscit i poszedt po karton. Zwie-
rze przez pewien czas lezato
nieruchomo, co byto wida¢ na
nagraniach z monitoringu
przedstawionych w toku pro-
cesu. Po chwili kot sie ocknat i
chwiejnym krokiem uciekt. - Nie
zareagowatam, bo batam sie o
strate pracy. Osoba, ktéra tego
kota dusita byta przeciez kie-
rownikiem ochrony - zeznata na
rozprawie 31 marca jedna z ko-
biet bedacych $wiadkiem roz-
prawiania sie S. z kotem.

Z opowiesci swiadkéw wy-
nika, ze krewki ochroniarz miat

nie da¢ za wygrang, dorwac kota
i pozbawi¢ go zycia, a zwtoki
wyrzucié - i tu wersje sg rézne -
do kompaktora lub za ogrodze-
nie sklepu. R6zne tez byty opinie
na temat tego czy wsréd powra-
cajacych po tym zaj$ciu na teren
Tesco kotéw byt tez ten, ktory
padt ofiarg mezczyzny. Swiadko-
wie powotani przez obrone
oskarzonego (gtéwnie osoby na
kierowniczych stanowiskach) w
oczywisty spos6b opisywali zda-
rzenie sprzed 2 lat w wygodny
dla niego sposéb, a w odpowie-
dzi na dociekliwe pytania sadu
lub wystepujacej z pozycji
oskarzyciela prokuratorki
czesto zastaniali sie niepamie-
cia. Pozostali swiadkowie mé-
wili, Ze szef ochrony nie byt
lubiany, bo byt bardzo rygory-
styczny i decydowat o zwolnie-
niach pracownikéw.

10 kwietnia odbyta sie ostat-
nie posiedzenie sadu w tej spra-
wie. Prokurator, ktéra oskarzyta
bytego szefa ochrony gtogow-
skiego hipermarketu o znecanie
sie nad zwierzetami ze szczeg6l-
nym okrucienstwem zazadata
skazania go na kare pozbawie-
nia wolnosci na okres 8 mie-
siecy w zawieszeniu na 2 lata.
Mecenas reprezentujgca S.
wniosta o uniewinnienie lub
umorzenie sprawy.

- Dlaczego oskarzony od
razu nie wyniost ztapanego kota
poza teren sklepu, tylko znecat
sie nad nim i poszedt po karton?

- pytata prokurator. Powie-
dziata, iz bezsprzecznie zacho-
wanie oskarzonego cechuje
drastycznos$¢ i okrucienstwo. -
Zwazywszy na stanowisko, jakie
petnit oskarzony w momencie
zdarzenia - kierownik ochrony,
jego zachowanie zwigzane z me-
czeniem 1 dreczeniem Kkota
zlapanego na terenie miejsca
pracy, uzna¢ nalezy za szkodliwe
spotecznie w znacznym stopniu.
Jako kierownik nadzorujacy
prace innych powinien by¢ wzo-
rem dla innych pracownikéw.

Innego zdania byta obron-
czyni. - Trzeba pamieta¢, ze Ma-
rian S. musiat zaja¢ sie dzikim
kotem na terenie sklepu
spozywczego, bo to zwierze sta-
nowito zagrozenie ze wzgledu
na zywno$¢. Takich dziatan
oczekiwat od niego pracodawca
- skwitowata. Jej klient w mowie
koncowej nie przyznat sie do
winy. Stwierdzit, Ze zwierze
tylko ogtuszyt i wypuscit poza
sklepem. Zdarzenie relacjono-
wat tak, jakby walczyt z dzika
bestia.

Sad wydat i uzasadnit wyrok.
- W czasie tego procesu poja-
wito sie wiele watpliwo$ci. Ma-
teriat dowodowy w tej sprawie
nie byt jednoznaczny, by stwier-
dzi¢, ze doszto do szczegdlnego
znecania sie nad kotem i zabicia
tego kota na terenie sklepu
Tesco, stad decyzja o warunko-
wym umorzeniu postepowania
- méwit sedzia Andrzej Molisak.

- Jednak sad uznat, ze Marian S.
jest winny znecania sie nad tym
zwierzeciem. Z racji peinienia
swojej funkcji nie powinien tak
traktowac¢ kota, powinien zna-
lez¢ inne metody postepowania,
by pozby¢ sie go ze sklepu.

Wyrok ten nie jest prawo-
mocny, a jego posiadacz odmé-
wit odpowiedzi na pytania
dziennikarzy na pytanie czy be-
dzie sktadat apelacje. Komenta-
rza w sprawie odmawia tez sie¢
Tesco Polska. Spotka knebluje
ponadto usta  dziataczom
zwigzkowym. W przestanym
ostatnio ,Sierpniowi 80" piSmie
firma przestrzega przed udzie-
laniem w mediach - jej zdaniem
- szkodliwych wypowiedzi do-
tyczacych zarobkéw w Tesco.

- Skierujemy do zarzadu
Tesco Polska pismo z wnioskiem
o natychmiastowe usuniecie z
pracy tego cztowieka - poinfor-
mowata Elzbieta Fornalczyk,
przewodniczaca WZZ ,Sierpien
80” w Tesco. - Nie moze by¢ tak,
ze zupelnie za nic zwalnia sie
kasjerki i pracownikéw dziatow
i w ten sposéb ,dziekuje sie” im
za ich ciezka prace za grosze, a
trzyma w pracy dobrze optaca-
nego ochroniarza, ktéry tamie

prawo - mowi dziataczka
zwigzkowa.
Skad zZaangazowanie

zwigzku zawodowego ,Sierpien
80” w sprawe o kota? Gdy ,Ga-
zeta Lubuska” opisata sprawe
domniemanego zabicia kota w

hipermarkecie, Tesco przeniosto
ochroniarza z Glogowa do
sklepu swojej sieci na drugim
koncu Polski, do Lublina. Tam
jako szef ochrony skupit sie na
szykanowaniu pracownikow,
szczegolnie tych przynalezacych
wtasnie do zwigzku.

W styczniu Marian S. skiero-
wat do Sadu Okregowego w
Lublinie cywilny pozew prze-
ciwko Zofii Wach, przewod-
niczacej Komisji Oddziatowej
WZZ ,Sierpien 80” w lubelskim
Tesco o naruszenie débr osobis-
tych. Sprawa ma zwigzek
gtéwnie z rozkolportowaniem
przez zwigzkowczynie wsrod
pracownikéw tego hipermar-
ketu kopii artykutéw prasowych
dotyczacych prokuratorskich
zarzutoéw cigzacych na Marianie
S., ktdéry to zostal przeniesiony
do pracy w Tesco w Lublinie po
ujawnieniu przez media sprawy
zabicia kota. Drugie posiedzenie
sadu w tej sprawie juz 14 kwiet-
nia.

Jakby tego bylo mato, 2
kwietnia br. Zofia Wach otrzy-
mata poczta kolejny pozew z
powodztwa kierownika S. Tym
razem mezczyzna zarzuca jej to,
Ze naruszyla jego dobra osobiste
informujac media o tym, ze -
uwaga! - on wytoczyt jej proces.

Czy Marian S., noszac na
sobie pietno winnego, przesta-
nie wreszcie neka¢ pracowni-
kéw Tesco? Moze to wilasnie
zarzad Tesco na czele z preze-
sem Ryszardem Tomaszewskim
pojdzie wreszcie po rozum do
gtowy i przegna S. tak, by nie
spadt niczym kot, na cztery tapy.

Patryk Kosela
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Ostatnie dziesieciolecia w Polsce pokazujg, czym na-
prawde jest kapitalizm. Odebrat on ludziom ich podsta-
wowe prawa, w tym prawo do godnego Zycia i uczciwej
pracy. My - zwigzkowcy reprezentujacy interesy szero-
kich rzesz pracowniczych - pragniemy walczy¢ o ich

przywrdcenie.

Sierpien

Kim jestesmy?

Wywodzimy sie z szeroko
pojetego ruchu zwigzkowego,
ktéry odwotuje sie do tradycji
wielkiego protestu robotniczego
1980 r. Walczymy o prawo
kazdego cztowieka do godnego
zycia, godnych warunkdéw pracy,
dachu nad gtowa, powszechnej i
bezptatnej opieki zdrowotnej i
edukacji oraz ustug publicznych.
Nie moze by¢ tak, Ze prawo do
tego wszystkiego ma tylko ten,
kogo na to sta¢. Musi mie¢ je
kazdy, a spoteczenstwo ma obo-
wigzek mu to zapewni¢. Wal-
czymy o wyzwolenie wszystkich
od wyzysku i ucisku, o réwnos¢
i sprawiedliwo$¢ spoteczng w
solidarnym spoteczenstwie.

Z czym walczymy?

Kapitalizm nie zapewnia lu-
dziom rownych mozliwosci ani
przestrzegania podstawowych
praw czlowieka - takich jak
prawo do chleba i dachu nad
gtowa. Prowadzi do kryzyséw i
niszczenia potencjatu ludzkosci,
co wyraznie wida¢ w ostatnich
latach, zaréwno w Polsce, jak i
na catym $wiecie. W pogoni za
zyskiem za wszelka cene niszczy
ludzi, coraz czesciej i lekkomysl-
niej narazajgc ich na utrate
pracy, zdrowia, a nawet zZycia.
Powoduje ogdélng degradacje i
rozktad tkanki spotecznej,
zrywa  wiezi  solidarno$ci
spotecznej miedzy ludZmi, wy-
obcowuje ich ze spoteczenstwa
i czyni z nich jedynie przedmiot
coraz wiekszego wyzysku.

Ofiarami $wiatowego kry-
zysu sg zwyKli ludzie. Likwiduje
sie ich miejsca pracy, a warunki
zatrudnienia, pracy i ptacy ule-
gaja ciggtemu pogorszeniu. Ko-
lejne rzady dokonuja coraz
ostrzejszych cie¢ wydatkéw so-
cjalnych, co uderza w naju-
bozszych, czesto pozbawiajac
ich srodkéw do zycia, a jedno-
cze$nie zwieksza przywileje naj-
bogatszych. Ograniczajg lub
prywatyzuja ustugi publiczne i
uprawnienia emerytalne milio-
néw z nas. Coraz bardziej ogra-

niczajg mozliwosci korzystania
z takich podstawowych i niezby-
walnych praw, jak prawo do
ochrony zdrowia, edukacji, ko-
munikacji publicznej, mieszka-
nia.

Interesy ludzi pracy s3
sprzeczne z interesami kapitatu,
ktory dazy do maksymalizacji
swoich zyskéw kosztem potrzeb
i intereséw spoteczenstwa. Ich
interesy powinny mie¢ priorytet
nad interesami wielkiego biz-
nesu, wiascicieli i zarzadcéw
prywatnych majgtkéw. Prawo
wiasnos$ci nie moze nikomu
dawac¢ prawa do pozbawiania
innych $rodkéw utrzymania,
wynagrodzenia, miejsca pracy,
dachu nad glowa czy opieki
zdrowotnej. Nie moze by¢
wazniejsze niz prawo do zycia
lub pracy.

Prywatni wtasciciele i posia-
dacze nie moga likwidowac ty-
siecy miejsc pracy i pozbawia¢
tysiecy rodzin $rodkéw utrzy-
mania tylko dlatego, ze w swoim
mniemaniu osiagajg nie do$¢
wysokie zyski lub dlatego, Ze nie
udaty im sie ryzykowne speku-
lacje finansowe czy przegrali
wielkie sumy w kasynowym ka-
pitalizmie.

Niedopuszczalne jest zwal-
nianie pracownikéw przez
firmy, ktére jednocze$nie
wyptacaja swoim akcjonariu-
szom dywidendy. Niedopusz-
czalne jest masowe zwalnianie
pracownikéw po to, aby dla ma-
ksymalizacji zyskow zastepowac
ich pracownikami zatrudnio-
nymi na umowach pozakode-
ksowych lub pracownikami
tymczasowymi.

Nie uznajemy takiego prawa
wtasnoSci, ktére pozwala podej-
mowaé¢  decyzje niszczace
miejsca pracy i zycie tysiecy z
nas.

0 naszym zyciu i losie nie
moze decydowac ani rynek, ani
wielki biznes, ani elita poli-
tyczna. Prawdziwa demokracja
nie polega na tym, Ze raz na
kilka lat obywatele majg wybie-
ra¢ postéw i radnych, a ci nie

rozliczajg sie wyborcom ze swo-
ich obietnic wyborczych, o kté-
rych nagminnie zapominaja w
dzien po wyborach, za nic przed
nimi nie odpowiadajg i nie re-
prezentuja ich intereséw, lecz
interesy tych, ktérzy ich nie wy-
brali, ale posiadaja kapitat i
sprawuja wtadze gospodarcza.

Nie ma demokracji, gdy
zadna partia parlamentarna nie
reprezentuje interes6w Swiata
pracy, cho¢ stanowi on
przyttaczajaca wiekszos¢
spoteczenstwa, i wszystkie re-
prezentuja interesy pracodaw-
cow, ktorzy stanowig znikoma
mniejszo$¢ spoteczenstwa. Nie
ma demokracji, gdy
przytlaczajaca wiekszos¢
spoteczenstwa sprzeciwia sie
udziatowi Polski w cudzych woj-
nach prowadzonych z innymi
narodami, a wszystkie partie
parlamentarne popierajg udziat
w tych wojnach i legitymuja
rzad, ktéry angazuje w nie nasz
kraj.

0 co walczymy?
Sprzeciwiamy sie prywaty-
zacji majatku spotecznego, ktéra
jest korzystna dla garstki boga-

czy, a szkodliwa dla
przyttaczajacej wiekszosci
spoteczenstwa. Walczymy o

prawo kazdego cztowieka do
godnego, stabilnego zycia, w
ktérym praca jest wlasciwie wy-
nagradzana, a panstwo i demo-
kratyczne instytucje petnia
aktywna role w gospodarce, re-
prezentujgc interesy pracowni-
kéw, a nie biznesmendéw i
posiadaczy.

Polska, jakiej pragniemy, to
kraj, w ktérym nie ma bezrobo-
cia, bezdomnos$ci, gtodowych
pensji, wyzysku ani zadnych
form wykluczenia. Nasza bronia
jest solidarno$¢ ludzi pracy i so-
lidarno$¢ ruchu pracowniczego
z innymi grupami spotecznymi
padajacymi ofiarg obecnego sys-
temu i majgcymi zbiezne inte-
resy, ktére predzej czy p6Zniej
sprawig, ze wspoélnie stang do
walki z obecnym systemem.

Dzi$ ludzie pracy to nie tylko
robotnicy stojacy przy maszy-
nie. To og6t pracownikéw na-
jemnych, ludzi kultury i nauki,
studentéw, doktorantéw, urzed-
nikéw, os6b zmuszonych do sa-
mozatrudnienia, emerytow,
rencistow, bezrobotnych, bezdo-
mnych i skazanych przez obecny
system na wszelkiego rodzaju
wyKkluczenie, a nawet wielu
ludzi wolnych zawodéw. We
wspolnej walce razem powin-
ni$my przeciwstawic sie wyzy-
skowi i jego skutkom.

Zasada solidarno$ci stosuje
sie réwniez do ludzi pracy z in-
nych krajow. JesteSmy z nimi so-
lidarni w  obronie praw
pracowniczych i warunkéw
pracy, w walce z wyzyskiem.
Razem powinni$§my domagac sie
ochrony naszych miejsc pracy,
wspolnej europejskiej polityki
zatrudnienia chronigcej miejsca
pracy, systemu emerytalnego
opartego na zasadach solidar-
nosci pokolen, dostepnosci
ustug publicznych dla wszyst-
kich, europejskiej ptacy mini-
malnej, europejskiego kodeksu
pracy.

Zaréwno nagromadzone bo-
gactwa, jak i procesy spoteczne,
ekonomiczne i technologiczne,
ktére niesie przysztosé, po-
winny stuzy¢ zaspokajaniu po-
trzeb 1 aspiracji cztowieka.
Sprawiedliwy podziat bogactw
oraz obecny poziom wiedzy i
techniki pozwalaja zaspokoié
podstawowe potrzeby kazdej is-
toty ludzkiej na Ziemi i zlikwido-
wac gtéd, biede, bezrobocie i
wykluczenie spoteczne.

Bogactwo  spoteczenstwa
tworza ludzie pracy, a nie biz-
nesmeni, prywatni wtasciciele,
akcjonariusze bankdw i wielkich
korporacji. Dlatego to wtasnie
ludzie pracy powinni sprawo-
wacé kontrole spoteczng nad
dziatalno$ciag przedsiebiorstw i
instytucji finansowych,
ustugami publicznymi, edukacja,
ochrong zdrowia, systemem
emerytalnym i ogétem ubezpie-
czen spotecznych, odgrywac ak-
tywna role w sferze zarzadzania
w tych wszystkich dziedzinach
oraz uczestniczy¢ w demokra-
tycznym planowaniu rozwoju
spoteczno-gospodarczego i kul-
turalnego catego kraju.

Decyzje o kierunkach roz-
woju spoteczno-gospodarczego
i kulturalnego, o sposobie po-
dziatu i wykorzystaniu dochodu
narodowego powinny zapadac
demokratycznie, przy jak naj-
szerszym udziale $wiata pracy i
calego spoteczenistwa, a nie za
jego plecami lub w waskich gre-
miach zawodowych politykow.
Kazdy powinien mie¢ prawo do
udziatu w podejmowaniu takich
decyzji. Wymaga to budowy sys-
temu instytucji demokratycz-
nych, 1aczacych demokracje
przedstawicielskg z mozliwie
jak najszersza demokracja bez-
posredniag, na  wszystkich
szczeblach zarzadzania zyciem
spotecznym, az po zaktad pracy,
uczelnie i osiedle.

Przypominamy, ze takie
wtasnie byly postulaty wysu-
wane przez pierwsza ,Solidar-

nos$¢” w 1980-81 r. i na tym po-
legaty popierane przez nia idee
samorzadno$ci pracowniczej w
przedsiebiorstwie spotecznym.
Program uchwalony przez I Kra-
jowy Zjazd Delegatow NSZZ, So-
lidarno$¢” gtosit: ,Podstawowaq
jednostka organizacyjng gospo-
darki powinno stac sie przedsie-
biorstwo spoteczne, ktérym
zarzadza zatoga reprezento-
wana przez rade pracowniczg, a
operatywnie Kkieruje dyrektor,
powolywany droga konkursu
przez rade i przez nia tez od-
wolywany.” ,Autentyczny samo-
rzad  pracowniczy bedzie
podstawa Samorzadnej Rzeczy-
pospolitej.”

Miliony robotnikéw, wspie-
ranych przez inteligencje, nie
walczyty woéwczas o kapitalizm,
lecz o sprawiedliwy spotecznie
system oparty na zasadach soli-
darnosci spotecznej i podmioto-
woSci cztowieka.

Alternatywa dla kapitalizmu
i chaosu kryzysu ekonomicz-
nego stanowi uspotecznienie
sektorow gospodarki i instytucji
o kluczowym znaczeniu dla roz-
woju kraju i zaspokajania po-
trzeb spotecznych. Tylko na tej
podstawie moze rozwijac sie sa-
morzadno$¢ pracownicza. W
dobie kryzysu, zamykania
zaktadow pracy i prywatyzacji
ustug publicznych, realizacja ta-
kiej alternatywy dla gospodarki
rynkowej jest pilnym zadaniem
$wiata pracy.

Przytacz sie!
JesteSmy cze$cig autentycz-
nego ruchu zwigzkowego.

Chcemy zjednoczy¢ tych wszyst-
kich, ktérzy pragna lepszego
zycia w Polsce i na $wiecie - tak,
aby wszyscy byli sobie réwni i
aby kazdy mé6gt w pelni korzys-
ta¢ ze wszystkich zagwaranto-
wanych mu praw socjalnych i
wolno$ci obywatelskich. Dlatego
dzi§ wzywamy wszystkich do
dziatania.

Wieloletni brak wtasciwe;j
reprezentacji intereséw ludzi
pracy, stagnacja i defensywna
postawa ruchu zwigzkowego
oraz popieranie przezen partii
nie stojacych po stronie pracy,
lecz po stronie kapitatu, dopro-
wadzity do nieskrepowanej rea-
lizacji reform neoliberalnych,
zawlaszczenia panstwa i upar-
tyjnienia jego instytucji. Wiek-
sz0S¢ spoteczenistwa zepchnieto
w obszar biedy, bezrobocia,
réznych form wykluczenia i
braku szans na lepsze Zycie.

Zmienimy to.



Sierpieriso I M a] A |
" Ide do pracy, nie na wojne
nie chce zginqgc."

11.00 - w ZDK KWK "Wujek" odbedzie sie spotkanie z Ambasadorem Wenezueli.
12.00 - wymarsz spod ZDK pod Pomnik-Krzyz, uczczenie pamieci i skladanie kwiatow

Podczas festynu bedzie prowadzona zbiorka pieniezna na rzecz poszkodowanych
w zwiazku z tragedia z dnia 18 wrzeénia 2009 roku w KWK "Wujek"- Ruch "Slask"
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