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sSmierc robotnika

Coraz to nowe fakty wychodza
na jaw w sprawie tragedii na bu-
dowie Stadionu Narodowego,
gdzie zginelo dwéch robotni-
kéw. Okazuje sie, ze nie tylko
lekcewazono normy bezpie-
czefistwa, ale tez wyszly na jaw
falszerstwa, majace ukry¢
ohydng prawde: dla firm, bu-
dujacych Stadion, zysk jest
wazniejszy od ludzkiego zycia.

WOJTEK OROWIECKI

Stadion Narodowy to jeden z
najwiekszych placow budowy
stolicy. Stoi tu 20 dzwigdéw, pra-
cuje 1300 oséb, w tym 1030 ro-
botnikow budowlanych.
Wiekszos¢ z nich zatrudniona
nie u generalnego wykonawcy,
konsorcjum Alpine Bau, ale w
niemal 100 firmach podwyko-
nawczych. To pracownicy jednej
zZ nich - wtoctawskiej PPW Sa-
fety - montowali pierwszego
grudnia lampy na gérnej krawe-
dzi betonowej klatki schodowe;j.
Podczas przenoszenia dwdch
elektromonteréw na druga
$ciane kosz transportowy od-
czepit sie i runat z wysokosci 18
metrow. Jeden z robotnikéw
zginat na miejscu. Drugi zmart 4
godziny pdzniej w szpitalu.

- Ten wypadek jest
przyktadem, do czego moze do-
prowadzi¢ lekkomyslnosc¢ i lek-
cewazenie przepiséw BHP przez
pracownikéw oraz zaniedbania
0os6b organizujacych i nadzo-
rujacych prace - powiedziat
podczas spotkania z dziennika-
rzami Tadeusz Zajac, Giéwny In-
spektor Pracy. Eksperci PIP
stwierdzili, ze gtbwna przyczyna
wypadku byto niewtasciwe za-
piecie haka zZurawia (m.in. nie-
sprawne zatrzaski). Wskazali
jednoczesnie, ze do wypadku
mogto doj$c¢ juz wczesniej - ten
sam zestaw urzadzen byt
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Budowa Stadionu Narodowego to przyktad,
jak czesto ochrona pracy jest mitem

Bk, KORWA, GoTows 1Y

SADION NPRODDWY. . .

uzywany na budowie od dwdéch
miesiecy!

Na tym jednak nie koniec.
Jak sie okazato, ani Zuraw, ani
kosz nie byty zgtoszone do do-
zoru technicznego - pracowaty
bez dopuszczenia. Nie byto ha-
kowego, odpowiedzialnego za
transport z uzyciem kosza - jego
obowiazki wziat na siebie jeden
z pracownikdw, ktoéry ,zaczepit
kosz tak, jak umiat”. Robotnicy
nie mieli rowniez pozwolen na
prace na wysokosSciach. Za
szczegdlnie naganne PIP uznata
pozostawienie ludzi bez nad-
ZOru.

Inspektorzy pracy zawiado-
mili prokurature o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa, skie-
rowali do sgdéw grodzkich 3
wnioski o ukaranie za po-
pelnione wykroczenia. 10 os6b
ukarali mandatami karnymi, a w
stosunku do 4 os6b wystapili z
wnioskami o wyciagniecie kon-
sekwencji stuzbowych przez
pracodawcow.

- Mam zal do nadzoru. Jesli
ktos spostrzegt, ze gardziel haka
i zawiesie nie pasuja do siebie,
nie powinien tych koszy uzywac.
Sam fakt wuzycia tego typu
sprzetu dyskwalifikuje nadzor

& Michat Tomaszek

jako ludzi, ktérzy decydujg, kogo
posytac¢ do pracy. Prace na wy-
sokosci i prace w wykopach na
polskich budowach stanowiag
$miertelne zagrozenie przy tego
typu podchodzeniu nadzoru do
swoich obowigzkéw - mowit
Zajac - (..) rozpoczyna sie
drugi, bardzo niebezpieczny
etap robot: prace na wysokosci.
Bedziemy jako urzad niezwykle
starannie badac nie tylko stoso-
wane na tym etapie inwestycji
procedury, ale takze niespodzie-
wanie kontrolowa¢, jak one sa
przestrzegane.

cigg dalszy >> str. 3

Korfanty
najadt sie szaleju

Stanistaw Korfanty, prezydent
Piekar Slaskich  przebiera
no6zkami ciggnac Szpital Miejski
ku prywatyzacji. Ma juz na tc
zgode miejskich radnych.

>> str. 2

Wojna w weglu?

W goérnictwie, mimo wypraco-
wanego w 2009 r. zysku jest Zle,
co pokazuje przyktad targanej
korupcyjnymi aferami Kompa-
nii Weglowej. Brak dialogu po-
miedzy sp6tkami weglowymi a
strong spoteczng moze dopro-
wadzi¢ do protestéw. Rzad nic
nie robi, by powstrzymac im-
port wcale nie tanszego wegla
zza granicy. >> str. 4-5

Lokatorzy walczg

0 swoje prawa

Mieszkancy dawnych mieszkan
zaktadowych ze Slaska jedno-
cza sie i szykuja do ostrej walki.
Walke lokatoréw wspiera WZZ
»Sierpien 80” i Polska Partia

Pracy. >> str. 7
Rada ochrony
pracodawcow
Z okazji 60 lat istnienia

spotecznej inspekcji pracy pod
lupe wzieliSmy cztonkéw Rady
Ochrony Pracy. >> str. 7
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Stanistaw Korfanty, prezydent
miasta Piekary Slaskie przebiera
ndzkami ciagnac Szpital Miejski
ku prywatyzacji. Ma juz na to
zgode miejskich radnych. Zgody
nie daja jednak ani pacjenci je-
dynego w mieécie szpitala, ani
zatrudnieni w nim pracownicy.
Prezydenta mato to obchodzi.

PATRYK KOSELA

Wtodarz miasta postanowit
ztamac opér. Liderem tegoz jest
dr Zbigniew Zdoének, dziatacz
Wolnego Zwigzku Zawodowego
,Sierpien 80” i lider Grupy Ini-
cjatywnej, ktéra postawita sobie
za cel odwotanie Korfantego i
uratowanie publicznego charak-
teru szpitala. Korfanty skierowat
ostatnio do prokuratury zawia-
domienie przeciwko Zdénkowi.
Zarzuca mu pomdéwienie w jed-
nej ze stacji telewizyjnych.
Straszna to zbrodnia. A raczej
czyje$ kompleksy...

Alergia prezydenta na
zwigzkoweca jest tak duza, ze ten
pierwszy nie wpuscit tego dru-
giego na spotkanie. W spotkaniu
mieli wzigé udziat prezydent i
przedstawiciele Grupy Inicja-
tywnej. Wpuszczono dwie osoby
z Grupy, a przed Zbigniewem
Zdénkiem zatrza$nieto drzwi. —
Nie jestem osoba mile widziang
i prezydent nie Zyczy sobie mnie
na spotkaniu. Podobna sytuacja
do tej, kiedy nie wpuszczono
mnie na teren Szpitala i musiata

Kuricr Dwiarkowy a1 et

Korfanty najadl SIQ szaleju

interweniowa¢ policja. Mog-
liSmy w takim razie zrezygno-
wal ze spotkania, ale w
przeciwienstwie do prezydenta
potrafimy wykazywaé¢ dobra
wole, dlatego sie nie
wyktécatem - twierdzi przed-
stawiciel WZZ ,Sierpien 80"

Jak informuje Piekarski Blog
Turzanskiego, podczas spotka-
nia prezydent przekonywat do
swoich pomystéw na szpital. Za-
pewnil, Ze zostana utrzymane
oddziaty i zatrudnienie. Strony
spotecznej jednak nie przeko-
nat. Nadal s3 zbierane podpisy
potrzebne do ogtoszenia refe-
rendum. Zdaniem zwigzkowcow
zapewnienia prezydenta to jedy-
nie element rozpoczynajacej sie
kampanii wyborczej do samo-
rzadow lokalnych. Do wyboréw
wszystko zostanie utrzymane,
natomiast problemy zaczng sie
zaraz po ogloszeniu ich wyni-
kéw.

Wszystko wskazuje na to, ze
Zdonek jest dla Korfantego wro-
giem numer 1. Prezydent gdzie
tylko moze atakuje lekarza. A do
woli moze w Radiu Piekary i w
Glosie Piekarskim. W Glosie
ostatnio ukazat sie dodatek sa-
morzadowy redagowany przez...
prezydenckiego rzecznika pra-
sowego. Gazeta az kipi od pro-
pagandy prywatyzacyjnej i zieje
nienawi$cia do zwiazkéw zawo-
dowych. Obrywa sie tez niewy-
godnym dziennikarzom, ktorzy
w swych publikacjach nie pisze

Stanistaw Korfanty powaznie wyglada tylko na zdjeciach

pod dyktando gospodarza Pie-
kar Sl. ,Niby powinni$my sie juz
do stylu Stanistawa Korfantego
przyzwyczai¢, ale cztowiek za-
wsze ma nadzieje, ze nie jest
jeszcze tak zle. Niestety, prezy-
dent regularnie okazuje brak
szacunku ludziom” - podsumo-
wuje na swoim blogu interneto-

wym Krzysztof Turzanski.
Stanistaw Korfanty ostatnio
znow zaskoczyt. Wyrzucit z
pracy dyrektora Szpitala Miej-
skiego, Wtadystawa Perchaluka,
a Rada Spoteczna szpitala zaopi-
niowata ten krok pozytywnie
stosunkiem gloséw trzy do
dwoch. Co ciekawe, dyrektor w

chwili gdy go wyrzucano prze-
bywat na zwolnieniu lekarskim.
Nie jest jeszcze wiadome, czy
Perchaluk bedzie odwotywat sie
w zwiazku z tym do Sadu Pracy.
Nie ma co jednak zatowa¢ dy-
rektora. On bez skruputéow wy-
rzucit w listopadzie ub.r. na bruk
Zbigniewa Zddnka, ktéry praco-
wat jako lekarz w przyszpital-
nym pogotowiu ratunkowym.

Korfanty czesto pozbywa sie
podlegltych mu ludzi. Z funkc;ji
dyrektora szpitala jako pierwszy
wylecial Henryk Myrcik, ktéry
pozwolit sobie nie zgodzi¢ sie ze
swym pryncypatem. W niejas-
nych okoliczno$ciach odeszta
tez pozniejsza dyr. Ewa Swi-
derska. Z prezydentem nie zga-
dzata sie szefowa biblioteki
miejskiej Helena Warczok i cho-
ciaz z perspektywy czasu miata
racje, musiata odejsc.

Z kolei 3 lutego piekarzanin
Maciej Czempiel ztozyt w Urze-
dzie Marszatkowskim skarge na
Rade Miejska Piekarach Slaskich
dotyczaca uchwaty w sprawie
likwidacji Szpitala Miejskiego.
Powdd to sprzeczno$¢ z aktem
wyzszego rzedu - Kodeksem
Pracy.

Zwiazkowcy podtrzymuja, Ze
utrzymanie Szpitala Miejskiego
w pelnym zakresie $wiadczo-
nych ustug jest mozliwe dzieki
symbolicznemu samoopodatko-
waniu mieszkancéw, ktérzy w
tej sprawie wypowiedza sie w
referendum.

Piekary Slaskie, 9 lutego 2010 r.
Czy dylematy...?

W zwigzku z aktualna sytuacja i ukazaniem sie nowego,
lutowego wydania , Gtosu Piekarskiego”, a w nim do-
datku Miejskiego Serwisu Informacyjnego z tytutowym
materiatem dotyczacym przeprowadzanych zmian w
Szpitalu Miejskim, nasuwa sie kilka uwag i pytan o cha-
rakterze og6lnym - do rozwazenia.

Tres¢ zredagowana w w/w materiale, jak rowniez wy-
powiedzi Pana Prezydenta na antenie Radia Piekary s3
skrajnie nieobiektywne. W przeciwnym razie artykut
zawieratby rowniez opinie tych sposrod Radnych Rady
Miasta, ktorzy gtosowali przeciw uchwale o likwidacji
Szpitala, a do wypowiedzi radiowych zaproszono by
rowniez osoby o pogladach przeciwnych. Wowczas
mieszkancy mogliby mie¢ petny poglad na gtosowane w
Radzie Miasta sprawy.

Decyzja Rady Miasta o przekazaniu Szpitala spotce na-
stagpita ,w ciemno”, bo Pani Prezes nie przedstawita
nawet ramowego planu dalszego dziatania Szpitala, a
tym bardziej biznesplanu. Rada Miasta wykazata duza,
graniczaca z determinacja odwage , powierzajac Jej w
takiej sytuacji dalsze losy Szpitala i pacjentéw. Czy cho-
dzito tylko o pozbycie sie... duzego problemu finanso-
wego? Szpital swa dziatalnoscig biezaca generuje dtug
- stad wynika duza ulga Pana Prezydenta, po przegtoso-
waniu w/w uchwaty (o czym sam wspomina). Miastu
chodzi o pozbycie sie problemu finansowego. Spoétce zas
chodzi o zysk. Ale czy na pewno chodzi tez o dobro pa-
cjentow?

Spotka przejmie catos¢ ustug medycznych na ten rok, bo
przejmie cesja kontrakt.. Ale nastepny kontrakt z NFZ

bedzie juz podpisany na 3 lata: 2011, 2012 i 2013. Na
te, dalsze, decyzje Prezesa Spotki, zalezne od sytuacji fi-
nansowej, beda mieli wptyw tylko Rada Nadzorcza i Pan
Prezydent. Rada Miasta juz nie.

Z drugiej strony:

- znamy program Pani Prezes , wybrany przez Wtodarzy
Miasta i Rade Nadzorczg sp61ki, sposrod 8 konkurencyj-
nych programéw kandydackich (dostepny na stronach
internetowych),

- znamy rowniez tre$¢ audytu przeprowadzonego przez
Szpitale Polskie S.A. na przetomie lat 2008/2009 ( duza
zbiezno$¢ z nim w/w programu Pani Prezes ), a przed-
stawianego przez Pana Prezydenta podczas licznych
spotkan jako kluczowy dla przemian w Szpitalu.

- znamy réwniez plan dtugofalowego perspektywicz-
nego rozwoju miasta Piekary Slaskie, w ktérym juz w
poczatkach XXI wieku, w czesci dotyczacej rozwoju szpi-
talnictwa,

- przyjeto zmiane roli Szpitala w placowke opiekuncza
dla ludzi starszych....

Wiemy, ze spdtka prawa handlowego nie moze pozwoli¢
sobie na zadtuzanie sie, a niski kontrakt tegoroczny wy-
czerpie sie, najprawdopodobniej, na przetomie lipca i
sierpnia 2010 .

Ktory szpital publiczny obejmie wtedy swa pomoca tych
piekarzan, ktorych nie bedzie sta¢ na leczenie? Jesli
Miasto bedzie wowczas dofinansowywato spotke, to
dlaczego nie moze doptacac do leczenia w szpitalu pub-
licznym? Jes$li bedzie... Czy woéwczas nie bedzie to pro-
blem finansowy dla Miasta? Czy wtedy bedzie to szpital
przyjazny pacjentom?

Jesli chodzi o pracownikdw, to podwyzki ptac w Szpitalu
nie byto od 3,5 roku i nie byto ich rowniez po zakoncze-

niu strajku. Mimo to ukazywaty sie niezgodne z prawda
informacje Pana Prezydenta o ich ,milionowych w skali
roku kwotach ,i negatywnym ich wptywie na finanse
Szpitala (List Otwarty). Rozwazajac problem dalej
mozna sadzi¢, ze podwyzki nie mogto by¢, m.in. dlatego,
ze Szpital obstuguje caty czas diug, ktérego prawie
potowa (5,6 z 12 mln zt.) jest dtugiem sprywatyzowa-
nych Przychodni przerzuconym na Szpital wtasnie.
Jest jeszcze jeden aspekt: Dlaczego dopiero teraz Pan
Prezydent bedzie ,czuwal” i patrzyt na rece prezesa
spoiki? Przeciez takie byto Jego zadanie, od kiedy jest
prezydentem. Dlaczego nie kontrolowat w spos6b wtas-
ciwy zarzadzania Szpitalem przez dyrektorow, ktorych
sam przeciez powotywal? Jako Prezydent i Przewod-
niczacy Rady Spotecznej Szpitala posiadat wszystkie do
tego narzedzia. Dlaczego nie dbat o rozwdj Szpitala?
Pracownicy Szpitala w licznych wypowiedziach podno-
sili ten problem....bezskutecznie.

Na koncu: nalezy odnies$¢ sie do wspomnianej w arty-
kule, trwajacej w Miescie procedury referendum lokal-
nego. Cokolwiek i ktokolwiek o niej mysli, nie jest to
,jakas tam pikieta”, ale prawo ustawowo przyznane oby-
watelom demokratycznego panstwa do kontrolowania
wybranych przez siebie wtadz samorzadowych. Sptycac
faktow nie mozna, a tym bardziej z nich drwi¢, bo
spoteczenstwo ma prawo z takiego narzedzia skorzys-
ta¢. Spoteczenstwo Piekar Slaskich - w tej historycznej
chwili - datoby duzy wyraz swej demokratycznej doj-
rzatosci.

Whioski prosze wysnu¢ we wtasnym zakresie.

Z powazaniem,
Pracownicy Szpitala Miejskiego w Piekarach Slaskich
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Robotnicy: to nie sprzet

Nasuwa sie jednak pytanie:
czemu PIP nie wykryta niepra-
widtowosci wcze$niej? Przeciez
o skandalicznych sytuacjach na
budowie Stadionu byto gto$no
juz w sierpniu. 23 sierpnia
rzeczniczka Okregowej Inspek-
cji Pracy w Warszawie stwier-
dzita, Ze ,nieprawidtowosci na
budowie Stadionu Narodowego
s nieliczne i niezbyt powazne”.
Woéwczas chodzito o prawa pra-
cownicze. Przypomnijmy: przez
ok. trzy miesiace robotnikom na
Stadionie nie wyptacano pens;ji,
co spowodowato protesty ciesli
i zbrojarzy. Strajkowac¢ chcieli
zarabiajacy grosze operatorzy
dzwigéw. Robotnicy zalili sie
dziennikarzom, ze wiekszo$¢ z
nich pracuje na czarno, bez
uméw - niektérzy nie wiedzieli
nawet, jak nazywa sie ich firmal!
Przekraczane byty normy czasu
pracy. To wszystko dla Okrego-
wej Inspekcji Pracy byty ,nie-
prawidtowos$ci  nieliczne i
niezbyt powazne”. Jednocze$nie
chwalono sie tym, Ze na budo-
wie stale przebywa Inspektor
Pracy, ktéry kontroluje prze-
strzeganie zasad BHP. Bardziej
szczery byt krajowy koordyna-
tor inwestycji Euro 2012 w Pan-
stwowej  Inspekcji  Pracy,
Waldemar Spélnicki: ,Na stadio-
nie pracuje prawie péttora ty-
sigca os6b. Nie jesteSmy w
stanie sprawdzi¢ w krétkim cza-
sie, na jakich zasadach pracuje
kazda z nich i kiedy przewi-
dziano im wyptaty naleznos$ci.”

Jak wida¢, PIP nie byt w sta-
nie rowniez sprawdzi¢, i to nie w
krétkim czasie, ale w ciggu kilku
miesiecy, czy  pracownicy
uzywaja bezpiecznego sprzetu i
czy maja pozwolenia na bu-
dowe. Gto$no méwili o tym sami
pracownicy. Wedtug nich, to nie
sprzet, ale organizatorzy bu-
dowy zawinili. - Ludzie pracuja
bez uprawnien. Na badania wy-
soko$ciowe na naszg catg bry-
gade to okoto 40 ludzi mielismy
fikcyjne badania, lekarza nie wi-
dzieliSmy na oczy - méwit re-
porterom telewizji TVN 24
jeden z pracownikéw. Byto to 4
grudnia. Mimo to w stycznio-
wym raporcie PIP - cho¢ byt
bardzo krytyczny wobec firm
wykonawczych - tej kwestii nie
byto. Konsorcjum wykonawcow
opublikowato po tym komuni-
kat, w ktérym czytamy, ze , firmy
podwykonawcze - takze PPW
Safety - sktadaty pisemne o$-
wiadczenia, iz wszyscy zatrud-
nieni majg uprawnienia,
aktualne badania i zostali prze-

Kisrier Twiaivoy SReryes

Tania Smieré robotnika

szkoleni w zakresie BHP”. Dzi-
siaj wiemy juz, ze te oSwiadcze-
nia byty ktamstwem.

Szkolenia po $mierci

Na poczatku lutego dwaj pra-
cownicy, odpowiedzialni za
przestrzeganie na budowie
zasad BHP, ztozyli do Prokura-
tury Rejonowej Pragi-Potudnie
kolejny dokument w tej sprawie.
Informuja, Ze nazwiska obu tra-
gicznie zmartych robotnikéw
»dopisano do rejestru przeszko-
lonych dopiero kilkanascie dni
po wypadku”. Dotaczyli kopie re-
jestru - sa na nim dwa nazwiska
zmartych, ktére kto$ dopisat
innym dtugopisem i innym cha-
rakterem pisma. Miata to zrobi¢
Jolanta C. petiaca funkcje koor-
dynatora stuzb BHP. Ich zda-
niem chciata ukry¢, Ze robotnicy
nie przeszli szkolenia. Dowodza,
ze C. powinna odpowiada¢ za
fatszerstwo dokumentéw oraz
sprowadzenie zagrozenia na bu-
dowe.To nie koniec zarzutow.
Autorzy doniesienia do prokura-
tury twierdza, ze stanowisko
jednego ze specjalistow BHP zaj-
muje student Dariusz K. ,Da-
riusz K. nie ma zadnych
kwalifikacji ani stazu z zakresu
nadzoru nad BHP. To stwarza
realne zagrozenie bezpieczen-
stwa pracownikéw, gdyz nadzo-
rujaca ich osoba (...) nie jest w
stanie wtasciwie zareagowaé¢ w
sytuacji grozacej bezpieczen-
stwu” - pisza autorzy zawiado-
mienia.

Zawiadomienie do prokura-
tury potwierdza to, co wcze$niej
moéwili robotnicy. Mamy pod-
stawy przypuszczaé, ze fatszo-
wanie umoéw czy szkolenn BHP to
na budowie Stadionu codzien-
no$¢. Podobnie batagan do-
tyczacy sprzetu, uzywanie
niedostosowanych do siebie lub
wadliwych urzadzen. Powstaje
pytanie, jak to sie dzieje, ze o
tym, o czym robotnicy méwig od
miesiecy, dyzurujacy na budo-
wie inspektor PIP dowiaduje sie
z telewizji. Czy naprawde po-
trzeba byto $mierci dwoch ludzi,
zeby wreszcie przyznano, ze
nieprawidtowos$ci nie sg ,nie-
liczne i niegrozne”?

Kolejne ujawniane w tej
sprawie fakty uktadajg sie w
obraz chorej rzeczywistosci.
Rzeczywisto$ci pracy na czarno
i oszczedzania na pracownikach
nawet za cene ich zycia. Nie jest
to tylko kwestia fatszerstw jed-
nego czy dwdéch pracownikéw
dozoru. To przeciez nie dozér
wymyslit, Zzeby ludzi zatrudnia¢
na czarno i nie przeprowadzac
szkolen. Taka polityka musi po-
chodzi¢ od szefostwa firm wyko-

T e gt
nawczych, dla ktérych tak jest
po prostu taniej. W koncu ludzi
zatrudnionych na czarno nie
trzeba ubezpiecza¢, mozna im
ptaci¢ grosze, a jak zaczng pro-
testowad, to tatwiej sie ich po-
zby¢. Takie jest obecnie
my$lenie szefow firm, dla kté-
rych prawa pracownicze to
szkodliwy wymyst, zmniej-
szajacy ich zyski. A tylko zyski w
kapitalizmie sg wazne. W War-
szawie, stolicy panstwa europej-
skiego na poczatku XXI wieku,
pracownicy sg tak przyzwycza-
jeni do pracy na czarno, ze ni-
kogo to juz nawet nie oburza.
Podobnie jak niewyptacalnie na
czas pensji. Méwi nam sie, ze to
normalne, ze skoro jest tancu-
szek kilku podwykonawcéw, to
pienigdze musza dociera¢ do ro-
botnikéw z dwumiesiecznym
opdéznieniem. Méwig to nawet
inspektorzy pracy odpowie-
dzialni za przestrzeganie praw
tych robotnikéw. Kiedy jednak
robotnicy, jak zbrojarze ze Sta-
dionu, przerywaja  prace,
zadajgc naleznych pieniedzy, to
inspektorzy od razu podejmuja
sie mediacji, przekonujgc pra-
cownikéw, by nie opdZniali
sztandarowej przeciez budowy
na Euro 2012. To znéw ta sama
logika: zysk Alpine Bau, dla ktd-
rej taniej jest wynaja¢ podwyko-
nawcéw, niz zatrudni¢ wtasnych
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pracownikoéw, jest wazniejszy
niz to, zeby ludzie dostawali pie-
nigdze w terminie. Sprawa ta
obcigza zaréwno firmy pra-
cujace na Stadionie, jak i tych,
ktorzy podpisywali z nimi
umowy, na czele z prezydent
Hanng Gronkiewicz-Waltz, dla
ktérej przeciez oszczednosci na
pracownikach to powdéd do wy-
nagradzania prezeséw spoétek
miejskich.

Historia budowy Stadionu
Narodowego z Zelazng logika
prowadzita do tragedii. Tam,
gdzie lekcewazy sie tak podsta-
wowe prawa pracownicze, jak
prawo do wynagrodzenia czy
ubezpieczenia zdrowotnego, za-
czyna sie w koncu lekcewazy¢
ich zdrowie i zycie. W koncu

Warszawa

sprawny sprzet i szkolenia BHP
czy przeszkolenie z pracy na wy-
sokosci tez kosztuja. Zysk kapi-
talisty jest wazniejszy.

Nie dawajmy sobie wmoéwi¢,
ze praca na czarno to norma. Ze
brak umowy, szkolen, ubezpie-
czenia to drobnostki, Ze walczac
o wyptacenie pensji w terminie
szkodzimy interesowi firmy, czy
nawet panstwa. Sg to prawa, po-
trzebne do normalnej pracy i
normalnego zycia, o ktdére ruch
robotniczy walczyt przez dzie-
sigtki lat, ponoszac wiele ofiar, a
ktére teraz sa atakowane przez
kapitalistéw i kierujace sie neo-
liberalng logikg rzady. Tylko
protestujac mozemy przywrocic
prawo do godnej i bezpiecznej
pracy.

Bezptatne porady prawne dla pracownikéw
Nie wyptacajg ci pensji w terminie? Zmuszajg do
pracy ponad sity? Twoje prawa pracownicze sa

tamane? Pomozemy ci!

W kazda Srode w godzinach 17.00-19.00 udzie-
lamy bezptatnych porad prawnych z zakresu
prawa pracy w warszawskiej siedzibie WZZ
»2Sierpien 80” w poblizu Placu Zbawiciela.
Adres: Aleja Wyzwolenia 18, lokal 33.

Tel. 501-513-092,

e-mail >> prawo_pracy@oZ2.pl
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W gdrnictwie, mimo wypraco-
wanego w 2009 r. 70-miliono-
wego zt, zysku jest delikatnie
moéwigc Zle, co pokazuje
przyktad targanej korupcyjnymi
aferami Kompanii Weglowej.
Brak dialogu pomiedzy
sp6tkami weglowymi, a strong
spoteczng moze wkrétce dopro-
wadzi¢ do ostrych protestéw.
Rzad nic nie robi, by powstrzy-
ma¢ import wcale nie tanszego
wegla zza granicy.

PATRYK KOSELA

Wtadza, bardziej niz real-
nymi problemami, zajeta jest
koalicyjng walka o to, pod kogo
ma podlega¢ branza wydobyw-
cza - pod ministerstwo gospo-
darki wtadane przez Waldemara
Pawlaka z PSL, czy pod resort
Skarbu Panstwa rzadzony przez
nieudolnego Aleksandra Grada z
PO.

Kompania karna

Zmniejszenie  zaplanowa-
nych inwestycji do poziomu
okoto 800 mln z}, zmniejszenie
sprzedazy wegla o okoto 4 mln
ton, wydobycie wyniesie okoto
41 mln ton - to wizja przysztosci
wedtug mito$ciwie panujacego
zarzadu Kompanii Weglowej. To
staczanie sie najwiekszej spotki
weglowej w Europie po réwni
pochytej!

Nic wiec dziwnego, Ze roz-
mowy zwigzkéw zawodowych
w Kompanii na temat zatozen
PTE na rok 2010 przebiegaja w
nerwowej atmosferze. KW nie
zaktada podwyzek ptacna 2010
rok. - Po przedstawieniu zatozen
Planu Techniczno-Ekonomicz-
nego na 2010 rok, w naszym od-
czuciu zarzad Kompanii
Weglowej nadaje sie tylko do
zdymisjonowania - uwaza Bo-
gustaw Zietek, przewodniczacy
Wolnego Zwiazku Zawodowego
,Sierpien 80”. - Jezeli oni prze-
widuja w PTE na koniec 2010
roku minus w wysokosci 198
mln zl, to trzeba ich uzna¢ za
grabarzy spo6tki! Nie do przyje-
cia dla nas jest tez zmniejszenie
zatrudnienia o siedemset oséb
w 2010 roku oraz ograniczenie
robét przygotowawczych o 14

Hu-rl-:-rIurlqﬂmryhl';l-

Wegiel we wsi,

kilometréow. Jezeli w poprzed-
niej wersji PTE zaktadali na ko-
niec roku plus 5 min z}, a teraz,
w kolejnej wersji, minus 198
mln z}, to chyba co$ jest nie ta -
mowi Zietek.

A gdy zisci sie prognoza bli-
sko 200-milionowej straty,
oznacza¢ to bedzie najgorszy
wynik finansowy w historii KW.
Winni sg znani. To zarzad pod
wodza prezesa Mirostawa Ku-
giela i odpowiedzialny za gor-
nictwo wicepremier Waldemar
Pawlak. Nie zrobili nic, by prze-
ciwdziata¢ aferom, o ktérych
byli informowani m.in. przez
WZZ ,Sierpien 80" nie maja nic
przeciwko zerowaniu na kopal-
niach przez biznesy zatozone
przez niektére zwiazki zawo-
dowe. Pawlak powinien czym
predzej przegna¢ nieudolnego
Kugiela. Jednak wicepremier
sam nie jest bez winy. Swietnie
wkomponowat sie w idee rzadu
PO-PSL, rzadu nazywanego
przez nas ,rzadem nic nierobie-
nia” i nic nie robi sobie z tego, ze
Polske zalewa wegiel rosyjski
drozszy od polskiego!

Iskrzyto na spotkaniu gérni-
czych zwigzkéw z wicepreze-
sami KW, Piotrem Rykalg i
Zbigniewem Paprotnym, do ktd-
rego doszlo 18 lutego. - Zarzad
Kompanii ustawit sie w roli jej
likwidatora - ocenia to spotka-
nie szef,Sierpnia 80”. - Nie chca
odblokowa¢ przyje¢ nowych
ludzi do kopaln. Nie maja sobie
nic do zarzucenia, jesli chodzi o
zatozenia Planu Techniczno-
Ekonomicznego na 2010 rok,
cho¢ przewiduje on na koniec
roku strate w wysokosci 198
mln zt. Zarzad nie potrafi tez nic
poradzi¢ na kiepska sprzedaz
wegla. Potrafia sie tylko obrazac
- mowi. - Nie pozwolimy na to,
by paru nieudacznikéw znisz-
czyto najwieksza spdtke weg-
lowa w Europie - zapewnia
Bogustaw Zietek. Podobnego
zdania jest gérniczy ekspert,

Jak zatozyC sim:ﬁ 80

1. Zbierz grupe przynajmniej 10 oséb i skontaktuj sie telefonicz-
nie z biurem Komisji Krajowej, tel. 032-253-70-99, 032-253-06-
41, lub 032-253-06-42; fax 032-206-84-30

2. W biurze Komisji Krajowej lub na internetowej stronie
www.wzz.org.pl znajdziesz uchwate i wniosek o rejestracije.

3. Z wypetnionymi i podpisanymi drukami przyjedz do biura Ko-
misji Krajowej w Katowicach, ul. Warszawska 19. Rejestracje
mozna otrzymaé w tym samym dniu.

4. W kazdej sprawie pracowniczej lub dotyczacej zatozenia
zwigzku mozesz napisa¢ na maila >> bzietek@wzz.org.pl

[—

Jerzy Markowski, ktory w roz-
mowie z portalem wnp.pl méwi:
- Planowanie straty przez za-
rzad KW to samobojczy gest. Nie
rozumiem braku reakcji ze
strony wtasciciela - twierdzi.

Co wazne dla gornikow,
Kompania Weglowa nie zaktada
podwyzek ptac na 2010 rok, a
takze nie zamierza odblokowacé
przyjec do pracy. Za to zwieksze-
nie zatrudnienia juz poczynity
firmy okotogérnicze krecace
lody z kopalniami. W najlepsze
kreci sie interes biznesowy
przewodniczgcego Zwigzku Za-
wodowego Gornikéw w Polsce,
Andrzeja Chwiluka, ktéry za-
trudnia ludzi do pracy pod zie-
mig ptacac im minimalne
wynagrodzenie. Czy to nie dran-
stwo?

Prezesi Kompanii czuja sie
obrazani przez zwigzkowcow,
gdy ci zarzucajg im dyletanctwo.
Jednak zarzuty te nie sa - jak sie
okazuje - dalekie od prawdy.
Najwyzsza Izba Kontroli ujaw-
nita, iz spo6tka do 2007 roku
przeptacita za naprawy maszyn
gbrniczych 168 min zt i zlecata
je ich producentom bez prze-
targu. Wedtug NIK, Kompania
Weglowa dziatala na wtasna
szkode. ,Zdaniem NIK, przyj-
mujac, iz w wyniku bezprzetar-
gowego trybu  wytaniania
kontrahentéw przez Kompanie,

uzyskiwane ceny czesSci oraz
ustug remontowych byly za-
wyzone tylko o 20 procent” -
alarmuje ,Dziennik Zachodni”.
Nikt nie poniést w zwigzku z
tym procederem zadnych kon-

Michat Tomaszek
sekwencji. A przeciez brakujace
168 mln zt mozna by przezna-
czy¢ na podwyzki ptac dla gérni-
kow.

Gadanie do lustra

Na dzien 25 lutego wyzna-
czono termin Zespotu Tréjstron-
nego ds. Bezpieczenstwa
Socjalnego Gérnikéw. Jak juz pi-
saliSmy, zaréwno NSZZ ,Solidar-
nos¢”, jak i WZZ ,Sierpien 80”
zawiesity swoje uczestnictwo w
Zespole z powodu fikcji dialogu
tam uprawianej. Chodzi o to, ze
ustalenia poczynione w trakcie
obrad w ogoéle nie byty realizo-
wane.

Na najblizszym Zespole Tréj-
stronnym  zabraknie  wiec
wiodacych gbrniczych
zwigzkéw zawodowych. Nieofi-
cjalnie wiadomo, ze w Warsza-
wie zjawig sie ustuznie
przedstawiciele PZZ ,Kadra”
Prawdopodobnie 25 lutego w
trakcie obrad odpowiedzialna za
gbérnictwo wiceminister gospo-
darki Joanna Strzelec-L.obodzin-
ska zaapeluje, by zwiazki
odwiesity swe uczestnictwo w
obradach.

Atmosfera napie¢ w gérnic-
twie narasta. Moze doj$¢ do nie-
pokojéw, protestow, a nawet
strajkow. Bojowo nastawiona
jest ,Solidarnos¢”, ktérej zapro-
szenie do dwustronnych roz-
mow zignorowal wicepremier
Waldemar Pawlak.

Gradem w gérnictwo

Pawlak zapewne zajety jest
obrong swego zwierzchnictwa
nad goérnictwem. W Warszawie
pojawitly sie pomysty, by branza
wydobywcza znalazta sie pod
kuratelg Grada. Aleksander Grad
zastynat z klamstw przy pozoro-
wanej sprzedazy polskich
stoczni. W efekcie zadnej sprze-
dazy nie byto, a tysigce stocz-
niowcow znalazto sie na bruku.
Po co resortowi Skarbu gornic-
two? By je prywatyzowad, czy-
taj: zlikwidowad! Adam
Szejnfeld, polityk PO na pytanie
dziennikarzy pod co powinno
podlega¢ goérnictwo - gospo-
darke czy Skarb Panstwa, odpo-
wiedziatl: pod prywatyzacje.

Jeszcze w lutym do Komitetu
Statego Rady Ministrow trafi
projekt ustawy o nadzorze wtas-
cicielskim przenoszacy wtada-
nie panstwowymi spétkami, w
tym wtasnie kopalniami z Minis-
terstwa Gospodarki do Minister-
stwa Skarbu Panstwa.

Notes czarny jak wegiel

Nie tylko to, kto w koalicji
rzadowej wygra walke o gérnic-
two zastanawia Slqsk, ale i to
kogo nastepnego ze sSrodowiska
gérniczego zatrzyma Agencja
Bezpieczenstwa Wewnetrznego.
Jak donosi ,Gazeta Wyborcza”,
bedzie to zapewne kto$ z czar-
nego notesu Antoniego G., pre-
zesa katowickiej firmy Emes
Mining Service specjalizujgce;
sie w robotach goérniczych. Jego
wspdlnik Andrzej B. kilka mie-
siecy temu opowiedziat proku-
ratorom, ze jego firma
zdobywata kontrakty w kopal-
niach, korumpujac dyrektoréw
setkami tysiecy ztotych. Wow-
czas ABW znalazta w domu G.
czarny notes, w ktéorym byty
wpisane nazwiska dyrektorow
wiekszosci $laskich kopaln z lat
2004-2008, w sumie kilkudzie-
sieciu oséb. Obok byty daty oraz
cyferki. Wedtug B. to kwoty wre-
czanych dyrektorom kopaln
tapéwek. G. twierdzi natomiast,
ze tylko oceniat jako$¢
wspotpracy z poszczeg6lnymi
dyrektorami w szkolnej skali.
Sad mu jednak nie uwierzyt i
aresztowat go.



Ale nie notes jest gtobwnym
dowodem w sprawie, a zeznania
os6b. Jak sie okazuje, prokura-
torskie postepowanie w sprawie
gorniczych afer to rozwojowa
sprawa.

- To proceder na wielka
skale, mozna rzec, ze mafijny -
ocenia Bogustaw Zietek, lider
,Sierpnia 80”. - Nie wierze, ze
wiedzy na temat przekretow w
gérnictwie nie mieli cztonkowie
zarzadow spotek weglowych. To
zbyt szeroki proceder, Zeby po-
jedyncze osoby mogtly go robi¢
na wtasng reke - moéowi szef
zwigzku.

Przypomnijmy, 26 stycznia
br. ABW zatrzymata dyrektora
kopalni ,Wieczorek”, a takze
pracownika biura zarzadu Kato-
wickiego Holdingu Weglowego.
Wczesniej, przed Barborka, za-
trzymano dyrektora kopalni
,Staszic”, bytego szefa kopalni
,Borynia”, a takze cztery osoby z
kadry kierowniczej Jastrzebskiej
Spotki Weglowej. Nie sg wyklu-
czone kolejne zatrzymania.

Kopalnia Kreml

- Sami oddali rynek Rosja-
nom, ustalajac zbyt wysokie
ceny wegla - méwi dla portalu
wnp.pl Jerzy Markowski, byty
wiceminister gospodarki. W
2010 roku kupimy za granica,
gtownie w Rosji, az 12 mln ton

Kurler Zwiazkowy Sierpmes 0

wegla. To tyle, ile wydobywaja
dwie nasze kopalnie!

Jak sie jednak okazuje, spro-
wadzany do Polski rosyjski we-
giel wcale nie jest tanszy od
rodzimego. Zagraza to funkcjo-
nowaniu polskich kopaln. Wal-
demar Pawlak ma to gdzies.

Na szczescie sprzedaz wegla
podratowata ostatnio mrozna
pogoda. To natura, a nie pobie-
rajacy wysokie pensje prezesi
spotek weglowych doprowa-
dzity do duzej sprzedazy wegla
cieptowniom. W $laskich kopal-
niach jednak zapasy wegla nie
topniejg. Kompania Weglowa
ma na zwatach ponad 3,5 min
ton. I cho¢ nazywa je ,zapasem

technologicznym”, to jednoczes-
nie przyznaje, ze sprzedaz pa-
liwa w 2009 roku spadta. Czesci
zapasOw pozbyta sie JSW, ale
dlatego, ze produkuje ona
gtownie wegiel koksujacy, sta-
nowiacy baze do produkciji stali,
ktéra ruszyta po odbiciu sie z
kryzysu.

Niebezpieczenstwo

Przy okazji wielkiej tragedii
na Ruchu ,,Slqsk" KWK ,Wujek-
Slask” moéwito sie o poprawie
bezpieczenstwa pracy pod zie-
mig. Jak pogodzi¢ che¢ poprawy
tego z zamiarem obciecia wy-
datkéw? Nie da sie. Zatem ten,
kto podpisze sie dzisiaj pod tym

wojna bedzie?

\Micha% Tomaszek

skandalicznym PTE dla Kompa-
nii, imiennie odpowiadat bedzie
za jutrzejsze wypadki w gérnic-
twie!

Tylko w minionym roku w
gbérnictwie w Polsce zanoto-
wano ponad 3,5 tys. wypadkdow.
To o ponad 5 proc. wiecej niz w
roku 2008. Pod wzgledem wy-
padkowosci 2009 rok byt gorszy
od poprzedniego, liczba wypad-
kéw wzrosta we wszystkich naj-
wazniejszych kategoriach -
wynika z danych Wyzszego
Urzedu Gorniczego.

Powazne zagrozenie dla bez-
pieczenstwa pracy pod ziemig
stanowi blokowanie przyje¢ do
pracy nowych gérnikow. Zatrud-

gtroma &

nienie w kopalniach ulega
zmniejszeniu wskutek natural-
nych odejs¢, gtéwnie na emery-
ture. W ich miejsce nie
zatrudnia sie nowych pracowni-
kow.

Polscy gornicy - jak infor-
muje ,Rzeczpospolita” - za
pracg w gérnictwie emigruja do
Czech. Powodem s3 nie tylko za-
robki, ale i wlasnie to, ze nasze
kopalnie zamrozity przyjecia do
pracy. Polacy stanowig juz
potowe pracownikéw kontrak-
towych wspotpracujacych z cze-
skim koncernem OKD
nalezacym do gietdowego NWR.
Gornik w czeskim OKD zarabiat
w 2008 r. srednio ok. 4,7 tys. zi
brutto. Dane za 2009 r. beda
znane po ogloszeniu wynikéw
rocznych. OKD jest juz po nego-
cjacjach ze zwigzkami i podpisa-
niu umowy zbiorowejna 2010 .

A w Polsce? Za Kugiela, Ga-
josa i Zagoérowskiego szkoda
nawet méwic. I to mimo tego, ze
w 2009 roku polskie goérnictwo
wegla kamiennego wypraco-
wato ok. 70 mln zt zysku. Tak
przynajmniej wynika z wstep-
nych danych resortu gospo-
darki, przekazanych przez
wiceminister Joanne Strzelec-
Lobodzinska.

- W trudnym dla gospodarki
roku 2009 r. ten wynik nalezy
uzna¢ za zadowalajacy. Plany
kryzysowe wdrozone w
spotkach weglowych przyniosty
efekty - powiedziata Strzelec-
Lobodzinska. Czy spétki po-
dzielg sie z gérnikami? Okaze sie
przy negocjacjach ptacowych.

Dwa lata la

Rozmowa z Bogustawem Ziet-
kiem, przewodniczacym WZZ
,Sierpien 80” na temat sytuacji
Kompanii Weglowej

Sporym echem odbita sie infor-
macja podana przez portal
wnp.pl w $rode 10 lutego, trak-
tujgca o przebiegu spotkania,
podczas ktdérego zarzad Kompa-
nii Weglowej przedstawit

zwigzkom zaloZenia Planu Tech-
niczno-Ekonomicznegona 2010
rok. Ta informacja zainspiro-
wata innych. Dziel pdZniej, 11
lutego, poinformowata o tym
Polska Agencja Prasowa, a za nig
m.in. wydanie ,Rzeczpospolitej”
on-line. 10 lutego méwit Pan
nam o tym, Ze zalozenie na ko-
niec roku straty w wysoko$ci
198 mln zt oznacza, Ze zarzad to
grabarze Kompanii. Zaskoczyty
Pana te zatozenia PTE?

- Bytem zaskoczony w tym sen-
sie, ze zarzad Kompanii Weglo-
wej zdjat maske i
wyprodukowat takie zatozenia
Planu Techniczno-Ekonomicz-
nego, ktoére oznaczaja dla tej
spo6iki katastrofe. To zaskocze-
nie, bo wczesniej zarzad Kompa-
nii starat sie pokazywaé¢ na
zewnatrz, ze wszystko jest w po-
rzadku. Byto lukrowanie i pud-
rowanie.

Natomiast zatozenia PTE na rok
2010 pokazuja, Ze ten zarzad
doprowadzit Kompanie Weg-
lowa do katastrofalnego stanu.

| prezesa Kugiela

Jezeli te zatozenia zostang zrea-
lizowane i Kompania Weglowa
na koniec 2010 roku przyniesie
198 mln zt strat, bedzie to ozna-
czac jej upadtos¢. Nie ukrywam,
bytem zaskoczony, bo raczej sta-
ratbym sie podja¢ walke o te
spotke, a zatozenie straty w wy-
sokosci 198 mln zt oznacza juz
brak wiary w poprawe. Wy-
chodza nam tu dwa lata total-
nych  zaniedban  zarzadu
Kompanii.

A moze zarzad Kompanii zdecy-
dowat sie na bardzo ostrozne
zalozenia w PTE, liczac, ze
wynik spétki na koniec 2010
roku bedzie jednak duzo lepszy?
- Tak nie jest, bo sytuacja Kom-
panii jest bardzo zta. Zwraca-
liSmy na to uwage od dtuzszego
czasu, ale nas nie chciano
wystuchacé. Stad miedzy innymi
decyzja o zawieszeniu udziatu w
obradach Zespotu Troéjstron-
nego do spraw Bezpieczenstwa
Socjalnego Gornikow. Przeciez
Kompania Weglowa jest w sy-

tuacji fatalnej. Nie ma frontu
robot, nie podjeto zapowiada-
nych dziatan restrukturyzacyj-
nych. Teraz stycha¢, ze centra
wydobywcze moga zostac zlik-
widowane dopiero w 2011 roku.
Wspomniatem juz o braku
robot, dochodzi coraz mniejsza
sprzedaz wegla. Ona ma by¢
mniejsza o cztery miliony ton.
Nie do przyjecia jest zmniejsze-
nie zatrudnienia o siedemset
0s6b w 2010 roku, a takze ogra-
niczenie robdt przygotowaw-
czych o 14 km. To wszystko
pokazuje, w jak ztej, a raczej fa-
talnej sytuacji jest Kompania.

Zapewne zarzad Kompanii mys-
lat, ze da sie odwroci¢ uwage
opinii publicznej od problemdw,
bo pusci sie hasto, ze zwigzki sa
roszczeniowe i na chama chca
podwyzek. A tu nie, my chcemy
rozmawia¢ nie tylko o pod-
wyzkach, ale przede wszystkim
o przysztosci spotki i catej
branzy, z ktorg jest coraz gorze;.
Niestety Ministerstwo Gospo-
darki nie wie, co dalej robi¢. Nie

byto Zadnego odzewu po tym,
jak trzy centrale zwigzkowe za-
wiesity swe uczestnictwo w ob-
radach goérniczego zespotu
trojstronnego.

Przedstawienie takich zatozen
PTE przez zarzad Kompanii po-
winno skutkowaé¢ natychmias-
towa reakcja Ministerstwa
Gospodarki. Juz wczesniej za-
rzad Kompanii méwit zwigzkom
zawodowym, ze zatozenia PTE
uwzgledniajg dokapitalizowanie
Kompanii oraz uwzgledniaja
srodki na inwestycje po-
czatkowe. Teraz zarzad stara sie
wmoéwic ludziom co$ innego i
wskazuje, ze zatozenia PTE nie
zakladaja dokapitalizowania.
Zarzad Kompanii mowi za
kazdym razem co$ innego, jak
mu wygodnie. Konieczna jest in-
terwencja ministra gospodarki,
ktora wreszcie przetnie ten fes-
tiwal btedow oraz niekompeten-
cji.

Rozmawiat Jerzy Dudata
www.gornictwo.wnp.pl



Koci zywot Mariana S.

Przed sadem stanagt Marian S,
szef ochrony Tesco oskarzony o
bestialskie zabicie kota na tere-
nie sklepu i strzelanie do wrébli.
Na swoim koncie ma on réwniez
represjonowanie pracownikéw
sieci, w tym gléwnie zwigzkow-
c6w ,Sierpnia 80".

PATRYK KOSELA

Marian S. byt bohaterem na-
szych publikacji juz kilkukrot-
nie. Przypomnijmy, jako
kierownik ochrony i zapobiega-
nia stratom sklepu Tesco w
Glogowie miat 28 grudnia 2008
roku wtasnorecznie zabi¢ kota
na terenie sklepu. To ustalenia
prokuratury, ktéra postawita S.
zarzuty znecania sie nad zwie-
rzetami, a w toku $ledztwa pod-
niosta zarzut do znecania sie
nad zwierzetami ze szczegdl-
nym okrucienstwem. Sprawe na
poczatku 2009 r. po informa-
cjach od czytelnikéw ujawnita
,Gazeta Lubuska”. Po szumie
medialnym wtadze spétki hand-
lowej przeniosty mezczyzne na
drugi koniec Polski, do Lublina.
Tam ,za kare” otrzymat taka
sama funkcje.

W lipcu Sad Rejonowy w
Glogowie uznat szefa ochrony
winnego zarzucanych mu czy-
néw i skazat na 8 miesiecy wie-
zienia w zawieszeniu na 2 lata
oraz kare finansowa w kwocie
2000 zt na rzecz organizacji zaj-
mujacej sie pomocg zwierzetom.
Marian S. od wyroku sie od-
wotat, a Sad Okregowy w Leg-
nicy polecit sadowi nizszej
instancji na powro6t przeprowa-
dzenie procesu z odtworzeniem
nagran z monitoringu sklepu.

W miedzyczasie kierownik S.
folgowat sobie w lubelskim
Tesco. Na jego celowniku tym
razem znalezli sie ludzie, pra-
cownicy. Szczegdlnie upodobat
sobie tych z przynaleznoscia do
Wolnego Zwigzku Zawodowego
,Sierpien  80”. Pracownicy
madwig, ze od czasu nastania Ma-
riana zaczety sie dzia¢ dziwne
rzeczy, jak podrzucanie kasjer-
kom foliowych woreczkéw z
biatym proszkiem przypomi-
najacym narkotyki, czy swoiste
polowanie na pracownikéw za
pomoca kamer przemystowych.
Wine za wszelkie kradzieze
zrzucano na pracownikéw suge-
rujac nawet, ze to oni mogli sie
ich dopuscic.

Rozprawa na nowo miata ru-
szy¢ 20 grudnia ub.r, lecz
oskarzony sie na niej nie zjawit
przedktadajac zwolnienie lekar-
skie. Co ciekawe, w czasie, w
ktorym powinien zasig$¢ na

Kurier Zwiarkowy Seerraen

tawie oskarzonych, odbierat w
Lublinie paczke $wiateczna.

Druga glowa Tesco

Proces ruszyt 18 lutego,
dzien po Miedzynarodowym
Dniu Kota i trwat 3,5 godziny.
Przystuchiwali sie mu przedsta-
wiciele WZZ ,Sierpien 80” i Sto-
warzyszenia Pomocy Zwierze-
tom ,Amicus”. Odtworzono 6
plyt z nagraniem z monitoringu.
Wystuchano zeznan oskarzo-
nego oraz trzech $wiadkow w
sprawie.

Marian S. na pytanie sadu o
wynagrodzenie, odpart, Ze zara-
bia 4 tys. zt brutto nie wliczajac
w to premii. Dla poréwnania,
kasjerki w Tesco zarabiaja ok.
1600-1700 zt. O premii czesto
mog3 tylko pomarzy¢. S. w toku
sktadania wyjasnien stwierdzit,
Ze jako szef ochrony jest w skali
wazno$ci w sklepie nastepna
osoba po dyrektorze. Byto
widaé, ze z faktu posiadanej
wtadzy jest bardzo dumny i za-
dowolony.

S. zaczat od przedstawienia
swojej wersji wydarzen z nocy
28 grudnia 2008 r. - By¢ moze
faktycznie za mocno go przy-
trzymatem - przyznal, cho¢
podkreslit, Ze nie miat na celu
zabicie kota i tego nie zrobit.
Jako argumentu uzyt stwierdze-
nia, ze wszystko robit pod okiem
kamer, o ktérych istnieniu prze-
ciez wiedziat, bo sam decydowat
z chwila powstania sklepu o ich
lokalizacji. Nie odpowiedziat
m.in. na pytanie sadu dlaczego
kot, po tym jak meZczyzna go
przytrzymywat i w koncu puscit,
az cztery razy przewracatl sie
prébujac i§¢. - Nie spodzie-
watem sie jego agresji - powie-
dziat. Nalezy jednak pamieta¢,
Ze miat do czynienia nie z lwem,
ale z kotem, zwierzeciem zali-
czanym do domowych. Ten
pono¢ dzielny ochroniarz zalit
sie, ze zostat przez kota pogry-
ziony i podrapany az do krwi.

- Bytem zeztoszczony, zZe
podjatem sie zadania i nie wy-
wigzalem sie z niego. Ze znéw
zawiode pracownikéw pozwa-
lajac kotom biega¢ po sklepie. To
chyba dlatego ze zto$ci wyrzu-
citem zakrwawione rekawice za
ogrodzenie marketu - przyznat
S., ktory przeciez petni réwniez
funkcje szefa dziatu zapobiega-
nia stratom. Nie wyjasnit, czy te
rekawice, ktérych uzyt do ,spa-
cyfikowania” kota i ktérymi na-
stepnie za$miecit teren poza
hipermarketem odpisat na
straty. Jedno jest tu pewne,
gdyby to kasjerka czy pracownik
ktéregos z dziatéw wyrzucit co$

ot tak, zostalby natychmiast
dyscyplinarnie zwolniony z
pracy w trybie art. 52 Kodeksu
Pracy. Ale nie od dzi$ wiadomo,
ze w Tesco sg rowni i réwniejsi.

Marian S. utrzymywal, ze
kota nie zabit i ze widziat go w
kamerze kilka dni pdZniej, tj. w
styczniu 2009 r. Jak sie okazato,
moment gdy mezczyzna dusit

|

dorwat ochroniarz, co wida¢ na
nagraniu video.

Dyrektor Adamek bronit
swojego bytego podwtadnego. -
Mam dobre zdanie o Marianie.
Miat on dobre wyniki w tapaniu
kradziezy, w tych tych dokony-
wanych przez pracownikéw. Nie
bytbym zdziwiony, gdyby to ci
zwolnieni dyscyplinarnie stali za

Oskarzony Marian S. podczas rozprawy. Sad utajnil jego wizerunek.

kota do ziemi widziaty przynaj-
mniej dwie pracownice. Gdy S.
sie zorientowat, Ze one przy-
gladaja sie zajsciu, kazat im na-
tychmiast odej$¢. — Nie chciatem
by to obserwowaty. Bo po co? -
Marian S. spytat rezolutnie se-
dziego.
Swiadkowie
prawde $wiadcza

Wsréd przestuchanych 18
lutego $wiadkéw byty dwie pra-
cownice glogowskiego Tesco
oraz dyrektor sklepu.

- Pan Marian dusit reka tego
kota i nad nim kleczat. Wi-
dziatam to moze z odlegtosci 2
metréw. Kot lezat na grzbiecie i
prébowat sie broni¢, a on dusit
reka przytozona do gardta - ze-
znata jedna z pracownic. Powie-
dziata, ze tego zwierzecia juz
nigdy potem na terenie sklepu
nie widziata. - Jakie$§ 15 minut
p6Zniej po tym zdarzeniu klient,
gdy go kasowatam powiedziat
mi, Ze styszat, Ze pan Marian po-
szedt wyrzuci¢ kota do kompak-
townika - wynika z kolei z
odczytanych przez sad wcze$-
niejszych zeznan tej kobiety.

Kolejnym $wiadkiem byt
Adam Adamek, dyrektor Tesco
w Glogowie. Czesto zastaniat sie
niepamiecia. Przyznal, Ze o catej
sprawie dowiedziat sie po 2-3
dniach od daty zdarzenia z rela-
cji pracownikéw. - Nie pamie-
tam, czy méwiono mi wtedy, ze
kot zostat uduszony - zeznat.
Mowit tez, ze jaki$ czas potem
sam ztapat jednego kota, lecz nie
umie jednoznacznie stwierdzi¢,
czy byt to ten sam kot, ktérego

rozkreceniem tej afery - powie-
dziat. Dodal, ze nie namawial
ochroniarza do zmiany miejsc
pracy, ale Ze po wulgarnych wpi-
sach jak te na temat S. dokonane
w Internecie raczej nikomu nie
chciatoby sie zosta¢ w tej pracy.
- Nagonka trwa dalej. Ludzie na
forach pisza: ,WykonczyliSmy
Mariana, wezmy sie teraz za
Adama” - zalit sie menedzer.
Ostatnia ze sktadajacych ze-
znania tego dnia $wiadkow,
takze pracownica sklepu przy-
znata, ze patrzyta minute jak
oskarzony dusi kota, lecz S.
kazat jej odejs¢. Sad odczytat jej
wcze$niejsze zeznania, gdzie
padto zdanie: - Wyraznie byto
wida¢, jak on dusi tego kota.

Tesco schodzi na koty
Rozprawa na tym sie zakon-
czyta. Sad nie zdazyt wystuchac
wszystkich $§wiadkéw. Beda
mieli oni okazje sie wypowie-

Marian kocha sady

dzie¢ 31 marca. Nie wiadomo
czy juz woOwczas zapadnie
wyrok. Chcieliby tego
zwigzkowcy z ,Sierpnia 80” z lu-
belskiego Tesco.

- Pracownicy chca po prostu
spokojnie pracowaé, a nie
wiecznie ba¢ sie humoréw kie-
rownikéw czy dyrektoréw -
moéwi Zofia Wach z Komisji Od-
dziatowej WZZ ,Sierpien 80" w
Tesco w Lublinie. - Ludzie juz
maja serdecznie do$¢ atmosfery
strachu i nagonki. Idg na zwol-
nienia, bo nie wytrzymuja. Na
dodatek dyrekcja promuje no-
wych pracownikéw, ktérzy do-
staja wieksze premie, niz osoby
z dtugim stazem pracy.

Zle sie dzieje nie tylko w
Lublinie. PisaliSmy juz tydzien
temu o Bielsku Biatej, gdzie
wrecz zmusza sie pracownikow
do rezygnacji z cztonkostwa w
zwigzku. Gdzie indziej wcale nie
jest lepiej. Fora internetowe w
ostatnim czasie pelne s3 infor-
magcji o polityce bata stosowanej
przez Tesco. - Poniewiera sie
tymi ludZmi, a przeciez to oni
wypracowuja dla firmy kro-
ciowe zyski. [ zamiast ich nagra-
dza¢ za to, to sie ich karze. To
jaka$ paranoja! - uwaza prze-
wodniczaca Komisji Zaktadowej
»Sierpnia 80” w Tesco Polska,
Elzbieta Fornalczyk. I jak méwi,
wszelkie interwencje u zarzadu
spotki w Krakowie nic nie po-
magajg.

Niemal kazdy sklep sieci
Tesco ma swojego Mariana. Pa-
mieta¢ nalezy, ze sprawiedli-
wo$¢ moze nie jest rychliwa, ale
jest. Marian S. w sadzie na choj-
raka juz nie wygladat. Wygladat
na zdenerwowanego, czasem
tamat mu sie glos, kiedy indziej
drzaty palce. Za sprawiedliwo$¢
uzna¢ tez mozna fakt, ze okoto
dwdch tygodni temu S. wraz z
dyrektorem hipermarketu w
Lublinie.. mocno oberwali fi-
zycznie w jednym z klubéw.

Marian S. tak polubit sadowe sale, ze ztozyt pozew cywilny prze-
ciwko Zofii Wach, przewodniczacej Komisji Oddziatowej WZZ ,Sier-
pienn 80” w Tesco w Lublinie. Pow6d? Przewodniczaca miata go
zniestawi¢ i naruszy¢ jego, hmm... dobre imie. S. Zada od zwigzkow-
czyni przeprosin na tablicy w sklepie oraz pokrycia kosztéw pro-
cesu. W pozwie jest napisane, ze Wach dziatata umys$lnie i w
porozumieniu z innymi cztonkami , Sierpnia 80”. Pierwsza rozprawa

juz 10 marca.

Oczywiscie, posuniecie ochroniarza jest komiczne. Tak, jak mowi
sie, ze kazdy kot ma siedem zywotow, tak pono¢ Marian S. chce wy-
toczy¢ 7 procesow. Kto bedzie nastepny - dziennikarze, a moze se-
dzia z procesu o znecanie sie nad zwierzetami, ktdry jakos$ nie mdgt
uwierzy¢, ze rosty ochroniarz zostat brutalnie napadniety, a nastep-
nie pogryziony i podrapany przez mtodego kociaka?

Ta zabawa w kotka i myszke bedzie jeszcze trwata.
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WZZ ,Sierpien 80” i PPP wspieraja organizacje lokatorskie

Lokatorzy walcza o swoje prawa

Jednocza sie i szykuja do
ostrej walki lokatorzy dawnych
mieszkan zakltadowych ze
Slaska. Jak przyznaja, to walka
na $mier¢ i Zycie, bo o ich by¢ lub
nie by¢. Chodzi o mieszkania,
ktére za czaséw Polski Ludowej
budowaty dla swoich pracowni-
kow zaktady pracy. Po 1989 r.
rozny byt los i status witasciciel-
ski tych nieruchomos$ci miesz-
kalnych. Zdarzaja sie nierzadkie
przypadki, Ze mieszkania te do-
stawaly sie w prywatne rece
razem z lokatorami.

- Trzeba co$ z tym zrobié!
Mamy XXI wiek, a ludzie trakto-
wani sg jak dodatek do miesz-
kan, jak towar - uwaza Janusz
Tarasiewicz, cztonek zarzadu
gtéwnego Krajowego Zwigzku
Lokatorow i Spétdzielcow. Tara-
siewicz wraz z innymi organiza-
cjami skupiajagcymi lokatorow, w
tym z: Stowarzyszenia Obrony
Lokatorow ZM ,Silesia” w Kato-
wicach, Stowarzyszenia Obrony
Interesow Mieszkancéw ,Jed-
no$¢” w  Siemianowicach
Slaskich oraz Stowarzyszen Kra-
jowych, Regionalnych i Zaktado-
wych chca zainteresowac Sejm i
parlamentarzystow fatalna sy-
tuacjg, w jakiej znalazto sie
mndstwo lokatoréw w caltym
kraju, ktérzy zostali ,sprzedani”
wraz z mieszkaniami.

Co jest ztego w zmianie
wilasciciela? To, Ze oznacza to
ktopoty. Nowi wtasciciele spe-
cjalnie kupuja mieszkania juz
zamieszkate przez ludzi. Takie
sg o wiele tansze. Nowych na-
bywcow to nie zraza, bo wietrza
na tym wspaniaty biznes. [ albo
podnosza koszty uzytkowania
lokali mieszkalnych dotychcza-

sowym najemcom, albo ich sie
pozbywaja poprzez windowanie
horrendalnie wysokich cen
czynszowych i innych, jak we
Wroctawiu, gdzie jedna ze
spotdzielni sprzedata w pry-
watne rece ponad siedemdzie-
sigt mieszkan, a nowy wiasciciel
podnidst stawke z 6 na 28 zt za
metr kwadratowy. Trudno sobie
wyobrazié¢ emeryta lub renciste,
ktorego sta¢ na spetnianie finan-
sowych zachcianek kamienicz-
nikéw. I albo musza sie oni
wyprowadzi¢, albo walczy¢ o
sprawiedliwo$¢. To drugie roz-
wigzanie wybrali na cate szczes-
cie  mieszkancy mieszkan
zaktadowych na Slasku.

Miasteczko namiotowe w
Warszawie na ulicy Wiejskiej
tuz przed gmachem Sejmu - to
jedna z mozliwych form pro-
testu. Lokatorzy sg zdetermino-
wani, gdyz wiedzg, ze w
momencie, gdy odpuszcza,
stracg dach nad gtowa. Dlatego
chcg, aby Sejm zajat sie ich pro-
blemami. Twierdza, Ze to
sprawa dla Sejmowej Komisji
Sledczej - takiej jak te powstate
do spraw ,afery hazardowej”,
czy wyjasnienia przyczyn i oko-
liczno$ci  $mierci Krzysztofa
Olewnika. W styczniu br. przed-
stawiciele Krajowego Zwigzku
Lokatorow i  Spotdzielcow
ztozyli w Sejmie 7108 podpiséw
w tej sprawie u marszatka Bro-
nistawa Komorowskiego.

Nie jest tak, ze postowie nie
zajmujq sie problemami lokato-
réw. To zbyt duza grupa elekto-
ratu, by mozna bylo ja
zbagatelizowaé. Jednak w pro-
ponowanych przez postéw roz-
wiagzaniach zajeto sie tylko

lokatorami sprzedanymi po
2000 roku. Catg reszte, méwiac
oglednie, olano. Ostroznie sza-
cujac: ten problem dotyka prze-
ciez co najmniej 200 tysiecy
rodzin w catej Polsce. - To jest
wyraznie proba podzielenia lo-
katoréw. Zreszta ten projekt no-
welizacji ma zaspokoi¢ gtéwnie
roszczenia nowych wiascicieli -
uwaza Janusz Tarasiewicz.
Précz akcji pod parlamen-
tem, organizacje lokatorskie pla-

Zwiazku Zawodowego ,Sierpien
80” i Polskiej Partii Pracy. -
Praca i dom s3g najwazniejsze! -
podkresla. ,Sierpien 80” i PPP
wspieraly juz lokatorow w
Watbrzychu oraz w Glogowie. W
obu tych miastach udato sie sku-
tecznie wybroni¢ prawa i inte-
resy mieszkancow.

Ponadto, w potowie lutego
cztery organizacje lokatorskie:
Warszawskie Stowarzyszenie
Lokatoréw, Polska Unia Lokato-

WZZ ,Sierpien 80” i Polska Partia Pracy wsparty m.in. lokatoréw

w Glogowie

nuja tez manifestacje pod
Urzedem Wojewddzkim w Kato-
wicach. Jednak do pierwszych
protestéw dojdzie zapewne w
Siemianowicach Slaskich, gdzie
zostanie przeprowadzona licy-
tacja komornicza kilkunastu bu-
dynkéw z okoto setkg mieszkan.
Budynki zostaty zajete na wnio-
sek wierzycieli likwidowanej
huty ,Jednos¢”.

- OczywisScie, popieramy
dziatania organizacji lokator-
skich i bedziemy je wspiera¢ -
zapewnia Bogustaw Zietek,
przewodniczacy Wolnego

row, Kancelaria Sprawiedliwosci
Spotecznej i Komitet Obrony
Mieszkan w Gtogowie wystoso-
waty do Rzecznika Praw Obywa-
telskich pismo w sprawie
niedawnej nowelizacji Ustawy o
ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy
i o zmianie Kodeksu cywilnego,
wpisujacej do niej pojecie tzw.
,najmu okazjonalnego”. Pismo
do RPO podpisali takze przed-
stawiciele WZZ ,Sierpienn 80” i
Polskiej Partii Pracy.

Tzw. ,najem okazjonalny” to
wynajem lokalu przez osobe

Stroma 7

prywatng, dla ktérej nie jest to
gtowne Zrédto dochodow. Za-
wierajgcy umowe na tych zasa-
dach lokator bedzie musiat
miedzy innymi wskaza¢ adres
pod ktéry, bez wczesniejszej de-
cyzji sadu, bedzie mogt by¢ eks-
mitowany.

Organizacje lokatorskie alar-
mujga, ze z zadng z nich przed
uchwaleniem nowelizacji
ustawy nie byly przeprowa-
dzane konsultacje. 1 zwracaja
uwage, ze rzad przyznat tym
samym nadzwyczajne upraw-
nienia posiadaczom mieszkan.
Gléwnym jest prawo do wymo-
wienia umowy w ciaggu tygo-
dnia. Jest to bardzo krotki
termin, w praktyce uniemozli-
wiajacy wyszukanie jakiegokol-
wiek spetniajacego podstawowe
standardy i finansowo dostep-
nego mieszkania. Drugim nie-
uzasadnionym uprawnieniem
jest wedlug nich mozliwos¢
zwrocenia przez wtasciciela
kaucji za mieszkanie dopiero po
miesigcu od opuszczenia lokalu
przez lokatora.

W wystosowanym wniosku
do Rzecznika stowarzyszenia lo-
katorskie zwrdécily sie o wy-
stapienie do Trybunatu
Konstytucyjnego o orzeczenie
niezgodno$ci ustawy z zasadami
konstytucji. Zmieniona ustawa
narusza ich zdaniem stabilno$¢
prawa i nie respektuje zasady
réwnosci stron zawierajacych
umowe.

Przypomnijmy na koniec, Ze
Konstytucja RP wart. 751 76 zo-
bowigzuje wtadze panstwowe
do ochrony praw lokatoréw.

Ryszard Konieczko

Ciekawe osobistosci zasiadajg w Radzie Ochrony Pracy...

Rada ochrony pracodawcow

16 lutego w Sali Kolumnowej
Sejmu RP - tej samej, w ktorej
odbywaja sie jakze ciekawe po-
siedzenia specjalnych komisji
sledczych, miat miejsce jubile-
usz z okazji 60-lecia spotecznej
inspekcji pracy. Pod patronatem
marszatka Bronistawa Komo-
rowskiego impreze zorganizo-
wato cialo pod nazwa Rada
Ochrony Pracy wspdlnie z naj-
wiekszymi centralami zwigzko-
wymi i Panstwowa Inspekcja
Pracy. ,W uroczystosci wzieto
udziat ponad 300 spotecznych
inspektoréw pracy, przedstawi-
cieli parlamentu, resortéw, urze-

déw centralnych, zwigzkow
zawodowych oraz organizacji
pracodawcow” - informuje

strona internetowa PIP.
Spotecznym  inspektorom

pracy  Redakcja  ,Kuriera
Zwigzkowego” sktada najser-
deczniejsze zyczenia. Skupic sie
jednak chcemy nad Rada
Ochrony Pracy, czyli ciatem,
ktére czuwa nad spoteczng in-
spekcja pracy. Szczegélnie cie-
kawe s3a persony wchodzace w
sktad ROP.

Rada jest organem nadzoru
nad warunkami pracy i dziatal-
noscig PIP. Powotuje ja i od-
wotuje Marszatek Sejmu, a
kadencja Rady trwa 4 lata. Do
najwazniejszych zadan Rady na-
lezy: ocena dziatalnosci Inspek-
cji, wyrazanie stanowiska na
temat programoéw dziatalnosci
Panstwowej Inspekcji Pracy
oraz wnioskéw wynikajacych z
tych ocen, opiniowanie projek-
tow aktow prawnych do-

tyczacych problematyki ochrony
pracy iinne.

Przewodniczaca Rady
Ochrony Pracy jest postanka Iza-
bela Katarzyna Mrzygtocka z
Platformy Obywatelskiej. Tak,
tej samej PO, ktéra nie cierpi
zwigzkéw zawodowych i naj-
chetniej by je zdelegalizowata,
dziataczy pozamykata, a pra-
cownikéw ograbita z ich praw.
Tylko w lutym media kilkukrot-
nie informowaty o pomystach
rzadu i Platformy uderzenia w
zwigzki. Szykuje sie minister Mi-
chat Boni oraz europoset Stawo-
mir  Nitras.  Alergie na
reprezentantéw pracownikéw
ma tez poset PO, Jarostaw Pieta
z Sosnowca. Postuluje on pod-
niesienie progu reprezentatyw-
nosci do 33 procent.

Spowodowatoby to, Zze praco-
dawca negocjowatby tylko z naj-
wiekszymi zwigzkami. Naj-
wiekszymi i zarazem najpotul-
niejszymi jak to w Polsce jest.
Cztonkiem Rady od nie-
dawna jest takze Artur Boro-
wicz - cztonek PO i dyrektor
Wojewddzkiego Pogotowia Ra-
tunkowego w  Katowicach.
Media rozpisywaty sie szeroko
jak dyrektor Borowicz zastrasza
pracownikéw pogotowia, ktérzy
ujawnili tzw. ,afere karetkowa”.
Borowicz miat grozi¢ i zapowia-
daé¢, ze obnizy im pensje i zabie-
rze premie. Nie tatwiej dziata sie
zwigzkowcom. Zmuszeni oni
byli ztozy¢ zawiadomienie do
prokuratury na swego praco-
dawce. Dotyczyto ono mozli-
wosci popelnieniu przestepstwa
polegajacego na uporczywym i
ztosliwym naruszaniu praw pra-
cownikdw  zrzeszonych w
zwigzkach zawodowych oraz

dyskryminowaniu pracownikéw
z powodu przynaleznosci do
zwiazku zawodowego. Borowicz
w zemScie zwolnit z pracy Ma-
riana Stanoszka, przewod-
niczacego Komisji Zaktadowej
WZZ ,Sierpien 80” w WPR w Ka-
towicach. Zwolnienie nastapito
pomimo tego, Ze stosunek pracy
Stanoszka byt chroniony po
trzykro¢ - jako szefa zaktado-
wych struktur zwigzku, cztonka
Komisji Krajowej i osoby w
wieku przedemerytalnym. Boro-
wicz miat to gdzies.

Mato tego, Borowicz, cztonek
Rady Ochrony Pracy to tez
sprawca masowego wyrzucania
z pracy kierowcow karetek po-
gotowia, ktérym do emerytury
pozostaty 2-3 lata, a nie maja dy-
plomy ratownika medycznego.
0 sprawie na naszych tamach pi-
saliSmy juz kilkukrotnie.

ciag dalszy >> str. 8
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Kurier Iwiazkowy Serpaes W
Prace w warunkach podwyzszonego ciSnienia atmosferycznego

Batalia o zniesienie limitu dorsza dla morskich

wedkarzy

L|m|ty, mity i inne kity

Sejmowa Komisja ,Przyjazne
Panstwo” kierowana przez Janu-
sza Palikota stata sie miejscem
zabiegow wielu lobbystow. Ist-
nieje jednak szansa, ze przyda
sie ona rowniez obywatelom. Tg
szanse ma Wolny Zwigzek Za-
wodowy ,Sierpien 80” oraz
Stowarzyszenie  Armatoréw
Jachtow Komercyjno-Sporto-
wych z Kotobrzegu (organizacje
wsparli réwniez sympatycy
,Sierpnia 80” bedacy armato-
rami kutrow wedkarskich). Obie
organizacje ztozyty wniosek o
zniesienie limitu 7 dorszy na
jednego wedkarza w ciagu 24
godzin, ktéry wprowadzit roz-
porzadzeniem z 9 lipca 2004 r.
minister rolnictwa i rozwoju
wsi. Polska jest jedynym w Unii
Europejskiej krajem, w ktérym
obowigzujg takie regulacje. W
pozostatych panstwach ograni-
czenia iloSciowe na rekreacyjne
morskie potowy wedkarskie nie
obowigzuja! Tylko polski wed-
karz jest na morskim towisku
obywatelem UE, ale drugiej ka-
tegorii. Co gorsza, te ogranicze-
nie... natozyli$my sobie sami.

Wedkarstwo morskie w Pol-
sce jest mtoda branzg, lecz bar-
dzo dynamicznie sie
rozwijajaca. Limit potowu dor-
sza na wedke przeszkadza w
prowadzeniu dziatalnosci i two-
rzeniu nowych miejsc pracy.
Wedtug szacunkéw naukowcow
badajacych branze turystyczng
tg forme aktywnego wypo-
czynku, w ubiegtym roku upra-
wiato az 1,5 miliona osoéb.
Jednak powazna przeszkoda w
rozwoju branzy jest wyzej
wspomniany limit. Wielu nie-
mieckich turystow rezygnuje z
ustug kutréow pod Polska ban-
derg w zwigzku z limitem, co
zmniejsza dochody armatordw i
zatog ptywajacych, a co za tym
idzie wptywy budzetu.

Dzieki wedkarstwu mor-
skiemu sezon turystyczny w
miejscowosciach  portowych
znacznie sie wydtuzyt. Wedka-
rza na kutrach to roéwniez
obroty pensjonatéw i restaura-
cji. Komu wiec zalezy na na
dtawieniu dynamicznie rozwi-

jajacej sie branzy, ktéra moze
da¢ prace wielu ludziom?
Wielu armatoréw juz zna-

lazto obejscie idiotycznego
przepisu. Po prostu nie tylko
wykupuja licencje potowowe w
innych krajach (jak Dania), ale
zaczynaja rejestrowac zaréwno
jednostki jak i swoje firmy w in-
nych panstwach UE. Zasilajac w
ten sposob systemy podatkowe,
emerytalne innych krajow.

Limit nie chroni zasobow
dorsza, poniewaz czesto sie zda-
rza na tym samym towisku znaj-
duje sie kuter z dunska licencja
potowowa, niemiecka i polska.
Limitowanie potowu dla wedka-
rzy z jednego kraju nie ma wiec
sensu. Polacy sa bowiem na
towisku gorsza kategorig wed-
karzy.

Zreszta jeden dunski statek
do potowéw paszowych dopro-
wadza do wiekszych szkéd w
narybku dorsza niz odtawia
rocznie wiecej dorszy, niz
wszyscy battyccy wedkarze
razem wzieci. Taka ,ochrona” to
czysta fikcja.

Wedkarstwo morskie ma
swoja specyfike i nie moze by¢
mowy o potowach dorsza spor-
towych (wypuszczaniu ztowio-
nej sztuki), poniewaz nie ma
ona praktycznie szans na
przezycie (dekompresja).

Postulat likwidacji limitu
potowowego srodowisko wed-
karskie wysuneto juz w kwiet-
niu  zesztego roku na
zorganizowanej w Dartowie
(Zachodniopomorskie) konfe-
rencji ,Szanse i zagrozenia dla
rozwoju wedkarstwa morskiego
na Battyku”. W konferencji tej
brali udziat réwniez dziatacze
WZZ ,Sierpien 80” oraz kandy-
dat Polskiej Partii Pracy w wy-
borach do Parlamentu
Europejskiego, pochodzacy z
Dartowa Marcin Cholewinki.

Wnioskodawcy zapowiadaja
szereg konsultacji politycznych
z postami z Komisji ,Przyjazne
Panstwo” o czym bedziemy in-
formowac na biezgco na tamach
,Kuriera Zwigzkowego”.

Kuba Puchan

Poradnik do ustawy o pomostowkach cz. 6

Zgodnie z art. 3 ust. 2 pkt 2 lit. d
ustawy o emeryturach pomos-
towych prace w warunkach
podwyZszonego ciS$nienia at-
mosferycznego to prace wyko-
nywane w warunkach
srodowiska wodnego i Srodo-
wiska gazowego.

Do prac tych naleza prace wyko-
nywane w warunkach $rodo-
wiska wodnego (nurkowanie)
oraz w warunkach $rodowiska
gazowego (kesony, komory hi-
perbaryczne).

Srodowisko podwyzszonego cis-
nienia ma wpltyw na:

- rozpuszczalno$¢ gazéw w or-
ganizmie cztowieka

- objeto$¢ przestrzeni gazo-
wych

- zmiane dziatania gazéw (efekt
narkotyczny lub toksyczny).
Oddychanie pod ci$nieniem wy-
wotuje rézne skutki fizjolo-
giczne, zalezne od takich
parametréw, jak gteboko$¢ za-
nurzenia czy sktad gazu odde-
chowego.

Zaburzenia fizjologiczne obser-
wowane podczas zmian ci$nie-
nia atmosferycznego w trakcie
zanurzania sg zwigzane z nasy-
ceniem gazami tkanek w trakcie
oddychania sprezonym powiet-
rzem lub inng mieszaning ga-
zowa. Usuniecie rozpuszczo-
nych gazéw przy szybkim wynu-
rzaniu zawsze jest zwigzane z
powstawaniem pecherzykéw
gazowych wywotujacych cho-
robe ci$nieniowa (dekompre-
syjna). Poniewaz pecherzyki
maja zdolno$¢ rozwijania sie
praktycznie w kazdej czesci
ciatla, choroba dekompresyjna
moze wywotywac rézne, pozor-
nie niezwigzane z sobg objawy o
réznym stopniu ciezko$ci. Przy
braku mozliwo$ci wyréwnania
ci$nienia pomiedzy otoczeniem
a powietrznymi jamami ciata
moze wiec dochodzi¢ do uszko-
dzenia tkanek, tzw. barotraumy
(ptuc, zatok przynosowych,
ucha $rodkowego i wewnetrz-
nego, zebéw i przewodu pokar-
mowego).  Najgrozniejszymi
skutkami choroby ci$nieniowej

moga by¢ uraz ci$nieniowy ptuc
lub zator gazowy, powodujace
ciezka chorobe, a nawet zgon.
Zwiekszone ci$nienie gazu od-
dechowego wptywa na rozpusz-
czalno$¢ gazu w ptynach
ustrojowych, a wraz ze wzros-
tem ci$nienia zmienia sie jego
oddziatywanie na organizm, w
zalezno$ci jednocze$nie od
sktadu wdychanego gazu. Wyso-
kie ci$nienie tlenu powoduje
wystapienie jego efektéw to-
ksycznych, za$ wysokie ci$nie-
nie azotu wywiera dziatanie
narkotyczne.

Narkoza azotowa moze wy-
wotywacé u nurka fatszywe po-
czucie  bezpieczenstwa, a
nastepnie uczucie sennosci, ha-
lucynacje, utrate pamieci (zapo-
minanie o obowigzujacych
procedurach) i utrate koordyna-
cji, a takze wptywaé na podej-
mowanie niewtasciwych
decyzji. Zaburzenia te ustepuja
szybko wraz z powrotem na
mniejsza gtebokos¢, ale stano-
wig zagrozenie bezpieczenstwa
na skutek braku koordynacji i
ostabienia zdolnosci podejmo-
wania wiasciwych decyzji.

W leczeniu choroby dekompre-
syjnej i zatoréw powietrznych u
0s6b pracujacych w warunkach
podwyzszonego ci$nienia at-
mosferycznego stosuje sie tera-
pie hiperbaryczna, podobnie jak
w leczeniu takich stanéw choro-
bowych, jak zatory, zatrucie
tlenkiem wegla i zakazenia bak-
teriami beztlenowymi, oraz in-
nych schorzen jako leczenie
wspomagajace.

Na czynniki zwigzane z pod-
wyzszonym ci$nieniem jest wiec
narazona takze osoba przeby-
wajaca z chorym w komorze hi-
perbarycznej i nadzorujaca
przebieg jego terapii.

Wyréznia sie dwa typy toksycz-
nosci tlenowej: jeden dotyczy
symptoméw w uktadzie odde-
chowym, drugi - w uktadzie
nerwowym. Objawami toksycz-
nosci tlenowej sa: drzenie ust i
mie$ni, nudnosci, drgawki przy-
pominajace epileptyczne, utrata

przytomno$ci. Moze ona wy-
stapi¢ u nurkéw oddychajacych
mieszanka gazow z ci$nieniem
parcjalnym tlenu wyzszym niz
1,4 atm lub podczas przebywa-
nia w komorze hiperbaryczne;j.
Nurkowie techniczni, komer-
cyjni i wojskowi, ktérych praca
wymaga postugiwania sie wzbo-
gaconym powietrzem i/lub czy-
stym tlenem do dekompres;ji,
moga by¢ w pewnych sytuacjach
narazeni na przekroczenie limi-
tow bezpieczenstwa. Przy oddy-
chaniu podczas nurkowania
wzbogacong mieszanka istnieje
wieksze prawdopodobienstwo
wystagpienia plucnej toksycz-
nosci.
Duzy wysitek fizyczny i wysoka
temperatura Srodowiska oraz
utrudniona wymiana ciepta wy-
nikajaca ze stosowania specjal-
nego ubioru nurkowego moga
prowadzi¢ do przegrzania i
udaru cieplnego.
W zimnej wodzie w organizmie,
w reakcji obronnej przed utratg
ciepta podczas nurkowania, eks-
tremalnie zmniejsza sie ilo$¢
krwi obwodowe;j. Krazaca krew
dostarcza wtedy wdychany gaz
(azot) nieréwno do poszczego6l-
nych czesci ciata, czego skut-
kiem moga by¢ zatory lokalne
po wynurzeniu.
Poniewaz uktady krazenia i od-
dechowy pracuja u oséb star-
szych mniej efektywnie,
dochodzi u nich do utrudnienia
wymiany gazowej. Z uwagi na
zwiekszong objeto$¢ tkanki
ttuszczowej i mniej efektywne
krazenie starsza osoba po nur-
kowaniu zatrzymuje w organiz-
mie wiecej azotu niz mtodsza.
Wsrod przeciwwskazan do nur-
kowania jest kryterium wieku
powyzej 45 lat, jednak orzecze-
nia do nurkowania w kazdym
wieku powinien wydawac le-
karz w ramach systematycznych
corocznych badan.

Cdn.

Opracowane przez Centralny In-
stytut Ochrony Pracy - Pan-
stwowy Instytut Badawczy

Rada ochrony pracodawcow

dokorniczenie ze str. 7

Przypomnijmy, zawdéd ra-
townika medycznego u kie-
rowcy jest ustawowo mile
widziany, lecz niekonieczny bez-
wzglednie. Wszystko zalezy od
dobrej woli pracodawcy. Jaka
jest ta Borowicza, wida¢ po ma-
sowo przez niego podpisywa-
nych zwolnieniach. Borowicza
do Rady protegowat sam pre-
mier Donald Tusk.

Innym cztonkiem ROP jest
Andrzej Chwiluk, znany =z
tamow ,KZ” szef Rady Krajowej
Zwigzku Zawodowego Gorni-
kow w Polsce, dziatacz SLD i biz-
nesmen. Chwiluk poprzez
prowadzone przez siebie sp6iki,
spoteczki i fundacje zatrudnia
do pracy pod ziemig ludzi ptacac
im minimalne wynagrodzenie i
obligatoryjnie potracajac im
sktadke na rzecz kierowanego

przez siebie ZZG. Jako$ nie
wida¢ pozytku ptynacego z za-
siadania Chwiluka w Radzie.
Wtasnie zmniejszono naktady
na inwestycje w gérnictwie, w
tym na bezpieczenstwo pracy, a
takze zablokowano przyjecia
nowych gérnikéw. Juz dawno
nie byto stychaé gtosu szefa ZZG
w sprawach istotnych dla za-
trudnionych w gérnictwie.
Ryszard Konieczko
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