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Rok Zmarnowanych

Przy okazji Barbérki o gér-
nictwie znowu stato sie
gtoéno. To czas, kiedy
wszyscy chcg zaistnief i
ogrzat sie w splendorze

gérniczej tradycji.
BOGUSEAW ZIETEK

Po raz kolejny w czasie Bar-
bérki mamy porcje Zyczed od
politykow i notabli, ktérzy na co
dzied gornikdw | gornictwo
traktujy z pogardy | nie wyka-
w3 Zadnego zainteresowania
tym, ¢o sig dzieje w braniy. W
okolicach 4 grudnia wszyscy
jedmak o gornikach sobie przy
pominajy, nie szaedzac im
cieptych sidw | obietnic. Przez
364 dni w roku dia politykow i
ultraliberalnych mediow, gor-
nicy to rozwydrzona thuszcza,
ktora ciggle domaga sk pod-
wyzek | kolejnych przywilejow
Zyjyca na kosz2 innych uprzywi-
lejowana kasta, ktéra ciggle cze-
go4 chee. To przez nich emeryci
nie majy emerytur, szpitale tong
w diugach, no i nie powstajg au-
tostrady. Na co dzien ghmicy dla
elit politycznych, przychyinych
Im medidéw | komentatordw, s3
skansenem | reliktem minlons|
epoki. Przy okazji ich Swiegta, ¢l
sami politycy przescigajy sie w
wyrazaniu uznania | szacunku
dia gbrniczej pracy oraz ogrom-
nef roll, jakg wegiel | gérnictwo
majg do spelnienia w przyszte)
Polsce

Rok 2009 jest szczegdinie
jaskrawym przykiadem takie|
hipokryzjL Kiedy ci sami, kto-
rych gérnictwo | gémicy nie ob
chodzill przez caly rok, nagle
tego jednego dnia. przypomi-
naj3 soble o gbrnikach i ich pro-
blemach. Caly 2009 rok dia
gornikdéw | gomictwa, z winy
rzadzacych, byt rokiem zmarno-
wanych szans | straconego
czasu Nie wykorzystano okazji,
aby brania mogia 2z« spokojem
patrzet w przysztoéd. Zroblono
wiele, aby ta przysziodd, kolejny
raz, byta niepewna i mroczna. W

najwigksze] spotce weglowe| -
Kompanii Weglowe] - nie dzieje
sie nic. Trud zafbg goenlczych i
niektérych dyrektordw, ktorzy
robiy wiele, aby zapewni¢ przy-
szdodc whasne] kopalnl, jest mar-
nowany przez niekompetencie
oraz inercie, jaka zapanowaia w
zarzdzie Kompanii Weglowey.
Prezes te] spdtkl ogranicza sig
do speiniania roli reprezentacyj-
nej, przy okazjl rdinego rodzaju
urcczystodci. Tam, gdzie 3 pro-
blemy nie ma anl jego, ani jego
dziatah. Paraliz organkzacyjny
stale sie pogiebia. Zrezygno-
wano z likwidacji centrow wy
dobywczych, co  bylo do
przewidzenia. Koncepcja wpro-
wadzania tzw. kopalf zespolo-
nych, realizowana na przykiad
w stesunku do kopalft Knu-
row” - Szazyglowice”, przynosi
wigce] szkid, niz podytku
Nawet chege coé robid, kie
rujacy kopalniami majy

zwijzane rece. Bo nie ma $rod-
kéw na Inwestycje | poprawe
bezpieczenstwa pracy. Bo dy-
rektorzy muszi na wszystko
uzyskiwaé akceptadge szefow
centrdw wydobywcezych, a ol
zwykle nie cheg braé za nic od-
powiedzialnodd, fub bojg she
podpadé zarzmdowl  spotki
Kiedy w koficu te trudnoéd s
przetamywane, okazuje sig, 2e
procedury przetargowe =3 tak
dhugie | skomplikowane, 2e sku-
tecznie blokujg jakiekolwiek
dziatanie. Skoro centra wydo-
byweze nie potrafiy uporad sie z
prostymli procedurami rozstray-
gania przetargdw na realizacje
posikow profilaktycznych | w
niektorych przypadkach trwa to
rok, albo dwa, 2 rozstrzygnieda
nadal nie widaé, to co dopiero
méwit o Innych przetargach
niezhednych do prawidlowego
funkcjonowania kopald.

Mimo 2= Kompania Weglowa

ogarnieta jest keenpletnym pa-
ralizem | bataganem organiza-
cyjnym, jej prominentni
decydencd tryskajy dobrym hu-
morem | optymizmem. Gazety
peine s3 huraoptymistycznych
prognoz | wypowiedzl, jak ta z
przedednia Barbérkl prezesa
Mirostawa Kugla o tym, 2e 2 bez-
pleczedistwem pracy jest Swiet-
nie, bo Kompania Weglowa
wyda na ten cel 800 min zbotych.
7 tego widag, 2e 53 dwa Swiaty -
jeden, w ktdrym tyje Kugiel i ten
rzeczywisty, ktory jest kras-
cowo odleghy od tego prezento-
wanego oficjalnie. Prawda jest
natomiast taka, Ze jedynym
asiggniedem prezesa Kugla jest
wydanie kolorowef gazetki KW,
przyozdobionef niezliczong iloé-
cig jego podobizn. Jednak nawet
ten jedyny sukces nie trwat
dtugo, bo kolejny numer ju sie
nie ukazat

ciyg dalszy >> str. 4-5

Dziwne rzeczy
na ,Sosnicy”

Dozdr zamlast o organizacje
pracy dba o stan liczebny
rwigzkowsj Kadry”, kierownik
robét  gérniczych zniewaia
ludzi, a gbrnicy pracujy pod ze-
miy przy przekroczeniach do-
puszczalnych temperatur. Tak
dzleje sie w KWK Soénica-Ma-
koszowy”™.

czytaj >>str 2

Kurplos przeciw
ratowniczkom

Plotr Kurplos, komisarz miasta
Czestochowa, platformers, nie
chee jui kobiet - ratowniczek w
Pogotowiu Ratunkowym.

czyta) >>str. 3

Dos¢ gadania
- czas na czyny!

Przez ostatnie lata do zwigzkdw
zawodowych dofgczyly tysiges
miodych robotnikdw, ktdrzy nie
pogodzy sie fatwo ani 2 utraty
pracy. ani z ugodowy polityia
swoich liderdw. To oni tworzg
dzif powe komisje zaktadowe, i
robig to, by walczyc.

ayta) >>str. 6

Glupota
w tramwajach

Warszawscy tramwajarze
skariz sle na nowy system

pracy.
czytaj >>str. 7

Tak sig bawl
Gornicza Brac!

Wsepomnienia z karczm plw-
nych WZZ Sierpies 80"
czytaj >>str 8
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Dozér zamiast o organizacje
pracy dba o stan liczebny
zwigzkowe] Kadry”, kierownik
robét gérniczych znlewaia
ludzi, 2 gbrnicy pracujy pod zie-
mig przy przekroczeniach do-
puszczalnych temperatur. Tak
dzieje sie w KWK Soénica-Ma-
koszowy”,

PATRYK KOSELA

Kopalnia Wegla Kamiennego
Soénica-Makoszowy” zashuguje
na miano kopalni tematdw
Duio sie tam dzieje, niekonlecz-
nie rzeczy dobrych, chot i te
dzieki staraniom Wolnego
Zwigzku Zawodowego Sierplen
80" <ie 2darzajy.

TG1

W wydziale TG1 pracownicy
dozory chodzy po podlegiych im
ludziach z wypetnionymi jui de-
klaradami czbankowskimi
zakiadowych struktur Porozu-
mienia Zwigzkdw Zawodowych
LKadra”. Wystarczy tylko podpi-
saf, by staé si¢ cztonkiem tego
rwizzky | miesiac w miesige
bulk na niego skfadki Oczywié-
cie, przymusu podpisania dekla-
racjl § zapisania sig do Kadry”
nie ma, ale ten, kto tego nie
uczyni jest diudej przetrzymy-
wany na raportach. Jak wska-
zuje WZZ Slerpien B0” w piSmie
do dyr=kcjl kopalni, oporni
wobec Kadry® pracownicy by-
waja pozbawiani naleznych im
premi, a takie stosowane s3
wobec nich kary porzadkowe.

- Jestem za tym, aby daé pra-
cownikom wybér przyna-
leznodcl zwigzkowe). Zapisy-
wanle kogod na site lub pod
przymusem mija sie 2 celem.
Pracownik ma rozum | sam wie
daskonale, ktéra organizacja lle
dia niego robi - mowi Zdzistaw
Bredlak, przewodniczcy Slerp-
nk 80" w KWK _Scdnic-Mako-
szowy”. - Dziwi mnle natomiast
to, ze zwigzkowi Kadra®, ktéry
nic dla pracownikdéw nle robi,
tak nagle przybywa czionkdw
Dziwig mnie metody ich pozy-
skiwania.

Sprawq zajgt sie dyrektor
techniczny kopalni, Roman Wal-
ter. Poinformowad, Z¢ przepro-
wadzit rozmowy wyjaéniajqee z
asobami z kisrownictwa dziatu
TG1, podczas ktérych pouceyt
ich, ze celem nadrzednym dla
nich jest prowadzenie prac po-
maocniczych przy wydobyciu, a
nie  dziafalnoSé na  niwle
zwigzkowe|”.

Kiedy bowiem dozdr agito-
wat na rzecz Kadry®, gornicy
pracowali nleodpowiednio za-
bezpleczeni na Sclanie, z ktoce|

mzwwwlu-lgin

Dziwne rzeczy na kopalni

stropu kapata woda. Mowa o
{cianie 7C8 w poktadzie 409/1.
Jako$ nikt nie zatroszezyt si, by
zapewnié Im szachcory”, czyli
ubranie ochronne od wody. Co
wiece], kisrownik robdt gérni-
czych ds. wydobycia Stanistaw
Pulit wyzywat tych gérnikdw od
najgorszych. Sposéb jego zacho-
wania daleki byt od tego, jakim
powinien sie cechowad criowiek
inteligentny | wyksztatcony, a

zwigzkowcy z _Sierpnia 80° 7
patdziernika. Przykiadowo na
Alpinie 5§ zamiast urzadzenia
chtodniczego WLE 10058 za-
pewniajacego 600 kubikdw po-
wietrza na minute, byl
urzpdzenie ZN-260 dajqees jedy-
nie 320 kubikiw.

Dyrektor zachowat sie w po-
rzadku, bo pracujacym ma Alpi-
nie 5 dorzucH dodatkowe 4 2t do
dnléwki W momencie zwigk-

zblizony byt do mentalneéd
Zoiwia blotnego, ktéry znany
jestz tego, 2o ma maty mékdiek.
Jak mbwiz nam gornicy, wul-
garne zachowanie kierownika
Pulita jest wiadciwie... .norma”,
Po interwencji Sierpnia 80" dy-
rektor przeprowadzi z inkynie-
rem Pulitem - jak to nazwano -
rozmowe dyscyplinujacy. Mato
tego, zwigzek zatatwit pra-
cujacym na przedekajycej £da-
nie dodatek do pensji za prace w
gorszych warunkach (dodatek
szkodliwy).

TG2

Na TG2 nieprawidtowodd
rowniez dotyczyly panoszenia
sle  rwigzku  zawodowego
«Kadra®. Zaczeto tam wartodcio-
waé pracownikéw na lepszych
(naleigeych do Kadry”) | na
gorszych (z .Sierpaia 80%). Po-
sely za tym rédnice w traktowa-
niu, Tych Lorszych”
pozbawlano premii, stosowano
wobec nich nader czeste kary
porzigdkowe oraz bezpodstaw-
nie wyrzucano z przodica. Takde
i tu nie obyto sie bez interwencii
u dyrekeji kopalni.

Powodem  wyrzucenia 2z
przodka byto ghdwnie mierzenie
przez gormikéw swoimi termo-
metrami panujgce] temperatury.
Wielokrotnie stwierdzano
znaczne prrekroczenie jef do-
puszczalpego poziomua. Gdy
Zdzistaw Bredlak z Sierpnia 807
cheiat zaméwié zjazd 6 pai-
dziernika ra godzine 18:301 do-
konaé pomiardw temperatury w
przodkuy, okazato sie to nle-
mozliwe z powodu takiego, Ze
pomiarowiec byt zajety robie-
niem pétek. Jak sle nastepnie
okazato, pomiarowlec ten zje-
chat tego dnia o godz. 168:30 na
pomiar, lecz do dnka dzisiejszego
nikt nie widziat jego odczytbw.
Takie 6 paddziernika, tyle 2e 12
godzin wezedniej, bo o godz.
6:30 na dét zjechat zakiadowy
spoteczny Inspektor pracy | on
réwniei nle stwierdzit Zadnych
nieprawidtowodch Moze wigc
warto pomyilet mad zmiang
ZSIP? - zastanawiajq sie ghrnicy.

To, czego nie zauwaizyt ani
pomiarowiec, anl spoteczny in-
spektor pracy, dostrzegli

ych temp ur panujgcych
w przodku, gornicy powinnl
pracowaé jedynie 6 godzin, a w
tamtym okresle pracowali 7.5

ny.

Ostatnjo z TGZ odeszio 6
pracownikdw dozoru, gdyz do-
szli do wniasku, 2= 2 szefem tego
wydziatu nie moZna si¢ doga-
daé, a tym samym normalnie
pracowad.

Komisja Sodalna

w listopadzie 11
dziatajgcych w KWK Sodnica-
Makoszowy”, a zwlaszcza na
Ruchu Makoszowy”, zwigzkow
zawodowych w piémie do dy-
rekeji napisato o nlewfasciwym
zachowaniu  przedstawiciela
WZZ Sierpien 80" Adama Swita
na pasiedzeniaich Komisfi Socjal-
nel. W ich ocenie: Swit jest
osoby konfliktowy | destruk-
cyjna, niewdadciwie odnoszacy
sig do Innych czlonkdw Komisji,
niepozwalajgy na  meryto-
ryczng prace Komisji®. Dyrektor
Roman Walter majgc na swoim
blurku to pismo zwrécit sie do
JSlerpnia 80" o dokonanie
zmiany przedstawiciela w
skiadzie Komisjl Socjalnej.

- Rozumiem, 2e pan dyrektor
moze nie znaé Ustawy o
zwigzkach zawodowych, ale
teby ai 11 zwigzkowcdw nie
znato zwigzkowego prawa, jest
to co rmajmnie] niezrozumiate -
dziwi sie szef kopalnilnego
LSlerpaia 807 Zdzistaw Brediak

Jaka to straszng zbrodnig po-
peinit Swit, 2= postanowiono sie
go pozbyt? Powodiw jest kilka,

Zacznijmy od tych powaznych: -
Nie pozwolifem zdefraudowad
pleniedzy z Dziatu Socjalnego,
czyli sprzeciwifem sis prowa-
dzeniu prac Komisji Socjalnej w
sposdb nlezgodny z regulami-
nem Zakkadowego Funduszu
Swiadczen Sodalnych oraz pre-
liminarzem wydatkow - mowi
sam zainteresowany. Nastawio-
nym do niego nieprzychylnie
zwigzkowcom nie podobato sig
tez i to, 2e Swit w maju br do-
prowadzi#t do wywalczenia dla
kazdego gornika kwoty 40 z¢
rocznle pa organizacje impeez. -
To 3 pienigdze wypracowane
preez gornikdw | uwaiam, 2e raz
w roku majy oni prawo do
spozytkowania ich na zabawie
Nie podoba si¢ to Inanym
2wigzkom zawodowym | noszgy
sie one z zamiarem dikwidowa-

nia takiej formy nagrody dla
pracownikow - thumaczy Adam
Swit, wiceprzewodniczycy
Sierpnia 80" w kopalni. To, co
jeszcze moghlo przeszkadzaé
innym cztonkom Komisji Socjal-
ne, to sprzeciw Swita wobec je-
dzenia $niadan | picia piwa
podczas posiedzen tef Komisjl,

WZZ Sierpien 80" skorzys-
tad z pebni praw zwigzkowych do
niezaleinodcd | nie wymienit
Adama Swita,

Sad

Dwie rozprawy sadowe ma
juz za sobq przewodniczcy Ko-
misji  Zaktadowej, Zdzistaw
Bredlak w procesie o nanszenie
dobrego imienia Spotki Soénica,
ktora jeszeze kilka miesiecy
temu serwowata positkl profi-
laktyczne, tzw. flapsy” dia gér-
nikéw z Ruchu Soénica”. Spotka
zostata zatozona i prowadzona
przez dziatajgce w kopalni na-
stepujgce zwigzki zawodowe:
NSZZ Solidarnoé”, ZZ Kontra',
ZZ Juwenia® | Zwigzek Zawo-
dowy Gornikdw w Polsce.

Bredlak gloéno wyraiat po-
glad znacenej ilodd zatogl o wa-

dach przy realizacil Aapséw™
przez zwigzkows firme Sodnica.
Ta poczuta sie urazona w mo-
mencie, gdy o zwigzkowych biz-
nesach zaczeha rozpisywal sie
ogdlnopolsia prasa, a nastepale
30 grudnia 2008 r. Kompank
Weglowa wymobwia umowe
Spéice Saénica | rozplsata nowy
przetarg na realizage positicow
w kopalnl. Zwigzkowcom-biz-
pesmenom z wyiel wymienio-
rych cxterech organizacii wielia
kasa w kwocle 14 miliondw 639
tysigcy 364 ziotych przeszia
koto nosa. Teraz w sdzie walczy
0 20 tys. 2} odszkodowania,

Do wyrzucenia Spétki Sos-
nica z kopalni doszio za sprawg
WZZ Sierpied 807, Eugeniusza
Kuchty 2= Zwigziu Zawodowego
Ratownikéw Gormiczych i dyrek-
cji kopalni. Co waine, Solidar-
no4t” z Ruchu Makoszowy”
wystypita przedwko biznesowe]
dziatalpodc swolch zwigzko-
wych kolegow z Ruchu _Scénica®
i w wydanej ulotce tak oto m.in.
mapisata: Nie interesujy nas
zyski Spotki Sodnica oraz poczy-
rmania zwigzkow z Ruchu  Soé-
nica® tworzgee Spotke Soénica.
Waeywamy zwigzki z Ruchu Soé-
nica”, aby wymogly ma Zarzdzie
Spétki odstypienie od protestu
wniesionego do przetargu na
bony Zywieniowe..". Czy zatem
awigzkowey z byle] Soénicy
dziatajgce] w kopalni Sodnica”™
przed sydem postawiy teraz
swoich kolegow z kopaini Ma-
koszowy”? Z pewnaodciy bytby to
emocjonuficy proces,

- Ja sie nie boje! Dla maile
najwainiejszy  jest  interes
zatogl. Tq zatoge trzeba szano-
wad, zwatywszy na to, 2 nie ma
nowych przyjet do pracy - pod-
kredla szef kopalnianego WZZ
LSherplen 80%

Flapsy

A jak dziatajg fapsy” po no-
wemu, czyli od kiedy nie
serwujg ich zwigzkowcy-biznes-
meni ze Spotki Sodnica? - Ele-
gancko - odpowiadajg gomicy.
Sq wyrainie zadowoleni, bo jest
I czym. Teraz majy wiekszy
wybdr asortymentu | nie tracg
finansowo. Nie muszy te2 placic
tadrego podatku, czym probo-
wad straseyé€ zwiqzek zawodowy
Kontra”,

Opisane nieprawidiowoéd
to tylko maty wycinek pewnej
catodcl, ktéra mote zadekawic
Wyiszy Urzad Géraiczy | proka-
rature. Dziatania podjete przez
Wolny Zwigzek Zawodowy
LSterplen B0® w KWK _Soénica-
Makoszowy” pokazujy, te jesli
sie tytko chee, mozna wyelimi-
nowat patologie



Jak uwali¢ zwigzkowca?

Kurler Zwiazkowy Sierpleri 80

Gangsterskle metody w Tesco

W zwigzku z pr
trafi przed s3d. Nie, nie jej
sprawca, a ofiara! Mowa o Zofii
Wach, przewodniczicej Komisji
Oddzistowe] WZZ Sierplen 807
w sklepie Tesco w Lublinie.
Wach od kilke lat pracuje jako
kasjeria, a od pewnego czasu
dziata ted zwigzkowo, reprezen-
tuje interesy swoich kolezanek i
kolegdw w skiepie, a takie
uczestniczy w fall ogélnopol-
skich protestow na rzecz godzi-
wy:h podwy‘bck phc w siec

db I to wiadnie nie po-
doln slg pewnym osobom,
rwiaszeza, 2e dziataczka mowi
wprost | szczerze, co mysh na
temat warunkdw pracy | placy w
Tesco. Nie bol sig tet opowiadad
o tym dziennikarzom.

Jednak Zofie Wach postano-
wiono iszezyt. Ponad dwa ty-
godnie temu, gdy przyszia do
pracy zaufapa jej oscba
ostrzegh |, 2e moize padé ofiary
prowokadgi. Mocno przejeta
tym, co ustyszata, postanowita
zawiadomi¢ policle. - Batam sig
odejt na przerwe. U nas kase
mote otworzyt ochroma. Oba-
wiatam sig, 2e cof mi podrzucy
- mbwi Wach. Na korzyéé kas-

Jerki pr fa ponadto opink
Krzysztofa Sudota, zastepcy
okrggowego inspektora pracy w
Lublinie, ktéry na fmach
«Dziennika Wschodniego™ po-
wiedzial: - Po rozpoceciu
zmiany, dostep do kasy powinna
mieé wylacznie kasjerka. Zada-
niem firmy jest wdrozenie pro-
cedur,  ktdre  wykluczajg
wizelkie manipulacje.

Przybyli na miejsce funkcjo-
nariusze wzlell j na rozmowe,
przepytali akie przedstawiciela
dyrekcji - Prosili, by wezwat ich
ponownile, gdyby dziato sie cod
podejrzanego -  zapewnia
zwigzkowczyni. Jakie wielkie
byto jej zdziwienie, gdy dwa ty-
godnie po tym zajéciu otrzymata
wezwanie na VII Keenisariat Po-
licji w Lublinie, gdzie.. przedsta-
wiono je] zarzut z art 66
Kodeksu Wykroczen, 8. nieuza-
sadnione samowolne wezwanie
policji. Watpliwodd budzi sama
atmosfera panujic na komisa-
riacie podczas wezwania liderkd
Sterpnia 80” w lubelskim Tesco.
- Policjanci nie cheleli w ogdle
stuchaé moich wyjainies i od
razu kazali podpisaé przygoto-
wany juz wezednie] dokument.

Pozbawiono mnie prawa do
obrony - opowiada. Jak dodaje,
poliganci powiedziell tylko, e
jak bedzie wyrok to bedzie sie
mogia od niego odwolywat |
preed sydem sig bronic.

Jak sie okazuje, kiuczowe dia
policjantdw miaty byé zeznania
Swiadka, ktérym byt kierownik
ochrony lubelskiego sklepu
Tesco, Marian Sobczuk. To
osoba, ktdra sama ma problemy
z prawem. OtéZ, 21 grudnia
przed Sgdem Rejonowym w
Giogowie odbedzie sie kolejna
jut rozprawa przeciwko niema
w zwigzhu z prokuratoeskim za-

rzutem znecania si¢ nad 2wie-
rzetami ze szmzegblnym okru-
ciefistwem. Sobczuk, ktory
szefowat ochronie Tesco w
Glogowle miat na oczach klien-
tow tego sklepu wiasnorgcznie
udusit kota, a takie strzelac do
wrobli z wiatrowki. W lipcu be
s3d uznat go winnym | skazat na
kare 8 miesigcy wiezienka w za-
wieszeniu na 2 lata | kwote 2 tys.
2t grzywny. Krewki ochroniarz
od wyroku sie jednak odwotal.
W razie prawomocnego wyroku
bedzie musiat stracié pracg, po-
niewai Ustawa o ochronle oséb
i mienka zabrania wykoaywania
zawodu pracownika stuiby
ochrony kryminalistom. Zezna-
nla Sobczuka, co zadziwiajgoe,
byly jednak dla policjantow VI
komisariatu  bardziej wiary-
godne, nii to, co w sprawie ma
do powiedzenia Zofia Wach
Trudno sie jednak dziwié, gdyz
jak modwig pracownicy lubel-
skiego Tesco, ochroniarze
sklepu 53 z funkcjonarivszami
tego komisariatu .na per ty”. -
Ziozytam skarge na zachowania
tych polidantéw do Komendy
GHownej Polic)i - informuje po-
szkodowana.
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Ale sprawa z prowokacig |
zarzutami to nie wszystide przy-
krodci, jakie astatnio spoticly li-
derie Sierpnia 80° w lubelskim
Tesco. 1 grudnia, po pot godzinie
pracy w trybie pilnym dokonano
kontroll je] kasy w obecnoéd
kilentéw. - Cheg zlikwidowad
mnle jako zwigzkowea - twier-
dzi Zofia Wach. - Chotbym
miata dostaé wyrok do odsladki
to nie ustapie. Nie poddam sig -
deklaruje. 1 zapowiada, 2¢ 8
grudnia pojawl sie na forum
pracowniczym i zada dyrekcji
kilka pytan.

Wzigcie w obroneg dziataczki
zwigzkowe] z Lublina zapowie-
dziata jui Elibieta Fornalczyk,
przewodniczyca Komisiji
Zaktadowej WZZ Slerplen 80"
w Tesco Polska. - Jestem obu-
rzona tym, co wyprawia sie
wokd? osoby pani Zosi. Jest to,
delikatnle mbowiae, przegiecie -
ccenia Fornalczyk. Rowniet szef
Sierpnia 807, Bogustaw Zigtek
nie ma wtpliwodd, 2e <3 to me-
tody gangstersiie: - W walke ze
awigzkami zawodowymi welgga
sig instytucje pafstwowe na
czele z policjy, prokuraturg |
sadami, a protesty pracownicze
z marsxu sle kryminalizuje
Chyba nikt nie ma watpliwodcl,
e to nie 3 standardy demokra-
tycznego panstwa prawa.

Seksmisja po czgstochowsku, czyli...

Kurpios przeciw ratowniczkom

PATRYKKQSELA

Piotr Kurplos do niedawna
byl przewodniczicym Rady
Miejskie] Czestochowy, 2 od nie-
dawna jest komisarzem miasta
w zwigzku z odwolaniem w dro-
dze referendum prezydenta Ta-
deusza Wrony Jest ted lekarzem,
czbonkiem Platformy Obywatel-
skiej | autorem wypowiedzia-
nych w maju tego roku opinii, 2e
kobiety sobie nie radzg. W
czym? W podejmowaniu
rozsadnych decyzjl Ot, odwie-
cony inaczej...

Chodzi o to, 2 w Stadi Pogo-
towia Ratunkowego w Cxzesto-
chowle dyskryminuje sig
ratownlczki medyczne. Ratow-
niczki, cxyli kobiety. Dyrektor
nie przyjmuje jui do pracy ra-
towniczek, ate, ktbre jui uniego
pracujq, moga byé pewne, 2e nie
zostang z nimi odnowione kon-
trakty. Menedier tfumaczy to
tym, 2= kobietom nie wolno -
wigaé wigcej, niz 20 kilogra-
mbw. Nie jest tak do kofc
Przepisy w tym temacle s3 co
najmnie] niejasne. Przekonata
sie o tym dziennlkarka czesto-
chowskiego dodatku _Gazety
Wyborae)', ktdra postanowifa
zajaé sie dyskryminacjy ze

wigledu na pleé w miejscu
pracy. Poproszoma przex ten
dziennik o opini¢ Elzbieta Ra-
dziszewska, petnomocniczka
rzadu do spraw réwnego sta-
tusu kobiet | medczyzn nie byla
w stanie przedstawil swojego
poglydu. Radziszewska wy-
smaiyha jednak stosowne pismo
do Minksterstwa Pracy | Polityki
Spoteczne), by to sprecyzowano
przepisy dotyczice ratowniczek
medycznych. Podobne trafito do
innego ministerialnego resortu
- zdrowia.

Rzecznik Ministerstwa Zdro-
wia pél roku temu zapewniat, e
nie istniely podstawy prawne
uzasadniajges odmowe zatrud-
nienia w stacji pogotowia ze
wigledu na pied. Podobnie
uwaia tei czestochowska
postanka Halima Rozpondek z
PO. Skrajnie innego zdania jest
J&f partyjny kolega Piotr Kur-
pios. - Uwaiam, 2 ratowniczek
jest za duo. Szkoly ratownictwa
nie powinny przyjmowad az tyls
kobiet. Z whasnych dodwiadczen
wiem, e to zawdd bardzo fi-
zyczny, czgsto wymaga uiycia
sity. 1 wymaga podejmowanka
blyskawicznych decyzji, a 2 tym
mezczyini radzy sobie lepiej -
powiedzia? obecny komisarz

Czestochowy. Czy nalety sie
przejmowaé opiniy Kurpiosa?
Niestety, ale tak. Jest on teraz
whodarzem miasta, a wigc | or-
ganem zatoiydelskim pogoto-
wia ratunkowego.

- Problem nie lezy w Kode-
ksie pracy, a w glupim zmniej-
szeniu liczby osth
przypadajacych na jeden zespél.
Dzi$ w podstawowym zespole
jeidia dwie osoby | nawet jedli
%3 to metczyini, to majy pro-
blemy z noszenlem pacjentow.
Moze komué w Ministerstwie
Zdrowia énig si¢ po pocach
strongmeni, ale x pewnoﬁclq

jowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Ratownictwa Me-
dyczpego.

0 sytuadl w pogotowliu ra-
tunkowym rozmawiali radni
podczas pesiedzenia Komisji Re-
wizyjnej 1 patdziernika. Stato
sie to za spraws skargi zhazonej
na dyrektora placéwki przez
KZZPRM. Rzecz dotyczyha
ghdwnle nieprawldbowodcl, w
tym kary w kwocie 50 tys. zf,
jak3 natodyta kontrola Narodo-
wego Funduszu Zdrowia. Robert
Szule, przewodniczgcey zwigzku
cholat przy okazji poruszyé
sprawe niezatrudniania przez

tacy w Pafistwowym R
twie Medycznym zzlrudnlenl
nie 53. Czy zatem medczyZni-ra-
townicy medycznl tez polecy na
bruk? Niedorzecznodt - oburza
sie Marian Stanaszek, szef Ze-
spotu ds zdrowia | ratownictwa
medycznego Komisji Krajowe)
WZZ Sierpien 80°

- Tyle lat pracowaly$my |
bylo wszystko dobrze. Nagle
teraz nam sie mowi prosto w
twarz, 2e jesteSmy niepotrzeboe
| mamy spadaé. To wielka nie-
sprawiedliwost. Ale my sie nle
damy! - zapewnia z kolei czesto-
chowska ratowniczka, Barbara
Jasifiska z Komisji Krajowe] Kra-

stacje kobiet matowniczek. Unle-
mozliwili mu to radni, ktérzy
poparti wnlosek radnego Marka
Domagaty, ktory sprzeciwil sig
omawianiu watku, gdyZ nie zos-
tal on poruszony w skardze. -
Radnym jakby zaleialo, by o
pewnych rzeczach nle méwic -
stwierdza Szulc.

- Wszystko trwato moie
dziesiet minut. Wyszediem
zniesmaczony -  opowiada
zwigzkowiec. Ostatecznie radni
poddali skarge zwigzku pod
ghasowanie § odrzudll jq wenajae
7. bexzasadng. Kara finansowa
to dia radnych najwidoczniej za
mato. Zasadne nie jest tei | to, 2e

postepowaniem swym dyrektor
pogotowia narazi ma utrate
zdrowia lub zycia wisly ludzl,
glyz wykorzystywat karetid sys-
temowe do transportu pacjen-
tdw nle zmajdujacych sie w
stanle bezpoiredniego za-
grotenia ycia. To samo zreszty
upablicznili dzistacze Sierpaia
B0" w przypadku Wojewddz-
kiego Pogotowia Ratunkowego
w Katowicach, ktdrym niepo-
dzielnie wiada inny platformers,
Artur Borowicz.

Czy czgstochowscy radnd
mogli zaghosowad inaczef? Oczy-
wiicle, Ze tak, ale po co?
Przykiad kdzie z gory - od ich
przewodniczicego, a obecnie
komisarza Piotra Kurplosa. Wia-
domo nie od dzi$, Ze ryba psuje
sig od glowy.

Kurpios nie Zyczy soble, by w
momencie chotby przykiado-
wego zakrztuszenia sie precel-
kiem reanimowata go
ratowniczia medyczna. Woll, by
resuscytacje kryzenlowo-odde-
chows wykonat mu ratownik
medyczny, mekczyzna. Szkoda
tytko, Ze¢ za zachcianki Plotra
Kurpiosa placy ratowniczki me-
dyczne wykopywane ze Stacji
Pogotowia Ratunkowego w
Czestochowie wprost na bruk.
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Gomictwo wstrzgsane jest
aferami i korupcyjnymi
ukladami Wyciekalg z niego
setki milionéw ziotych, ziod-
zheje i zwyikll przekreciarze zro-
bili sobie z braniy eldorada, ale
zdaniem decydentéw nic sie nie
dzieje. Problemu nie widzi takie
nadzorujacy gornictwo premier
Pawlak. Nadal pogarszajy sig
warunki bezpleczefstwa pracy,
ryzykuje sie Zyciem | zdrowiem
ludzi, podobnie jak miato to
miejsce w Halembie®, ale ofi-
cjalnie wszystko jest w jak naj-
lepszym  porzgdku.  Takich
raportdw oczekujy politycy z
Warszawy. Zarzadzafycy gornic-
twem doskonale potrafi wpa-
sowad sie w te oczekiwania |
dajy polityks to, czego o chayp
Kogo obchodzi jak jest na-
prawde? Do kolejnej katastrofy,
w ktorej zging ludzie. Do kolej-
nych aresztowan, ktére nie
oming takie Kompanil Weglo-
wej. Bo gangrena toczy cate gor-
nictwo i toczy je od samej gory,
a w klimacie rzqdéow PO-PSL
rnalazta doskonate warunki do
rozwoju | rozkwity na nlespoty-
kang skale.

Zabawy
prezess Zagbrowskiego

W perspektywie historycz-
nej lata 2006-2009 bedy okre-
sem zaplsanym w gornictwie,
jako czas wielkie] prasperity dla
rabowank gornictwa | gormikéw
przez réznych cwaniakbw, po-
wigzanych z ludimi z branty. O
ile dotychazas proceder ten
kwitt przez rbinego rodzaju
furtki, to obecnie otworzono mu
brame na ofciei

W Jastrzghskief Spotee Weg-
lowe| widat to jui jak ra dival
Ale nie tylko to. Takie to, = JSW
jest w katastrofalnej sytuacji,
ponlewai nie ma zdolnodel pro-
dukecyjnych pozwalajgcych na
podniesienie sie z dra, Dna, na
jakie= zaciqgnat te spotke obecny
zarzad. Prezes Zagbrowski
catkowide pod publicios | liczge
na pochlehstwa obecnej wiadzy,
wywolat kompletnie irracjo-
nalng wojne ze cwigzkami za-
wodowymi. Irracjonalng,
poniewaz jeszcze do niedawna
chronit patologie, ktdre obecnie
pletnuje. Jof efekt jest 2adosny. W
wyniku tej wojny w JSW po-
wstato jeszeze wiecs] zwigzkow
zawodowych. Dla powolnych
sobie zwigzkowcoéw musiano
stworzy¢ szczegblne warunki do
ich funkcjonowania, ktdre nie-

JHopainia ma wszedzle macki. Pleniedzmi zatatwla wszystko. (...) jak czlowiek ldzie z nimi na uklad, poklepig po plecach. A Jak sig sprzeciwl

Rok zmarnowanych

jednokrotnie <3 lepsze, niz te
sprzed rozpoczecia cate) kru-
cjaty. Oszczednabcl z tego tytulu
nie ma zadnych i nie mogio byé.

Za to spotia targana je<t kanflik-
tami, ktére ciggny j3 na dno.

Wing za to ponosi Zagdrowski,
ktory od poczatku wiedziad, 2«
cata ta akcja ma charakter
dziatania pod publiczis i nie ma
#adnego znaczenia dla sytuacii
spotki. Likwidujac patologie
tworzono bowiem nastepne,
tym razem wediug nowego po-
dziaty, kto jest stronnikiem Za-
gorowsklego, a  kto jego
wrogiem. Prezes jednej z naj-

wigkszych spétek weglowych
zangazowat swoj czas, Srodki i
aktywnosé w sprawy, ktdre majg
znaczenie trzecior, a nawet
cwartorzedne. Marnujac czas
na tego typu PR-owskie zgrania,
kompletnie zaniedbano sprawy
naprawde waine dix sporki. | nic
dziwnego, skoro jej prezes za-
miast zabiegaé o nowe kon-
trakty | pilnowaé robét
zwiekszajgcych potendat wydo-
bywazy spdtki, latat po catych
dniach z notesikiem, w ktérym
wpisywat swoich osobistych
wroghw, za to, 2e zorganizowali
mu pikiete przed domem, lub
nie dodé ochoczo prayklaskiwali
jego pomystom. Zamiast strate-
gil dia spétki, po citych dniach
obmy$iat strategie zemsty na
niepokornych zwigzkowcach.
Dzié JSW za to ptaci, nie bedac

zdolng do zaspokajania wias-
nym wydobyciem zapotrzebo-
wania na wegiel koksujacy.
Umart tez - | dobeze - s2tan-
darowy projekt Zagbrowskiego
wprowadzenia nowego ukfadu
zhiorowego pracy, ktory miat
kastrowaé ten dokument ze
wszystkich obecnie otrzymywa-
nych przez gbrnikdw Swiadczen.
Ta sama firma PR-owska, ktora
namawiata Zagérowsklego do
wojny ze zwigzkami zawodo-
wymi | opracowata jej strategie,
teraz zalecita prezesowi JSW
wycofanie sig z pomystu lanso-
wania nowego, grabigoego gir-

nikdw pomystu. Jak wiec widaé,
tak naprawde, w catym zamie-
szaniu wywotanym przez Zagh-
rowskiego decydujacy Jest PR, a
nie takie, czy inne przekonanie
lub racje. 1 pic dziwnego. Kiedy
stucha sie prezesa [SW odnosi
sig wrazenie, ie przemawia on
niczym nadpeemier | nadprezy-
dent, ktdrego mySli zaprzatajy
losy catego dwiata Ma swoje
wizje w zakresie zmian ustawo-
wych, polityki wobec sektora
stoczniowego, zakiadbdw Cegiel-
skiego. Nie jest juz tylko preze-
sem jedne] ze  spolek
weglowych, ale 2l | omegg we
wszystiich sprawach. Niemalie
ratuje Swiat przed katastrofy
swoimi pomystami. Nic wiec
dziwnego, ze dla osoby ogarnie-
tef misjy ratowania Swiata, &ke,
2e pogryza whasng spotke, nie

ma znaczenia. 0162 Jarostaw Za-
gorowskl Swiata nie zbawi, ale
pograty spéties, kiry kiensje. Co
gorsze, ani Swiat nie dostrzeie
staran Zagorowskiego - w celu
Jego zhawienia - ani nawet tego,
7= ceng za te wygbrowanes ambi-
e, bedzie katastrofa [SW. Je-
dyne osiggniccie, jakie
Zagbrowski moie Isaé na

w zamian za to zapewnkamy byt
dla twoje] rodziny | zatatwiamy
wyrok w zawieszenin

Ten mechanizm, ktdry zostat
juz wybwietlony przy okazji tu-
szowania najwigkszych tragedii
gomiczych, mordowania ludzd
jak w przypadku  Halemby”,
dziafa takie w sprawach afer
kryminalnych. Wiedzg o nim

swoim koncle, to za

nie na gornikach JSW blisko 100
min ziotych. Ale czy o to cho-
dzito? Jak xwykle w takich
wypadkach, ofiarami polityki |
wizjl przekonanego o swej nie-
omyinodd prezesa si zwyikdi lu-
dzie. Gornicy JSW, 2 kieszeni
ktorych wyjeto 100 min zbotych.
To tragiczne, ale oczywiste w
przypadiu ostb, ktdre nie majc
kompetencji do zarzadzania
budky z hot dogami, kierujg
duiy spotig wegiows, 2 w domu
dodatkowo przebierajy sie xa
Napoleona Bonaparte uwadajac,
7= 3 stworzeni do rzecey wiel-
kich. W przypadka Zagbrow-
skiego szybkie odestanie go nie
na Elbe, lecx wprost na Wyspe
Swiete] Heleny, moke byé wad-
dwym rozwigzaniem dla
wezystkich. Takcze dla nlego.

Reka reke myje..

Tegorocne obchody Swigta
gornikéw rozpoczety sie niekon-
wencjonalnie - od aresztowania
dyrektora kopalni Staszic”® Sta-
nislawa Laska. Jak si¢ po-
wszechnie mobwi, jego
zatrzymanie to czubek gory lo-
dowej" afer w gornictwie, ktore
wstrzasng braniz. W kolejce
czeka)q juz nastepni. Te afery nie
bytyby motliwe bez wsparcia z
samej gory. Nikt nbe uwierzy w
to, ze ludzie tacy jak Lasek, czy
zatrzymani w dzien péinisj no-
table z JSW, nle majg swoich pro-
tektordw na samym szezyce. Od
tego, czy do tych szczytdw sie
siegnie, zaleieé bedzie, czy
mamy do czynlenia z wylapywa-
niem kolejnych ptotek, miejsce
ktorych zajmg nastepni, czy z
faktycznym oczyszezaniem
branzy. Do t=] pory byto bowiem
tak, & nawet po spektakular-
nych | widowiskowych akcjach
ABW oraz prokuratury, sprawy
nie miaty dalszego ciqgu. Uktad,
ktorego szczytdw nie nare-
szano, wezedniej lub podnie| sie
odbudowywat | dziatat dalef. Za-

wszyscy. Od szeregowego gor-
nika, a po sam szezyt. Zadziafad
w przypadks mordercy x JHa-
lemby”, dyrektora Dybrowy, kté-
rego chroniono do  samego
kofica, 3 w jego sprawie interwe-
niowato wielu notabll Dia-
czego? Czy dlatego, e byli
przekonani o niewinnoécl tego
czlowieka? Na pewno nie. W
Imie solidaryzmu zmwodowego?
TakZe nie, poniewai wystawia-
nie Swiadectwa moralnoid
komus, kto wystat na Sméeré 23
ludz, z pelng premedytaciy | po-
gardy dia ich tycia, kompromi-
tuje tych, ktbrzy sie za nim
witawiajq. Chodzi o cod o wiele
wakniejszego. O to, e nie moina
doputeit do wyjeda chot jednej
cegly 2 tego mury, bo to moze
spowodowad, = caly mur runie
I pogrzeble pod z2watami
wszystkich,

Nie chodzl wigc o solida-
ryzm, tylko o bezpleczefstwo
ogromnych intereséw i o to, 2e
w t=j branZy, wszyscy wszystko
o sobie wiedzy 1 musg
wspipracowad, aby doi z gor-
nictwa ile sie da. Takie ta Swia-
domosé  jest  powszechna.
Wystarcey uwainie przeczytal
ostatni material, ktory ukazat
sie w dodatku Gazety Wybor-
czej* o ludziach, ktorzy praetyli
najwicksze katastrofy gornicze
- poparzenia metanem. Nie
trzeba by¢ prokuratorem, §led-
czym, premierem, czy wiceprs-
mierem, aby wiedzieé to, co
wiedzy gornicy, ktdrzy tam sie
wypowiadajg | méwig o okolicz-
nodciach tego, jak roblono
wszystko, aby prawda o tych
zbrodniach | ich sprawcach,
nigdy nie ujrzata Swiatha dzien-
nego. Jeden z ni ch mowl wprost:
Kopalnia ma wszedzie macki.
Pieniedzmi zatatwia wszystko.
[.-) jak cztowiek idzie z nimi na
ukiad, pokiepiy po plecich. A jak
sle sprzeciwi 3 jak mafia®.

Podobnie, jak powszechna
jest wiedza o ukrywaniu i chro-

wsze wtedy delil wi, kt6-  nieniu sprawcow katastrof goe-
remu  powingla  sie  noga, niczych, tak powszechna jest
towarzystwo  przedstawiaio  wiedza o przekretach w goenic-

propozycie nie do odrzucenia
Bierzesz caly wing na siebie,

urywasz wszystkie tropy, a my

twie. Jeszcze przed zatrzyma-
nlem dyrektora  Staszica®
mbwito si¢ 0 spdice 5 procent.



54 Jak mafia”.

SZans

O tym, Ze normg jest podpisy-
wanie, niektérych uméw, nie
tylko w kopalniach Holdingu,
nie w dziale umdw, lecz bezpas-
rednio w gabinecie dyrektora
kopaini. Taksa 5 procent. O tym,
te za przyspleszenie realizacjl
przelewdw, taksa wynosl tez 5
procent. W przypadku kopalf
KHW, ktore majy problemy ze
sptaty zobowigzah za materialy
i ustugi, to cxy firma Swiadczaca
ustugl lub dostarczajgae spragt
do kopalnl, otrzyma swoje pie-
nigdze po dziewieclu mie-
sigecach, czy po dwich
tygodniach ma kolosalne zna-
czenie. 7a przyspieszenie pree-
lewdw trzeba placié. 0
maszynach, ktbre zatopiono, a
ich wystajgee czeécl malowano,
aby wygladatly na nowe. O inwe-
stycjach, ktére kosztowaly mi-
liony, a po kilka dniach gingty w
mrokach kopalni, tak zeby nikt
nie by! w stanie dotrzeé do
miejsc, w ktbrych dziwnym
zrzgdzeniem losu™ wybuchat
podar | odcinano do nich dostgp.
Tak byto réwniei w przypadku
Jednej 2 takich inwestycji, auto-
rstwa zatrzymanego dyrektora.
Nowoczesne urzgdzenia do bez-
zatogowe|  obstugl  Sciany
dziataty na Slgsku” przez ty-
dzief, potnie przestaty, ale nikt
sig tym nie zainteresowat, bo jak
sig okazato wybuch? tam podar i
trzeba byto odclyé t3 écianeg. Be-
hapowca ze Slyska” w killanaé-
cie dni po tragedil na tef kopalnd,
ktora pochtoneta ycie 20 gori-
kow, tak na wszelki wypadek,
przeniesiono na Staszic”. Nie
mdg! preeded nie wiedzied, tew
miejscu, w ktdrym zgineli gor-
nicy, byly wyznaczone specjalne
strefy tapaf, w ktdrych nie
miato prawa byt ludzl. Ci ludzie
zgineli w miejscu, gdzie nie mieli
prawa byé Zgineli, bo jechano
sciang, choé nie bylo zawatu, a
mimo to trwato wydobyde, za-
czeto Hkwidacje Sciany i jedno-
czednie roboty przygotowawcze
dia otwarda nowej. Dzié beha-
powiec ze Slysia” rozpocgt
nowe Zycie na Staszicu”, na -
kiej samej funkeji Ci, ktorzy zgi-
neli w wyniku tego, Ze nie
widziat, co dziato sie na jego po-
przedniej kopalni, nie majq juz
2adnych szans na nowe Zyde.

Podobao ghowng przyczyng
whkroczenia do akcji ABW na
Staszicy”, byt zakup kleju od
firmy, ktdra szczodrze sig za to
odwdzigczyta. Te same powody
mogy byt przyczyny zatrzyma-
nka byfego dyrektora _Boryni®
Tylko, ze o sprawie agresyw-

nego markstingu, jaki stosujg
firmy sprzedajiyce klej i nie tytko
te, wiedziano od lat. Wiedziano
taki= o tym, ie nie chodz
wylacznie o korupcje, lece za-
grozenie xdrowia i Zycla ludz-
kiego, bo produkt oferowany
przez nows) firme byt po prostu
bublem.

Maralnoéé Kalego

Na Szczygtowicach™ firma,
ktora dostada te intratne zlece-
nia, wezedniej fundowata jej
protektorom superatrakcyjne
wycieczki do Chin Z 3 wiedzy
Ministerstwo | whatdwe shuby
nie zrobity nic. Na poczatku
roku branday wstrzasneta infor-
mach, 2e prezesd, dyrektorzy ko-
pald, a takie niektdrzy
zwiazkowcy, odbyll $wietng wy-
cleczke do Kambodiy. Sprawa
bulwersowata cate érodowisko,
poniewa jak sig okazato takich
wycieczek miato byé kilkanas-
cie. Prezesi spélek, dyrektorzy,
nie wiadomo na jakich zasa-
dach, za czyje pleniydze, jeidzili
po catym $wiecie. Do dxisiaj nikt
nie wyjasnit tego, kto ptadit za te
wyjazdy, a byly podobno spon-
sorowane przez firmy, ktére
robig interesy z gémictwem. Do
dzisia) nikt nle zainteresowat sie
tym, jak to moiliwe, e
zwigzkowcy, dyrektorzy i pre-
zesi spotek uczestniczy w tego
rodzaju eskapadach Nikt nie
ponibst zadnych konsekwencji,
chot, kiedy sprawe ujawniono,
politycy z Warszawy plongli
{wigtym oburzeniem, e to nie-
dopuszczalne. Sprawa ucichia i
ples z kulawg nogy sig tym nie
zainteresowat. Dlatego nie
dziwi, e wstrzas, jakim dla
wielu byty ostatnie aresztowa-
nia w gérnictwie, nlektorzy
przyjmujq 2 niezwykiym spoko-
jem i przekonaniem, Ze nic sig
nie stato,

Po aresztowaniu dyrektora
LStaszica® rzecznik KHW, Ry-
szard Fedorowski stwierdzit: -
Ofidalnie o niczym nie zosta-
lifmy powiadomieni. Zakiad
normalnie pracuje.

Jeszeze lepszy byt prezes Za-
gorowski, ktéry komentuje za-
trzymanie kilku wysokich rangy
urzednikow jego spétki, z non-
szalancjy powledziat: - Nie jes-
teémy (..) sedziami | do czasu
wyroku ci ludzie nadal bedy u
nas zatrudnienl. Zwrocili si¢ o
udzielenie Im urlopu i bedy na
nim do czasu wyjaénienia

sprawy.
A jakie wyroki miat Zagd-
rowski, Kiedy zwalniat

zwigzkowcow za strajk na Bud-
ryku*? Zadnych. Aby ich wyrza-
¢i¢ z pracy nle czekat na Zadne
wyroki | chetnie sam, postawit
sie w roli sedziego, ktory wydat
wyrok. Dia  strajkujacych
zwigzkowcow nie byt tak fas-
kawy, jak dla obecnie zatrzyma-
nych notabli spdtki, ktorg
kieruje. jakle wyroki mieli pre-
zesi Kompani Weglows), wyrzu-
@jgc na  bruk  trzech
zwigzkowodw, ktorzy ufawniall
nieprawidiowodcd na swoje) ko-
palni, podobne do tych na Ha-
lemble” | byé moze dzigki
ktérych informacjom dzisiejsze
i kolejne zatrzymank zhodziel
okradajgcych  gomikdw
mokliwe? Zadnych.

Paradoksalnie notable, kté-
rzy dzid komentujg zatrzymania
w KHW i JSW, a takie kolejne,
ktare nastaply w tych spdtkach i
Kompani Weglowej, mogy mied
racje. Wedtug nich _nic sie nie
stato”. Jasne. Barboria jest raz
do roku. W koficu chodzi o to,
aby jej nie psué premierowi Tu-
skowi | wicepremierowi Pawla-
kowl jJakimé smrodem ze
ztodziejami, ktérzy rabujg gor-
nictwo pod nosem tych dwach
politykow I rzgdzace] koalicjl,
przymykajgcsj na to oko.

Tusk | Pawlak wyjady. Na-
stepna Barbdrka dopiero za rok.
A do tego czasu wszystho przy-
schnie ucichnie. Rodzinami za-
trzymanych zaopiekujg sig
koledzy i na pewno nie bedg na-
rzekat. A d, ktbrzy bedy milczed
| wezmg caty wing na siebie, tra-
dycyjnie dostang Jakied wyroki
w zawieszeniu, albo wyjdy za

kaucjy | nie da sle im zgingd
Wrbcy do karuzell W kofos
wokit gornictwa jest tyle spotek
i spoleczek, z ktorych moina
catkiem dobrze Zyé Moke nawet
zaprosi sie ich na kolejng Bar-
bérke, aby mogli mzem Swigto-
wat | fetowaé mdoé, ie
wszystko jest po  staremu.
Wiedy zaéplewajy przy piwie
Niech 2yje nam Gorniczy Stan”,
a po cichy, juz w swolm gronie
ze szklaneczky whisky w
dioniach, dodadzy Smiert fraje-
rom”.

W koficu na obescnej Bar-
béres Anno Domini 2009 hono-
rowym goéciem na kopalni
Halemba® byt dyrektor Kazi-
mierz Dabrowa, ktéry zasiadat
przy wspélnym stole z innymi
watnymi gobémi. Nie bedzie ro-
dzin zabitych i tych, ktorzy
przetyli. Bedzie dyrektor Kazi-
mierz Dabrowa. Co z tego, Ze
zabit 23 gornikow, ale ma swdj
honor i dzdelnie znosi upokorze-
nia, jakie go dotykajy. Jest swéj i
zna zasady: \WeZ wing na siebie.
Dostaniesz wyrok w zawiasach,
ale twoja rodzina bedzie zabez-
pleczona, o nic sig nie martw”

W gérnictwie pracuje masa
uczcwych rzetelnych ludzl, ktd-
rzy oddajy swoje zycie kopal-
niom. Pofwiecjc sie dia kopald
i gomictwa. S3 to przede
wszystkim szeregowl gomicy,
ale nie brak ich rowniez wirdd
dozoru administracji, a takie
kierownlctw kopalfi. Nalezy im
sig uznanie | szacunek za ich
cigiky prace To nie oni jednak

rzadzy  gomictwem. Rzadzl
mafia



Przez ostatnie lata do zwigzkéw
zawodowych dolqczyly tysiyce
miodych robotnikdw, ktérzy nle
pogodzy si¢ fatwo ani z utraty
pracy, anl z ugodowy polityky
swoich lideréw, To onl tworzy
dzi€ nowe komisje zaktadowe, |

robig to, by walczyt.,
VVOUTEK OROWIECKI

Ponad tysiqe zwigzkowcow z
Solidamoéd®™  manifestowaio
27 listopada pod bramy toruf-
skiego Torfarme W obronie
dziewieciu pracownikow, zwol-
nmnyl:h z magazynu w Rzgowie
22 le zwigzku do-
wego, zjawili sie ich koledzy z
catej Polski. Atmosfera byta bar-
dzo gorgaa Przez caly zas na
teren zakladu - oprdinionego
wezednie) z robotnikdw - | w
kierunku budynku ochrony le-
cialy ajka, petardy, kamienie. Po
raz kolejny ujawnita sie prze-
past miedzy liderami 5% a sze-
regowymi czlonkami zwigzku
Ci plerwsl cheieli tyliko odbyé
demonstracje w jak najwick-
szym spokoju i odjechaé do
doméw, liczac na faske prezesa
Drudzy - cheleli konkretnych
+ dziafas | przerywall przemowie-
nia liderdw okrzykami Dosyé
gadania, zrébmy cod!”

W plkiecie, zorganizowane|
przez Region tédzki Solidar-
noécl” brall rowniez udziat
2wigzkowcey 2 Wielkopolsii, Ma-
zowsza, Plocka, Rzeszowa,
Stupska, Koszalina czy Podbe-
skidzia. Powodem protestu byto
zwolnbenie dziewigciu cxionkiw
Solidamodéd” z naleigce] do
Toefarmu spoétki Officina Labor
Tuk po zatokeniu zwigzku wypo-
wiedzenie otrzymali: Michat
Szwarc - przewodniczacy ko-
misjl zakiadowej, jej sekretarz |
skarbnik, a potem kolejni czton-
kowie. Zarzgd twierdzi, Ze o
zatokeniu zwigzku dowiedziat
si¢ jui po zwolnieniu - jest to
oczywiste kiamstwo, gdyz
Szwarc od razu zwiadomi o
tym swojego kierownika ustnle
Tymczasem firma ma wiele do
ukrycia ~ bezpodrednim powo-
dem zatozenia zwigzku byt
slerpniowy wypadek, w ktdeym
cxterech robotnikéw poparzo-
nych zostato nadtienkiem
wodoru. Jak wykazata koatrola,
byta to wina pracodawcy - nle
mieli oni relawic, ani przeszko-
lenia do wykonywania te] pracy.
Uchybien w kwestiach bezpie-
czefistwa znaleziono zreszty
wigce]. Jednoczeénie robotni-
kom cbcigto 240 zf premii. Row-
niet 1z torufiskiego zakiadu
wyrzucono 11 pracownikbéw -
jeszcze zanim zdyiyll zatoizyé
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Dosc gadania - czas na czyny!

zwigzek, Micha? Szwarc zal byt
zastraszany i £ledzony po pracy.
Fakt, 2 w dniu pikiety dyrekda
Torfarmu zdecydowata sie dac
800 pracownikom wolne, wy-
mownie fwiadczy o tym, e bojg
sie  kontaktow zatogl ze
zwigzkami. Zamiast robotnikow,
na terenie zakiadu przebywali
jedynie ochronlarze z Solid Se-
curity oraz kryjgcy sie po biu-
rach prezesi.

Tymczasem najskutecz-
niejsza ochrong dla kapitalistow
okazata si¢ sama biurokracia
zwigzkowa, ktdra skutecznie po-
wstrzymywata  szeregowych
zwigzkowcow od szturmu na
zaktad. Przypominaio to wyda-
rzenia z paidziernikowe] de
monstracjl w Poznaniu, gdzie
réwniei liderzy zwigzkowl po-
wstrzymali robotnikdw przed
wdarciem sig do Urzedu Woje-
wodzkiego.

Choé przewodniczacy Re-
glonu Lodzkiego - Waldemar
Krene - odwainie nazwat
dziatank zarzdu skurwysyn-
stwem”, to kolejne przemowie-
nia byty jui znacznie bardzie)
umiarkowane. Szczytem hipo-
kryzjl byla wypowiedi prze-
wodniczacego | Solidarnoded’,
Janusza Sniadka, ktéry przeko-
nywat zebranych, Ze prezes do
nich wyjdzie i sprawe uda sig
rozwigzaé pokojowo. Nic ta-
kiego nie nastgpito. Zamiast
tego grupa - przewainie
mtodych -~ robotnikéw, rozpo-
czeta obrzucanie terenu zakiadu
jajkami [ petardami Glodno do-
magali sle takie od przema-
wiajacych z platformy
biurokratéw podjecia konkret-
nych dziataf, uspoiajata ich zaé
stuiba porzadkowa demonstra-
cji. Nie na diugo jednak - co
chwila dochodzito do kolejnych
préb wdarcia <i¢ na teren
zakfadu, gdzie w bezpieczne]
odlegtodel gromadzito si¢ coraz
wigcej ochroniarzy, w budynku
ochrony kamieniami wybito
szyby.

Tymczasem przemowienia
regionalnych liderdw S” mska
kiwaly naiwnofciq Chof sami
przyznawall onl, Ze w catym
kraju prawa pracownicze 3 de-
ptane, zdanie robotnika znaczy
mniej, niz w czasach PRLu, zaé
zaktadanie zwigzkéw zwykle
koficzy sie wyrzucenlem z pracy
- iaden nie umiat wyciagnaé
konsekwencji z wiasnych stow.
Przewodniczycy .S" w Stocznl
Gdynia powiedziat wrecz, 2o w
ich regionbe wyrzucenie z pracy
i pikieta nastepowaty przy
kaidej probie zatozenia nowe)
komisji zakiadowej przez ostat-
nie kilka lat. Inny méwea za-

uwaikyl, e pracodawcy czujy sie
bezikarnl, gdyz widzy dziatania
rzadu, rdwniet zmierzajgee do
zniszezenia zwigzkow zawodo-
wych. Jednak Zaden nie potrafit
powledziel, e przyczyng
wzrastajgcych  atakébw  nma
zwigzkl jest kapitalizm, dgZenie
kapitalistbw do maksymalizadgi
zyskdw, w ktdrym to celu muszy
najpierw zgnieéé ruch robotni-
czy. Nikt z przemawiajycych nie
wspomniat tei stowem o tym,
by w obronie zwolnlonych zor-
ganizowaé strajk solidarnog-
clowy - chot sama Solidarnodd”
powstaka przeciei po tym, jak w
obronie zwolnione] suwnicowe|
Anny Walentynowice strajlowat
nlemal caty kraj.

Zgromadzeni manifestanci
domagall  si¢  radykalnych
dziatan. Whrew zapowiedziom
Sniadka nie wyszedt do nich
prezes (ktory przez caly czas
chowat sie w swoim gabinecie),
a tylko rzeczniczka firmy, ktéra
odebrata petycje... przez ogro-
dzenie, a nastepnie blyskawicz-
nie wycofata sie pod ostong
ochroniarzy z Solidu.

Tego byto jui za wiele dia
zwigzkowodw. Paleciaty kolejne
kamienie, robotnicy z réZnych
regionéw, wsplerani  przez
gdanskich stoczniowcdw, pré-
bowali wyrwat brame. Znow
powstrzymywata ich stuiba po-
rzadkowa. Jedny z robotnic
ktora usitowata przedostaé sie
na teren zakiadu, Sciggnigto z
ptota. Oczywitcie, biurokraci
wykorzystali fakt wreczenia pe-
tycji, by oghosi¢ zakonczenie de-
monstrac)i | kazat rozef$€ sie do
autokardw. Ich skargl, Ze
Sgwigzek bedzie musia za to
wszystko placié” brzmiaty ko-

micznie wobec determinac)i ro-
bhotnikdw. jednak jeszcze tym
razem kisrownictwu 5" udato
ske postawié ma swoim | po-
wstrzymaé robotnikdw przed
wdarciem sle na teren zaktadu |
zaostrzeniem konfliktu. Pytanie
brzmi - jak diugo jeszcze?
Solidarnose” staje sie offarg
whasne] ideologii - promowanej
od 20 &t farsy, zwanej .dialo-
giem spoteczrym’, czyli zgnitego
kompromisy z pracodawcami.
Ten kompromis pozornie
sprawdzat i, gdy w czasie ko-
niunictury kapitaliSci mogli po-
zwolié sobie na drielenie sig
zyskami lub nic nie znaczace
ustepstwa. Jednak w czasie kry-
zysu kapitalizmu, gdy sprzecz-

noécl klasowe zaostrzajy sie,
pracodawcy nle majg innego
wyhoru, niz bezwzgledny atak
na prawa | warunki pracy robot-
nikbw, aby zachowaé swoje
zyski Gdy zwigzki zawodowe
stajy Im na drodze - gdy coraz
bardziej wyzyskiwanl pracow-
nicy tworzy nowe zwigzki -
trzeba im przetrycié kregostup,
Tytko w ciggu ostatniego poitora
roku za zakifadanle rwigzkow
rawodowych wyrmacano ludzi -
najczescie] z niestawnego arty-
kutu 52 - z gdynskiego Inter-
chemu, sfupskiego Reala i PKSw,
Huty Aluminium i MZK w Koni-
nie, PZ Crussons na Dalnym
Slasku, torufiskiego Polmosy,
biatastodkie] spotki Lech, gbmo-
{laskiego Plastalu, grojeckie)
Faurecil Prawie 200 oséb wy-
rzucono z Gbrykd LG Electronics
w Miawie. To zaledwie czubek
gory lodowe}. Glodnym echem
odbity sie zwolnienia przewod-
niczacych komisji zaktadowych
- Moaniki Zdziech w lezajskim

Powiatowym Urzedzie Pracy |
Eweliny Zaremby w Sandenie, w
Polkowicach. Niektérzy ze zwol-
niomych poddali sbe, innym
udado sie wywalczyt przywrice-
nie do pracy. Wickszodé weigi
walczy w sadach, niektdrzy - na

pikietach.
Jednak przez ostatnie lata do
zwigzkdw zawodowych

dofyczyly tysigce miodych ro-
botnikéw, ktbrzy nie pogodzy
sie fatwo anl z utraty pracy, ani
zugodowg polityks swoich lide-
row. To oni - ¢, ktdrym zamraia
sie place, pogarsza warunki
pracy, ktorych wyrzuca sig na
bruk - tworzg dzi nowe ko-
misje zakiadowe, | robig to, by
walczyd, a nie po to, by korzystaé
z funduszu socjalnego. Gdy za
zatodenie zwigzku wyrzuca sie
ich z pracy, czesto w asyicle
ochroniarzy, widzy, 2e stowa
biurokratow zwigzkowych o
LOdpowiedzialnych pracodaw-
cach” s3 krzyczacym kiam-
stwem. Nowe pokolenie ludz
pracy nie jest zdemoralizowane
Keskami, ponlesionymi przez
ruch zwigzkowy podczas re-
stauradi kapitalizmu. Jeden z
pracownikdw, z ktdrymi rozma-
wiatem niedawno o zatozeniu
zwijzku zawodowego, mowit
mi, ze spodziewa sig za to zwol-
nienia z pracy - ale woll sprébo-
waé walczyt, niz dalej harowaé
za place minimaing.

Kierownictwo Solidarnoéd™
i fatszywa ideologla kompro-
misa z pracodawami nie ofe-
ruja dla takich ludzi Zadnego
rozwigzania - takim rozwigza-
niem 2 poziomie teoretycznym
mode byé tylko idea walki klas i
cbalenia kapitalizmy, a na po-
zlomie pracy zwigzkowe] - bez-
kompromisowa walka z
pracodawcami, nie cofajyc sig
przed takimi Srodkami, jak
strajk generalny.

Coraz wyrainiejsze tarcia
wewnagtrz Solidarnoici” nie
- jak sadzy niektérzy - efektem
walk o wiadze migdzy rdinymi
frakcjami biurokratéw. Wrecz
przeciwnle. To pozorna radyka-
lkzacfa niektorych liderow jest
przejawem presji ze strony
dotdw zwigzkowych. Sprzecz-
nosci wewngtrz dugych central
zwigzkowych majy charakter
obiektywny - jest to sprzecz-
no4t miedzy blurokracjy chegey
zachowat pokij z kapitalistami
I postusznym Im rzgdem PO-
PSL, nawet za cene jak najwiek-
szych ustepstw, a szeregowymi
robotnikami, ktérzy nie majq juz
dokad sie cofnad | s3 zmuszeni
walczyt. Blurokracji nie uda sie
dlugo utrzymac ich pod kon-
troly.



Pracownicy na lodzie
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Porzuceni | zwolnieni

W oestatnich tygodniach nasi-
lity sig przypadki porzucania
pracownikbw przez pracodaw-
cow. Odbywa si¢ to dostownie z
dnia na dzied. Pracownicy po
skofczone] pracy idg do domow,
a kiedy przychodzy do nlej na-
stepnego dnia zastajy puste po-
mieszczenia. Pusto majg tez w
kieszeniach, poniewat praco-
dawca czmycha nie regulujac =
nimi naleznodci za prace, anitez
nie rozwigzujac stosunky pracy,
co wprowadza dodatkowe kom-
plikadge. Dzisje sie to zazwyczaj
w firmach o rodowodzie mgra-
nicznym. Pracodawra wyprowa-
dza caly majatek za granice i
czuje sie bezkarmny.

Media w ostatnim czasie
nagloénity dramat 350 pracow-
nikdw produkufyos meble irmy
Holzwerk w Piszu. Meble Hol-
zwerka znajdowaly nabywcow
w kraju | za granicy, a mimo to
firma parokrotnie zalegata za-
trudnionym przez siebie oso-

bom z  wyplaty pensjl
Najwieckszym odbiorcy firmy

jest Swiatowy potentat branty
meblowe] IKEA. Ludzie nie
wiedzg gdzie podzial sie sz2ef, co
dale] z firmg | - najwakniejsze -
coz naleznymi im pieniedzmi. A
przecie? i3 Swigta..

Podobny problem jak dale)
zyt, wyiywié rodzing i siebie
majg byli jui pracownicy bydgo-
skiego Domaru. Ta sieé hand-
lujgca sprzgtem RTV | AGD
oglosita upadioéé na poczytku
listopada. Do firmy wkroczyt
syndyk masy upadioiciowe),
ktéry teoretycznie powinien
teraz zaczyé wyplacad pracow-
nikom plenigdze za czas pracy,
jednak praktyka czasem daleka
bywa od teoril, gdyi syndyk nie
ma z czego placié, bo konta Do-
mary 53 po prostu paste. Byli
pracownicy swoje plenigdze od-
zyskaé bedy mogli najwezedniej
7a kilka miesiecy.

W sytuadi nie do poza-
zdroszazenia s takie pracow-
nice znanych zaktadow
culderniczych Goplana w Poxna-
niw Tu sprawa dotyczy ghiwnle

zwolnionych asob lub bedgcych
w trakcie wypowiedzenia im
przez fieme uméw o prace. Teraz
domagaljy sie one wyplaty, zgod-
nle z Zakladowym Ukiadem
Zblorowym Pracy, naleznych
pleniedzy z tytutu zysku jakie
firma wypracowata w roku
2007. Pienigdze te zatoga po-
winna otrzymaé w pofowie
2008 r,, lecx nie dostata i to po-
mimo opinii Pafstwowej In-
spekcji Pracy oraz wyroku sgdu
pierwsze| instancji w Bydgosz-
czy, nakazujycego zaptate. Dy-
rekcja firmy waiosta apelacje.
Wizystko wskazuje na to, e za-
mierza w  tym wigledzie
oslagnat przedawnienie rosz-
czen | tym samym pozbawié
zatoge zaktadow w Pozmaniu
motliwoécl ubleganie sie o
wyplale Z  WYpricowanego
zysku.

W najgorsze| sytuacfi sq o
pracownicy, ktérzy masowo
tracy prace, a zamieszkujy te-
reny o zmacznym poziomie bez-
robocia. Wiekszos¢ z nich jest

whaiciwie bez szans na znalezie-
nie nowego zajecka zarobko-
wego. Ich potodenle potrafig
sprytnie wykorzystaé praco-
dawcy, ktérzy z pozycji panéw
dyctujg warunki pracy | placy.
Jak pisaliémy tydzief temu,
w polowie listopada Sejm
uchwalt Ustawe o ochronie
roszezen pracowniczych w razie
nlewyptacalnodci pracodawcy.
Pozwala ona pracownikowd, kto-
rego pracodawca diuie] nid
przez dwa miesiges nle prowa-
dzi dziatalnoéel gospodarces) i
nie wypiaca plenigdzy, uzyskaé
pienigdze z Funduszu Gwaran-
towanych Swiadczed Pracowni-
czych. Zaliczka, ktéry FGSP
wyplac pracownikowi na po-
czet zaleghego wynagrodzenia,
nie moke byt wytsza od mini-
malnego wynagrodzenia za
prace. Za projektem ustawy
opowiedzialy sie wszystkie
kluby parffamentarne.
Przypomaijmy, ustawa ta
weszia w zyde dziekl porzuco-
nym pracownikom todzkich
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zaktaddw Hanpol Electronics,
ktéorych szef porzucH na po-
czatku tego roku Wsparcia im
wdziellt  wowczas  Wolny
Zwizzek Zawodowy Sierpied
B0 | Ogdinopoalski Zwigzek Za-
wodowy Inicfatywa Pracowni-
cz. Wspdine dziatania, protesty,
zawiadomienia do prokuratury
i wizyty u wojewody todzkiej
oraz uczestnictwo w posiedze-
niu Komisji ,Przyjazne Pafstwo™
poskutkowaio korzystng dia

wszystkich pracownikdw
ustawg.
Warto by do polskisgo pra-

wodawstwa dorzuclé wigksze
kary dla nieuczdwych praco-
dawoow, fak np. uznanie nie-
wyptacania wynagrodzenia za
prace za ztodziejstwo. No, ale
ovheme realia polityczne na to
oczywibcle nie pozwalajy. Ko
wie, moze kiedy$ to sig zmieni.
Juz dzié wiadomo jednak, e nie
bedzie zdobyczy fwiata pracy
bez skutecznych | radykalnych
awigzkiw zawodowych.
Ryszard Konleczko

Skarzq sig pracownicy warszawskich tramwajow

Bieda, chytros | glupo

Tramwaje Warszawskle
miaty jeidzié szybcief, cagbclel,
punktualniej, a wszystko za
sprawsg SWL - ten skrdt oznacza
dasfownle: stuiba wielalinlowa
Dia motorniczych tez miafo byé
lepiej | bezpiecznie] na trasie
Tymczasem wielkie pomysty
czesto okazujy sie w praktyce
zupeinie gluple, a ich tworcy
nawet nle majq odwagl prryznaé
sig do bleddw

Relacja z kabiny tramwaju:
Motorniczy jeddzit 6 godzin w
korkach, oddat swdj tramwa)
zmiennikowi na placu Banko-
wym | ma teraz 30 minut prze-
rwy. Do tef pory jeidzitem non
stop - thumaczy Adam - na
krancach obecnie postoje 53 po-
skracane do kitku minut, a
utrudnienia w ruchu miejskim -
korki - powodujq, e welaz wy-
konuje wszystkle kursy opéé-
nlone. Nadrablam czas kosztem
bezpieczenstwa.

To nic, 2= Adam ma przerwe
- to tylko teoria, bo jekeli chee
skorzystaé z WC w centrum
miasta musi wejdé do kafejki,
baru, w ktérym trzeba zaplacié
za konsumpcje. Jako pracownik
R-3 miatem jui z tym powym,
lepszym systemem pracy mo-
torniczych pewne dodwiadcze-
nia. | odnosze wraZenle, ie
mamy do czynienia z wielka

prowizorka, w ktéref motorni-
czy traktowany jest jak.. no
wiadnie, brakuje mi odpowied-
niego stowa.

Niby wszystio jest zgodne z
ustawy, 2 o to bedzie, gdy po
szedciu godzinach jazdy motor-
niczy nie bedzie miat zmiennika
w tym centrum miasta? Motor-
niczy w takie] sytuacji mode
opudcié tramwaj | powledzieé
pasazerom ,dalej nie jedziemy”,
bo musze miel ustawows prze-
rwe.  Zwigzki  zawodowse
dziatalgce w Tramwajach War-
szawskich wystosowaly pismo
do Zarzydu. W tramwajach
wroctawskich tez wprowadzono
ten styl pracy, czyli jazda tram-
wajem non stop bez postoju na

petiach - niestety tez sie nie
udato, bo tramwaje jeddzity
opdinione, wypadaty z razkiadu
jazdy. Pewnie czas powricié do
starego sprawdzonego systema
pracy w tramwajach, 3 ustawg o
czasie pracy kierowcdw odestaé
do Mumil Europejsiie].

2 grudnia zarzgd Tramwa-
jow Warszawskich, w odpowie-
dzi ma pismo zwigzkow
zawodowych, wydat komunikat,
w ktorym stwierdza, e _to
nowe rozwigzanie w poczatio-
wym okresie stwarza problemy
i obarczone jest btedami®. Coi,
cleszy ta umbejetnodé przyzna-
nia sig do biedu, pytanie: co
dalej? W tym samym piémie za-
rzgd obiecuje speinié gdanie

zwigzkow zawodowych: Szcze-
gotowa analiza ww. probleméw
ibieddw pozwolita wypracowaé
zmiany w zasadach tworzenia
SWL, zgodnie z ktbrymi przery-
wanie | wznawianie pracy przez
motorniczych odbywat sig be-
dzie mozliwie w tym samym
miejscu, tf. na ekspadydi lub w
poblizu zakfadu eksploatacyj-
nego. Zmiany te zostang wpro-
wadzone od 1 stycznia 2010
roku”.

Kolejnym zastugujgcym na
uwage zdaniem w odpowiedzi
zarzadu jest: Prosimy jedno-
cxednie, aby przex Kierownikow
Zaktadow zgtaszal ewentualne
uwagi do wprowadzanych
zmian, ktore bedy starannie

analizowane oraz - w miarg
mozliwoéd - uwzgledniane w
praktycznych rozwigzaniach®™
Tych uwag bedzie na pewno
sporo, bo zdarzajy sie sytuacje,
gdy motorniczy jeidize SWL-iq
prowadzi tramwaj przez 10 go-
dzin bez przerwy.

Mamy nadzieje, Ze zarzad
Tramwajow Warszawskich
spetni swoje obietnice | od 1
stycznia przerwy bedy odby-
waly sig tylko na ekspedycjach,
lub przy macierzystych
zakfadach, zaf uwagi motorni-

czych bedy uwzgledniane. Nasz
zwiqzek zawodowy, WZZ Sier-
pies 80°, na pewno bedze pilno-
wat wywigzywania sie przez
zarzd z tego, co obiecat.  'WO

Jak zatozy¢

Z blurem

. Zbierz grupe przynajmnie 10 osob | skontaktuj sie lalefonicz
Komisji Krajows], tel. 032-253-70-99, 032-253-06
1. lub 032-253-06-42, fax 032-206-34-30

. W biurze Komisji Krajowsj lub na Internetowej stronig
w2z ong.pl znajdziesz uchwale | wniosek o rejestracie.

. Z wypeinionymi | podpisanymi drukami przyjedz do biura Ko
Krajows| w Katowicach, ul. Warszawska 19. Rejestracig
olrzymad w tym samym drsu.

.wmmmqmwm
mo2esz napisat na mala >> hzietek@wzz.org.pl

Sierpieri 80




Kurler Zwiazkowy Sl'el’p:rl 80
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Zdjecia z karczm piwnych organizowanych przez komisje zakiadowe WZZ “Sierpiefi 80*
zKWK.Myslowio&Wuoh KWK ,Staszic”, KWK ,Jankowice", KWK ,Marcel’, KWK ,Chwatowice" omKWK.Muhnwy—Anna.
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