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KALENDARIUM
2007 r.
pazdziernik
Komisja Zaktadowa Wolnego
Zwiazku Zawodowego ,Sierpien
80” w Tesco Polska Sp. z o.o0.
wchodzi w spdr zbiorowy z praco-
dawca. Powodem jest niemoznos¢
porozumienia sie w kwestii doty-
czacej podwyzek ptac dla pracow-
nikéw. Przedstawiciele Tesco nie
uznajg sporu i nie informuja o
jego istnieniu okregowego in-
spektora pracy.
2008 r.
13 lutego
W Krakowie odbywaja sie roz-
mowy ostatniej szansy pomiedzy
zwigzkowcami ,Sierpnia 80” do-
magajacymi sie podwyzek ptac o
700 ztotych, a witadzami Tesco.
Koncza sie fiaskiem.
20 lutego
Dochodzi do historycznego, pierw-
szego w Polsce strajku w hiper-
markecie, w sklepie sieci Tesco w
Tychach na Slasku. Dwugodzinny
strajk ostrzegawczy organizuje
WZZ ,Sierpien 80" a na jego czele
staje kasjerka, Elzbieta Fornalczyk.
W czasie trwania strajku, przed
gtéwnym wejsciem do sklepu
zbiera sie grupa zwigzkowcow z
,Sierpnia 80", cztonkéw rodzin
strajkujgcych pracownikéw Tesco
oraz mieszkancow Tychow wyra-
zajacych poparcie dla strajkuja-
cych kasjerek.
26 lutego
,Sierpien 80” wystosowuje apel
do wszystkich zwigzkéw zawodo-
wych dziatajacych w Tesco
o spotkanie i wspdlne uzgodnie-
nie celow oraz strategii dziatania,
ktére doprowadza do wyegzek-
wowania od zarzadu Tesco pod-
wyzek ptac oraz uregulowania
innych spraw pracowniczych.
10 marca
W siedzibie Komisji Krajowej WZZ
,Sierpien 80” dochodzi do spotka-
nia organizacji zwigzkowych dzia-
tajacych w Tesco Pracy, NSZZ
,Solidarnos¢ 80” i ,Sierpien 80"
Wkrdétce do tego grona dotacza
Zwiazek Zawodowy Pracownikéw
Handlu.
12 marca
Pikieta przed sklepem Tesco
we Wroctawiu pod hastem , Wy-
przedaz praw pracowniczych”.
14 marca
Konferencja prasowa przewodni-
czacej Elzbiety Fornalczyk w Lub-
linie, podczas ktdrej wskazuje na
negatywne skutki regionalizacji
ptac w Tesco. Potem przed budyn-
kiem lubelskiego Tesco odbywa
sie pikieta.
20 marca
Kilkaset oséb uczestniczy w de-
monstracji przed siedzibg Za-
rzadu Tesco Polska w Krakowie.
Akcje organizuje WZZ ,Sierpien
80", a uczestnicza w niej pracow-
nicy Tesco m.in. z Tychéw, Biel-
ska-Biatej, Zywca czy
Czestochowy.

Pracujg ponad sity za marne
grosze. I cho¢ich pracodawca,
znana sie¢ duzych sklepéw
Tesco co rusz powieksza
swoje zysKi, to nie tylko skapi
podwyzek ptac, ale de facto je
obniza. - Albo podwyzki,
albo strajk! - zapowiada Elz-
bieta Fornalczyk, szefowa
WZZ ,Sierpierr 80" w Tesco.
Wie, co méwi - kierowana
przez nig akcja strajkowa w
lutym 2008 r. wstrzasnela
cata Polska.

Patryk Kostela

Wakacje na Kanarach, czy
wynajem duzego mieszkania.
Pracownik sklepu wielkopo-
wierzchniowego sieci Tesco
moze sobie pozwoli¢ na zycie
na naprawde wysokim pozio-
mie. Warunek jest jeden: musi
to by¢ market... w Anglii. Zara-
bia tam nawet do 10 razy wie-
cej, niz osoba pracujaca na
tym samym stanowisku i wy-
konujaca prace tej samej war-
tosci i efektywnosci tu, w
Polsce. Do tego dostaje jeszcze
bony, specjalne promocje, czy
darmowe positki. Mato tego,
nikt nie wylicza mu tam
przerw.

A w Polsce? Przyktad z lipca
br. ze sklepu Tesco mieszcza-
cego sie w katowickim cen-
trum handlowym Silesia City
Center: ponizanie, o$miesza-
nie czy przerwa $niadaniowa
w tzw. biegu - to tylko nie-
ktdre z notorycznych praktyk.
Pracownicy tego juz nie wy-
trzymuja i o pomoc zwracajg
sie do zwiazkéw zawodowych
i do mediow. W sklepach
Tescow Polsce nie ma darmo-
wych positkéw, o przerwe na
spozycie $niadania trzeba pro-
si¢, a i tak mozna ustysze¢ od
przetozonego, ze je to sie w
domu, a nie w pracy.

Jest gorzej, niz Zle

- Nieraz widziatem zdener-
wowane kolezanki, ktore cho-
dzity po ubikacjach, albo po
szatniach i ptakaty potem
przychodzity i za$ na nowo -
opowiadat przed kamerami
Telewizji Silesia byty pra-
cownik katowickiego hiper-
marketu, Artur Szczesny.
Pogarszajace sie warunki
pracy w sklepach nalezacych
do sieci potwierdza Elzbieta
Fornalczyk, przewodniczgca
Komisji Zaktadowej Wolnego
Zwiagzku Zawodowego ,Sier-
pien 80” w Tesco Polska, ktéra
doprowadzita do pierwszego
w Polsce strajku w hipermar-

Kurier Zwiazkowy Sierp;fi 80

W Tesco znow strajk?

kecie 20 lutego 2008 r. w Ty-
chach. - Jest gorzej niz Zle -
mowi.

Fornalczyk opowiada, ze w
firmie trwaja tzw. ciche zwol-
nienia. Co to znaczy? Za byle
€0, zZa najmniejsze — rzeczy-
wiste lub wydumane - prze-
winienie pracownik traci
prace dyscyplinarnie lub jesli
ma szczes$ci lub gdy dyrektor
ma akurat lepszy dzien, za po-
rozumieniem  stron. Na
miejsce takiego zwolnionego
nie przyjmuje sie nowej osoby.
Obowiazki zwolnionego musi
przejac inny pracownik, co po-
woduje, Ze jedna osoba wyko-
nuje prace, ktéra powinna by¢
rozdzielona pomiedzy dwie, a
nawet trzy osoby! Mimo tego,
dyrekcja sklepu twierdzi, ze...
i tak jest za duzo ludzi, wiec w
kazdej chwili polecie¢ moga
nastepne.

- Osoby wyktadajace towar
maja zakaz rozmow ze soba.
Pracodawca uwaza, ze skoro
kto$ ma czas na gadanie, to
znaczy, ze sie obija. Z tego
wtasnie powodu ostatnio tak
rozlokowano wyktadajacych
towar, by nie mogli stowa za-
mieni¢ - moéwi zwigzkow-
czyni. Mozna sie réwniez
domysla¢, ze te odlegtosci
ustanowiono, by zapobiec
ewentualnej zmowie pracow-
nikéw prowadzacej do zatoze-
nia organizacji zwigzkowe;j.

Ciezki, zapakowany wézek
do transportu artykutéw
trudno jest obstugiwa¢ mez-
czyznie, a w Tesco wozki te
pchaja takze kobiety. Tak
samo z o wiele ciezszymi pale-
tami. Nie zawsze w sklepie
znajduje sie elektryczny pale-
ciak do ich przewozu lub wy-
starczajaca ich liczba. Robiac
zakupy w sklepie mozna za-
uwazy¢ jak transportowany
towar wystaje powyzej gtowy
pracownicy. Na mniejsze
transporty, ale za to czestsze
kursy, nie ma zgody kierow-
nictwa, poniewaz jest to jego
zdaniem marnotrawstwo
czasu. Jednak trzeba pamie-
ta¢, ze ,zapobieganie temu
marnotrawstwu” przez Tesco
odbywa sie z naruszeniem
prawal

Nie tylko pracownicy ptaca
za braki kadrowe. Dotkliwie
odczuwaja to réwniez klienci,
ktérych wiasciwie nie ma kto
obstugiwa¢ z powodu zbyt
matej liczby personelu. Kolejki
przy ladach chtodniczych i ka-
sach oraz nie wytozony asor-
tyment to rzeczy na porzadku
dziennym. Co wiecej, Tesco, by
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utrzymac przy sobie statych
klientéw, wprowadzito ostat-
nio Club Cards (karty Kklu-
bowe). Kartom tym
poswiecono nawet serie re-
klam w mediach. Nieodparcie
jednak rodzi sie wrazenie, ze
wieksza skuteczno$¢ w pozys-
kaniu i zatrzymaniu klientéw
miataby odmienna polityka
handlowej sieci. Wiecej sprze-
dawczyn to mniejsze
kolejki, a kolejki do miesa w
Tesco w dni weekendowe
przypominaja te z czaséw
PRL. Podobnie te do kas. Stan-
dardem jest, ze klienci tkwiac
w dhugich kolejkach az w glab
pétek sklepowych traca cier-
pliwo$¢, porzucaja cate wozki
z zakupami i udaja sie do kon-
kurencji, gdzie nie trzeba spe-
dzi¢ pét dnia w czekaniu.

Placa, co sie nie optaca

Za prace ponad sity zatrud-
nieni w Tesco dostaja gtodowe
pensje. Kasjerka pracujaca w
Tesco w Polsce pomarzy¢
moze tylko o wakacjach na Ka-
narach, w przeciwienistwie do
swojej angielskiej kolezanki. Z
wynagrodzenia oscylujacego
w okolicach ptacy minimalnej,
a takie najczesciej otrzymuja
kasjerki, nie da sie niczego od-
tozyé. Ten stan rzeczy od
ponad dwoch lat zmieni¢ chca
zwigzkowcy. Niestety, nie
wszyscy. Wylamuje sie z tej
walki NSZZ "Solidarnosc¢”,
ktéra w ubiegtym roku zgo-
dzita sie na groszowe pod-
wyzki, zupetnie niespra-
wiedliwe, a nawet obrazliwe
dla pracownikéw. W tym roku
byto tak samo, a nawet gorze;j.
"Solidarno$¢" zgodzita sie na
3-procentowe podwyzki,
ktére Smiato mozna nazwac
obnizkami z uwagi na fakt, ze
inflacja wedtug Narodowego
Banku Polskiego wyniesie 3,6

proc., a wiec ptaca zatrudnio-
nych w Tesco obnizy sie 0 0,6
proc. Nie zapominajmy, Ze pie-
niedzy w portfelu ubywa, a
obowigzkéw na stanowisku
pracy drastycznie przybywal
»Solidarnos$¢” jako jedyny
zwiazek poszedtl na reke za-
rzadowi Tesco. Pozostate
zwigzki skupione w Komitecie
Protestacyjnym, a wiec: WZZ
»Sierpien 80", NSZZ ,Solidar-
no$¢ 80”, OPZZ Konfederacja
Pracy oraz Zwiazek Zawo-
dowy Pracownikéw Handlu
domagaja sie realnych podwy-
zek ptac, a wiec podniesienia
ich 0 300 zt od dnia 1 marca
br. wlacznie. Ten wtasnie po-
stulat stat sie przedmiotem
sporu zbiorowego wszczetego
W maju przez cztery wymie-
nione organizacje zwigzkowe.
9 wrze$nia w Krakowie do-
szto do spotkania w ramach
trwajacego sporu przedstawi-
cieli strony spotecznej z praco-
dawca przy udziale mediatora.
- Spotkanie to miato na razie
charakter organizacyjny -
mowi Elzbieta Fornalczyk z
»Sierpnia 80”. - Jednak dtuzej
tak spokojnie nie bedzie. 1
pazdziernika w Krakowie or-
ganizujemy pikiete, a w razie
dalszego uporczywego odma-
wiania podwyzek ptac, be-
dziemy sie szykowaé¢ do
ponownego strajku - dodaje.
Jak moéwi pani Elzbieta, pra-
cownicy s3a na tyle zdespero-
wani i zdeterminowani, ze na
pewno witacza sie w fale ogdl-
nopolskich protestéw.
»Solidarnos$¢” od dtuzszego
czasu wykonuje krecig robote,
dziatacze z pozostatych zwiaz-
kéw deklaruja, ze wciaz cze-
kaja na jej opamietanie sie i
wspo6lny front walki o pod-
wyzki ptac dla pracownikéw
sieci. Zreszta to, co NSZZ ,S”
robi i mowi, to dwie rézne



wykluczajace sie kwestie. Po-
twierdza to wywiad, jakiego
udzielit 26 sierpnia br. Alfred
Bujara, przewodniczacy Sekcji
Handlu ,Solidarnosci” dla por-
talspozywczy.pl.- Mato tego,
zero podwyzek lub bardzo mi-
nimalne, ktére przy wzroscie
cen np. produktéw zywnoscio-
wych znaczg niewiele. A nie
wspominam juz o wzroscie
optat za prad, media itd. Wyna-
grodzenia wcigz pozostajg na
poziomie 1000-1400 zt netto.
Czy za takie pienigdze mozna
w dzisiejszych czasach wyzy¢?
- pyta retorycznie Bujara.

Pytanie to nalezy zada¢ Ka-
tarzynie Sawickiej, szefowej ,,S”
w Tesco. Do Tesco odnosi sie i
Bujara: - W Tesco doszto w
ostatnim czasie do podwyzek
wynagrodzen, ale tez niestety
w skali minimalnej. Sie¢ ta wy-
réznia sie rowniez w tym, ze
mamy tam dosy¢ silne zwigzki
zawodowe - mdéwi. Czy zatem
nie jest tak, ze szef sekcji ubo-
lewa nad faktem, ze podlegta
mu w hierarchii zwigzkowej
Sawicka podpisata szmattawe
porozumienie ptacowe?!

Na biednego nie trafito

Dlaczego Tesco Polska Sp. z
0.0. skapi naleznych pracowni-
kom podwyzek ptac? Nie wia-
domo, bo zadnych racjonalnych

Kurier Zwiazkowy Sierpzi 80

Elzbieta Fornalczyk przemawia podczas strajku w Tesco.

powodow firma nie przedsta-
wita, jak tylko ten, Ze jest kry-
zys i1 cienko z kasa. Ale to
bzdura, ktéra zdemaskowaty
media! Prawda jest taka, ze
Tesco w czasach kryzysu ma sie
jak paczek w masle. Sie¢ nie
daje podwyzek tak w czasach
Swiatowej bessy, jak i hossy.
Tesco ma wielkie plany na
2010 rok. Chce rozpoczac
wlasng dziatalno$¢ bankowsa,
otworzy¢ 25 nowych sklepow
swojej sieci, a nawet - jak infor-
mujg media - przejg¢ 158 skle-

péw Netto i 25 sklepow sieci
Billa. Tesco juz ma za soba
przejecia konkurencji. W 2002
roku sie¢ przejeta 13 hipermar-
ketow HIT. Trzy lata pdzniej
dziewiec sklepdw Julius Meinl,
a w 2006 roku, od Grupy Ca-
sino, 133 supermarkety Leader
Price. Szkoda tylko, Ze rozrost
infrastruktury sklepowej nie
idzie wprost proporcjonalnie
ze zwiekszaniem liczby pra-
cownikéw. - W Tesco pracuje

biorac pod uwage potrzeby na-
szego biznesu. Oczywiscie, jak
w kazdej firmie i u nas odbywa
sie rotacja pracownikéw: jedni
odchodza, inni przychodza -
mowi Gazecie Prawnej rzecznik
prasowy Tesco Polska, Michat
Kubajek (,Tesco chce Kkupié
sklepy Netto lub Billa"
28.04.2009).

Czy spotkamy sie na strajku
w Tesco? Tak, jesli wiadze Tesco
wcigz odmawiac bedg pracow-

KOMISJA ZAKLADOWA

WOLNEGO ZWIAZKU ZAWODOWEGO

TESCO Polska Spétka z o.0.
43 - 100 Tychy, Towarowa 2

tel.: 513 156 882 tesco@wzz.org.pl

obecnie ponad 27 tys. pracow- nikom podwyzek ptac.
nikéw, co jest optymalna liczbg,
- o> »

Komisja Zakladowa W2zz
~Sierpien 80" Tesco Polska, infor-
muje:

W zwigzku z toczacym sie obecnie
sporem zbiorowym pomiedzy wiekszo-
$ciq zwigzkow zawodowych (czyli po-
miedzy WZZ ,Sierpien 80, OPZZ
Konfederacja Pracy, ZZ Pracownikéw
Handlu oraz Solidarnos¢ 80) a Zarza-
dem Tesco Polska, dotyczacym w
gtéwnym postulacie podwyzki ptac dla
wszystkich pracownikéw w kwocie 300
ztotych brutto, wyczerpujac zapisy
ustawowe, doszto w dniu 9 wrzesnia
2009 do pierwszego spotkania przy
obecnosci mediatora.

Spotkanie to miato charakter czysto
organizacyjny, regulujgcym sposob
prowadzenia dalszych negocjacji i me-
diacji.

Ustalono termin nastepnego spotka-
nia na dzien 18 wrzesien 2009 r.

1. Spor zbiorowy toczg 4 wyzej wy-
mienione zwigzki zawodowe — tylko

INFO 8

Solidarnosc jest przeciwna wiekszym
podwyzkom — na wiosne podpisata So-
lidarnos¢ podwyzki o 3%, czyli po 45
— 60 zZtotych. Ta podwyzka, w wielkosci
ponizej przewidywanej na ten rok in-
flacji powoduje, ze nasze pface — ich
sita nabywcza — bedaq nizsze, niz w la-
tach ubiegtych. Na to nie ma i nie be-
dzie zgody wiekszosci zwigzkow
zawodowych dziatajgcych w Tesco.
Dlatego prowadzimy spor — spor o wy-
zsze ptace. Ale takze o poprawe wa-
runkbw pracy — o wiekszg ilos¢
narzedzi i sprzetu pomagajacych w
pracy, o lepsze warunki socjalne oraz
0 szacunek do pracownika. Nie mniej
wazna sprawgq jest poziom zatrudnie-
nia — systematyczne obcinanie etatéw
— tzw. ciche zwalnianie pracownikéw
powoduje, ze na poszczegdlnych sta-
nowiskach pracownicy muszg wykony-
wac dwa razy tyle pracy za te same
pienigdze. Tesco w ten sposdb ograni-
cza koszty, oszczedza — wszystko
dzieje sie kosztem pracownikéw. Na to

ierpien
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nie ma i nie bedzie naszej zgody.

3. Zwigzki zawodowe by byty sku-
teczne muszg wspolnie dziata¢ na
dobro zatogi. Dlatego tez po raz ko-
lejny apelujemy do wszystkich pracow-
nikdw, by swoim dziataniem dali
sygnat do dziataczy Solidarnosci, by
zasiedli z nami do stotu negocjacyj-
nego i powalczyli o podwyzki dla pra-
cownikow. Niech nie zadawalajq sie
cieptymi posadkami — tylko do pracy.

4. Zwigzki prowadzace spér zbiorowy
zadecydowaty, ze w dniu 1 pazdzier-
nika 2009 r. w Krakowie pod siedzibg
Zarzadu Tesco przeprowadzona zosta-
nie pikieta, majaca na celu pokazanie,
Ze pracownicy Tesco pomimo systema-
tycznego zastraszania potrafig sie zor-
ganizowac i skutecznie powalczy¢ o
nalezne im podwyzki.

5. Jezeli chcesz naleze¢ do
Zwigzku — ale nie wiesz jak to zrobic —
skontaktuj sie z nami. Jezeli potrzebu-
jesz porady prawnej — stuzymy po-
moca.

Kontakt telefoniczny do Przewodniczacej KZ WZZ ,Sierpieni 80" Tesco Polska Elzbieta Fornalczyk:
513 156 882 lub tel. 32 206 89 09 lub na kontakt mailowy: tesco@wzz.org.pl

strona 3

26 marca

W Krakowie majg sie odby¢ roz-
mowy pomiedzy zarzagdem i Komi-
tetem Protestacyjnym. Do
spotkania jednak nie dochodzi, po-
niewaz zarzad Tesco prébuje na-
rzuci¢ organizacjom zwigzkowym
sktad delegacji, ktéra ma prowa-
dzi¢ rozmowy w ich imieniu.

1-2 kwietnia

Pikiety przed sklepami Tesco w
Lodzi i we Wroctawiu.

16 kwietnia

Wiec pod Tesco w Szczawnie-
Zdroju (dolnoslaskie). Procz pod-
wyzek ptac zwiagzkowcy domagajg
sie takze przywrdécenia do pracy
Matgorzaty Zabielskiej, przewod-
niczacej komorki ,Sierpnia 80" w
tym sklepie.

9 kwietnia

Pikieta przed sklepem Tesco w
Bydgoszczy.

19 maja

Komisja Zaktadowa dostaje zawia-
domienie z policji o wszczeciu
Sledztwa przeciwko Tesco, doty-
czace przestepstwa okreslonego w
art. 26 ust. 1 Ustawy o rozwiazy-
waniu sporéw zbiorowych. Méwi
on, ze ,kto w zwigzku z zajmowa-
nym stanowiskiem lub petniong
funkcjq przeszkadza we wszczeciu
lub w prowadzeniu w sposob
zgodny z prawem sporu zbioro-
wego - podlega grzywnie albo
karze ograniczenia wolnosci”.

26 maja

Przed Ministerstwem Sprawiedli-
wosci w Warszawie odbywa sie
protest pracownikéw sieci handlo-
wych. Biorg w nim udziat takze
zwigzkowcy z Tesco.

2009

styczen

Szefowa zaktadowych struktur
»Sierpnia 80” w Tesco, Elzbieta
Fornalczyk zostata bohaterka roku
2008 w plebiscycie katowickiej
Gazety Wyborczej. Zdaniem dzien-
nikarzy gazety tytut ten nalezy sie
dziataczce zwigzkowej za bezkom-
promisowos¢, odwage i zaangazo-
wanie.

26 luty

Zwiazkowcy zwracaja sie do wtadz
Tesco Polska o podjecie natych-
miastowych rozméw. WZZ ,Sier-
pien 80” chce  wzrostu
wynagrodzen wszystkich pracow-
nikéw sieci, a takze wyréwnania
dysproporcji ptacowych pracowni-
kéw spotki, poprzez zaprzestanie
regionalizacji wynagrodzen.

maj

»Sierpien 80", ,Solidarnos$¢ 80”,
OPZZ Konfederacja Pracy i ZZPH
wszczynaja wspolny spoér zbio-
rowy z zarzadem Tesco Polska, do-
magajac sie podwyzek
wynagrodzen pracowniczych 300
zt od dnia 1 marca br. wiacznie.

9 wrzes$nia

W Krakowie dochodzi do spotka-
nia strony spotecznej z szefos-
twem Tesco przy udziale
mediatora.
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Trzeba zwolni¢
ten rzad!

Stoczniowcy, hutnicy z Kros-
nienskich Hut Szkla, robotnicy
Zaklad6w Naprawczych Taboru
Kolejowego w Lapach - wszyscy
na bruk. Kto bedzie nastepny?

Patryk Kosela

Dzi$ kazdy moze dosta¢ wypo-
wiedzenie pracobiorczej
umowy i z dnia na dzien stac sie
posiadaczem cudownego sta-
tusu osoby bezrobotnej. Rzagdu
to nie obchodzi. Premier Donald
Tusk ma inne zmartwienia jak
na przyktad to, jaki kolor podko-
lanéwek przyodzia¢ do gry w
pitke. Przeciez sg urzedy pracy,
kursy zawodowe i osrodki
opieki spotecznej, wspaniaty
tzw. pakiet antykryzysowy - wy-
licza jednym tchem politycy
Platformy Obywatelskiej. I po-
mysla, ze to i tak za duzo. Lada
moment jaki$ ,wybitny” polityk
PO wpadnie na pomyst, ze prze-
ciez skoro PRL sie skonczyt to
nalezy skonczy¢ z - jak to oni
nazywajg - ,panstwowym socja-
lizmem” i da¢ ludziom wolnos¢
(czytaj: pozostawi¢ ich na tasce
losu). Przeciez skoro sie udato
europostowi Nitrasowi, to dla-
czego bylemu stoczniowcowi
Nowakowi czy ekshutnikowi
Kowalskiemu ma sie nie udac¢?!

Im sie udato! Udato sie sena-
torowi Tomaszowi Misiakowi
dzieki przynaleznosci do odpo-
wiedniej partii politycznej uzys-
ka¢ intratny kontrakt na
szkolenie zwalnianych stocz-
niowcéw. SzczeSciarze z tych
stoczniowcoOw - mozna powie-
dzie¢, bo nie do$¢ ze pomaga im
prywatna firma, to jeszcze pub-
liczny posredniak proponuje
panu Nowakowi, do niedawna
stoczniowcowi przekwalifiko-
wanie i zostanie maniciurzysta,
albo fryzjerem. Wszystko po to,
by zyto mu sie lepiej. Kto wie,
moze wtasnie malowanie paz-
nokci, zamiast malowania stat-
kéw, to sens zycia tego
cztowieka... Biznes na zwalnia-
nych pracownikach tez jest moz-
liwy.

Tusk $miato moze by¢ preten-
dentem do tytutu przodownika
w masowym produkowaniu
0s6b bezrobotnych. Ciesza sie
pracodawcy prywatni i szel-
mowsko $mieja ustami Henryki
Bochniarz z ,Lewiatana”. Skoro
ro$nie bezrobocie, to jeszcze
pracujacy wybija sobie z glowy
jakiekolwiek mrzonki o pod-
wyzkach ptac. Ha! Co wiecej,
pewnie potulnie zgodzg sie na
jakas ich obnizke. Wolny kraj,
majg wybor - obnizka pensji

lub won za brame. Bo to prze-
ciez kapitalisci s ofiarami $wia-
towego kryzysu finansowego.
Nie wiedzieliscie o tym? Juz
wiecie. Biedne mate zuczki
ptaca ostro za kryzys. Prezes
koncernu X zmieni samochéd
tylko co kwartal, a nie co dwa
miesigce jak uprzednio.

0 co chodzi tym stoczniow-
com? - zdajg sie pytac liberalni
parlamentarzysci. Przeciez do-
stali odprawy i moga zaczac
nowe zycie - méwia. Tak, zma-
mionym wizjg wtasnych bizne-
séw i wielkich fortun bylym
gdrnikom $lgskich kopaln wma-
wiano to samo, gdy restruktury-
zacja gornictwa za Buzka
wkraczata w faze zaawansowa-
nego zarzynania branzy. Miato
by¢ Eldorado, a wyszto jak za-
wsze.

Miejsca pracy co rusz sg lik-
widowane. Rzad nie chce wi-
dzie¢ kryzysow spotecznych
wywotanych w gettach biedy, w
koszarach nowej armii bezro-
botnych. Ten rzad, rzad PO-PSL
jest skrajnie niewrazliwy na po-
trzeby Polek i Polakéw. Kazdy
kolejny dzien urzedowania ad-
ministracji Donalda Tuska,
kazde nowe rozporzadzenie czy
ustawa niesie negatywne skutki
spoteczne.

Lada moment tysigce stocz-
niowcéw i os6b utrzymujgcych
sie z dziatalnosci okotostocznio-
wej stracg prace i mozliwos¢ go-
dziwego zycia. Polsce potrzebny
jest olbrzymi zryw, ktéry udo-
wodni, ze pracownik nie jest
tylko dodatkiem, ale podmio-
tem. Istota zyjaca i chcaca zy¢
normalnie.

Wybdr jest prosty: albo zwol-
nig nas, albo my zwolnimy ten
rzad. Natychmiast i dyscyplinar-
nie!
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Stoczniowcy

Béj o stocznie trwa. 18
wrze$nia odbedzie sie
manifestacja w Szczeci-
nie w obronie miejsc
pracy. Wezmg w niej
udzial stoczniowcy, kole-
jarze, gérnicy, pracow-
nicy z catego kraju.

Woijtek Orowiecki

Okoto 300 os6b zebrato sie 8
wrze$nia pod bramag nr 1
Stoczni Gdynia, aby wzigé
udziat w wiecu informacyj-
nym, zorganizowanym przez
wszystkie dziatajace w zakta-
dzie zwigzki Zwigzek Zawo-
dowy ,Stoczniowiec”, WZZ
Pracownikow Gospodarki
Morskiej oraz NSZZ ,Solidar-
nos¢”. Oprocz gdynskich stocz-
niowcow przyjechata rowniez
kilkudziesiecioosobowa grupa
pracownikéow Stoczni Szcze-
cinskiej Nowa, gtéwnie z NSZZ
»Solidarnos¢ 80”. I jedni, i dru-
dzy pozbawieni sg pracy od
kilku miesiecy, gdy stocznie za-
konczyty dziatalno$¢. Nadal
jednak maja nadzieje na po-
wrot do swoich zaktadéw i dal-
szg budowe statkow.

Obecnie wiadomo juz, Ze nie
ma co liczy¢ w tej sprawie na
rzad. Tajemniczy ,katarski in-
westor” nie wptacit obieca-
nych pieniedzy. Po ostatnich
wypowiedziach ministra
Grada stoczniowcy wiedza, ze
jezeli chca nadal budowat
statki, muszg wzig¢ sprawy w
swoje rece.

Dlatego nastrdj na wiecu byt
bojowy. Stoczniowcy wznosili
okrzyki antyrzadowe, jeden z
nich krzyczat: ,Grad juz dawno
powinien by¢ na szubienicy za
to co zrobit. Ludziom obiecy-

i

i

wat bajki, razem z naszym naj-
lepszym premierem.” Gdy do-
szto do omawiania tego, co
nalezy zrobi¢, inny stocznio-
wiec rzucit hasto: ,Strajk ogél-

nopolskil”. - Rzad nas
oszukiwal, mowit, ze wszystko
bedzie dobrze - méwit jeden
ze zwigzkowcow - tymczasem
Komisja Europejska zdecydo-
wata o zniszczeniu polskiego
przemystu stoczniowego.

Podkreslano réwniez, ze ten
sam los spotkat stocznie hisz-
panskie, brytyjskie i niemiec-
kie. Tymczasem - jak moéwili
przedstawiciele zwigzkéw - w
Gdyni i Szczecinie wcigz da sie
produkowac jedne z najlep-
szych statkdw na $wiecie, za$
likwidacja przemystu stocz-
niowego bedzie katastrofy dla
gospodarki regionu, ale i ca-
tego kraju. Jak dotad prace na
ok. 5 000 zwolnionych ze
Stoczni Gdynia znalazto zaled-
wie ok. 200 oséb, podobna sy-
tuacja jest w Szczecinie.
Tymczasem upadek stoczni
oznacza réwniez masowe
zwolnienia w innych firmach. -
Nie tylko wy, nie tylko my utra-
ciliémy prace - méwit przed-
stawiciel szczecinskich
stoczniowcéw - ale tez wielu
pracownikéw innych, powig-
zanych z nami branz, ktérych
cierpienie da o sobie znac¢ jesz-
cze w tym roku.

W dodatku praca, ktéra ofe-
ruje sie stoczniowcom, czesto
jest platna ponizej ludzkiej
godnosci, a jezeli trafi sie
oferta dobrze ptatnej pracy,
to...za granica. Za ten stan rze-
czy stoczniowcy obwiniajg nie
tylko ministra Grada, ale tez
neoliberalng polityke catego

i i
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rzadu. Na wiecu przypo-
mniano, ze rowniez w Stoczni
Gdanskiej i Marynarki Wojen-
nej szykuja sie zwolnienia kil-
kuset pracownikéw, mogace
by¢ wstepem do likwidacji za-
ktadow, ze tysiagcami zwalnia
sie ludzi na kolei i w zaktadach
zbrojeniowych, jednocze$nie
szykujac prywatyzacje energe-
tyki, KGHM i przemystu che-
micznego.

- By¢ moze niedtugo be-
dziemy musieli do tego rzadu
zawotac gtosem pani minister
Fedak - grzmial jeden ze
zwigzkowcow. - Wiecie jak? -
pytatl. - Ku...a, sp...1aj - odpo-
wiedzieli stoczniowcy.

Leszek Swietczak, przewod-
niczacy Zwigzku Zawodowego
»Stoczniowiec”, odczytat list od
przewodniczacego Wolnego
Zwigzku Zawodowego ,Sier-
pien 80", Bogustawa Zietka:
»Prosze, przekaz w moim imie-
niu wyrazy poparcia od zwigz-
kowcoéw z Sierpnia’80, od
naszych gornikéw. JesteSmy z
Wami w walce o miejsca pracy,
o produkcje statkéw w stocz-
niach. Mozecie na nas liczy¢ w
kazdej sytuacji. Wesprzemy
kazdy Wasz protest”.

Swietczak zapowiedziat dal-
sze protesty: ,Na pewno nie
bedziemy umierac stojac”.

To samo moéwili - wreszcie -
przedstawiciele innych zwigz-
kéw zawodowych.

- Wiec w Gdyni jest pierw-
szym etapem diugiej i ciezkiej,
ale skutecznej drogi w celu
obrony przemystu stocznio-
wego - méwit przewodniczacy
»Solidarnosci 80” w SSN, Jacek
Kantor - 18 wrze$nia bedzie
manifestacja w Szczecinie
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|
Wiec przed stocznig w|Gdyni

tam beda portowcy, kolejarze,
zbrojenidéwka, goérnicy, pracow-
nicy z catego kraju. Potem dal-
sze dziatania. Pokazemy, ze
mozna walczy¢ o stocznie.

Wtoérowat mu przewodni-
czacy regionu gdanskiego ,Soli-
darnosci”: - Powinni$my zacza¢
zadac, a przestac prosic¢, zeby
rzad zaczat realizowac to, co
jest najlepsze dla pracownikéw.
Wstanmy z kolan i krzyczmy,
domagajmy sie o nasze podsta-
wowe prawa.

By¢ moze tez po raz pierwszy
stoczniowcy Krytycznie ocenili
caty system gospodarczy, jaki w
Polsce wprowadzono w latach
90. - To my rozpoczeliSmy te
przemiany, ktére nie okazaty
sie dla nas dobre, nie okazaty
sie dobre dla robotnikow -
moéwit z wyraznym rozzale-
niem jeden z nich. - W latach
90. zmuszono nas do odbu-
dowy w Polsce XIX-wiecznego
kapitalizmu, ale robiliSmy to
wbrew swojej woli.

- 40 lat pracuje w tym zakta-
dzie - méwil jeden ze starszych
stoczniowcow - ale nigdy nie
myslatem, Ze do tego doprowa-
dza moja firme, nasza firme!

Domagano sie réwniez prze-
dtuzenia wyptaty zasitkow
szkoleniowych - ktdre koncza
sie w listopadzie - oraz ustawy
kompensacyjnej. Jak wskazy-
wali stoczniowcy, gdy skonczy

sie wyptata zasitkow i ludzie
znajdg sie na skraju nedzy,
moze doj$¢ do gwattownych
protestéw. - Musimy mysle¢ o
demonstracji w Warszawie, de-
monstracji pracownikéw z ca-
tego kraju - mowit jeden ze
zwigzkowcow. - Obawiam sie,
ze jezeli rzad nie zmieni nasta-
wienia, moze dojs¢ do rozlewu
krwi, i tak, jak mieliSmy gru-
dzien 1979, bedziemy mieli
grudzien 2009.

Stoczniowcy pojechali row-
niez do Bremerhavern w Nie-
mczech, gdzie odbyta sie
europejska demonstracja stocz-
niowcéw. Tymczasem minister
Grad stwierdzil w pigtek: -
Praktycznie nie jest mozliwe
znalezienie inwestora dla
Stoczni Gdynia i Szczecin, ktory
bedzie chciat tam budowac
statki.

Oznacza to, ze dotychczasowe
zapewnienia Grada, iz produk-
cja statkow bedzie kontynuo-
wana, byly po  prostu
ktamstwem. W dodatku nawet
neoliberalni eksperci przy-
znaja, ze istnieje zapotrzebo-
wanie na  specjalistyczne
jednostki, budowane w tych
stoczniach. Jak wiec ttumaczy¢
postawe rzadu? - To sabotaz.
Rzad dazy do zniszczenia prze-
mystu stoczniowego - oceniajg
stoczniowcy.

Wyglada wiec na to, Ze stocz-

lczyé
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niowe zwigzki zawodowe
wreszcie zdecydowaty sie na
walke. To bardzo dobrze. Po-
zostaje jednak pytanie: dla-
czego dopiero teraz?
Wielokrotnie ostrzegaliSmy na
tamach Kuriera Zwigzkowego,
Ze nie ma co wierzy¢ bajkom
premiera, ktdry po kolei tamie
wszystkie swoje obietnice wy-
borcze. Gdyby stoczniowcy roz-
poczeli zdecydowany protest
juz rok temu, mieliby wieksze
szanse na zwyciestwo. Jednak
sytuacja wciaz nie jest bezna-
dziejna - jezeli, zgodnie z zapo-
wiedziami, stoczniowcy
»~wstang z kolan i zaczng wal-
czy¢” Przedtuzenie zasitkow to
tylko tymczasowe rozwigzanie.
Wazne jest ocalenie zaktadow
pracy, aby stoczniowcy mieli
gdzie budowac statki. Powinni
jak najszybciej, nie czekajac na
zakonczenie programu ostono-
wego, rozpocza¢ okupacje
Stoczni Gdynia i Szczecin, aby
uniemozliwi¢ wywozenie z nich
sprzetu, ktoére prawdopodobnie
trwa nawet w tej chwili. De-
monstracja w Szczecinie bedzie
pierwszym sprawdzianem de-
terminacji pracownikéw - nie
wystarczy domaga¢ sie od
rzadu zachowania miejsc pracy,
trzeba go do tego zmusic! Pra-
cownicy wszystkich zagrozo-
nych zwolnieniami i ztodziejska
prywatyzacja branz powinni

'

potaczy¢ sity, by ocali¢ swoje
zaktady i miejsca pracy, nie co-
fajgc sie w tym celu przed straj-
kiem generalnym. Stoczniowcy
powinni za$ pamieta¢, ze
nawet, jezeli nie znajdzie sie
prywatny inwestor, nadal mogg
watczy¢ o swoje zaktady - po-
trafia wszystko, co potrzebne
jest do budowy statkéw, po-
winni wiec przejaé stocznie,
zanim zlecg sie sepy, by je roz-
grabi¢. Tak wazna dla catego
spoteczenstwa cze$¢ gospo-

rys. Michat Tomaszek

darki, jak budowa statkéw, nie
powinna znajdowac sie w re-
kach prywaciarzy, ale tych, kto-
rzy najlepiej sie na niej znajg -
samych stoczniowcéw. O to
rowniez walczyli w 1980 roku.
Czas, by przypomnie¢ tradycje
tamtych walk, tamtego robotni-
CZego oporu.

We wszystkich dziataniach,
zmierzajacych do obrony swo-
ich miejsc pracy, stoczniowcy
beda mieli wsparcie zwigzkow-
cow z WZZ ,Sierpien 80"
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kryzys nie straszny

,Parkiet”: Mimo kryzysu polscy
kapitali$ci nie maja zle. Znaczacy
akcjonariusze indywidualni sp6-
tek gietdowych zgarneli w tym
roku ponad 500 mln zt. Liderem
rankingu jest Zygmunt Solorz-
Zak, ktory z trzech notowanych na
GPW spédtek otrzymat tacznie
ponad 142,6 mln zt dywidendy. Za
nim znalezli sie wspétwtasciciele
ITI Holding, a dalej m.in. Leszek
Czarnecki, Roman Karkosik, Zbig-
niew Jakubas czy Jan Kulczyk. Jak
wida¢, nawotywania do zaciska-
nia pasa dotycza tylko pracowni-
kow:.

Bez kary za okupacje biura
poselskiego

Jak donosi radio TOK FM, zwiaz-
kowcy z WZZ ,Sierpien 80", ktérzy
7 maja br. przyjechali do Lublina i
zajeli biuro Janusza Palikota, nie
beda ukarani.

Pracownicy biura zarzucali dzia-
taczom ,naruszenie miru domo-
wego”, wystepek przeciw
artykutowi 193 kodeksu karnego,
za ktéry ukaranym by¢ mozna
nawet rokiem wiezienia.
Rzeczniczka Prokuratury Okrego-
wej w Lublinie, Beata Syk, ttuma-
czyta rozgtosni, ze ,rozmiar
szkody wyrzadzonej przez zwigz-
kowcow byt nieznaczny, gdyz
okupacja objeta biuro poselskie
dostepne w godzinach otwarcia
dla wszystkich zainteresowanych,
a nie prywatne mieszkanie czy
dom”.

Dodata roéwniez, iz zajmujacy
biuro aktywisci nie dziatali z ni-
skich pobudek. Dziatacze ,Sierp-
nia 80” domagali sie rozmoéow z
rzadem - na temat m.in. dziatan w
walce z kryzysem.

Bedzie roztam

w Zwiazku Zawodowym
Gornikéw?

Niewykluczone, ze dojdzie do du-
zego roztamu w Zwigzku Zawodo-
wym  Goérnikow w  Polsce
(zrzeszony w Ogolnopolskim Po-
rozumieniu Zwigzkéw Zawodo-

wych).
Rade Krajowa ZZGwP juz opuscity
struktury  zakltadowe  tego

zwiazku dziatajagce w KWK ,Bud-
ryk”, a to samo majg uczynic
wszystkie pozostate organizacje
Z7ZGwP funkcjonujagce w kopal-
niach nalezacych do Jastrzebskiej
Spotki Weglowej, czyli blisko 7 ty-
siecy osob.

Informacje te podata 10 wrze$nia
strona internetowa branzowego
pisma ,Nowy Przemyst”, powotu-
jac sie na rozmowe z Andrzejem
Ciesielskim, dotychczasowym
szefem ZZGwP w ,Budryk”. Cie-
sielski stwierdzit, ze przewodni-
czacy zwiazku Andrzej Chwiluk
,caly czas jezdzi do Brukseli i za-
niedbat polskie sprawy”.

Kurier Zwiazkowy Sierp:ri 840

Kto wierzy Tuskowi, traci

Walka o KGHM bez konca

Patryk Kosela

Jest sierpien roku 2009. Nic
nie zapowiada tego, ze w
ciggu kilku nastepnych dni
KGHM Polska Miedz SA bedzie
na ustach najwazniejszych po-
litykow i w serwisach gtow-
nych serwisé6w informa-
cyjnych. To jednak nie no-
wo$¢, ze Polska Miedz stala
sie juz elementem niejednej
kampanii wyborczej, szcze-
gbélnie na Dolnym Slasku.
Zadna partia polityczna nie
moze ignorowac zapatrywan
na tego najwiekszego praco-
dawce w regionie, dostarczy-
ciela olbrzymich sum
wynikajacych z podatkéw
oraz (jeszcze do niedawna)
firmy znajdujacej sie na rza-
dowej liscie firm strategicz-
nych dla panstwa i dajacej
spore sumy w formie dywi-
dend z zyskéw.

W 2007 r. idgca do wyboréw
Platforma Obywatelska roz-
kolportowata tysigce ulotek i
wywiesita w trzech miastach
Zagtebia: Lubinie, Polkowi-
cachiGtogowie billboardy,
na ktérych mozna byto prze-
czytac: ,Platforma Obywatel-
ska: Nie sprywatyzuje KGHM,
Nie oszuka go6rnikéw, Nie
ograbi firmy z zysku”. Obok
adnotacja, ze wszelkie infor-
macje, ze jakoby PO po wygra-
niu wyborow sprzeda
Kombinat s3g elementem poli-
tycznej gry i nieczystej mani-
pulacji. Do tego wszystkiego
zdjecie i podpis Donalda
Tuska. Sam Tusk po trzykro¢
zatem sktamat i oszukal, po-
niewaz jego partia dorwawszy
sie do steru wladzy sprywaty-
zuje miedziowy Kkoncern, a
tym samym oszuka gérnikéw.
W roku biezacym platformer-
ski minister Skarbu Panstwa
wzorem swojego PiS-
owskiego poprzednika wzigt
niemal caly zysk KGHM tytu-
tem dywidendy.

Mie¢ miedz

Dnia 22 lipca 2009 r. na
stronach internetowych Mi-
nisterstwa Skarbu Panstwa
ogloszono zamiar sprzedazy
4?2 procent udzialéw Polskiej
Miedzi. Na reakcje dziataja-
cych w koncernie zwigzkow
zawodowych dtugo nie trzeba
byto czekaé. Nastepnego dnia
ogtosity pogotowie strajkowe.
Schtadza¢ nastroje probowat
poset ziemi legnickiej, szef re-
sortu spraw wewnetrznych i
administracji oraz wicepre-

mier w jednej osobie, Grze-
gorz Schetyna. - Prywatyzacja
KGHM nie wchodzi w gre. To
jest nasze zobowiazanie jesz-
cze z kampanii wyborczej -
zapewnil na antenie TVN 24.
Jednak zmienit swoje zdanie
w ciggu niespeina doby:. - Pry-
watyzacja Polskiej Miedzi jest
mozliwa, ale trzeba sie do niej
dobrze przygotowac. To nie
jest tak, ze w spoétce bedzie
dyktat zwigzkéw zawodo-
wych - powiedzial Schetyna.
Kilka dni pdzniej przemdwit
Michat Boni, szef Komitetu
Statego Rady Ministréw infor-
mujac, ze sprzedanych zosta-
nie ,jedynie” 10 z 42 proc.
akcji KGHM, jakie posiada
Skarb Panstwa, a zatem resort
zachowa w dalszym ciagu pa-
kiet kontrolny firmy:.

Strajk
ostrzegawczy

Nie uspokoito to jednak
przedstawicieli zwigzkéw za-
wodowych Kombinatu, bo 11
sierpnia zorganizowali dwu-
godzinny strajk ostrzegawczy.
Wolny Zwigzek Zawodowy
»Sierpien 80” wydatl oswiad-
czenie popierajace walke pra-
cownikow przeciwko
sprzedazy akcji, tu nazwanej
wrecz ,,zbrodnig”.

Strajk przebiegt spokojnie.
- Rzad nie dat nam wyboru.
Forsuje prywatyzacje wbrew
opinii publicznej. Prowadzac
dalsza prywatyzacje naraza
KGHM na wrogie przejecie -
uzasadniat podjecie akcji
strajkowej Jozef Czyczerski,
szef miedziowej ,Solidarno-
Sci”.

Jeszcze w dniu strajku re-
prezentanci  pracownikow
wystosowali odezwe do rzadu
z zadaniem wycofania sie z
pomystu sprzedazy akcji mie-
dziowej spotki. W specjalnym
licie poprosili tez o wsparcie
prezydenta RP, Lecha Kaczyn-
skiego. Odezwa do rzadu spot-
kata sie jedynie z ostrymi
stowami przedstawicieli
rzadu wobec zwigzkowcow, a
wsparcie od glowy panstwa
pozostato bez echa.

Jeszcze w dniu strajku
ostrzegawczego zwigzkowcy
nie wykluczali zorganizowa-
nia strajku generalnego ,na
Miedzi”. Jednak emocje opa-
daty wprost proporcjonalnie
do uptywajacego  czasu.
Zwigzkowi przywddcy ogto-
sili, ze na razie powstrzymuja
sie od gwattownych ruchoéw,
by - jak argumentowali - nie

wpisywac sie w scenariusz pi-
sany pod dyktando premiera.
Szansa na strajk generalny
przepadta. Rzad $miato be-
dzie mégt sprzedac akcje.

Nie bedzie Zagtebia
bez miedzi

Okazato sie jednak, ze nie
tylko pracownicy i zwigz-
kowcy witaczyli sie w boj o
utrzymanie dotychczasowej
formy wtasciciel- skiej KGHM
Polska Miedz SA, ale i samo-
rzadowcy. Chodzi o prezyden-
tow Legnicy, Lubina i Gtlogowa
oraz burmistrza Polkowic.
Spotkali sie oni razem i podjeli
decyzje, ze jako wtodarze
gmin miedziowych wystapia
do swoich rad miejskich, by te
z kolei wystosowaly apel do
rzadu o wycofanie sie z pry-
watyzacyjnych ~ pomystéw

wzgledem Kombinatu.
Samorzadowcy s3 $wia-
domi, Ze utrata podatku PIT z
KGHM zahamuje rozwoj spo-
teczny i gospodarczy w catym
Zagtebiu Miedziowym. Nie sg
jednak jednomyslni, co do for-
mutowania apeli, ktérych ad-
resatem miataby by¢ Rada
Ministréw. W Lubinie, gdy de-
batowano nad sprawg apelu,
sale rajcéw opuszczali kolejni
radni PO. Przygladali sie temu
zwigzkowcy i parlamentarzy-
$ci SLD i PiS. Nie byto zadnego
posta czy senatora Platformy,
mimo ze w wyborczym
okregu jeleniogérsko-legnic-
kim jest ich najwiecej. Podob-
nie byto w Glogowie, gdzie
radni PO dostrzegli w apelu
wiele btedow i bezskutecznie
zazadali ich naprawienia, w
czym poparli ich politycy tzw.
Lewicy (SLD, SdPl, UP). W
efekcie oba te kluby nie wziety

udziatu w gtosowaniu.

Co dalej?
18 sierpnia zwigzkowcy
przedstawili liste swoich

zadan. Sg to: zaprzestania re-
presjonowania uczestnikow
strajku z 11 sierpnia, wprowa-
dzenie pakietu pracowni-
czego (gwarantujacego:
10-letnie zatrudnienie, 10-let-
nie utrzymanie Zaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy, co-
roczng waloryzacje ptacy), za-
trudnienie 2 tysiecy
pracownikéw na umowe na
czas nieokreslony i inne. Wta-
dze Polskiej Miedzi zadania
nazwaty ,koncertem zyczen”.
Tego samego dnia w KGHM-
owskiej kopalni , Lubin” zginat
gérnik. Jako$ nikt sie tym nie

przejat. W dyskusji nad firma
nadal dominowaly roézne
dobre rady dobrych ,wujkow”,
jak ta Roberta Gwiazdow-
skiego z Centrum im. A.
Smitha, ktéry powiedziat: -
Lepiej by sie stato gdyby pan-
stwo pozbyto sie wszystkich
akcji KGHM. Tymczasem
mowi sie tylko o sprzedazy 10
proc. pakietu.

Chyba przywyklismy juz, ze
zarzady réznych firm lubig
bawi¢ sie w organa sagdowni-
cze i ferowac¢ wyroki o niele-
galnosci strajku czy o braku
podstaw do wszczecia sporu
zbiorowego. Tak tez i jest w
przypadku wladz miedziowej
spotki. Sprawe bada juz Pro-
kuratura Okregowa w Legnicy.
W piSmie skierowanym do
zwigzkowcdow, napisaty o tym,
Ze nie ma miejsca represjono-
wanie pracownikéw, bo
miejsca mie¢ nie moze z
uwagi na pozaprawny charak-
ter takiego dziatania, a kie-
rownictwo przedsiebiorstwa
dziata zgodnie z prawem, w
przeciwienstwie do organiza-
toréw strajku. W sprawie pa-
kietu pracowniczego Zarzad
wyjasnit, ze ,sa to zadania
sprzeczne z prawem pracy,
naruszajgce prawo praco-
dawcy do wtasciwego spo-
sobu kreowania zatrudnienia
oraz zarzadzania Spo6tka”.

Sztuk dwie

Moéwi sie: ,Do trzech razy
sztuka”. PAKi co liberatowie po
raz drugi biorg sobie na cel
KGHM Polskg Miedz SA i to z
tych samych pobudek. Podob-
nie byto w roku 1992, kiedy to
rzad Hanny Suchockiej posta-
nowit zatata¢ dziure budze-
towa usitujac catkowicie
sprzeda¢ KGHM. Ped do po-
zbycia sie miedziowego kon-
cernu byt tak wielki, ze rzad
byt gotéw go opchnac¢ Asarco,
niewielkiej, bankrutujacej fir-
mie amerykanskiej za jedyne
400 milionéw dolaréw. Polska
Miedz udato sie uratowac
dzieki bezkompromisowej po-
stawie tak pracownikdéw, jak i
reprezentujacych ich zwigz-
kéw zawodowych.

Szkoda, ze dzi$ miedziowi
zwigzkowcy nie szykuja sie na
wojne totalng jak 17 lat temu.
By¢ moze s3 juz zmeczeni i
mysla tylko o emeryturze.
Skoro tak, to moze warto po-
mys$le¢ o nowej jakosci repre-
zentacji pracownicze] w
Polskiej Miedzi.
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Gradem w gornictwo

Bogustaw Zietek

Rzad Platformy Obywatel-
skiej i PSL od pierwszych dni
sprawowania wtadzy nie ma
zadnych pomystéw na gérnic-
two. Premier Pawlak, ktéry
formalnie odpowiada za
branze co jaki$ czas ogtasza
swoje ztote mys$li w sprawie
branzy. Sa one oczywiscie
stuszne, problem polega jed-
nak na tym, ze poza rzucanymi
co jaki$ czas stusznymi pomy-
stami nie dzieje sie nic. Zadna
z oglaszanych przez premiera
Pawlaka inicjatyw nie wycho-
dzi poza ramy pomystu. Ciggte
powtarzanie fraz o strategicz-
nej roli gérnictwa, o potrzebie
nowych inwestycji i zaangazo-
wania sie panstwa we wspar-
cie dla inwestycji
poczatkowych w gérnictwie, o
gazyfikacji wegla i produkcji z
wegla paliw ptynnych pozos-
taje w fazie pustych obietnic.
W zasadzie decyzyjno$¢ Paw-
laka w sprawach gérnictwa
jest juz zadna. I nie chodzi
tylko o to, ze zaden z jego po-
mystéw nie znajduje wsparcia
w rzadzie, ale nawet nie jest
tam dyskutowany, czy powaz-
nie brany pod uwage.

W ubiegtym roku premier
Pawlak szumnie ogtosit pod-
czas pobytu na Slasku, ze rzad
przeznaczy w budzecie 400
milionéw ztotych na inwesty-
cje poczatkowe. [ co? I nic. Nie
znalazta sie nawet ztotowka.
Takze w tym roku gtosno byto
0 przeznaczeniu pieniedzy na
wsparcie gdérnictwa, a jest to
ostatni juz rok, w ktérym Pol-
ska moze wesprze¢ gérnictwo
za zgoda Unii Europejskie;j.
Jest niemal pewne, Ze pienie-
dzy tych nie bedzie. Co wiecej,
gérnictwo otrzyma mniej
$rodkéw budzetowych niz w
latach ubiegtych. Kopalnie i
spotki weglowe beda musiaty

z wlasnych $rodkéw realizo-
wa¢ zadania i finansowac
koszty, ktére nie maja nic
wspolnego z ich obecng dzia-
talnoscig produkcyjna. Kto za
to zaptaci? Gornicy.

Premier Pawlak nie ma juz
nie tylko zadnej decyzyjnosci
w sprawach og6lnych. Nie ma
jej réwniez w prostym Kiero-
waniu sp6tkami weglowymi i
tym, co sie w nich dzieje. Ksia-
zeta ze spotek weglowych
stusznie wyczuty, ze Pawlak to
bezdecyzyjny nominant, od
ktérego nic nie zalezy i kazdy
z nich poszukat sobie moz-
nego protektora wsroéd wpty-
wowych ludzi Platformy
Obywatelskiej. Kto wiec rzadzi
polskim gérnictwem? W zalez-
nosci od tego, w sekretariacie
ktérego posta lub innego
wplywowego polityka PO
przesiaduje prezes danej
spotki weglowej, ten rzadzi ta
sp6tka. Mamy wiec w gornic-
twie stan kompletnego bez-
krélewia i rozbicia
dzielnicowego, w ktérym ksig-
zeta ze spotek weglowych pod
ochrona wpty- wowych pro-
tektoréw robig co chca.

Poniewaz rzad nie ma za-
dnych pomystéw na branze, a
takze nie ma zamiaru podja¢
zadnej z kluczowych decyzji,
na ktore branza czeka, musi
wywotywac jeszcze wieksze
zamieszanie 1 batagan w
branzy. Temu stuzy komplet-
nie idiotyczny pomyst przenie-
sienia nadzoru
wtascicielskiego z Minister-
stwa Gospodarki do Minister-
stwa Skarbu. Zamiast dyskusji
o sprawach waznych jest
burza wokoét idiotyzmu perso-
nalnego, kto bedzie rzadzit
polskim gdérnictwem. Idio-
tyzmu, poniewaz nie ma Zza-
dnego uzasadnienia dla
przeniesienie nadzoru pod Mi-
nisterstwo Skarbu. Nie bytoby

Jak zatozyc¢

1. Zbierz grupe przynajmniej 10 osob i skontaktuj sie telefonicz-
nie z biurem Komisji Krajowej, tel. 032-253-70-99, 032-253-06-

Sierpien 80

41, lub 032-253-06-42; fax 032-206-84-30

2. W biurze Komisji Krajowej lub na internetowej stronie

www.wzz.org.pl znajdziesz uchwate i wniosek o rejestracje.

3. Z wypetnionymi i podpisanymi drukami przyjedz do biura Ko-
misji Krajowej w Katowicach, ul. Warszawska 19. Rejestracje

mozna otrzymac w tym samym dniu.

4. W kazdej sprawie pracowniczej lub dotyczacej zatozenia

zwigzku mozesz napisac¢ na maila >> bzietek@wzz.org.pl

by¢ moze catej sprawy, gdyby
nie to, ze juz dzi$ prezesi sami
szukaja protekcji bardziej
wptywowego Grada niz po-
mocy bezradnego Pawlaka.
Ministerstwo Gospodarki ma
opracowane programy dla
branzy, a jedynym programem
ministra skarbu dla gérnictwa
jest przeprowadzenie szyb-
Kkiej, pospiesznej prywatyzacji,
ze szkoda dla catego spote-
czenstwa i zatrudnionych w
branzy gérnikow. Jaki bedzie
los gérnikéw w prywatyzowa-
nych kopalniach mozna sobie
wyobrazi¢ obserwujac to, co
stato sie z pracownikami wiel-
kich sprywatyzowanych branz
lub zaktadéw. W kazdej z nich
z wczesniej pracujacych zos-
tata potowa, albo jedna trze-
cia. To samo czeka gérnikdw.
Beda masowe zwolnienia, bo
to najprostszy sposob oszcze-
dzania i podbijania zyskdw.
Chcesz za tg samg, albo nizsza
pensje pracowac za trzech -
zgbddz sie na prywatyzacje.
Sama osoba Grada moze tez
goérnikom dostarczy¢ dodatko-
wego dreszczyku emocji. Po-
kazat on swoje kompetencje
razem z premierem Tuskiem
w sprawie stoczni. Jesli wiec
goérnictwo chce przezy¢ po-
dobny horror, jak stoczniowcy
z Gdyni i Szczecina Grad moze
by¢ doskonatym tego gwaran-
tem. Kiedy gérnicy podzielg
los stoczniowcow z Gdyni i
Szczecina ustysza za to stowo
.przepraszam”. Nie wyszto
nam, pomylili$my sie, zostali-
$cie bez roboty - no c6z, kazdy
moze sie myli¢. Kilkadziesiat
tysiecy ludzi ze stowa ,prze-
praszam” nie wyzyje, nie na-
karmiag swoich rodzin i nie
zaptaca za tuskowe ,przepra-
szam” czynszu. Jesli wiec gor-
nicy nie wyciagng lekcji z
doswiadczen stoczniowcow z
Gradem moga podzieli¢ ich
los. Senator Misiak bedzie
miat dodatkowych kilkadzie-
siagt tysiecy gérnikéw do prze-
szkolenia na manikirzystéw
lub psich fryzjeréw. Gradobi-
cie jakie rzad Platformy Oby-
watelskiej chce zafundowacé
gbérnictwu skonczy sie kolejng
katastrofa.

Podejscie rzadu do goér-
nictwa, czyli nie rozwigzujemy
probleméw, wywotujemy jesz-
cze wieksze zamieszanie i ba-
tagan, szybko podchwycone
zostato w spétkach. Co nalezy
zrobi¢, jesli nie radzimy sobie
z zarzadzaniem sp6tkami? Na-
lezy przeprowadzi¢ reorgani-

zacje. Batagan, jaki bedzie z
tym zwigzany ukryje niekom-
petencje zarzadow spotek.
Stad pomysty zastgpienia w
Kompanii Weglowej centréw
wydobywczych  kopalniami
zespolonymi. Centra wydo-
bywcze oczywiscie powinny
dawno zosta¢ zlikwidowane -
nie ma co do tego zadnych
watpliwosci. Natomiast zaste-
powanie ich kopalniami ze-
spolonymi wcale sytuacji nie
poprawi. Widac to juz na przy-
ktadzie pomystu potaczenia
kopaln ,Szczygtowice” i ,,Knu-
réw”. Pomyst ten skonczy sie
katastrofg dla obu kopaln, tak
jak byto w przypadku kopaln
,Halemba” i ,Wirek”. Kopalnia
»Wirek” juz jest zlikwidowana,
a ,Halembie” niewiele to po-
mogto. Bo tez nie o to cho-
dzito, tylko o to, aby pokazac,
o

SYIUAIA W GORNILTIOIE
POWOLI SIE NORMALIZL..

ze zarzady spoétek po co$ sg i
co$ robig, a jakie s3 tego
efekty, nie jest to wazne. Takze
obecna reorganizacja ogto-
szona przez spotki weglowe
temu ma stuzycJesli przy
okazji rozpocznie sie jeszcze,
mita dla politykéw Platformy
Obywatelskiej, wojne ze
zwigzkami zawodowymi,
mozna liczy¢ na przychylnos¢,
poparcie, a nawet poklepywa-
nie po plecach ze strony decy-
dentéw, ktéorym podlizywanie
sie jest codziennym obowigz-
kiem zarzadéw spétek weglo-
wych. Co z tego, ze nie bedzie
pieniedzy na inwestycje po-
czatkowe w budzecie? Co z
tego, ze bedzie mniej pienie-
dzy na gornictwo i koszty te
przerzucone zostang na gorni-
kéw? Co z tego, Ze nie rusza
zadne programy i projekty sta-
nowigce o przysztosci branzy?
Bedziemy mieli za to kolejng
reorganiozacje. [ wszyscy beda
zadowoleni. Wszyscy za wyjat-
kiem gérnikéw. Ktorzy, jak
zwykle, zaptaca za to z wlasnej
kieszeni.
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Niemcy:

Do$¢ zaciskania pasa!

Blisko 45 tysiecy osdb uczestni-
czyto 5 wrzesnia w wiecu zorga-
nizowanym  przez zwigzek
zawodowy IG Metal we Frankfur-
cie nad Menem. Zwigzkowcy do-
magali sie m.in. zachowania
miejsc pracy, polepszenia warun-
kéw pracy, zwiekszenia upraw-
nien rad pracowniczych, a takze
bardziej solidarnej polityki gospo-
darczej. Z trybuny przemawiali
zwykli pracownicy, ktérzy opo-
wiadali o swojej obecnej sytuacji,
strachu przed utratg pracy czy
trudnosciach w optaceniu rachun-
kéw.

Wtochy:

Protest na dzwigu

Po przeszto 15 miesigcach walki,
osiggnieto porozumienie gwaran-
tujace zatrudnienie co najmniej
49 robotnikéw, ktérzy okupowali
fabryke na przedmiesciach Me-
diolanu. Czterech pracownikdow i
przedstawiciel zwigzkéw zawo-
dowych, ktorzy niestrudzenie
spedzili 8 dnii 7 nocy na... dzwigu
w obronie fabryki, mogto w koncu
zejS¢ na dét. Do 1 pazdziernika
ma zosta¢ wyjasniona kwestia
wyptacenia robotnikom premii
wraz z rozpoczeciem produkcji
pod nowym wtascicielem.

Rumunia:

Strajk generalny

5 pazdziernika na ulice maja
wyj$¢ nauczyciele, policjanci, pra-
cownicy stuzby zdrowia i wszyscy
inni przedstawiciele rumunskiej
budzetéwki. Jak mowig organiza-
torzy strajku generalnego, chcg w
ten sposob zaprotestowac prze-
ciw polityce Miedzynarodowego
Funduszu Walutowego, ktéry na-
kazat Rumunii ostra redukcje
wydatkéw budzetowych.

Hiszpania:

Gotowi do protestu

Hiszpanskie zwigzki zawodowe
sg przygotowane do strajku, jesli
pracodawcy nie beda przestrze-
gali porozumien ptacowych - za-
powiedziat przywddca jednej z
najwiekszych central zwigzko-
wych, Komisji Robotniczych, Igna-
cio Fernandez Toxo. - Hiszpanska
Konfederacja Pracodawcéw za-
blokowata obowigzujace obecnie
porozumienia ptacowe dotyczace
czterech miliondw oséb - o$wiad-
czyt Toxo.

Ukraina:

W obronie pensji

Kilka tysiecy os6b z catego kraju
uczestniczyto w demonstracji zor-
ganizowanej przez Narodowe
Forum Zwigzkéw Zawodowych
Ukrainy w centrum Kijowa.
Uczestnicy protestu domagali sie

wyptaty zalegtych wynagrodzen.
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Katastrofa,

ktorej mozna byto

Gdyby dziatat tu ,Sierpien 80",
mozna by bylo uratowaé te
miejsca pracy - méwig byli juz
pracownicy ZNTK w Lapach.
Ryszard Konieczko

Kiedy zagrozeni utrata pracy
pracownicy Zaktadéw Napraw-
czych Taboru Kolejowego w La-
pach w wojewodztwie
podlaskim prébowali jeszcze
ratowac tak zaktad, jak i swoje
stanowiska robotnicze, prézno
im byto u swego boku widzie¢
przedstawicieli zakladowych
organizacji zwigzkowych -
NSZZ ,Solidarno$¢” i ZZ ,Jed-
no$¢”. Dlatego w maju br. zatele-
fonowali do Katowic, do Komisji
Krajowej WZZ ,Sierpien 80” i
poprosili o pomoc. Reakcja byta
niemal natychmiastowa ijuz 18
maja kilkuset zwigzkowcow
,Sierpnia 80" zjawito sie na
wiecu przed bramg ZNTK w ta-
pach. Zwiazkowcy z ,Sierpnia
80” zarzucili tym tapskim, ze
zajmuja zbyt miekka postawe
wobec likwidacji zaktadu, a
wiec ze nie dziataja na rzecz za-
togi. Tych jednak nie byto na pi-
kiecie. Prawdopodobnie ukryli
sie w swoich biurach. Nie wyszli
nawet na usilne prosby pracow-
nikéw. Robotnicy z ZNTK stu-
chali haset pikiety i byli
wdzieczni, Ze znalazt sie wresz-
cie kto$ kto ich rozumie i kto
gotow jest im pomdc. - Gdyby
tu ten ,Sierpien 80” dziatat to
moze by nas tak lekko nie
sprzedano - méwit jeden z za-

Bogustaw Zietek, przewodniczacy ,Sierpnia 80’;,

Kurier Zwiazkowy Sierp;f 80

rozmawia z pracownikami ZNTK.

trudnionych w zaktadzie, ktory
za prace w kwietniu nie otrzy-
mat pensji. Sprawa tg zaintere-
sowata sie Panstwowa
Inspekcja Pracy, ktéra wydata
nakaz wyptaty zalegtych pensiji.

ZNTK w Lapach specjalizo-
waty sie w naprawach wago-
now, a ich gtéwnym
kontrahentem byta firma PKP
Cargo. Ktopoty tapskiej spotki
zaczety sie, gdy PKP Cargo prze-
staty zamawia¢ tam naprawy,
ttumaczac sie trudng sytuacja
na rynku. Jeszcze niedawno
ZNTK Lapy SA zatrudniaty 750
os6b, tuz przed ogltoszeniem
upadtosci - ok. 400.

2 czerwca akcjonariusze tap-
skiego ZNTK zdecydowali, ze
firma nadal bedzie istnie¢. Jed-
nak trzy tygodnie p6zniej za-
rzad spoéiki ztozyt wniosek o
upadtos$¢ z powodu ztej sytuacji
finansowej. Z bilansu sporza-
dzonego na dzien 31 czerwca
2009 r. wynikato, ze aktywa

spotki opiewaja na kwote 29,3
mln z}, za$ zobowiazania to 33,5
mln z}. Gospodarczy Sad Rejo-
nowy w Bialymstoku przychylit
sie do wniosku przedsiebior-
stwa i 28 lipca ogtosit upadtos¢
likwidacyjna.

Tymczasem Fundusz Gwaran-
towanych Swiadczen Pracowni-
czych przekazat syndykowi
pienigdze na wyptaty dla pierw-
szych pracownikéw upadiej
spotki. Wtasciwe wyptaty, w
sumie ponad 5 mln z}, zaczna
sie w drugiej potowie wrzesnia
- poinformowato biatostockie
biuro terenowe Funduszu.
Marne to jednak pocieszenie dla
0s0b, ktore stracity prace i dla
ich rodzin. Zarobki nie byty wy-
sokie, ale praca stata - przy-
znaja zwolnieni. Szanse na
znalezienie nowego zajecia za-
robkowego sg raczej mizerne.
W Lapach mieszka 25 tys. oséb.
W 2008 r. sama Cukrownia
Lapy zwolnita kilkaset oséb.

Pogotowie strajkowe sadownikow

9 wrzes$nia Zwigzek Sadownikéw w RP ogto-
sit pogotowie strajkowe w zwiazku z bardzo ni-
skimi cenami skupu jabtek przemystowych.
Organizacja wezwata producentéw tych owo-
c6Ow do wstrzymania sie z dostawami do prze-
twérni, poniewaz tegoroczne ceny nie
pokrywaja nawet kosztéw uprawy.

Zdaniem sadownikéw poziom cen owocéw do
przetwdrstwa utrzymuje sie od blisko 10 lat na
tym samym poziomie podczas gdy koszty pro-
dukcji w tym czasie poszty do géry blisko sto-
krotnie. Obecna cena jaka rolnik otrzymuje w
zaktadzie przetworczym za jabtka przemystowe
to 15-18 gr za kilogram. Nieco lepiej wyglada sy-
tuacja z jabtkami deserowymi - w skupie mozna
za nie dosta¢ srednio 50-80 gr za kg.

Problemy z powodu niskich cen jabtek moze
mie¢, jak szacuje Zwiazek Sadownikéw RP, bli-
sko 200 tysiecy rolnikéw. Juz dzi$, mimo iz
zbiory jabtek dopiero sie rozpoczynaja, rezyg-
nuja z produkcji owocéw do przetwoérstwa, a w
wielu sadach wida¢ zaniedbane i gnijace owoce,
ktérych nikomu nie optaca sie zbiera¢. W ciggu

catego sezonu producenci jabtek musza ponosic¢
koszty utrzymania drzewek, ich pielegnacji,
opryskow, inwestycje w nawadnianie lub insta-
lacje do zraszania oraz same zbiory. Co wiecej
zbliza sie termin sptaty kredytéw, zaréwno kle-
skowych, jak i inwestycyjnych, co moze dodat-
kowo pogorszy¢ sytuacje ekonomiczng wielu
sadownikow.

Wina za obecng sytuacje na rynku jabtek prze-
mystowych zwiazek obarcza przetwoércow. -
Zbiory jabtek w tym roku sa duzo gorsze. Owo-
cow przemystowych bedzie nawet 50 proc.
mniej. Dlatego sadownicy sa przekonani, ze
ceny powinny by¢ wyzsze. Skoro owocow jest
duzo mniej, to jedynym wytlumaczeniem tak ni-
skich cen jest zmowa cenowa - stwierdzit prze-
wodniczacy Zwigzku Sadownikéw RP Mirostaw
Maliszewski. Przypominamy, ze w ubiegtym
roku na wniosek Komisji Krajowej Wolnego
Zwiagzku Zawodowego ,Sierpien 80” minister
rolnictwa i rozwoju wsi, Marek Sawicki polecit
wszcza¢ kontrole wszystkich punktéw skupu
owocow w kraju. Szymon Martys

Krasnik

Sami ptaccie za swoj kryzys!

»FET - Krasnik S.A. jest pierwsza
firma produkujaca tozyska w
Polsce. Lozyska produkuje od
1948 roku. W ciggu ostatnich 11
lat z przedsiebiorstwa panstwo-
wego przeobrazita sie w spraw-
nie dziatajaca spoétke akcyjna.
Proces przeksztatcen zostat za-
poczatkowany w 1995 roku i jest
wcigz kontynuowany. Wydziela-
nie spoétek z przedsiebiorstwa
umozliwito wydajniejsze i efek-
tywniejsze zarzadzanie przed-
siebiorstwem. Ciagta
modernizacja parku maszyno-
wego i cigglte doskonalenie orga-
nizacji  pracy, umozliwito
znaczny wzrost wydajnosci i
produktywnosci” - tak na stronie
internetowej opisano krasnicka
Fabryke Lozysk Tocznych, gtéw-
nego pracodawce w tym 30-
kilku tysiecznym mie$cie na
Lubelszczyznie.

Rzeczywisto$¢ nie jest jednak
tak rézowa jak ta, ktora przed-
stawiono w $wiecie wirtualnym.
Krasnik stat sie kolejnym miejs-
cem, obok wielu innych w catej
Polsce (m.in. tapy, Stalowa
Wola), ktére najmocniej odczuty,
ze musza ptaci¢ za ,ich kryzys”".
W 20009 r. prace w fabryce stra-
cito 370 sposréd ponad 2 tysiecy
os6b. Ttumaczono to kryzysem,
ktéry dotknat rynek motoryza-
cyjnych i jego podwykonawcow
w krajach Europy Zachodniej
(blisko 80 proc. produkcji FET
trafia na eksport).

To jednak nie koniec. Juz w paz-
dzierniku wypowiedzenia miato
dosta¢ 437 oso6b. Z pracy miato
odej$¢ 139 pracownikéw bezpo-
$rednio i 217 poSrednio zatrud-
nionych przy produkgji, a takze
81 umystowych. Jednak w wy-
niku rozmoéw z burmistrzem
Krasnika Piotrem Czubinskim
(ktory zdecydowat o umorzeniu
firmie zalegtos$ci podatkowych
za rok 2009), a dyrekcja fabryki
zwolnienia zredukowano do
395 pracownikéw. Kolejne 80
0s6b przejdzie na wczesniejsze
$wiadczenia emerytalne.

Brak zdecydowanej reakcji na
zwolnienia ze strony dziatajg-
cych w firmie zwigzkéw zawodo-
wych - NSZZ ,Solidarnos¢”,
Zwiagzek Zawodowy ,Meta-
lowcy” oraz Wolny Zwiazek Za-
wodowy Pracownikéow  FET
Krasnik (oba naleza do Ogo6lno-
polskiego Porozumienia Zwigz-
kéw Zawodowych) doprowadzit
do podjecia przez pracownikéw
samodzielnych akcji protestacyj-
nych.

31 lipca okoto 300 pracownikéw
(na 760 pracujacych na pierw-
szej zmianie) przyszto przed bu-

dynek dyrekcji aby przedstawic
swoje postulaty. Protest zainicjo-
wany przez wydziat koszy tozy-
skowych P-4 zostal poparty
przez pozostate wydziaty. Cztery
osoby wybrane z zatogi popro-
sity prezesa Grzegorza Jasin-
skiego 0 spotkanie Z
pracownikami i przyjecie propo-
nowanych postulatéw, ktére do-
tyczyty mozliwosci korzystania z
pakietu zapobiegania kryzysowi,
wstrzymania zwolnien grupo-
wych, przywrécenia dodatku za
szkodliwe warunki pracy, réw-
nego traktowania robotnikéw i
pracownikéw administracji, za-
przestania szykanowania zatogi
przez kierownikéw wydziatow
oraz zaniechania finansowania
zwigzkéw zawodowych przez
zarzad FET.
FET planuje sprzedaz prywat-
nemu inwestorowi Spoétke Za-
ktad Lozysk
Wielkogabarytowych - Krasnik
Sp. z 0.0, w ktdrej zatrudnionych
jest 113 oséb, a takze bocznice
kolejowa, prowadzaca do stacji
PKP w Krasniku. Fabryka wcigz
czeka na 4,4 mln ztotych po-
zyczki od Agencji Rozwoju Prze-
mystu, ktére maja pomoc firmie
w utrzymaniu ptynnosci finanso-
wej. Maja odby¢ sie takze roz-
mowy z Bumarem na temat
sptaty dilugu, jaki firma ta ma
wobec fabryki, ktéry wynosi bli-
sko 5 milionéw ztotych.
Sytuacja na rynku pracy w Kras-
niku jest jedng z najgorszych w
catym wojewdédztwie lubelskim.
Zwolnienia nie ominety innych
zaktadéw pracy w miescie, w
tym m.in. zajmujgcej sie produk-
cja elementoéw tocznych (kulek,
igietek, fozysk i ztozen igietko-
wych, wateczkéw stozkowych i
cylindrycznych oraz drutu ciag-
nionego) Tsubaki - Hoover Pol-
ska czy upadly PKS Krasnik.
Bezrobocie w powiecie krasnic-
kim wynosi juz ponad 16 proc.
Przyktad Fabryki Lozysk Tocz-
nych w Krasniku po raz kolejny
dowodzi, ze ,Solidarnos¢” i OPZZ
maja ktopot z nalezytym repre-
zentowaniem intereséw pracow-
niczych i ludzie pracy protesty w
imie naleznych praw biorg w
swoje rece. Jednak pamietac
trzeba, Ze nie zorganizowana w
zwigzek zawodowy grupa pra-
cownicza nie moze przeprowa-
dzi¢ legalnej akcji strajkowej.
Jest wyjscie z tej sytuacji. To
Wolny Zwigzek Zawodowy ,Sier-
pien 80" ktdérego dziatania sg nie
tylko efektowne, ale i efektywne.

Szymon Martys
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